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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cod. fiscale/P.I 11632570013

CITTA DI TORINO Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
011/5661566

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DI 1
COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE DELL’ASL CITTA’ DI TORINO

Atteso che l'avviso di selezione ¢ stato approvato con deliberazione
L’ASL CITTA’ DI TORINO
AVVISA

1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale € indetta una procedura selettiva
pubblica per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina di 1 componente con
funzioni di presidente dellOrganismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV)
dell’ASL Citta di Torino.

Tale organismo & costituito in forma collegiale con tre componenti di cui uno con funzioni di
presidente nel rispetto dell’equilibrio di genere.

L’individuazione del componente con funzioni di presidente avverra in esito a procedura
comparativa tra coloro che presenteranno la propria candidatura e sono in possesso dei requisiti
richiesti.

L’incarico di componente con funzioni di presidente dell’OIlV, conferito in esito alla procedura
di cui al presente avviso, ha durata triennale.

L’incarico pud essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo
restando I'obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione
nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del
decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione (D.M.) del 6 agosto 2020
aggiornato al decreto del 7 agosto 2023.

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del medesimo decreto del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione, I'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti
di cui allarticolo 2, comma 1, lettera a) e lettera c) del citato decreto, ovvero in caso di
cancellazione dall’Elenco nazionale in esito alle verifiche di cui all’articolo 3, comma 4, ovvero
per il superamento dei limiti di cui all’articolo 8.

2
Requisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del D.M. del 6 agosto 2020 aggiornato
al D.M. del 7 agosto 2023, possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro
che, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle candidature risultano
iscritti nel’Elenco nazionale degli OlV, istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della funzione pubblica, da almeno 6 mesi.
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Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell'incarico di componente con
funzioni di presidente dell’OlV i soggetti iscritti nella fascia professionale 3.

L’iscrizione allElenco nazionale non incontra limitazioni relative alleta o alla posizione
lavorativa.

3
Divieto di nomina

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del
d.lgs.n.150 del 2009, tra i dipendenti del’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano
incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti la designazione.

4
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 3, non possono ricoprire
l'incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di
interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Igs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline
di settore.

5
Esclusivita del rapporto

Per assumere l'incarico di componenti OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi
allappartenenza a piu di un OIV, come previsto dall’art. 8 del D.M. del 6 agosto 2020, aggiornato
al D.M. del 7 agosto 2023, che dispone:

“1. Ciascun soggetto iscritto nell’Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti puo
appartenere a piu OIV per un massimo di dodici. Nel caso in cui due di essi siano svolti in
amministrazioni con pit di 1000 dipendenti il numero massimo é ridotto a quattro.

2. Gli iscritti dipendenti delle pubbliche amministrazioni possono appartenere a piu OIV, in
ogni caso, nel numero massimo di tre.

3. L’accertata violazione dei limiti stabiliti dal presente articolo comporta I'immediata
cancellazione dall’Elenco.”

Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R.
445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo punto 7 del citato decreto.

B8 REGIONE
M W PIEMONTE

www.regione.piemonte.it/sanita



Deliberazione 0001519/01.01/2026 del 04/11/2026 (Allegato) Pagina 3 di 6

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cod. fiscale/P.I 11632570013

CITTA DI TORINO Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
011/5661566

6
Compenso

Il corrispettivo dell'incarico di cui al presente avviso & pari a:
— euro 500,00 per seduta fino ad un massimo di 10 sedute all’'anno.

L’Azienda si fa carico della quota di competenza degli oneri fiscali e previdenziali previsti dalle
norme di legge e dell’eventuale rimborso delle spese sostenute in ragione dello svolgimento
dell’incarico.

7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

La domanda di candidatura alla presente procedura selettiva, dovra essere presentata
esclusivamente per via telematica sul portale InPA.

Il candidato dovra quindi:

autenticarsi con SPID/CIE/CNE/elDAS
registrarsi al portale InPA al seguente indirizzo https://www.inpa.gov.it/;
compilare il format di candidatura.

All'atto di registrazione I'interessato dovra compilare il proprio curriculum vitae con valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione, sottoscritto sotto la propria responsabilita e
consapevolezza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi del DPR
445/2000.

Il candidato, nelle modalita richieste dalla piattaforma telematica presente sul portale inPA,
potra inoltrare la relazione di accompagnamento redatta in carta semplice e debitamente
sottoscritta, dalla quale si evincano I'esperienza maturata presso Pubbliche Amministrazioni o
aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. del 6 agosto 2020, aggiornato al D.M. del 7
agosto 2023 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella
pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-
management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV.

La registrazione, la compilazione e l'invio online della domanda dovranno essere completati

entro le ore 12:00 del 25 novembre 2026

sul portale sopra menzionato.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione
delle domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dellAmministrazione
stessa o a eventi di forza maggiore.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal
presente avviso.
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8
Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. del 6 agosto 2020, aggiornato al D.M. del 7 agosto
2023, “i componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco
nazionale da almeno sei mesi”.

Il Direttore Generale con atto motivato, a seguito di valutazione comparata dei curricula e
della documentazione prodotta dai candidati, procedera alla nomina del nuovo componente con
funzioni di presidente dell’OIV.

La scelta del componente con funzioni di presidente dell’OIV sara tale da favorire il rispetto
dell’equilibrio di genere. Eventuali deroghe dovranno essere motivate.

A garanzia dell'indipendenza dellOrganismo, non pud essere prevista l'automatica
decadenza del componente dellOlV in coincidenza con la scadenza dell’organismo di indirizzo
politico — amministrativo del’amministrazione che lo ha designato.

L’incarico ha ad oggetto i compiti affidati allo stesso Organismo Indipendente di Valutazione
dalla vigente normativa.

Qualora il destinatario dell'incarico di componente con funzioni di presidente sia dipendente
di Pubbliche Amministrazioni, si provvedera ad acquisire preventivamente al conferimento
dell'incarico, I'autorizzazione del’ Amministrazione di appartenenza.

9
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 'ASL
Citta di Torino, con modalita sia manuale sia informatizzata, mediante I'inserimento negli archivi
e nelle banche dati dell’Azienda per le finalita di gestione del presente avviso e saranno trattati
anche successivamente per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & facoltativo ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
ma il diniego comportera 'esclusione dalla procedura medesima.

| dati potranno essere conosciuti dal Responsabile del trattamento e dal personale “incaricato”
nel servizio e potranno essere comunicati a soggetti pubblici e privati direttamente interessati allo
svolgimento della procedura o alla posizione giuridico - economica del candidato, nei limiti stabiliti
dalla legge o dai regolamenti o qualora risulti necessario per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali.

| dati e la documentazione saranno conservati per il tempo previsto dalla legge o dal
massimario di conservazione e scarto, e comunque qualsiasi dato sara utilizzato non oltre il
raggiungimento delle finalita sopra indicate.

| dati rilasciati all’Azienda potranno essere utilizzati sia in modo manuale che informatizzato
e saranno conservati in luogo idoneo ed in modo appropriato, tutelandone la riservatezza.

In qualsiasi momento I'interessato potra esercitare i diritti di cui all’art. 15-21 del G.D.P.R., se
compatibili con la finalita per la quale i dati sono trattati, rivolgendo istanza al Referente Privacy
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— e-mail: protocollo@pec.aslcittaditorino.it e ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante
per la protezione dei Dati personali.

Il titolare del trattamento ¢ il legale rappresentante del’ASL Citta di Torino, Via San Secondo
29, 10128 Torino.

10
Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale inPA,
sul Portale della performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale del’lamministrazione.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai
contatti forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito
istituzionale del’ Amministrazione nella sezione trasparenza, ai sensi della normativa vigente.

Il Direttore Generale
Dott. Carlo PICCO
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