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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

AS I REGIONE PIEMONTE

CITTA DI TORINO Azienda Sanitaria Locale "Citta di Torino"

Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cod. fiscale/P.I 11632570013
Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino

Tel. 011/5661566 ¢ 011/4393111

Verbale di deliberazione del Direttore Generale,
Dott. Carlo Picco

n. 1460/02.02/2025 del 29 Ottobre 2025

OGGETTO: Conferimento incarichi di funzione organizzativa con
coordinamento e incarichi di funzione professionale al
personale dipendente del comparto - Area dei professionisti
della salute e dei funzionari - ruolo Sociosanitario.Avvisi del
08/07/2025 con scadenza il 11/09/2025 - Decorrenza dal

01/11/2025 al 31/10/2030. Spesa annua prevista Euro
12.860,00.

L'anno Duemilaventicinque, 11 giorno Ventinove del mese di Ottobre, in

Torino, presso 1'Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino, in sede di via S.
Secondo, 29

S REGIONE
MW PIEMONTE

www.regione.piemonte.it/sanita
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”

Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94

C|TTA DI TORINO COd flscale/P.I 11632570013

Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
011/5661566 011/4393111

Deliberazione del Direttore Generale

STRUTTURA COMPLESSA POLITICHE DEL PERSONALE, RELAZIONI SINDACALI E
GESTIONE STRATEGICA RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento incarichi di funzione organizzativa con coordinamento e
incarichi di funzione professionale al personale dipendente del
comparto — Area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo
Sociosanitario.

Avvisi del 08/07/2025 con scadenza il 11/09/2025 - Decorrenza dal
01/11/2025 al 31/10/2030. Spesa annua prevista Euro 12.860,00.

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa Politiche del Personale, Relazioni
Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane, Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO che di
seguito si riporta:

— vista la deliberazione n. 539/02.01/2024 del 15/04/2024 di disciplina degli atti di gestione;

— richiamate le deliberazioni n. 653/02.02/2023 del 16/05/2023 modificata con deliberazione
n. 704/02.02/2025 del 23/05/2025, integrata con deliberazione n. 918/02.02/2025 del
02/07/2025 di “Mappatura e graduazione degli incarichi di funzione organizzativa, di
funzione organizzativa con coordinamento e incarichi di funzione professionale del
personale dipendente del comparto - Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
Ruolo Sociosanitario”

— richiamato, altresi, il “Regolamento per la graduazione, conferimento, durata, rinnovo e
revoca degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale” approvato con
deliberazione n. 1571/02.02/2023 del 01/12/2023;

— atteso che, cosi come previsto dall'art. 9 del Regolamento aziendale, in data 08/07/2025
sono stati pubblicati, sul sito internet aziendale, gli avvisi di selezione interna di seguito
indicati, con scadenza il 11/09/2025:

e [INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON COORDINAMENTO (IFC)
AREA DElI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SOCIOSANITARIO

COD. VALORE .
ID STRUTTURA DESCRIZIONE TIP. INCARICO AREA RUOLO PROFILO FASCIA INCARICO COMPLESSITA'
Servizio sociale ! . professionisti Assistente
83293 aziendale Somalg professpngle IFC della salute e dei SOCIOSANIT. Sociale 4 6.430,00 MEDIA
Presidi Ospedalieri ASL funzi §
P unzionari
Citta di Torino
Coordinamento Area
Dipendenze - Distretto S-E A .
L rea dei
Servizio sociale e 5-0 con funzioni di professionisti Assistente
84801 aziendale Coordinamento personale IFC della salute e dei SOCIOSANIT. Sociale 4 6.430,00 MEDIA
Assistenti sociali dell’Area funzionari
Dipendenze Distretto N-E
e N-O e CEA

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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¢ INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE (IP)

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SOCIOSANITARIO
COoD. VALORE .
D STRUTTURA DESCRIZIONE TIPNNGERICO AREA RUOLO PROFILO FASCIA | |NCARICO | COMPLESSITA
Referente percorsi integrati
in amblFo dipendenze per Area dei
gagog | Servizio sociale et g0 - P professionisti | sociosanir. | ASSistente 1 4.000,00 | MEDIA
aziendale complessita soclo - della salute e dei ’ Sociale R
sanitaria sulle attivita funzi f
unzionari
dell'area delle Alcool
dipendenze

— dato atto che in data 29/09/2025 sono state pubblicate, sul sito internet aziendale, le date
di svolgimento dei colloqui previste per il 24/10/2025;

— dato, altresi, atto che non si & proceduto alla convocazione dei colloqui per l'incarico di
“Referente percorsi integrati in ambito dipendenze per soggetti ad elevata complessita
socio - sanitaria sulle attivita dell'area delle Alcool dipendenze” per mancanza di candidati
in possesso dei requisiti richiesti;

— atteso che l'esito dei colloqui e delle valutazioni dei curricula dei candidati risulta dai
verbali della Commissione di selezione, depositati agli atti presso la S.C. Politiche del
Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane;

Tutto cid premesso, si propone al Direttore Generale il conferimento degli incarichi di seguito
indicati, ai candidati che sulla base delle risultanze dei suindicati verbali hanno riportato il
punteggio maggiore e che in sede di colloquio hanno dimostrato una buona conoscenza degli
aspetti organizzativi, dei contenuti e degli obiettivi propri degli incarichi di che trattasi:

¢ [INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON COORDINAMENTO (IFC)

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SOCIOSANITARIO
CoDy VALORE
ID STRUTTURA DESCRIZIONE TIP. AREA RUOLO FASCIA INC COMPLESSITA' NOMINATIVO DECORRENZA SCADENZA
INC. :

Coordinamento
attivita e

Servizio personale del Area dei

83293 | sociale Senvizio Sociale | o | professionisti | SOCIO |, | g43500 | mepiA | MINIOTT | 64442025 | 3111072030

aziendale professionale della salute e SANIT. Chiara
Presidi dei funzionari
Ospedalieri ASL
Citta di Torino
Coordinamento
Area Dipendenze
- Distretto S-E e
S-0 con funzioni

- di Area dei
Servizio . - OSTANO
84801 | sociale Coordinamento | | professionisti | SOCIO |, | 43509 | MEDIA Daniela 01/11/2025 | 31/10/2030

aziendale personale della salute e SANIT Federica
Assistenti sociali dei funzionari
dell’Area
Dipendenze
Distretto N-E e
N-O e CEA

Totale | 12.860,00

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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Il Direttore Generale
Dr. Carlo PICCO
nominato con D.G.R. n. 24 — 8055 del 29/12/2023

— visto il D.L.vo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;
— vistalaL.R. 6.08.2007, n. 18;
— vistala L.R. 24.01.1995, n. 10;

— esaminata e condivisa la succitata proposta del Direttore della Struttura Complessa
Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane;

— considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la
responsabilitd del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto

della deliberazione nonché della legittimita della stessa;

— acquisito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo, Dott. Stefano
VISCONI e dal Direttore Sanitario, Dr. Michele MORANDI, a norma dell’'art. 3 del D.L.vo

30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni e integrazioni;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di conferire, al personale dipendente del comparto — ruolo Sociosanitario, gli incarichi di
funzione organizzativa con coordinamento (IFC), di durata quinquennale, come di seguito
indicati:
¢ INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON COORDINAMENTO (IFC)

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SOCIOSANITARIO
COD VALORE
ID STRUTTURA DESCRIZIONE TIP. AREA RUOLO FASCIA INC COMPLESSITA" NOMINATIVO DECORRENZA SCADENZA
INC. )
Coordinamento
attivita e
Servizio personale del Area dei
83293 | sociale Servizio Sociale | o | professionisti | SOCIO |, | 545600 | mepia | MINIOTT | 64040005 | 311072030
iendale profgsslonale de!la sa!uteg SANIT. Chiara
azlen Presidi dei funzionari
Ospedalieri ASL
Citta di Torino
Coordinamento
Area Dipendenze
- Distretto S-E e
S-0 con funzioni
- di Area dei
Servizio ! - OSTANO
84801 | sociale Coordinamento IFc | Professionisti | SOCIO |, | ¢ 56450 | MEDIA Daniela 01112025 | 31/10/2030
aziendale personale della salute e SANIT Federica
Assistenti sociali dei funzionari
dell’Area
Dipendenze
Distretto N-E e
N-O e CEA
Totale | 12.860,00

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata

in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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2) di dare atto che il conferimento degli incarichi suindicati avverra con la sottoscrizione di
specifiche schede;

3) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, pari a € 12.860,00 trova
copertura con le risorse del “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita
professionali” previsto dall'art. 102 del CCNL 02/11/2022, nei limiti di quanto destinato agli
incarichi di funzione di cui all’'art. 13 del Contratto Integrativo Aziendale sottoscritto in data
21/12/2023;

4) di dare atto che la responsabilita del’esecuzione del provvedimento € affidata alla S.C.
Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane;

5) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 28
della legge regionale n. 10 del 24/01/1995, stante la necessita di procedere agli ulteriori
adempimenti necessari al conferimento degli incarichi.

Firmatari:

Responsabile del Procedimento: Angela VERGA — Settore Gestione procedure di selezioni
interne per il conferimento incarichi dirigenziali, incarichi del personale del comparto e
monitoraggio delle relative mappature

Proponente: Direttore S.C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica
Risorse Umane, Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Dott. Stefano VISCONI*
DIRETTORE SANITARIO: Dr. Michele MORANDI*

DIRETTORE GENERALE: Dr. Carlo PICCO

Estensore della deliberazione: VERGA Angela

*Il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario sono confermati con la
sottoscrizione digitale del presente atto ed il rinvio automatico ai motivi della proposta. | pareri
sfavorevoli sono esplicitamente motivati ed indicati in un allegato, firmato digitalmente.

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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