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L’ ASL Città di Torino ha programmato la realizzazione del corso dal titolo indicato sotto e, in assenza di 

competenze interne al S.S.N., intende avvalersi della collaborazione di docenti esterni.

TITOLO DEL CORSO: Comprendere e fronteggiare l’aggressività nei luoghi di cura e di lavoro 

NUMERO DI EDIZIONI: 1

DATE: Periodo ottobre 2025 – dicembre 2025

OBIETTIVO GENERALE:
L’obiettivo è quello di favorire la consapevolezza del proprio funzionamento 
in situazioni conflittuali e l’acquisizione di competenze per fronteggiare 
l’aggressività 

MODALITA’ DI EROGAZIONE*   RES                     £ FAD                 £ FSC               £ BLENDED              

Per svolgere l’attività di docenza in oggetto è indispensabile possedere le seguenti competenze:

Laurea in Psicologia e Specializzazione in Psicoterapie Brevi.
Comprovata conoscenza e competenza di metodologia e tecniche di Psicoterapia Sensomotoria.
Comprovata competenza nella diagnosi e nel trattamento psicoterapeutico di pazienti adulti, con abuso di 
sostanze, disturbi da regolazione emotiva e deficit di gestione dell’aggressività.
Competenza ed comprovata esperienza in progettazione di interventi di formazione sulla gestione 
dell’aggressività con personale sanitario.
Comprovata conoscenza e competenza nell’analisi, progettazione e gestione organizzativa (strumenti 
acquisiti attraverso formazioni specifiche e attività sul campo).
Comprovata competenza nella gestione e nel coordinamento di gruppi di lavoro e di Servizi 
multiprofessionali.
Comprovata competenza in attività clinico psicologiche in servizi dedicati al benessere organizzativo.
Comprovata esperienza come formatore e supervisore nell’ambito della psicologia clinica e organizzativa.

La candidatura dovrà essere inviata via e-mail all’indirizzo      formazione.aziendale@pec.aslcittaditorino.it

unitamente al cv aggiornato.

La selezione  dei  candidati  sarà  effettuata  dal  Responsabile  scientifico,  che  individuerà  il 

professionista  il  cui  cv  è  maggiormente  rispondente  alle  competenze  richieste,  sulla  base 

dell’esperienza didattica e professionale maturata sulla tematica oggetto dell’incarico e sui titoli di 

studio posseduti  La presentazione della candidatura, in ogni caso, è utile per essere inserito 

nell’elenco docenti ASL Città di Torino, previa registrazione al portale regionale per la formazione 

www.formazionesanitapiemonte.it.

Il progettista di riferimento:  Francesco Novello  e-mail:              francesco.novello@aslcittaditorino.it

Torino, 21/7/2025            Pubblicazione a cura della 
                                                                                                                                  S.C. Formazione, Obiettivi Sanitari,

Qualità, Accreditamento e Rischio Clinico

*RES= residenziale FAD= formazione a distanza FSC= formazione sul campo BLENDED = mista

Pagina 1 di 1

http://www.formazionesanitapiemonte.it/

