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Azienda sanitaria locale Citta' di Torino
Medicina Generale – Avviso pubblico finalizzato al conferimento di un incarico a tempo
determinato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta nell’ambito territoriale del Distretto Nord
Ovest – Circ 5.

In esecuzione alla deliberazione del Direttore Generale n. 265/02.02/2025 del 27/02/2025
immediatamente esecutiva, si pubblica il seguente avviso:

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A
TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA
NELL’AMBITO TERRITORIALE DEL DISTRETTO NORD OVEST – CIRC. 5

È indetto presso l’ASL Città di Torino un avviso pubblico per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta nell’ambito territoriale del Distretto Nord
Ovest – Circ. 5 secondo il seguente ordine di priorità:

a) medici iscritti nella graduatoria regionale secondo l’ordine di punteggio;
b) medici che abbiano acquisito il titolo di formazione specifica in Medicina Generale
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in
graduatoria regionale;
c) medici iscritti al corso di formazione specifica in Medicina Generale esclusivamente nella
Regione Piemonte per cui concorrono;
d) medici iscritti all’albo professionale successivamente alla data del 31/12/1994;
e) medici iscritti ai corsi di specializzazione.

- I medici di cui alle lettere da b) a e) saranno graduati nell’ordine della minore età al
conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e della anzianità di laurea;

- L’incarico viene proposto, all’interno dell’ordine di priorità della graduatoria, prioritariamente ai
medici residenti nell’ambito carente, nell’Azienda quale Asl Città di Torino, nella Regione
Piemonte ed infine fuori Regione come disposto dall’art.5, comma 1 della Pre-Intesa dell’Accordo
Integrativo Regionale recepita con DGR n. 31-8647 del 27/05/2024.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINI E MODALITA’

Le candidature dovranno essere esclusivamente prodotte mediante procedura telematica, pena
esclusione, con le modalità di seguito descritte, entro il 30°(trenta) giorno dalla pubblicazione del
presente avviso sul sito istituzionale dell’ASL Città di Torino.

La procedura è attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete internet: le domande
potranno essere inoltrate sino alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine gli
aspiranti non potranno più apportare modifiche e/o integrazioni né inviare la domanda. La domanda
on line potrà essere presentata con una delle seguenti modalità:

Registrazione con identità digitale





Al termine della procedura on-line l’aspirante riceverà una e-mail di conferma.

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute con altre modalità.

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile
alla voce di menù "Assistenza" sempre presente in testata della pagina web. Le richieste di
assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative dell’Ufficio
Concorsi e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la scadenza del bando.

NORME FINALI

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con l’A.S.L. Città di
Torino, bensì rapporto di incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento delle attività
precedentemente descritta.

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 e
s.m.i., i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso l’A.S.L. Città di Torino per le finalità di
gestione dell’avviso medesimo.

L’esito della procedura sarà pubblicato sul sito dell’Azienda (www.aslcittaditorino.it – “Concorsi
Pubblici” – “Bandi personale convenzionato”).

Con la partecipazione all’avviso è implicita, da parte degli aspiranti, l’accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole previste dal presente bando.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Politiche del Personale,
Relazioni Sindacali e Gestione Strategica R.U – Settore CNU – MSA, Lavoro Atipico e MMG, PLS
e Continuità Assistenziale, Tel. 011/5662252-2726, email: cnu@aslcittaditorino.it o tramite PEC:
personale.convenzionato@pec.aslcittaditorino.it

L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro, art. 57 D.Lgs. 165/2001.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, od annullare il
presente avviso, dandone comunicazione agli interessati.

Il Direttore
S.C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali

e Gestione Strategica Risorse Umane
Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO

(documento sottoscritto con firma elettronica qualificata)


