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SI RICHIEDONO LE SEGUENTI CAPACITA PROFESSIONALI

1. Saperi Disciplinari (¢ un'opzione indicarli, qualoera siano presenti, devono essere coerenti
con le successive capacita professionali richieste)

Competenze ed esperienza nella costruzione di profili motivazionali dei
pazienti tossicodipendenti

2. Conoscenze Core: (master, corsi, seminari, stages finalizzati all'acquisizione di
conoscenze scientifico-professionali riferibili ad ambiti applicativi circostanziati)

Conoscenza nell’utilizzo dei test di Rorschach, MMPI2-RF, Wais

3. Competenze o abilita operative (competenze riferite a particolari tecniche o metodiche
che presentino un'evidenza scientifica e un riconoscimento appiicativo almeno nazionale)

Comprovata esperienza nella valutazione e nella diagnosi integrata

nell’ Addiction con I’utilizzo di strumenti quali ASI, MATE, ‘TCI

4. Competenze clinico-assistenziali (riferite all'esperienza applicativa in ambito di
specifiche patologie o con particolari modelli di intervento)

Comprovata esperienza in qualita di case manager nel trattamento in
équipe multiprofessionali di pazienti affetti da tossicodipendenza

Ulteriori informagzioni da trasmettere:

| Dettagliare le motivazioni per cui é ritenuta necessaria la richiesta di pubblicazione delle
particolari capacita professionali
Necessarle competenze specifiche per lavoro su casi complessi in équiize multidisciplinare

Contesto di lavoro in cui si inserisce l'attivita (indicare i servizi o le strutture allinterno delle
quali avverra I'attivita assistenziale)

—— | -8SC-SerD-NORD - Ambulatorie corso-Lombardia————— = rarT S =
Riferimenti aziendali della persona (nome, telefono, mall), grefenbﬂmente gsicologo. con
cui concordare eventuali modifiche della formulazione delle capacita professionali

D.ssa Monica Agnesone

Nominativi, con riferimenti telefonici e di posta elettronica, di due specialisti psicologi,
designati come titolare e supplente dall’Azienda per la Commissione Tecnica Aziendale di
valutazione
1. d.ssa Tiziana CAMPAGNA
2. d.ssa Sara ZAZZA
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