AZIENDA SANITARIA LOCALE “CITTA DI TORINO”
L sede legale:

CITTA DI TORINO ‘ Via San Secondo n. 29 — 10128 Torino

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA VETERINARIA AREA C (IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE
PRODUZIONI ZOOTECNICHE)

VERBALE DELLA COMMISSIONE

Il giorno 23 maggio 2025 alle ore 9:00, presso la Direzione Sanitaria del’Azienda Sanitaria Zero

della Regione Piemonte, sita a Torino in Via San Secondo n. 29 bis — quarto piano, si & riunita la

Commissione incaricata della selezione dei candidati ‘all’avviso pubblico per [lattribuzione

dell'incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa Veterinaria Area C (lgiene degli
_Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche).

La Commissione, nominata con deliberazione n. 441/02.02/2025 del 31/03/2025, e cosi composta:

COMPONENT]

Dr. Paolo PIERUCCI Regione Marche

Dr.ssa Sandra GANIO Regione Valle D'Aosta

Dr. Mario DI DOMENICANTONIO Regione Abruzzo

Dr. Alessandro GIRARDI ‘ Direttore Sanitario dell’Azienda Sanitaria Zero

; della Regione Piemonte

Segretario

Dott. Paolo TREVISANI Collaboratore Amministrativo Professionale
La Commissione prende atto che I'avviso in argomento & disciplinato dalle seguenti disposizioni:

— art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 come sostituito dall'art. 20 della legge 118 del 5.8.2022;

— D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29.07.2013 “Disciplinare per il conferimento degli incarichi
di direzione di struttura complessa per la difigenza medica e veterinaria e per la dirigenza
sanitaria nelle aziende ed enti del SSR ai sensi del'art. 4 del d.I. n. 158 del 13.09.2012
convertito con modificazioni nella legge n. 189 dell'8.11.2012";

— nota Regione Piemonte — Direzione Sanita prot. 2481 del 2 agosto 2023 avente ad oggetto:

Espletamento delle procedure di conferimento degli incarichi di direzione di struttura

Lo WA |



complessa alla dirigenza sanitaria ai sensi dell'art. 15, comma 7-bis, del D.Lgs. n. 502/1992,
come modificato dall’art. 20, comma 1, della 5 agosto 2022, n. 118;

_ DP.R. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per
I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per 'accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio sanitario nazionale’,
limitatamente alle parti applicabili;

— bando di avviso approvato con deliberazione n. 779/02.02/2024 del 12/06/2024.

NOMINA DEL PRESIDENTE

La Commissione prende atto che, ai sensi delle suddette disposizioni, assume le funzioni di
Presidente della Commissione il componente con maggiore anzianita di servizio maturata come
Direttore di S.C. tra i tre direttori sorteggiati ai sensi dell'art. 15, comma 7 bis, del D.Lgs. 502/92. In

caso di parita nelle deliberazioni della Commissione prevale il voto del Presidente.

E nominato Presidente della Commissione il Dr. Paolo PIERUCCI che risulta il componente con
maggiore anzianita di servizio maturata come Direttore di S.C. tra i tre Direttori sorteggiati.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti e, accertato che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i
componenti stessi ed i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, né
motivi di incompétibirlité di cui all’'art. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, come risulta dalla dichiarazione
resa da ogni singolo componente, facente parte integrante del presente verbale, dichiara aperta la
seduta.

CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

| candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all'avviso sono i seguenti:

Cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita
1 GEMELLO LAURA 03/04/1963 RIVOLI
2 | NICOLANDI LUCA 05/07/1962 TORINO
3 | PARASACCO MASSIMO 14/03/1962 TORINO
4 | PODESCHI EVA 11/04/1981 GENOVA
5 | ROSSETTO PAOLO 17/02/1966 TORINO




PROFILO PROFESSIONALE

Riferimenti

Con D.P.G.R. n. 94 del 13.12.2016 & stata costituita, con decorrenza dal 01.01.2017, ’ASL Citta di
Torino risultante dall'accorpamento delle disciolte AA.SS.LL. TO1 e TO2.

PROFILO OGGETTIVO

Contesto organizzativo in cui si inserisce la 8.C. Veterinaria area C (lgiene degli allevamenti
e delle produzioni zootecniche)

Le competenze della struttura, svolte su tutto il territorio della Citta di Torino, interessano molteplici
settori, tutti di rilevanza fondamentale e di forte impatto in termini di protezione della salute del
consumatore e tutela degli animali. L'attivita si articola su tutta la filiera zootecnica prevedendo
controlli sull'alimentazione animale, sul benessere animale, sull’utilizzo del farmaco veterinario, sulla
riproduzione animale, sull'utilizzo dei sottoprodotti di origine animale e sulla sicurezza alimentare. In
quest'ultimo ambito rientrano le attivita di controllo nel settore lattiero-caseario rivolti alla produzione,
stoccaggio e distribuzione del latte e derivati, controlli volti a prevenire l'uso illecito di sostanze
indesiderate, farmaci e contaminanti ambientali negli animali e nei prodotti derivati presso gli
allevamenti e stabulari per animali da esperimento, finalizzati a garantire la salute ed il benessere
degli animali, la salubrita dei mangimi e delle produzioni di alimenti in allevamento, per ridurre i rischi

di zoonosi, antibiotico-resistenze e presenza di residui chimici negli alimenti.

In particolare, la Struttura svolge le seguenti attivita:

— ricerca dei residui indesiderati, quali anabolizzanti, promotori di crescita, farmaci e contami-
nanti, negli animali allevati e nei prodotti di origine animale, nell’ambito del Piano Nazionale
Residui;

— svolge le attivita inerenti il Piano ORAP (Osservatorio Regionale per le alterazioni Anatomo-
Patologiche);

— attivita di farmacovigilanza e farmacosorveglianza, autorizzativa e di controllo nelle fasi di
produzione, distribuzione, detenzione e utilizzo dei farmaci ad uso veterinario, e dei mangimi
medicati;

— vigilanza sul benessere animale, ed attivita autorizzativa per gli aspetti tecnici di competenza,
tanto nel settore degli animali produttori di alimenti per 'uomo che da affezione, estesa alle
mostre, alle strutture circensi, ai trasporti animali, ai canili, alle colonie feline, alla detenzione
e commercializzazione di animali esotici, all’utilizzo degli animali per la sperimentazione e la
ricerca, nonché a seguito di segnalazione di Enti o privati per situazioni di maltrattamento;

— vigilanza sulla produzione, distribuzione e impiego dei mangimi e degli integratori, sia nel
campo degli animali da reddito, che in quello degli animali da compagnia;
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— applicazione del Regolamento CE 1069 in materia di sottoprodotti di origine animale;

— svolgimento di attivita integrate con altri organi Pubblici di controllo (NAS, Polizia Municipale,
Guardia di Finanza, Corpo Forestale dello Stato, Procura della Repubblica, etc), anche a
seguito di esposti di soggetti pubblici e privati. )

PROFILO PROFESSIONALE DEL CANDIDATO
Il candidato dovra documentare e/o dimostrare di essere in possesso di specifica e comprovata
esperienza e competenza nell’ambito delle attivita di programmazione, indirizzo, monitoraggio e
controllo delle attivita previste dai Piani Locali, Regionali, Nazionali e Comunitari con particolare
riferimento aII’erdgazione dei LEA di competenza.
Nello specifico sono richieste:
- competenze tecnico—specialistiche adeguate per quanto concerne la prevenzione ed il controllo
dei rischi sanitari in materia di:
- farmaci veterinari ed utilizzo illecito di sostanze vietate per finalita di incremento ponderale o
produttivo negli animali da produzione zootecnica;
- alimentazione animale;
- benessere degli animali
- sottoprodotti di origine animale,
- sicurezza alimentare nella produzione primaria di alimenti di origine animale;
- contaminazione chimica, fisica e biologica degli alimenti con particolare riguardo alla conta-
minazione di origine ambientale, concentrazione degli animali e loro ricovero;
- riproduzione animale, fiere, mercati, circhi, animali esatici;
- esperienza organizzativa specifica nei seguenti ambiti:
- Piano Nazionale Residui;
- Piano Nazionale Alimentazione Animale;
- sottoprodotti di origine animale;
- farmaco-sorveglianza e farmaco-vigilanza;
- competenza in materia penale con particolare riferimento ai reati di illecita somministrazione
di sostanze vietate e nell’ambito del benessere animale; '
* capacita di promuovere il lavoro in rete e la progettazione partecipata multiprofessionale e
multidisciplinare nonché di sviluppare processi di integrazione e collaborazione con le altre Strutture
del Dipartimento di Prevenzione;
« orientamento al cambiamento e a promuovere sistematicamente la qualita dei comportamenti
professionali;
« capacita di lavorare per obiettivi secondo le strategie ed i progetti aziendali, la conoscenza del
sistema di budget e il coinvolgimento responsabile delle figure professionali di proprio riferimento; ¢

competenza organizzativa in termini di programmazione delle attivita, valutazione dei carichi di
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lavoro e delle prestazioni individuali dei collaboratori ai fini di una corretta ed appropriata gestione
delle risorse affidate.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
L'art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 come sostituito dall'art. 20 della Legge 5 agosto 2022, n. 118

prevede che la Commissione, sulla base dell'analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali

posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi
dell'attivita svolta, dell'aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuira a ciascun
candidato al presente avviso un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e
predisporra una graduatoria.
La Commissione prende atto che gli ambiti di valutazione dei candidati sono articolati, in via
principale, nelle seguenti macroaree:

a) curriculum

b) colloquio
e che la valutazione sia del curriculum che del colloquio dovra comunque essere orientata alla

verifica dell'aderenza del profilo del candidato a quelio delineato dall’'azienda nel bando.

In particolare la Commissione, per la valutazione delle due macroaree, ha a disposizione
complessivamente 700 punti, cosi ripartiti nel bando di avviso:
curriculum:  massimo 40 punti

colloquio: massimo 60 punti (punteggio minimo: 36 punti)

CURRICULUM

La Commissione stabilisce di ripartire i 40 punti per la valutazione del curriculum come di seguito
indicato, facendo riferimento in via generale, aile disposizioni di cui all'art. 6, commi 1 € 2, e art. 8,
commi 3, 4 e 5, del D.P.R. n. 484/1997 e precisamente:

- ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO' (sulla base delle.
definizioni di cui all'art. 8, comma 3, DPR 484/97), massimo 15 punti, con riferimento a:
a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato
ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime
(massimo 2 punti).
La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente
punteggio:
- 1,500 punti se servizio prestato in Presidio Ospedaliero di AS.L,;
- 2,000 punti se servizio svolto presso Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera
Universitaria, IRCCS, Presidio Ospedaliero A.S.L. di particolare rilevanza.
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b)

d)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di

direzione (massimo 10 punti):

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente
punteggio:

- carriera quale Dirigente Medico nella disciplina o disciplina equipollente/affine
con nessun incarico o incarico di livello inferiore alla Struttura Semplice: punti
0,200/anno; '

- carriera quale Dirigente Medico nella disciplina con incarico dirigenziale di
Struttura Semplice: punti 0,300/anno;

- carriera quale Dirigente Medico nella disciplina con incarico di Direzione di
Struttura Complessa o come sostituto (f.f.) del Direttore Responsabile della -
Struttura Complessa: punti 0,400/anno;

- specialista ambulatoriale: punti 0,120 per anno.

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con
esclusione dei tirocini obbligatori (massimo 0,5 punti).

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente
punteggio:

- punti 0,150 per ogni soggiorno di studio.

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario,
di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (massimo 1,5 punti).

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente
punteggio:

- punti 0,040 per insegnamento di durata fino a 40 ore;,

- punti 0,090 per insegnamento di durata fra 41 e 60 ore;

- punti 0,100 per insegnamento di durata oltre le 60 ore.

Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’'estero,
valutati secondo i criteri di cui allart. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonche alle
pregresse idoneita nazionali (massimo 1 punto). Per quel che riguarda i corsi, nella
valutazione verranno presi in considerazione i corsi, convegni, ecc. svolti negli ultimi

10 anni.

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:
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- punti 0,010 per partecipaziorie a corsi, congressi, convegni e seminari in qualita di
uditore;

- punti 0,030 per partecipazione a corsi, congressi, cpnvegni e seminari in qualita di
relatore, responsabile scientifico o tutor.

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con

particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali), massimo 5 punti:

a) per quel che riguarda le pubblicazioni, nella valutazione verra presa in
considerazione la produzione scientifica pertinente alla disciplina e riferita alle
pubblicazioni degli ultimi 10 anni (massimo 2,5 punti).

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente
punteggio:

- punti 0,030 per ogni pubblicazione su rivista nazionale
- punti 0,040 per ogni pubblicazione su rivista internazionale.

Non verranno valutati invece gli abstract, comunicazioni, poster o assimilabili.

b) Per i titoli accademici (massimo 2,5 punti), la valutazione di ogni singolo candidato
verra effettuata attribuendo il seguente punteggio: _
- punti 0,300 per Master universitario/Ulteriori specializzazioni
- punti 0,150 per Corsi di particolare rilievo/Corsi di perfezionamento universitario.

VOLUME DELL’ATTIVITA SVOLTA, massimo 10 punti, in linea con i principi di cui all'art. 6
in particolare commi 1 e 2, DPR n. 484/97 e precisamente: ' ‘

il candidato deve dimostrare di possedere una casistica di specifiche esperienze e attivita
professionali, riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico e deve essere
certificata dal direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo livello
responsabile del competente dipartimento o unita operativa della unita sanitaria locale o
dell'azienda ospedaliera. s

Per essere valutata, la tipologia delle prestazioni non pud essere autocertificata, cosi come

prescritto nel bando.
La Commissione formulera, nella scheda di valutazione relativa ad ogni singolo candidato,

specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale cétegoria.

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO, i cui parametri sono desumibili
dall’avviso, massimo 10 punti.

La Commissione formulera, nella scheda di valutazione relativa ad ogni singolo candidato,

specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale categoria.
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coLLOoQUIO
La Commissione prende atto che, cosi come previsto dal bando, per il colloquio dispone di massimo
60 punti (punteggio minimo del colloquio: 36 punti); il colloquio & diretto a:
- valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum:
in questo ambito verranno valutate le conoscenze di tipo specialistico acquisite, indagando
in particolare le capacita del candidato che risultano particolarménte afferenti alla posizione

di lavoro richiesta;

- accertamento delle capacita gestionali, organizzati\/e e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere:
in questo ambito verra accertato anche il possesso di adeguate capacita manageriali
coerenti con il profilo professionale richiesto, nonché la ricerca di soluzioni innovative e la

capacita di motivare le risorse umane.

La Commissione stabilisce che nella valutazione del colloquio terra conto dei seguenti aspetti:

- chiarezza espositiva e correttezza dei contenuti esposti;

- capacita di rielaborazione critica dei temi proposti.
In merito allo svolgimento del colloquio, la Commissione stabilisce che il candidato sara sottoposto
allesame di due argomenti (uno per ciascuno degli ambiti di valutazione sopra indicati) e che, per.
consentire omogeneita di valutazione, ciascun candidato sara sottoposto allesame degli stessi

argomenti.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di un punteggio minimo di 36/60.

Il punteggio complessivo per il candidato sara determinato sommando il punteggio conseguito nella

valutazione del curriculum con quello riportato nel colloquio.

N

AMMISSIONE CANDIDATI

| candidati dott.ssa GEMELLO Laura, dott. NICOLANDI Luca, dott. PARASACCO Massimo, dott.ssa
PODESCHI Eva, dott. ROSSETTO Paolo, che hanno presentato domanda di partecipazione, sono

stati convocati in data odierna alle ore 09:30 mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito

internet aziendale http://www.aslcittaditorino.it/ - sezione “Concorsi Pubblici” in data 10.04.2025.

La Commissione prende atto che I'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti
per l'accesso all'incarico in argomento, ai sensi dell'art. 5 del DPR n. 484/97, é effettuato dalla

Commissione di selezione. | requisiti di ammissione sono i seguenti:

1. iscrizione all’Albo dell’'Ordine dei Medici Veterinari;
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2 anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell'avviso o in
disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.

3. curriculum ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 484/97 in cui sia documentata una specifica attivita

professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art.6 del D.P.R. stesso.

La éommissione procede quindi all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e prende
atto che la dott.ssa GEMELLO Laura, il dott. NICOLANDI Luca, il dott. PARASACCO Massimo, la
dott.ssa PODESCHI Eva, il dott. ROSSETTO Paolo, risultano ammissibili in quanto in possesso dei
requisiti prescritti.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

La Commissione procede quindi alla valutazione dei curricula dei candidati dott.ssa GEMELLO
Laura, dott. NICOLANDI Luca, dott. PARASACCO Massimo, dott.ssa PODESCHI Eva, dott.
ROSSETTO Paolo tenendo conto dei criteri precedentemente stabiliti.

Per ogni candidato viene compilata una scheda, contenente il punteggio di ogni singola categoria
di valutazione nonché apposita motivazione relativamente alle categorie “Volume dellattivita svolta”
e “Aderenza al profilo professionale ricercato”. La valutazione viene effettuata sulla base dei dati
presenti nella procedura on-line GECO, attraverso cui il candidato ha compilato la propria istanza di
partecipazione, estratti cosi come dichiarati dal candidato e riportati nella scheda. Vengono allegate
al presente verbale, a forma\rne parte integrante e sostanziale, unicamente le schede dei candidati

presenti al colloquio.

IDENTIFICAZIONE DEI CANDIDATI

Mentre la Commissione procede con la valutazione dei curricula, il segretario procede al
riconoscimento dei candidati. Risultano presenti i candidati dott. PARASACCO Massimo e dott.
ROSSETTO Paolo.

COLLOQUIO

Terminata la valutazione dei curricula, la Commissione da atto che il colloquio verra effettuato sulla
base dei criteri precedentemente stabiliti e riportati nel presente verbale.

La Commissione stabilisce quindi 3 argomenti da sottoporre al candidato — su tematiche volte alla
valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali maturate e ddcumentate nel curriculum e n. 3 argomenti su tematiche volte
allaccertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento all'incarico
da svolgere che vengono ciascuno inseriti in singole buste che verranno sorteggiate da un
candidato.

Gli argomenti relativi alle tematiche professionali sono i seguenti: @ P i
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1. Il candidato descriva la gestione di un’allerta nel settore dell'alimentazione animale.

2. Organizzazione e modalita operative del controllo ufficiale nel settore della produzione
primaria di latte.

3. Programmazione delle attivitd di farmacosorveglianza secondo le indicazioni del Piano
Nazionale. |

Gli argomenti relativi alle tematiche gestionali sono i seguenti:

1. Gestione del neoassunto.
2. Gestione dei conflitti.

3. Gestione del processo di budget e performance obiettivi.

Ai candidati presenti dott. PARASACCO Massimo e dott. ROSSETTO Paolo; viene data
comunicazione della ammissione e vengono introdotti nel locale d'esame per I'estrazione della prova
oggetto d'esanﬂe e per essere sottoposti al colloquio che si svoige alla presenza dell'intera
Commissione. |

Il candidato dott. Paoclo ROSSETTO per quanto riguarda gli argomenti relativi alle tematiche
professionali estrae la prova n. 2 mentre il dott. Massimo PARASACCO per quanto riguarda gli

argomenti relativi alle tematiche gestionali estrae la prova n. 1.

Il superamento del colloquio stesso & subordinato al raggiungimento di una valutazione di

sufficienza, pari a 36/60.

La risultanza del colloquio & la seguente:

NOMINATIVO Punti
PARASACCO MASSIMO 54
ROSSETTO PAOLO 42

Dott. Massimo PARASACCO
Giudizio colloquio: il candidato sia in ordine alla domanda inerente le tematiche professionali che
quelle gestionali dimostra piu che buona competenza ed espone in modo adeguato e dettagliato.
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Dott. Paolo ROSSETTO
Giudizio colloquio: il candidato sia in ordine alla domanda inerente le tematiche professionali che
quelle gestionali dimostra sufficiente competenza ed espone in modo corretto ma non del tutto

esaustivo.

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI COMPLESSIVI

La Commissione, terminato il colloquio, predispone la seguente tabella riepilogativa dei punteggi di
ogni singolo candidato, dando atto che i candidati hanno ottenuto una valutazione di sufficienza nel

colloquio:

PUNTI

PUNTI TOTALE
CANDIDATO coLLoQulio

CURRICULUM PUNTI

(36/60)
PARASACCO MASSIMO 24,037 54 78,037
ROSSETTO PAOLO 17,237 42 59,237

Graduatoria da sottoporre al Direttore Generale.

La Commissione, sulla base del punteggio complessivo assegnato al curriculum e al colloquio con i
candidati, predispone la seguente graduatoria finale da sottoporre al Direttore Generale per la
nomina a Direttore della S.C. Veterinaria Area C (lgiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche) del candidato che ha conseguito il miglior punteggio ai sensi dell'art. 15 comma 7 bis
del D. Lgs. 502 del 1992.

N. CANDIDATO TOTALE PUNTI
1 PARASACCO MASSIMO 78,037
2 ROSSETTO PAOLO 59,237

La Commissione, terminati i lavori, redige il presente verbale e lo trasmette al Direttore Generale,

per i brovvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 12,10

Letto, confermato e sottoscritto
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DICHIARAZIONE ATTESTANTE L'ASSENZA
D I SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA

DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA Veterinaria Area C (lgiene
degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche)

(dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445)

| sottoindicati Componenti della Commissione delf’incarico di Direttore della S.C. Veterinaria Area C
(Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche).

- dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi

degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili (presa visione
dell’elenco dei partecipanti);
I'art. 51 stabilisce che il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in
altra vertente su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie e parente fino al
quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o é convivente o commensale abituale di una
delle parti o di-alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori; 4) se
ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico; 5) se e tutore, curatore, amministratore di
sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, €
amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un
comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui
esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio
l'autorizzazione ad astenersii quando ['astensione riguarda il capo dell'ufficio,
I'autorizzazione €& chiesta al capo dell'ufficio superiore. Invece l'art. 52 stabilisce quanto
segue: “Nei casi in cui é fatto obbligo al giudice di astenersi, ciascuna delle parti pué proporne
la ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e i mezzi di prova. Il ricorso,
sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni prima
dell'udienza, se al ricusante é noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere
la causa, e prima dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario. La
ricusazione sospende il processo”. : ;

- consapevoli di quanto previsto dall’art. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165l quale prevede che
le Commissioni siano composte con esperti che non siano componenti dell'organo di
direzione politica dell’'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali, dichiarano di non trovarsi in alcuna di tali situazioni di
incompatibilita;

- dichiarano di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35 bis del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165).

Torino, 23 maggio 2025 fe e A//
Dr. Paolo PIERUCCI \ W
Dr.ssa Sandra GANIO /é@“&)—@—j =)
Dr. Mario DI DOMENICANTONIO \g( Do Jdor— LS

Dr. Alessandro GIRARDI )
Dott. Paolo TREVISANI (
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AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Awviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C

Candidato: PARASACCO MASSIMO nato il 14/03/1962 a TORINO (TO)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture e Punti
tipologia delle prestazioni

Servizio prestato presso Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, IRCCS, Presidio Ospedaliero A.S.L. di particolare
rilevanza -

s Istituzione: ASL TOS5 - Tipologia: AZIENDA SANITARIA LOCALE

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 2,000

e tipologia delle prestazioni {max 2,000 p.)
o % part time
ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Unita Dal Al mmiee Numero Punti
Posizione funzionale del candidato e sue competenze mis. ; Ore sett.

Servizi come dirigente medico nella disciplina/equipollente/affine con nessun incarico o incarico inferiore della S.S.
e Dipendente a t.indet. veterinario collaboratore {area sanita mese 16/06/88 13/11/90 028:29 100%
animale e igiene dell'allevamento e deile produzioni animali)
presso USSL 48 COSSATO (VC) (PA) (n. 38 h/sett.) - nessun
incarico - Note: ASPETTATIVA PER SERVIZIO MILITARE DAL
16/06/1988 AL 23/10/1988
Dipendente a t.indet. veterinario collaboratore (area saniti mese 14/11/90 31/12/94 = 049:18 100%
animale e igiene dell'allevamento e delle produzioni animali) '
presso USSL 30 CHIERI (TO) (PA} (n. 38 h/sett.) - nessun incarico
- Note: ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL 04/07/1994
AL 15/08/1994
Dipendente a t.indet. veterinario DIRIGENTE | LIVELLO (area mese 01/01/95 17/07/96 018:17 100%
sanita animale e igiene dell'allevamento e delle produzioni
animali) presso USL 8 CHIERI (TO) (PA) {n. 38 h/sett.) - nessun
incarico - Note: ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL
18/09/1995 AL 13/10/1995
Dipendente a t.indet. veterinario DIRIGENTE | LIVELLO (area mese 18/07/96 17/07/97 012:00 100%
sanita animale e igiene dell'allevamento e delle produzioni
animali) presso USL 8 CHIERI (TO) (PA) (n. 38 h/sett.) - nessun
incarico - Note: IN COMANDO PRESSO A.S.L. 5 COLLEGNO (TO) .
Dipendente a t.indet. veterinario DIRIGENTE | LIVELLO mese 18/07/97 31/07/98 012:14 100%
(COSTITUENDA AREA C IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E
PRODUZIONI ZOOTECNICHE) presso USL 8 CHIERI (TO} (PA) (n.
38 h/sett.) - nessun incarico
Dipendente a t.indet. veterinario DIRIGENTE EX | LIVELLO (AREA mese  01/08/98 31/12/01 041:00 100%
C IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E PRODUZIONI ZOOTECNICHE)
presso USL 8 CHIERI (TO) (PA) (n. 38 h/sett.) - nessun incarico -
Competenze: BENESSERE ANIMALE - RIPRODUZIONE ANIMALE
- ALIMENTAZIONE ANIMALE dal 10/06/1999 delibera di
gestione e coordinamento sulla produzione e impiego dei
mangimi - Note: ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL
05/06/2000 AL 14/07/2000
o Dipendente a t.indet. veterinario DIRIGENTE EX1LIVELLO (AREA mese  01/01/02 29/02/20 218:00 100%
C IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E PRODUZIONI ZOOTECNICHE)
presso USL 8 CHIERI (TO) prima, poi ASL TO5 (PA) (n. 38 h/sett.)
- nessun incarico - Competenze: ALIMENTAZIONE ANIMALE
e Dipendente’a t.indet. veterinario DIRIGENTE EX | LIVELLO (AREA mese  01/03/20  17/09/24 054:17 100%
C IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E PRODUZIONI ZOOTECNICHE)
__presso ASLTOS (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze:

L

N ¥
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AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Awviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C
ALIMENTAZIONE ANIMALE - Note: attualmente in fascia

economica B
e ASPETTATIVA PER SERVIZIO MILITARE DAL 16/06/1988 AL mese 16/06/88  23/10/88 004:08 100%
23/10/1988
e ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL 04/07/1994 AL mese 04/07/94  15/08/94 001:12 100%
15/08/1994
e ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL 18/09/1995 AL mese 18/09/95 13/10/95 000:26 100%
13/10/1995
o ASPETTATIVA PER MOTIVI FAMILIARI DAL 05/06/2000 AL mese 05/06/00 14/07/00 001:10 100%
14/07/2000
e Periodo elaborato g mese g ) 42708 00%
Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Posizione funzionale del candidato e sue competenze 7,117

(max 10,000 p.)

ESPERIENZE D} CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -

Punti
Soggiorni di studio / addestramento professionale
Nessun soggiorno di studio / addestramento professionale
Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Soggiorni di studio / addestramento professionale (max 0.000
0,500 p.)
ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Punti
Attivita didattica

Attivita didattica per insegnamento di durata fino a 40 ore

e AA. 2011-2012 Attivita didattica su: DOCENTE Di
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore .

e ALAA. 2005-2006 Attivita didattica su: DOCENTE DI
COMPLEMENTO (cbrso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore ;

e AA. 2006-2007 Attivitda didattica su: DOCENTE Di
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NE! LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore

e AA. 2007-2008 Attivita didattica su: DOCENTE DI
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore

e A.A.  2008-2009 Attivita didattica su: DOCENTE DI
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore !

e ALA. 2012-2013 Attivitd didattica su: DOCENTE DI
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore ‘

o A.A.  2009-2010 Attivitd didattica su: DOCENTE Dl
COMPLEMENTO (corso: LAUREA IN TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore
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CITTA DI TORINO

e AA. 2010-2011 Attivita didattica su: DOCENTE DI
COMPLEMENTO (corso: LAUREA [N TECNICHE DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO) - 20
ore

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Attivita didattica (max 1,500 p.)

AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Awviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Alievamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C

0,320

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Partecipazione a corsi, congressi, ecc.

Dal

Al

Punti

Partecipazione in qualita di uditore a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

e Partecipante al corso: BTSF - Prevention, Control and
Eradication of Transmissible Spongiform Encephalopahies - con
esame finale - Note: OLANDA

e Partecipante al corso: IL PIEMONTE PORTA IN TAVOLA
QUALITA, SALUTE E SICUREZZA - COME FARE SISTEMA E NON
PERDERS|I NELLA GIUNGLA DELL'AGROALIMENTARE - - con
esame finale

o Partecipante al corso: BTSF - FEED LEGISLATION - con esame
finale - Note: LETTONIA

e Partecipante (8.3 ore) al corso: B.L.S.D.- BASIC LIFE SUPPORT
DEFIBRILLATION- - con esame finale - 12 ECM

e Partecipante (22 ore) al corso: STRUMENTI E PROCEDURE PER
IL CONTROLLO UFFICIALE: DALLA PROGRAMMAZIONE AL
FOLLOW-UP - con esame finale - 24 ECM - Note: BLENDED

e Partecipante (6.3 ore) al corso: L'ETICHETTA DEGLI ALIMENTI:
UNA MAPPA PER ORIENTARE GLI ACQUISTI, LE INFORMAZIONI
DESTINATE Al CONSUMATORI E QUELLE INDIRIZZATE AGLI
ORGANI DI CONTROLLO - con esame finale - 5 ECM

s Partecipante (20 ore) alla FAD: AGGIORNAMENT! IN MEDICINA
VETERINARIA: QUESTIONI DI FARMACOVIGILANZA NEGLI
ANIMALI DA REDDITO - con esame finale - 20 ECM

o Partecipante (20 ore) alla FAD: AGGIORNAMENTI IN MEDICINA
VETERINARIA: QUESTIONI DI BENESSERE ANIMALE - con esame
finale - 20 ECM

e Partecipante (22 ore) al corso: STRUMENTI E PROCEDURE PER
IL CONTROLLO UFFICIALE: DALLA PROGRAMMAZIONE AL
FOLLOW-UP - con esame finale - 22 ECM - Note: BLENDED

e Partecipante (5 ore) alla FAD: ETICA E LEGALITA' IN MODALITA'
E-LEARNING: PREVENZIONE DELLA  CORRUZIONE E
TRASPARENZA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - con
esame finale - 8 ECM

e Partecipante (7.2 ore) al corso: ALIMENTI DESTINATI AD UNA
ALIMENTAZIONE PARTICOLARE - EVOLUZIONE NORMATIVA E
CONTROLLO UFFICIALE - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante al corso: BTSF - Animal Welfare in Pig Production -
con esame finale - Note: DANIMARCA

e Partecipante (6.5 ore) al corso: NUOVE FONTI ENERGETICHE -
SOTTOPRODOTTI DI ORIGINE ANIMALE E RELATIVA GESTIONE
DEGLI IMPIANTI A BIOGAS - con esame finale - 5 ECM

e Partecipante (7 ore} al corso: IL PROCESSO Dl
AUTOVALUTAZIONE SUGLI STANDARD ORGANIZZATIVI DEL
CONTROLLO UFFICIALE SECONDO 1O SCHEMA PREVISTO
DALL'INTESA STATO REGIONI - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: ANTIBIOTICO-RESISTENZA E
"SUPER BATTERI": DNS HEALTH UN USO SITUATO PER UN

_FUTURO SOSTENIBILE - con esame finale - 5 ECM

30/09/14
27/03/15
20/04/15

22/09/15

01/10/15

10/11/15

15/02/16
16/02/16
31/03/16

01/06/16

21/06/16

27/09/16

05/10/16

22/11/16

15/03/17

03/10/14

27/03/15

24/04/15

22/09/15

19/11/15

10/11/15

31/12/16

31/12/16

19/05/16

30/06/16

21/06/16

30/09/16

05/10/16

22/11/16

15/03/17
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e Partecipante (12 ore) alla FAD: DOVE VA L'APICOLTURA, NUOVE 18/03/17 30/11/17
SFIDE PER IL SETTORE IN UN MONDO CHE CAMBIA - con esame
finale - 12 ECM

o Partecipante (7.5 ore) al corso: X CONVEGNO NAZIONALE DEGLI 11/05/17  11/05/17
ISTITUTI ZOOPROFILATTICI ' SPERIMENTALI

SULL'ALIMENTAZIONE ANIMALE,VECCHI PROBLEMI, NUOVE
SOLUZIONI? - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante (7.3 ore) al corso: SICUREZZA ALIMENTARE - 07/06/17 07/06/17
ANALISI DEL RISCHIO DI ALIMENTI E MANGIMI
GENETICAMENTE MODIFICAT! - con esame finale - 8 ECM

o Partecipante (17.2 ore) al corso: LA SICUREZZA ALIMENTARE 21/09/17 _05/10/17
NELLA PRODUZIONE PRIMARIA: RUOLO DEL CONTROLLO
UFFICIALE - con esame finale - 19 ECM

o Partecipante (17.2 ore) al corso: LA SICUREZZA ALIMENTARE 21/09/17  05/10/17
NELLA PRODUZIONE PRIMARIA: RUOLO DEL CONTROLLO
UFFICIALE - con esame finale - 19 ECM - Note: BLENDED

e Partecipante (7.3 ore) al corso: EXPORT ATTIVITA DI 16/11/17  16/11/17
CERTIFICAZIONE: RUOLI E CRITICITA - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante al corso: BTSF - FEED HYGIENE - con esame finale 13/03/18  15/03/18
- Note: PORTOGALLO

e Partecipante (22 ore) al corso: STRUMENT! E PROCEDURE PER 13/04/18 25/05/18

IL CONTROLLO UFFICIALE: DALLA PROGRAMMAZIONE AL
FOLLOW-UP - con esame finale - 31 ECM - Note: BLENDED
e Partecipante (7.3 ore) al corso: CONDIZIONALITA IN 10/05/18  10/05/18
AGRICOLTURA: PROGRAMMAZIONE, ESECUZIONE,
REGISTRAZIONE E RENDICONTAZIONE DEI CONTROLLI UFFICIALI
- con esame finale - 8 ECM
e Partecipante (4 ore) al corso: LA RICETTA ELETTRONICA 24/05/18  24/05/18
VETERINARIA "DISPOSIZIONI PER L'ADEMPIMENTO DEGLI
OBBLIGHI DERIVANTI DALUAPPARTENENZA  DELL'ITALIA
ALL'UNIONE EUROPEA" LEGGE EUROPEA 2017: CONTESTO ED
ISTRUZIONI OPERATIVE PER L'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO
INFORMATICO - con esame finale - 4 ECM
e Partecipante (7 ore) al corso: LA DOPPIA VITA DEl PRODOTTI E 28/06/18  28/06/18
SOTTOPRODOTTI DELL'INDUSTRIA AGROALIMENTARE: ASPETTI :
DI SICUREZZA ALIMENTARE E DI CONTROLLO UFFICIALE - con
esame finale - 8 ECM

e Partecipante (7 ore) alla FAD: LA PRIVACY NELLA SANITA": 19/07/18 31/12/18 .
FORMAZIONE IN MATERIA DI GDPR - con esame finale - 11 ECM

e Partecipante (50 ore) alla FAD: ORGANIZZAZIONE, METODI E .01/01/19  31/12/19
TECNICHE DEL CONTROLLO UFFICIALE - con esame finale - 50
ECM

o Partecipante (22 ore) al corso: DAL REGOLAMENTO CE N. 05/04/19  21/05/19

882/2004 ALREGOLAMENTO UE N. 625/2017: EVOLUZIONE DEL
SISTEMA DEl CONTROLLI UFFICIALI NEI SETTORI DELLA SANITA
PUBBLICA VETERINARIA E DELLA SICUREZZA ALIMENTARE - con
esame finale - 31 ECM - Note: BLENDED
e Partecipante (7 ore) al corso: FORMAZIONE SPECIFICA ALLA 07/06/13 07/06/19
SALUTE E SICUREZZA PER | LAVORATORI (ART. 37 DEL D.LGS.
81/08) - SETTORE ATECO 2007 Q 88 - PREVENZIONE DEGLI ATTI
DI VIOLENZA A DANNO DEGLI OPERATORI SANITARI - con esame
finale - 10 ECM :
e Partecipante (7 ore) al corso: CLASSYFARM: VALUTAZIONE 19/06/19  19/06/19

BUONE PRATICHE - con esame finale - 7 ECM

DELL'APPLICAZIONE DELLE PROCEDURE DI AUTOCONTROLLO E
= 4
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 Partecipante (7.3 ore) al corso: LABORATORI CHE EFFETTUANO
ANALIS! PER L'AUTOCONTROLLO DELLE IMPRESE ALIMENTARI:
ACCREDITAMENTO, CONTROLLO UFFICIALE SUI LABORATORI,
AUTOCONTROLLO NELLE FILIERE PRODUTTIVE - con esame
finale -9 ECM

o Partecipante (7.3 ore) al corso: CORSO DI FORMAZIONE
ETICHETTATURA DE! MANGIMI PER ANIMALI DA COMPAGNIA
(PET FOOD): RISVOLTI APPLICATIVI DEL REGOLAMENTO UE
767/2009 - con esame finale - 4.2 ECM

o Partecipante {6.2 ore) al corso: VETERINARIA PUBBLICA E -
FORMAZIONE DEI FUTUR! MEDICI VETERINARI: COME ESSERE
TUTOR IN UN SISTEMA IN EVOLUZIONE - con esame finale - 8
ECM "

e Partecipante (10.3 ore) al corso: GESTIONE DI UN FOCOLAIO DI
AFTA EPIZOOTICA E NORME DI BIOSICUREZZA - con esame
finale

e Partecipante (5 ore) al corso: SULL'APPLICAZIONE DEL
REGOLAMENTO UE 2017/625: COSA CAMBIA PER IL FEED E IL
FOOD - con esame finale - 5 ECM

e Partecipante (12 ore) al corso: LE CERTIFICAZIONI EXPORT IN
PAESI TERZI: COSA E CAMBIATO CON IL REGOLAMENTO (UE)
625/2019 - con esame finale - Note: BLENDED

e Partecipante (4 ore) alla FAD: PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE: AGGIORNAMENTO 2021 - con esame
finale - 4 ECM

e Partecipante (6 ore) alla FAD: ANTIBIOTICI D'IMPORTANZA
CRITICA E LORO CORRETTO USO IN MEDICINA VETERINARIA -
con esame finale - 9 ECM

e Partecipante (53 _ ore) al €orso:
24/03/202224/03/20222022P400515:306,0AGGIORNAMENTI
suU FARMACO VETERINARIO E MANGIMI
MEDICATIDIPARTIMENTO DI SCIENZE
VETERINARIEICARMAGNOLA (TO)RESFUORI
SEDEFORMATOOTP24 - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante al corso: BTSF - OFFICIAL CONTROL REGULATION -
con esame finale - Note: MALTA

e Partecipante (7 ore) alla FAD: CORSO SUL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI IN AMBITO SANITARIO ALLA LUCE DEL
REGOLAMENTO EUROPEO IN MATERIA DI PROTEZIONE DE!
DATI PERSONALI - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: BENESSERE ANIMALE: UNA
VISIONE A 360° SUGLI ANIMALI DPA - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante (4 ore) alla FAD: INTERVENTI DA SVOLGERE IN
REGIME DI PRONTA DISPONIBILITA' VETERINARIA - con esame
finale - 6 ECM

e Partecipante (6.3 ore) al corso: NOVEL FOOD - NOVEL FEED - con
esame finale - 7 ECM

e Partecipante (16 ore) al corso: AUDITOR 1SO 9001:2015 IN
SANITA - con esame finale - 26 ECM - Note: BUREAU VERITAS

o Partecipante (13.2 ore) al corso: LA MANIPOLAZIONE, L'USOE/O
LO SMALTIMENTO DEI SOTTOPRODOTTI DI ORIGINE ANIMALE
(SOA) E DEI PRODOTTI DERIVATI (PD) - con esame finale

e Partecipante (7 ore) al corso: LE NUQOVE ANAGRAF|
VETERINARIE ALLA LUCE DEL NUOVO MANUALE OPERATIVO E
DELLE NUOVE FUNZIONALITA IN BDN - con esame finale - 7 ECM

26/11/19

09/12/19

07/02/20

30/09/20

22/10/20

21/01/21

22/02/21

20/04/21

24/03/22

06/12/22

22/02/23

08/03/23

06/07/23

20/03/24
27/03/24

08/05/24

12/06/24
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30/06/23

08/03/23
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Partecipazione in qualita di Relatore o Tutor a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

o Relatore (2 ore) alla FAD: STRUMENTI E PROCEDURE PER IL 31/10/20 15/12/20
CONTROLLO UFFICIALE: DALLA PROGRAMMAZIONE AL
FOLLOW-UP - con esame finale - 4 ECM

e Relatore (0.5 ore) al corso: 13/05/22  13/05/22
13/05/202213/05/20222022D406180:451,0IGIENE
DELL'ALIMENTAZIONE ANIMALE: QUADRO NORMATIVO E
AGGIORNAMENTIAZIENDA SANITARIA LOCALE ASL-AT1ASTI
(AT)RESFUORI SEDEFORMATOQTP18 - con esame finale- 1ECM

 Relatore (0.5 ore} al corso: | CONTAMINANTI CHIMICI NEGU 30/11/22 30/11/22
ALIMENTI D! ORIGINE VEGETALE - con esame finale - 1 ECM
o Relatore (1 ore) alla FAD: FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 23/11/23  23/11/23

DEL PERSONALE DELU'AUTORITA COMPETENTE  PER

L'ESECUZIONE DEI CONTROLLI UFFICIALI E ALTRE ATTIVITA

UFFICIALI Al SENSI DEL REG.UE 2017/625 - QUINTO MODULO -
__con esame finale- 1 ECM

Partecipazione a corsi in qualita di uditore o relatore non riferita agli uIt|m| 10 anni

o Relatore (12 ore) al corso: METODI DI SORVEGLIANZA DELLA 27/02/14 27/02/14
FILIERA ‘ALIMENTARE - con esame finale - 12 ECM - Note:
GIORNATA DEDICATA ALL'ALIMENTAZIONE ANIMALE

e Partecipante (7.3 ore) al corso: PROTOCOLLI INTERNI PER LA 05/03/14  05/03/14
GESTIONE DEGLI ALLERTA ALIMENTARI - con esame finale - 5
ECM

e Partecipante (21 ore) al corso: OBIETTIVI E METODI PER IL 27/03/14 22/05/14

CONTROLLO UFFICIALE: PROCEDURE E METODI DI
SORVEGLIANZA, VERIFICA, ISPEZIONE E AUDIT. - con esame
finale - 18 ECM ;
e Relatore (12 ore) al corso: METODI DI SORVEGLIANZA DELLA 08/05/14 08/05/14
FILIERA ALIMENTARE - con esame finale - 12 ECM - Note:
GIORNATA DEDICATA ALL'ALIMENTAZIONE ANIMALE
e Partecipante (7.4 ore) al corso: SERVIZI VETERINARI A 15/05/14  15/05/14
CONFRONTO :INCONTRO TRILATERALE
_S_V_IZZERA,FRANCIA,ITALIA - con esame finale - 6 ECM

Attivita non rientranti nelle altre categorie.

e Conoscenza inglese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio -
comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
Bl/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

: Competenze tecniche podologia bovina - Note: 25 anni di

) espenenza B . -
Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -Partecipazione a corsi, congressi, ecc. (max 1,000 p.) 0,600
HTOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni \ ‘ Punti

Nessuna pubblicazione

Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni {(max 2,500 p.) 0.000
TITOL! PROFESSIONALI POSSEDUTI - accademici ‘ | ‘ l [ Punti
Nessun titolo accademico -
Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - accademici (max 2,500 p.) 0.000
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VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA i | Punti
VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
e In relazione agli ultimi 10 anni di attivita si evidenzia una
discreta tipologia delle prestazioni sia dal punto di vista
qualitativo che guantitativo. P S )
Totale VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 p.) 6,000
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO | I Punti
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo
o Il candidato presenta analogamente alla tipologia delle
prestazioni una. buona aderenza al profilo professionale
ricercato, i cui parametri sono desumibili dal bando di awviso. a e
Totale ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p.) 8,000
Totale punti PARASACCO MASSIMO: 24,037
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Candidato: ROSSETTO PAOLO nato il 17/02/1966 a TORINO

(TO)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture e
tipologia delle prestazioni

Punti

Servizio prestato presso Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, IRCCS, Presidio Ospedaliero A.S.L. di particolare

rilevanza

o Istituzione: ASL TO 3 di Collegno e di Pinerolo - Tipologia:
Azienda Pubblica che eroga prestazioni di carattere sanitario.
Servizio Veterinario Area "B": lIgiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e
trasporto degli Alimenti di Origine Animale - Note: L'Area "B"
svolge in via prioritaria le seguenti funzioni: 1- Ispezione
sanitaria delle carni destinate al consumo umano nelle strutture
di macellazione. 2- Sorveglianza e supervisione negli
stabilimenti di lavorazione e produzione di preparazioni e
prodotti a base di carne, di prodotti ittici e di acquacoltura, di
prodotti a base di uova e miele e loro derivati. 3- Emissione di
pareri per il rilascio di autorizzazione sanitaria per i locali di
produzione, confezionamento, deposito e somministrazione di
alimenti di origine animale e per i veicoli adibiti al trasporto di
carni e di prodotti ittici. 4- Iniziative di educazione sanitaria
rivolte alle scuole ed alle organizzazioni dei consumatori.
Nell'ambito della Struttura Complessa Area "B" opera la
Struttura  Semplice "  Controllo  ufficiale  settore
commercializzazione degli alimenti di origine animale" che
svolge in via prioritaria la seguente funzione: vigilanza nei punti
di deposito, vendita e somministrazione di alimenti di origine
animale. La S.C. Area "B" si articola su due sedi principali,

* Pineralo e Rivoli, dove & concentrata la maggior parte degli
operatori della dirigenza e del comparto, ed in tre sedi
periferiche: Susa, Piossasco e Torre Pellice presso cui opera il
restante personale. All'interno della S.C. & attiva la Struttura
Semplice  denominata:  "Controllo  ufficiale  settore
commercializzazione degli alimenti di origine animale", a cui fa
capo uno specifico Responsabile, ai fini dell'attivita di controllo
ufficiale e che si avvale prevalentemente del personale Tecnico
della Prevenzione e parzialmente del personale Veterinario. Al
momento attuale I'arganico dell'Area "B" & costituito da 18
veterinari dirigenti, 5 veterinari convenzionati, 4 tecnici della
prevenzione e 4 amministrativi.

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Tlpologla delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
e tipologia delle prestazioni (max 2,000 p.)

2,000

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Unita A PLins

.. 2 . . D Al mm; Numero
Posizione funzionale del candidato e sue competenze mis. 2 B Ore sett

Punti

Servizi come dirigente medico nella disciplina/equipollente/affine con nessun incarico o incarico inferiore della S.S.

« Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese  06/02/92 31/12/96 058:26 100%
ASL 10 di Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett) - alta special. -
Competenze: Responsabile del macello suino AIMARETTI S.P.A.
di Villafranca P.te (TO) - Note: Trattasi ad oggi del macello suino

_ pit_importante della Regione Piemonte (circa 300000

I,

\

—/a N
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suini/annui) e che rifila le cosce destinate alla stagionatura a San

Daniele del Friuli. ’

e Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") pressc mese 06/02/92 31/12/99 094:26 100%
ASL 10 di Pinerolo (PA) {n. 38 h/sett.}) - alta special. -
Competenze: Co-Responsabile dell'ispezione e della vigilanza
sul territorio dei Comuni di Vigone, Villafranca P.te, Virle P.te,
Cercenasco, Buriasco e Macello. - Note: In quegli anni vi erano
numerose macellerie con il macello annesso al punto vendita
carni e si effettuavano moltissime vigilanze sui punti vendita
alimenti di O.A.. Inoltre si effettuavano circa 700 visite
domiciliari annue per la macellazione dei suini ad uso
domestico.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 06/02/92 31/12/10 226:26 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Esercizio della libera professione intra-moenia -
Note: Attivita esercitata prevalentemente sugli animali da
reddito )
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/97 31/12/98 024:00 100%
ASL 10 Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze:
Responsabile di laboratorio .di sezionamento e di produzioni
carnee Silvio Brarda di Cavour - Note: Laboratorio di medie
dimensioni noto per la lavorazione di carné di bue
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/97 31/12/00 048:00 100%
ASL 10 Pinerolo {PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze:
Responsabile del macello avi-cunicolo F.LLI PUSSETTO di
Macello (TO) - Note: Principale macello della zona per questa
tipologia: 350000 conigli/annui e 260000 avicoli/annui circa
Dipendente’ a t.indet. Veterinario Dirigente (Area"B") presso mese 01/01/99 31/12/09 132:00 100%
ASL 10 Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze: .
Referente del settore Commercio Ambulante e delle Aree
Mercatali di tutto il territorio dell’ASL 10 di Pinerolo - Note:
Trattasi di territorio con molte Aree mercatali e con il mercato
di Pinerolo che si svolge due volte la settimana e che ha
dimensioni importanti per quanto riguarda ‘il numero degli
alimentaristi
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/03/00 15/06/20 243:15 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Responsabile del macello Primavera Sas di
Frossasco (TO) - Note: Macello e sezionamento industriale di
bovini che lavora circa 6000 capi/annui e che effettua circa
7/800 Macellazioni Speciali d'Urgenza, la cui gestione richiede
competenze cliniche ed anatomo-patologiche di particolare
livello. E' richiesta anche capacita gestionale del personale
veterinario che vi opera. 4
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") pressc mese 01/01/02 31/12/09 096:00 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Responsabile salumificio Dellacroce Domenico di
Cercenasco (TO) - Note: Laboratorio di prodotti carnei che
produce prodotti crudi e stagionati
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/07 31/12/10 048:00 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Referente del controllo e della gestione dei
sottoprodotti di origine animale su tutto il territorio ASL 10 di
Pinerolo. - Note: Incarico di una certa rilevanza in quanto
presso il Macello Aimaretti SPA di Villafranca P.te, che macella
circa 6000 suini ogni settimana, c'¢ lo stabilimento di
lavorazione degli stomaci e degli intestini LA.BU.NAT
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» Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Membro della Commissione per I'Esame di
abilitazione all'esercizio della professione di Medico
Veterinario. - Note: Su incarico della Facolta di Medicina
Veterinaria dell'Universita di Torino e dell'Ordine dei Medici
Veterinari della Provincia di Torino.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo {PA)} (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Responsabile delle attivita di Controllo Ufficiale
presso tutti gli stabilimenti di macellazione e di sezionamento
dell'ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (Nota ASL TO 3 Prot. n°
0045228/2020 del 08/05/2020 - “"Rimodulazione attivita
Servizio Veterinario Area B"). - Note: Incarico con funzioni di
Direzione e con specifici ambiti di autonomia professionale e
gestionale. Nell'ambito di questo incarico si sono create sinergie
tra il personale operante nelle diverse sedi del Servizio
Veterinario mediante la formazione di gruppi di lavoro per la
condivisione e lo sviluppo delle competenze e delle attivita
cercando di operare al fine di agevolare la collaborazione con le
altre Strutture afferenti al Dipartimento di Prevenzione, in
particolare le S.C. Veterinarie ed il S..A.N., privilegiando
modalita operative basate sulla ricerca di obiettivi comuni di
intervento. Inoltre tale incarico ha comportato la gestione del
personale del Servizio Veterinario Area "B" che ha, tra gli altri,
costanti ed importanti impegni presso gli impianti di
macellazione. Nell'ambito di questo incarico & prevista |'attivita
di Supervisione del personale veterinario e di assegnazione di
responsabilita di stabilimento. E' stato anche dedicato tempo ai
rapporti istituzionali con gli stakeholders e con le Associazioni di
Categoria, cercando di migliorare la percezione della qualitd dei
servizi offerti da parte dell’Azienda.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special.
- Competenze: Referente per le attivita di Controllo Ufficiale
presso tutti gli stabilimenti di macellazione e di sezionamento
afferenti al territorio dell'’ASL TO 3. - Note: Incarico di natura
professionale e gestionale con specifici ambiti di autonomia per
quanto riguarda l'organizzazione del lavoro e ['attribuzione
delle referenze dei singoli stabilimenti ai colleghi veterinari
ponendo attenzione alle rotazioni sul territorio per rispettare il
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione. Inoltre tale
incarico prevede che ci sia integrazione con le altre Strutture
Veterinarie e con le altre Strutture Dipartimentali. E' prevista
anche |'attivita di Supervisione veterinaria e di controllo
dell'efficacia delle prestazioni erogate. _
¢ Non valutabile in quanto periodo concomitante
* Non valutabile in quanto periodo concomitante
* Non valutabile in quanto periodo concomitante
e Non valutabile in quanto periodo concomitante
* Non valutabile in quanto periodo concomitante
o Non valutabile in quanto periodo concomitante
» Non valutabile in quanto periodo concomitante
s Non valutabile in quanto periodo concomitante
© Non valutabile in quanto periodo concomitante
® Non valutabile in quanto periodo concomitante

mese

mese

mese

mese
mese
mese
mese
mese
mese
mese
mese
mese
mese

01/06/19

11/05/20

01/11/21

06/02/92
06/02/92
01/01/97
01/01/97
01/01/99
01/03/00
01/01/02
01/01/05
01/01/07
01/06/19

30/11/19

31/10/21

12/09/22

31/12/9
31/12/99
31/12/98
31/12/00
31/12/09
15/06/20
31/12/09
31/12/10
31/12/10
30/11/19

006:00

017:21

010:12

058:26
094:26

024:00

048:00
132:00
243:15
096:00
072:00
048:00
006:00

100%

100%

100%
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* Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 11/05/20 31/10/21 017:21 - 100%

» Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 01/11/21 12/09/22 010:12 100%
e Periodo elaborato . mese 154:26 100%
Servizi come Dirigente Medico nella disciplina con incarico di struttura semplice

e Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/05 13/09/24 236:13 100%

ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -
Competenze: Responsabile del macello REMBAND S.S. di
Bibiana (TO) - Note: Macello di bovini, suini, ovi-caprini, polli e
conigli. Laboratorio di sezionamento e di preparazioni carnee;
centro di lavorazione della selvaggina allevata.

Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/08 13/09/24 200:13 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -

Competenze: Responsabile Preposto alla Sicurezza e Protezione

dei lavoratori (D. Lgs 81/08) dal 2008 al 2021 su tutto il territorio

ASL TO 3 e dal 2022 ad oggi sul territorio ex ASL 10 di Pinerolo.

- Note: Incarico di responsabilita per la normativa di riferimento

e che comporta continuo aggiornamento.

Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/11 13/09/24 164:13 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.} - resp. S.S. -

Competenze: Responsabile dei rapporti con |'Universitad di

Torino - Facolta di Medicina Veterinaria per quanto riguarda la

gestione ed il tutoraggio dei futuri Medici Veterinari iscritti al

corso di Laurea in Medicina Veterinaria ed alla Scuola di

Specializzazione in Ispezione degli Alimenti di Origine Animale

in virtu di una convenzione tra I'Universita di Torino e I'ASL TO

3. - Note: Tale incarico comporta la programmazione delle

attivita di tutoraggio degli studenti con i colleghi, I'attivita di

docenza per quanto riguarda [I'ambito ispettivo, di g
trasformazione e di commercializzazione degli alimenti di

origine animale e la gestione di tutta la parte burocratica di

concerto con I'Universita di Torino.

Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/14  13/09/24 128:13 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo {PA) {n. 38 h/sett.) - resp. S.S. - 2

Competenze: Responsabile aziendale dello Stress Lavoro- .

Correlato

Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 01/01/19  13/09/24 068:13 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo {PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -

Competenze: Responsabile de "Il Frutto Permesso” di Bibiana,

laboratorio di sezionamento e di preparazioni carnee. - Note:

Laboratorio di sezionamento certificato biologico che lavora

circa 60 tonnellate/annue che rifornisce mense scolastiche che

prevedono nel capitolato d'appalto la somministrazione di

carne biologica.

Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 09/05/22  13/09/24 028:05 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) {n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -

Competenze: Sostituto del Direttore della S.C. Area "B", come

previsto dal contratto per la Dirigenza area Sanita triennio

2019/2021. - Note: Nota del Direttore S.C. Area "B" ASL TO 3

del 09/05/2022 con Prot. n° 0011853 del 06/02/2023.

Dipendente a t.indet. Veterinari Dirigente (Area "B") presso ASL mese  01/08/22  13/09/24 025:13 100%
TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -.
Competenze: Referente presso la Regione Piemonte per i centri
di raccolta e di lavorazione della selvaggina cacciata. - Note:
Attivita che si sta progressivamente sviluppando in quanto i
cacciatori stanno seguendo i corsi per diventare "formati".,

b
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e Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 12/09/22 30/09/23 012:19 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. - .
Competenze: Delega alle funzioni di Responsabile della
Struttura Semplice "Controllo Ufficiale della
Commercializzazione degli Alimenti di Origine Animale" con
piena facolta di agire negli ambiti di autonomia e di gestione del
personale propri della S.5. in oggetto (Nota Direttore S.C.
Servizio Veterinario Area "B" Prot. n° 0082542 del 09/09/2022).
- Note: Il mandato comporta, tra l'altro, compiti di: 1-
programmazione e rendicontazione dell'attivita di controllo
ufficiale degli alimenti di O.A. nell'ambito della loro
commercializzazione, con particolare riguardo alla vendita al
dettaglio ed alle attivita di deposito all'ingrosso (riconosciute e
registrate); 2- coordinamento e supervisione delle attivita di
C.U. svolte dal personale dipendente e/o convenzionato sulla
commercializzazione degli alimenti di O.A.; 3- sviluppo, gestione
e supervisione sulle attivitd di comunicazione ai cittadini ed agli
stakeholders dei dati e delle informazioni relative all'attivita
della S.C. Area "B".
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese  26/10/22  13/09/24 022:19 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -
Competenze: Responsabile del Controllo Ufficiale sui depositi
frigoriferi registrati e riconosciuti. - Note: Note Direttore S.C.
Servizio veterinario Area "B" prot. n° 0099207 del 26/10/2022 e
Prot. n° 0000094 del 02/01/2024.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") pressc mese 26/10/22 13/09/24 022:19 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -
Competenze: Responsabile delle attivita di vendita al dettaglio
in sede fissa. - Note: Nota Direttore S.C. Servizio Veterinario
Area "B" Prot. n° 0099207 del 26/10/2022 e Prot. 0000094 del
02/01/2024.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese  26/10/22  13/09/24 022:19 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) {(n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -
Competenze: Responsabile di S.NTE.S.l, P.LF., UV.AC. e
TRACES. - Note: Note Direttore S.C. Servizio Veterinario Area
"B" Prot. n° 0099207 del 26/10/2022 e Prot. n° 0000094 del
02/01/2024. 1| mandato comporta la programmazione
dell'attivita di Controllo Ufficiale nell'ambito degli scambi intra
ed extra-tomunitari di alimenti, I'organizzazione dell'attivita di
supervisione, I'elaborazione dei dati di attivita, Ila
rappresentanza a livello Regionale della struttura per i settori di
competenza e l'implementazione di procedure interne e/o
dipartimentali.
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese 26/10/22 13/09/24 022:19 100%
ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA} (n. 38 h/sett.} - resp. S.S. -
Competenze: Responsabile del processo di autovalutazione
annuale dell'Autorita Competente in materia di Sicurezza
Alimentare, Servizio Veterinario Area "B". - Note: Accordo 7
febbraio 2013/46-CSR
Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese  01/10/23  13/09/24 011:13 100%
ASLTO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) {n. 38 h/sett.} - resp. S.S. -
Competenze: Attribuzione dell' incarico di Dirigente
Responsabile della Struttura Semplice Controllo Ufficiale
Settore Commercializzazione Alimenti di Origine Animale al
Dott. Paolo Rossetto in seguito ad avviso di selezione. - Note:
Deliberazione del Direttore generale ASL TO 3 n°® 1122 del
_13/09/2023
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Awviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C
* Dipendente a t.indet. Veterinario Dirigente (Area "B") presso mese  11/10/23  11/10/23 000:01 100%

ASL TO 3 di Collegno e Pinerolo (PA) (n. 38 h/sett.) - resp. S.S. -

Competenze: Partecipante all'awiso pubblico per il

conferimento di incarico di Direzione della Struttura Complessa

Veterinaria nella disciplina di Igiene degli Alimenti di origine

animale - Area "B" ASL Citta di Torino. - Note: Risultato della

selezione: secondo idoneo nella terna proposta dai Commissari

al Direttore Generale ASL Citta di Torino ma non vincitore.

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 01/01/08 13/09/24 200:13 100%

® Non valutabile in quanto periodo concomitante . mese 01/01/11 13/09/24 164:13 100%

¢ Non valutabile in quanto periodo concomitante s mese 01/01/14 13/09/24 128:13 100%

¢ Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 01/01/19 13/09/24 068:13 100%
¢ Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 09/05/22 13/09/24 028:05 100%

* Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 01/08/22  13/09/24 025:13 100%

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mese  12/09/22  30/09/23 012:19 100%

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 26/10/22 13/09/24 022:19 100%

¢ Non valutabile in quanto periodo concomitante mese  26/10/22  13/09/24 022:19 100%

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 26/10/22  13/09/24 022:19 100%

® Non valutabile in quanto periodo concomitante mese  26/10/22 13/09/24 022:19 100%

* Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 01/10/23 13/09/24 011:13 100%

* Non valutabile in quanto periodo concomitante mese 11/10/23 11/10/23 000:01 100%

¢ Periodo elaborato ~mese - 236:13 100%
specialista ambulatoriale

® Spec. ambul. a t.indet. Veterinario (Area "A") presso USSL 44 mesi  09/05/91  05/02/92 25 h/sett

Pinerolo (PA) t.def. (n. 25 h/sett) - nessun incarico -
Competenze: Veterinario libero-professionista incaricato della
bonifica sanitaria presso I'U.S.S.L.. 44 di Pinerolo - Note:
Profilassi Afta, TBC,BRC,LBE
* Periodo elaborato mesi  09/05/91  05/02/92 n 25 h/sett

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Posizione funzionale del candidato e sue competenze 8,587
{max 10,000 p.)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -

Punti
Soggiorni di studio / addestramento professionale
Nessun soggiorno di studio / addestramento professionale
Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Soggiorni di studio / addestramento professionale (max 0.000
0,500 p.)
ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - ﬁunti
Attivita didattica

Attivita didattica per insegnamento di durata fino a 40 ore

o A.A. 2022/2023 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivit3 di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi

® A.A. 2023/2024 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi

® A.A.2023/2024 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di

Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso A N i »l i B
o y//’D /;’ v
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I'Universita di Camerino) - 10 ore - Note: Attivita di tirocinio
pratico e teorico per gli studenti.
® A.A. 2017/2018 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi
® A.A. 2018/2019 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale {corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi
¢ A.A. 2019/2020 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi
e A.A. 2020/2021 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi
e A.A.2021/2022 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Scuola di Specializzazione in Ispezione
degli Alimenti di Origine Animale) - 20 ore - Note: Attivita di
tutoraggio per il tirocinio pratico e teorico degli specializzandi

AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Attivita didattica per insegnamento di durata fra 41 e 60 ore

e A.A. 2016/2017 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale {(corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2017/2018 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

® A.A. 2018/2019 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

® A A.2019/2020 Attivita didattica su: Ispefione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
{'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2020/2021 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e AA. 2021/2022 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale {corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

¢ AA. 2022/2023 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2023/2024 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico

__ e teorico per gli studenti.

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella discipiina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C
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e A.A. 2011/2012 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2012/2013 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2013/2014 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e A.A. 2014/2015 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

e AA. 2015/2016 Attivita didattica su: Ispezione degli Alimenti di
Origine Animale (corso: Laurea in Medicina Veterinaria presso
I'Universita di Torino) - 50 ore - Note: Attivita di tirocinio pratico
e teorico per gli studenti.

Awviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Attivita didattica (max 1,500 p.) 1,490

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Partecipazione a corsi, congressi, ecc.

Dal

Al

Partecipazione in qualita di uditore a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

¢ Partecipante (17 ore) al corso: Ispezione e controllo dei prodotti
ittici - con esame finale - 17 ECM

o Partecipante (4 ore) al corso: B.L.S.-D per operatori sanitari -
con esame finale - 4 ECM

o Partecipante (5 ore) al corso: Verso un'azione integrata ai fini
dell'utilizzo sostenibile dei prodotti fitosanitari - con esame
finale - 5 ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: Corso di formazione aggiuntiva
per Preposti ai sensi D.Lgs 81/08 e dell'accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011. - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante (10 ore) al corso: La prevenzione ex D.Lgs 81/08
del rischio biologico in ambito veterinario - con esame finale -
10 ECM

e Partecipante (8 ore) al corso: Linee guida nazionali e piano di
controllo e di certificazione per la Paratubercolosi bovina in
Piemonte - con esame finale - 8 ECM

e Partecipante (10 ore) al corso: Etichettatura degli alimenti.
Regolamento U.E.1169/11: novita introdotte e Controllo
Ufficiale. - con esame finale - 10 ECM

e Partecipante (30 ore) alla FAD: Movimentazione a fini non
commerciali di animali da compagnia. Reg.(UE) 576/2013 e
Reg.(UE) 577/2013 - con esame finale - 30 ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: Ruoli, Funzioni e Responsabilita
nelle attivita di Polizia Veterinaria e Giudiziaria. - con esame
finale - 7 ECM

o Partecipante (11 ore) al corso: Etica e professionalita nella
attivita di vigilanza: aspetti relazionali e comunicativi. - con

__esame finale - 11 ECM

10/10/14
10/11/14

11/11/14

30/01/15

18/03/15

13/05/15

19/05/15

11/09/15

14/09/15

23/09/15

31/10/14
10/11/14

11/11/14

30/01/15

18/03/15

13/05/15

19/05/15

11/09/15

14/09/15

23/09/15
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e Partecipante (20 ore) al corso: Sicurezza alimentare: controllo
microbiologico degli alimenti ed interpretazione dei risultati
analitici. - con esame finale - 20 ECM

s Partecipante {16 ore) alla FAD: Infestazione da Aethina Tumida
negli alveari - con esame finale - 16 ECM

o Partecipante (3 ore) al corso: The Pursuit of Ignorance for better
understanding prion desease - con esame finale - 3 ECM

o Partecipante (20 ore) alla FAD: Aggiornamenti in medicina
veterinaria: questidni connesse all'igiene degli alimenti. - con

" esame finale - 20 ECM

e Partecipante (20 ore) alla FAD: Aggiornamenti in Medicina
Veterinaria: questioni relative al benessere animale. - con
esame finale - 20 ECM

® Partecipante (20 ore) alla FAD: Aggiornamenti in medicina
veterinaria: guestioni di farmaco-sorveglianza negli animali da
reddito. - con esame finale - 20 ECM

e Partecipante (6 ore) al corso: PRISA 2017: dal territorio al
laboratorio - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante (3 ore) alla FAD: Promozione della trasparenza e
della legalita - con esame finale - 3 ECM

e Partecipante (4 ore) al corso: Le sfide della ricerca corrente.
Dalle zoonosi alle frodi, dai contaminanti chimici agli allergeni:
strategie a tutela del consumatore - con esame finale - 4 ECM

o Partecipante (6 ore) al corso: 1° Toxi Day: strategie di lotta agli
avvelenamenti degli animali - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante (19.ore) al corso: La sicurezza alimentare nella
produzione primaria. Ruolo del controllo ufficiale. - con esame
finale - 19 ECM

e Partecipante (14 ore) al corso: Le anagrafi zootecniche,
strumenti operativi di supporto all'attivita - con esame finale -
14 ECM

e Partecipante (2 ore) al corso: Sicurezza alimentare e
macellazione speciale d'urgenza: ruolo del veterinario. - con
esame finale - 2 ECM

¢ Partecipante {10 ore) al corso: Corso di formazione Regionale
sull'identificazione precoce del consumo rischioso e dannoso di
alcool ed interventi specifici brevi - con esame finale - 10 ECM

¢ Partecipante (6.3 ore} al corso: Anno del cibo italiano: una sfida
di sicurezza qualita ne di comunicazione - con esame finale - 6.3
ECM

» Partecipante (33 ore) alla FAD: Le zoonosi a trasmissione
alimentare: aggiornamento sulle fonti, agenti zoonotici e focolai
-di tossinfezione alimentare - con esame finale - 33 ECM

e Partecipante (5 ore) al corso: La prevenzione disuguale - con
esame finale - 5 ECM <

e Partecipante (5 ore) al corso: La ricetta elettronica veterinaria.
- con esame finale - 5 ECM

¢ Partecipante (28 ore) al corso: Allevamento ‘insetti e
alimentazione animale: quali procedure adottare - con esame
finale - 28 ECM

e Partecipante (8 ore) alla FAD: Fauna selvatica: controlli sanitari
e sicurezza alimentare - con esame finale - 8 ECM

e Partecipante (4 ore) alla FAD: Formazione generale alla salute e

_ sicurezza per i lavoratori. - con esame finale -4 ECM

15/01/16

20/09/16
23/09/16

13/12/16

29/12/16

29/12/16

07/04/17
20/04/17

15/06/17

29/06/17

21/09/17

06/10/17

27/10/17

13/12/17

22/02/18

01/03/18

11/04/18
19/04/18

14/06/18

20/06/18

03/07/18

Awviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C

29/01/16

21/09/16
23/09/16

13/12/16.
31/12/16
31/12/16

07/04/17
20/04/17

15/06/17

29/06/17

05/10/17
07/10/17
27/10/17
14/12/17
23/03/18
30/11/18

11/04/18
19/04/18

27/06/18

20/06/18

03/08/18
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Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa, nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche per la direzione della S.C. VETERINARIA AREA C

e Partecipante (9 ore) al corso: Competenze digitali di base - con 28/09/18 28/09/18
esame finale - 9 ECM

¢ Partecipante (18 ore) al corso: Metodi e tecniche del Controllo 08/11/18 21/11/18
Ufficiale; prima lettura del Reg. UE 625/17 - con esame finale -
18 ECM

e Partecipante (20 ore) alla FAD: La nuova etichettatura 01/01/19 31/12/19

comunitaria: nozioni di diritto e annotazioni pratiche - con d

esame finale - 20 ECM ,
o Partecipante (7 ore) al corso: Produzione e controlli nella filiera 23/01/19 23/01/19

alimentare: igiene e sicurezza sul lavoro degli operatori ASL e

degli operatori del settore alimentare. - con esame finale - 7

ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: Alimenti per il consumatore del 21/02/19  22/02/19
futuro: nuove sfide di sicurezza alimentare. - con esame finale -
7 ECM

e Partecipante (25 ore) al corso: Sicurezza alimentare, controllo 12/04/19  24/05/19
ufficiale dell'Autorita Competente. - con esame finale - 25 ECM

* Partecipante (4 ore) alla FAD: Corso GDPR - Reg. UE 679/2016 e 16/05/19 16/05/19
sicurezza informatica. - con esame finale - 4 ECM

e Partecipante (4 ore) alla FAD: Le strategie e gli strumenti di 04/06/19 04/06/19
prevenzione della corruzione - con esame finale - 4 ECM

e Partecipante (8 ore) al corso: Veterinaria Pubblica e formazione 24/01/20 24/01/20

dei futuri medici veterinari: come essere tutor in un sistema in
evoluzione. - con esame finale - 8 ECM

e Partecipante (20.8 ore) alla FAD: Emergenza sanitaria da nuovo 28/02/20  28/04/20
Coronavirus SARS COV-2: preparazione e contrasto - con esame
finale - 20.8 ECM

 Partecipante (20 ore) alla FAD: La sorveglianza sulle MTA in 15/04/20 20/04/20
Piemonte: novita introdotte dalle indicazioni operative e -
problematiche connesse. - con esame finale - 20 ECM

e Partecipante (8 ore) alla FAD: COVID-19: lo Smart Working in 20/04/20 20/04/20
emergenza - con esame finale - 8 ECM
e Partecipante (16 ore) al corso: "CHANGE MANAGEMENT". 12/12/20 14/12/20

Affrontare i cambiamenti aziendali e personali con l'utilizzo
dell'intelligenza emotiva con elaborazione di un LEADERSHIP
REPORT relativo alla propria persona suddiviso nelle tre macro-
aree di questo metodo: Self Awareness, Self Management e Self
Direction. - con esame finale

e Partecipante (4 ore) alla FAD: Sensibilizzazione alla metodologia 14/12/20 14/12/20
LEAN nella revisione dei processi organizzativi - con esame
finale - 4 ECM

¢ Partecipante (5 ore) al corso: Il monitoraggio del Piano Locale 22/01/21  22/12/21

della Prevenzione 2021, nella prospettiva del PLP 2022-2025 -
con esame finale - 5 ECM

* Partecipante (9 ore) alla FAD: Antibiotici di importanza critica e 22/03/21 22/03/21
loro corretto uso in medicina veterinaria. - con esame finale -
900 ECM

e Partecipante (12 ore)} alla FAD: Gestione e controllo delle 21/12/21  22/12/21

malattie nelle specie avicole: i Piani nazionali Influenza Aviaria
e Salmonellosi - con esame finale - 12 ECM

e Partecipante (5 ore) al corso: Anticorruzione e trasparenza 31/01/22  28/02/22
nell'ASL TO 3 - con esame finale - 5 ECM
o Partecipante (8 ore) alla FAD: Aspetti organizzativi, elementi di 14/02/22  14/02/22

governo e controllo e Project Management in Sanitd - con

__esame finale - 8 ECM | = . o — 0
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o Partecipante (6 ore) alla FAD: Formazione alla salute e alla
sicurezza del Preposto - Modulo 1 - con esame finale - 6 ECM

o Partecipante (4 ore) al corso: Decreto L.gs 32/21: cosa cambia
nelle modalita di finanziamento dei controlli ufficiali - con
esame finale - 4 ECM

¢ Partecipante (6 ore) alla FAD: Formazione alla salute e sicurezza
del Preposto - Modulo 2 - con esame finale - 6 ECM

» Partecipante (7 ore) alla FAD: Accertamento danni da
predazione in Piemonte. prevenzione e procedure attive in ASL
TO 3 - con esame finale - 7 ECM

e Partecipante al corso: Economia elicoidale, dall'allevamento
delle chiocciole alla sicurezza dei prodotti. 1 Edizione

o Partecipante (5 ore) al corso: ll prelievo degli organi Target per
il piano di monitoraggio con test istologico per il controllo dei
trattamenti illeciti - con esame finale - 5 ECM

¢ Partecipante (6 ore) al corso: Monitorare il Piano Locale della
Prevenzione 2022 - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante (10 ore) alla FAD: Alimenti e alimenti non
convenzionali. Allevamento, produzione e sostenibilitad. - con
esame finale - 10 ECM

e Partecipante (11 ore) al corso: Peste Suina Africana - con esame
finale - 11 ECM

e Partecipante (8 ore) al corso: Provvedimenti a seguito di
controllo ufficiale dell'Autorita Competente: sanzioni e
sequestri - con esame finale - 8 ECM

e Partecipante (10 ore) alla FAD: Wl rischio aggressione verso i
Personale Sanitario e il Personale a contatto con il cittadino
nell'ASL TO 3 - con esame finale - 10 ECM

o Partecipante (25 ore) alla FAD: MICROSOFT 365: formazione
all'utilizzo degli applicativi WORD, EXCEL e POWERPOINT
(WORD;PPT;EXCEL) - con esame finale - 25 ECM

e Partecipante (6 ore} al corso: Aggiornamento annuale
dell'Autorita competente sulla sicurezza degli alimenti di O.A.
SVET B - Parte 2 - con esame finale - 6 ECM

e Partecipante (18 ore) alla FAD: MICROSOFT 365: formazione
all'utilizzo degli applicativi OUTLOOK, SHAREPOINT, ONEDRIVE,
TEAMS e sicurezza informatica - con esame finale - 18 ECM

e Partecipante (3 ore) alla FAD: Ecologia delle relazioni
dell'Agente pubblico (ambito sanitario) - con esame finale - 3
ECM

e Partecipante (4 ore) al corso: Il Regolamento generale per la
protezione dei dati, il Regolamento Privacy aziendale e i compiti
dei designati - con esame finale - 4 ECM

® Partecipante (5 ore) al corso: Decimo incontro annuale CIBA -
con esame finale - 5 ECM

» Partecipante (4 ore) al corso: Novel Feed e Novel Food: percorso
legislativo, analitico e nutrizionale nella filiera dei nuovi alimenti
zootecnici ad uso umano. - con esame finale - 4.2 ECM

e Partecipante (7 ore) al corso: TRACES NT: Attivazione del nuovo
sistema, esperienze pratiche e criticita rilevate - con esame
finale - 7 ECM

e Partecipante (8 ore) al corso: Audit interno per la valutazione
dell'efficacia ed appropriatezza dei controlli sulla sicurezza

__alimentare - con esame finale - 8 ECM
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o Partecipante (14 ore) al corso: Audit interno per la valutazione 21/10/23  22/11/23
di efficacia ed appropriatezza dei controlli sulla sicurezza
alimentare - con esame finale - 14 ECM

e Partecipante (6.3 ore) al corso: Novel food - Novel feed - con 24/01/24 24/01/24
esame finale - 7 ECM

» Partecipante (6 ore) alla FAD: Riforma Cartabia: Ia procedura di 09/04/24  09/04/24
estinzione delle contravvenzioni - con esame finale - 6 ECM

o Partecipante (7 ore) al corso: Certificazioni export verso paesi 19/04/24  19/04/24

terzi, controlli negli scambi internazionali e sistema traces - con
esame finale - 7 ECM

» Partecipante (7 ore) al corso: Sicurezza, qualita e sostenibilita 22/05/24 22/05/24
della carne: un trinomio possibile - con esame finale - 5 ECM

* Partecipante (5 ore) alla FAD: Innovazione digitale e analisi dei 03/09/24 03/09/24
processi in Sanita - con esame finale - 5 ECM

e Partecipante (8 ore) alla FAD: Formazione e addestramento del 09/09/24  13/09/24

personale dell'Autorita Competente per ['esecuzione dei
controlli ufficiali e altre attivita ufficiali ai sensi del Reg. UE
2017/625 - - secondo modulo - con esame finale - 8 ECM

Partecipazione in qualita di Relatore o Tutor a corsi, congressi ecc. rlferlta agli ultimi 10 anni

e Relatore (4 ore) al corso: Corso di formazione sul trattamento 17/09/21  17/09/21
dei capi di selvaggina selvatica abbattuta, ai fini della sua
commercializzazione

o Relatore al corso: Corso di formazione sul trattamento dei capi .22/04/22  22/04/22
di selvaggina selvatica abbattuta, ai fini della sua
commercializzazione '

o Relatore (6 ore) al corso: Aggiornamento annuale dell’Autorita 17/03/23  17/03/23
Competente sulla sicurezza degli alimenti di O.A. Svet B-partel
__-con esame finale - 6 ECM

Partecipazione a corsi in quallta di uditore o relatore non riferita agli ultimi 10 anni

e Partecipante (6 ore) al corso: Servizi Veterinari a confronto: 15/05/14 15/05/14
incontro trilaterale Svizzera, Francia, Italia - con esame finale -
6 ECM

Attivita non rientranti nelle altre categorle
e Conoscenza francese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio
- comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio
"o Conoscenza inglese - comprensione ascolto: A1/2 elementare -
comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
" A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare
e : Capacita organizzative Consigliere Comunale del Comune di
Campiglione Fenile (TO) - Note: dal 10/06/2024 ad oggi
o : Capacita di direzione Sindaco del Comune di Campiglione
Fenile (TO) - Note: Dal maggio 2014 al 09/06/2024
e : Competenze gestionali Responsabile del Gruppo Comunale di
Protezione Civile del Comune di Campiglione Fenile(TO) - Note:
dal maggio 2014 al 09/06/2024
e : Capacita organizzative Consigliere Comunale del comune di
Campiglione Fenile (TO) - Note: dal maggio 2004 al maggio 2014
e : Capacita organizzative Assessore Comunale del Comune di
Campiglione Fenile (TO) - Note: Dal giugno 1995 al maggio 2004
¢ : Competenze tecniche Rappresentante per I'Area omogenea 11

del Pinerolese in ATO 3 Torinese dal 2021 al 09/06/2024 - Note:
Autorita d'Ambito di governo per la programmazione, -
‘-
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I'organizzazione ed il controllo del Servizio Idrico Integratoi

(Acquedotto, Fognatura, Depurazione)

e : Competenze tecniche Rappresentante per il. Comune di
campiglione Fenile (TO) presso il Consorzio Intercomunale per i
Servizi Sociali (C.1.S.S.). - Note: dal 2004 al 2009 e dal 2014 al
09/06/2024. Membro del Gruppo di lavoro che ha contribuito
alla nascita ed alla costituzione del C.1.S.S.

e : Competenze tecniche Rappresentante per il Comune di
Campiglione Fenile (TO) nel Consorzio ACEA Pinerolese, API
(Acea Pinerolese Industriale), APE (Acea Pinerolese Energia) -
Note: Dal 2014 al 09/06/2024

o : Capacita di direzione Membro del Consiglio Direttivo del
Consorzio ACEA Pinerolese in rappresentanza dei Comuni della
Pianura Pinerolese - Note: Dal marzo 2023 al 09/06/2024

o : Competenze gestionali Componente del C.D.A. de "Il Tralcio
S.r..." di Bricherasio {TO), azienda enologica, in rappresentanza
della Comunita Montana Val Pellice - Note: Dal 2003 al 2010

e : Competenze gestionali Vice - Presidente della "Cantina Sociale
di Bricherasio S.A.C." poi sottoposta a fusione per
incorporazione con "Vignaioli Piemontesi S.C.AR.L." di

_ Castagnito d'Alba (CN) - Note: Dal 1994 al 2013

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -Partecipazione a corsi, congressi, ecc. {(max 1,000 p.) 0,860

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni ’ I ] ] Punti

Abstracts/comunic/poster attinenti alla disciplina - non valutabili

e Abstract: Valutazione della traslocazione batterica nella
macellazione ordinaria e d'urgenza Federazione SISVET. Eventi
AIMS (pagine 1-2) - 3.2 - Note: Trattasi di studio comparativo
tra animali macellati ordinariamente e animali macellati
d'urgenza relativo alla possibilita che ci sia traslocazione

_ batterica dal lume intestinale alla massa muscolare profonda

Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni (max 2,500 p. ) 0,000

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUT! - accademici ‘ ‘ Punti

Master/ Specializzazione ulteriore

e Specializzazione in Specializzazione in Diritto e Legislazione
Veterinaria presso Universita degli Studi di Milano il 04/07/2003

Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - accademici {max 2,500 p.) 0,300

VOLUME DELL'ATTIVITA’ SVOLTA | J Punti |

VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
o In relazione agli ultimi 10 anni di attivita si evidenzia una limitata

tipologia delle prestazioni sia dal punto di vista qualitativo che

quantitativo.

Totale VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 p.) 2,000

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO | | ‘ Punti

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo

e |l candidato presenta analogamente alla tipologia delle
prestazioni una limitata aderenza al profilo professionale
ricercato, i cui parametri sono desumibili dal bando di avviso.

Totale ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p. ) 2. 000
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Totale punti ROSSETTO PAOLO:

17,237
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