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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 1 POSTO DI EDUCATORE 

PROFESSIONALE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE E TRACCE DELLE PROVE 

 
I parametri di valutazione della prova scritta e le sue modalità di svolgimento sono le seguenti: 

- la prova scritta consisterà nella soluzione di 20 quesiti a risposta multipla, con 4 opzioni di risposta, 

di cui una sola corretta; 

- la Commissione attribuirà alle risposte dei candidati i seguenti punteggi: 

 per ogni risposta esatta: + 1,5 punti; 

 per ogni risposta errata: - 0,25 punti; 

 non verrà attribuita nessuna penalità alle risposte omesse. 

- il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 

espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

 

I parametri di valutazione della prova pratica e le sue modalità di svolgimento sono le seguenti: 

- la prova pratica consisterà nella soluzione di 10 quesiti a risposta multipla, con 4 opzioni di risposta, 

di cui una sola corretta; 

- la Commissione attribuirà alle risposte dei candidati i seguenti punteggi: 

 per ogni risposta esatta: + 2 punti; 

 non verrà attribuita nessuna penalità alle risposte errate o omesse; 

- il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 

espressa in termini numerici di almeno 14/20. 

 

La Commissione stabilisce che la prova orale verrà valutata con riferimento ai seguenti criteri: 

 livello di conoscenza degli argomenti oggetto della prova; 

 chiarezza e sicurezza nell’esposizione; 

 capacità di sintesi coniugata ad appropriatezza terminologica. 

Il superamento della prova è subordinato al conseguimento di una valutazione di sufficienza di 14/20. 








































































































