AZIENDA SANITARIA LOCALE “CITTA’ DI TORINO”
sede legale:

CITTA DI TORINO Via San Secohd_o n. 29 — 10149 Torino

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE

Il giorno 22 febbraio 2023 alle ore 10: 00, presso la Direzione Generale, sita in Via San Secondo n. 29
a Torino, si & riunita la Commissione incaricata della selezione dei candidati all’avviso pubblico per
Iattribuzione dell’incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa Assistenza Sanitaria

Penitenziaria.

La Commissione, nominata con provvedimento n. 3436/02.02/2022 del 14/12/2022, & cosi

composta:

Componenti Regione di appartenenza

Dr. PANAREO Stefano Emilia Romagna

Df.  PRELLE Alessandro ~ Lombardia

Dr.ssa STORARI Alda Emilia Romagna

Dr. TARAGLIO Stefano Direttore Sanitario dell’A.S.L. Citta di Torino
Segretario

Sig.ra Nadia FEDER Collaboratore Amministrativo Professionale

La Commissione prende atto che I'avviso in argomento & disciplinato dalle seguenti disposizioni:

— art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 come sostituito dall’art. 20 della legge 118 del 5.8.2022;

— D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29.07.2013 “Disciplinare per il cohferimehto degli incarichi
di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza
sanitaria nelle aziende ed enti del SSR ai sensi dell’art. 4 del d.l. n. 158 de|»13.09.2012
convertito con modificazioni nella legge n. 189 dell’8.11. 2012%;

— D.P.R. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la determlna2|one dei requisiti per
I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I'accesso al secondo

livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio sanitario nazionale”,

P
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limitatamente alle parti applicabili;



—  bando di avviso approvato con deliberazione n. 1094/02.02/2022 del 26.07.2022 rettificata
con provvedimento n. 2104/02.02/2022 del 29.09.2022.

NOMINA DEL PRESIDENTE

La Commissione prende atto che, ai sensi deIIe suddette disposizioni, assume le funzioni di
Presidente della Commissione il componente con maggiore anzianita di servizio tra j tre direttori
‘'sorteggiati ai sensi dellart. 15, comma 7 bis, del D.Lgs. 502/92. In caso di parita nelle dellberaZIonl

della Commissione prevale il voto del Presidente. '

E’nominato Presidente della Cqmmissione il Dr. PRELLE Alessandro che risulta il componente con

maggiore anzianita di servizio tra i tre Direttori sorteggiati.

~

Il Presidente, constatata la regolare costituziohe della Commissione e la legalita dell’adunanza,
essendo presenti tutti i componenti e, accertato che non sussistono situazioni di incompatibilita tra
i componenti stessi ed i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, né
motivi di incompatibilita di cui alart. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, come risulta dalla
dichiarazione resa da ogni singolo componente, facente parte integrante del presente verbale,

dichiara aperta la seduta.

CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

| candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso sono i seguenti:

Cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita
1. DE PASQUALE PIETRO 07.09.1965 - Cosenza (CS)
2. FRANCHELLO Alessandro 01.06.1959 Torino (TO)
3. MARCOLONGO Fabrizio 19.04.1960 Genova (GE)

PROFILO PROFESSIONALE

PROFILO OGGETI'IVO IL CONTESTO DI RIFERIMENTO

Con D.P.G.R. n. 94 del 13.12.2016 & stata costituita, con decorrenza dal 1.01.2017, I'ASL Citta di
Torino, risultante dall’accorpamento delle disciolte AA.SS.LL. TO 1e TO 2;

L’ASL Citta di Torino, in data 5/07/2017, ha fatto pervenire alla regione la deliberazione del Direttore
Generale n. 984 del 30.06.2017 ad oggetto “Atto Aziendale ASL Citta di Torino - Adozione”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 2017, n. 102-5531 Atti aziendali delle
AA.SS.RR - ASL Citta' di Torino - Atto n. 984 del 30.06.2017 "Atto Aziendale ASL Citta' di Torino -

Adozione". Recepimento regionale con prescrizioni ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012,
all. A, par. 5.1,




Visto il DPCM 01\04\2008 in G.U. 30.05.2008 “Modalita e criteri per il trasferimento al Servizio
Sanitario Nazionale delle funzioni sanitarie, dei rapporti di lavoro, delle risorse finanziarie e delle

attrezzature e beni strumentali in materia di Sanita Penitenziaria;

Vista la C.U. 22.01.2015 “Linee Guida in materia di erogazione dell’assistenza sanitaria negli Istituti

Penitenziari per Adulti; implementazionedellé'reti sanitarie regionali e nazionali”;

Vista la DGR 26 — 3383 del 30.05.2016 “Approvazione della Rete dei Servizi Sanitari in Ambito
Penitenziario nella realta Piemontese in attuazione all’accordo sancito in C.U. in data 22.01.2015
recepito con DGR n° 20-1542 del 08.06.2015.

Il Piano Azi,endale‘prevede la S.C. Assistenza Sanitaria Penitenziaria che dipende funzionalmente dal
Distretto Territoriale N.O. e coordina: la S.5. Assistenza Sanitaria Pénitenziaria Minorile, la S.S.
Servizio Dipendenze Area Penale (Strutturalmente in capo al Dipartimento delle Dipendenze
Patologiche) e la S.S. Psichiatria “il Sestante” (Strutturalmente in capo al Dipartimento Salute
Mentale).

La Rete dei Servizi Sanitari in Ambito Penitenziario della Regione Piemonte individua I’area sanitaria
“presente all’interno della C.c. di Torino come centro di Assistenza HUB che prevede: un Medico
Responsabile di Presidio, Presenza Medica in servmo H24, Attivita Specialistica Completa anche in
integrazione funZ|onaIe con le strutture cliniche aziendali, un _Coordinatore !Infermieristico,

Copertura Assistenza Infermieristica H24.
L’Area Sanitaria interna alla C.C. comprende:

Servizio Medico Multiprofessionale Integrato con sezioni dedicate e specializzate di assistenza
intensiva (S.A.l.), centro di riferimento regionale, cosi composto:
. Sezione Alta Intensita - 19 posti letto pil 3 in sede separata, deputata ad ospitare Detenuti

con patologle acute o riacutizzate che necessitino di supporto sanitario costante.

. Sezione Bassa Intensita - 23 posti in cella singola deputata ad ospitare detenutu affetti da
patologie croniche stabilizzate ma che presentino la necessita di maggiore sostegno.socio-
assistenziale, di cui una appositamente allestita per ospitare detenuti con gravi
menqmaiioni della capacita motoria e/o sensoriali.

- Ambulatorio Polispecialistico — ospita le attivita ambulatoriali dei vari specialisti, dotato di
studio oculistice, ORL, FKT, sala chirurgica per interventi ambulatoriali.

- Articolazione Tutela della Salute Mentale — Reparto “il Sestante” Centro di riferimento
Regionale composto da una Sezione Osservazione Psichiatrica dotata di 21 posti, una
Sezione Trattamento dotata di 14 stanze utilizzabili fino ad un massimo di 20 posti letto,

Sezione Osservazione Psichiatrica per Collaboratori dotata di due stanze singole riservate

alle osservazioni psichiatriche di soggetti collaboratori di giustizia, due stanze sing

presso il Reparto Femminile per le osservazioni psichiatriche di detenute. E’ inoltre previst
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la possibilita di presa in carico di un massimo 10 detenuti cosiddetti “Minorati Psichici” e
soggetti di cui all’art. 148 C. P. 0 111 DPR 230/2000. E prevista inoltre I'Attivita di Visite
Ambulatoriali e I'Attivita Psicologica Ambulatoriale per tutte le Sezioni dell’Istituto.

- Servizio Dipendenze Area Penale composto da Arcobaleno, Struttura a Custodia Attenuata
Centro di Riferimento Regionale per il trattamento di secondo livello dei detenuti con
Disturbi da Uso di Sostanze; accoglie fino ad un massimo di 70 pazienti, Sezione di I° livello,
deputata alla Disassuefazione e alla Terapia di Mantenimento con farmaci sostitutivi.

- Assistenza ai detenuti aff'etti da Malattie Ihfettive composto da Prometeo, Centro di
Riferimehto Regionale, composta da 18 posti in tamera singola deputati ad ospitare
detenutl affetti da importanti problematiche infettivologiche (HIV positivi e HCV in terapia
ant|V|raI_e). E prevista inoltre PAttivita di Visite Ambulatoriali per tutte le Sezioni
dell’lstituto.

- Tutela della Salute “Mamma e bambino” - ICAM Istituto Custodia Attenuata Mamme
dotato di 11 posti per mamme con bambini sotto i sei anni di eta, a cui viene garantita
I’assistenza sanitaria necessaria attravers;o il coinvolgimento della rete dei servizi materno
infantili territoriali del’ASL Citta di Torlno

- Sezione Sperlmentale a Custodia Attenuata (in fase di progettazione) che accoghera fino

a20 detenuti destinatari di interventi integrati per la comorhbilita tra disturbi psichici e
disturbi da uso di sostanze.

- Attivita Sanitaria di Base garantita presso tutte le Sezioni dell'lstituto attraverso il
personale medico, infermieristico e O.S.

- Ufficio Ricoveri e Prestazioni Esterne prenota e coordina tutte le prestazioni sanitarie che

afferiscono a strutture sanitarie esterne in collaborazione con il Nucleo Traduzioni.

Profilo oggettivo.

La S.C. svolge la sua attivita in stretta mtegraznone con la Direzione di Istituto operando con pari
dignita nella presa in carico dei b|sogn| sanitari di prevenzione, diagnosi, cura e riabjlitazione dei
cittadini detenuti.

Mantiene costanti contatti con IAutorlta Giudiziaria competente per i singoli cittadini detenuti
fornendo gli aggiornamenti clinici richiesti.

Collabora con il Garante Regionale e Comunale dei Diritti dei Cittadini pr|vat| della Liberta personale.
Si coordina-con la Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero San Giovanni Battista di Torino per la

gestlone dei ricoveri presso il Reparto Detenuti Ospedale Molinette.

Mantlene costanti contatti con le D|re2|on| Sanitarie delle strutture che forniscono le prestazioni

esterne.
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Mantiene costanti contatti con I’Assessorato Regionale, Settore Assistenza Territoriale, responsabile
dellassistenza sanitaria penitenziaria, e con il Coordinatore della Rete dei Servizi Sanitari
Penitenziari della Regione Piemonte.

Prevede compiti di cobrdinamento dell’attivita, vigilanza sulla appropriatezia é risponidenza delle
attivita alle direttiv‘e ASL in stretta collaborazidne con il Referente Aziendale per la Sanita
penitenziaria.

Garantisce la continuita delle cure per i cittadini detenuti nel passaggio Iibe_rté-defenzioné-liberté.

Il suo assetto organizzativo ha come "obiettivo il promuovere & mantenere una unifofmité nei
percorsi clinico-assistenziali, sia nella fase diagnostica che quella di presa in carico, secondo profili
riconosciuti da DGR specifiche regionali e da Linee Guida d|spon|b|I| e nconosciute a livello
|nterna2|onale, nelI’ottlca diuna cultura della f|e55|b|I|ta e della ricerca di standard e di efficacia e di
efficienza.

Operano all’interno della SC: 16 medici di continuita assistenziale, 16 medici Specialisti oltre gli
operatori del DSM e del SERDAP. Presso Fistituto per Minori opera un Medlco generalista. L'attivita -
infermieristica e 0.S. & garantita attraverso una convenzione da circa 70 colleghi. Sono infine
presenti anche tre fisioterapisti, due tecnici di radlologla un tecnico neurofisiopatologo.

La S.C. assicura I’assistenza sanitaria ai cittadini detenuti, adultie minori, presso gli Istituti della Citta
di Torino che ammontano a circa 1300 soggetti, di cui circa 90 donne, la maggior parte dei quali
portatori di complesse e5|genze sanitarie essendo in gran parte portatori di patologie psichiatriche,
infettive, della dlpendenza deI comportamento. Sono' inoltre presenti in media 10/1_2 bambini
presso ICAM.

~

Nella SC Assistenza Sanitaria Penitenziaria & prevista una Struttura Semplice Assistenza Sanitaria
Penitenziaria Minorile, una S.S. Servizio Dipendenze Area Penale e una S.S. Psichiatria “il Sestante”.
La SC Assistenza Sanitaria Penitenziaria collabora in rete con i Dipartimenti di Salute Mentale e i
Dipartimenti Patologie Dipendenze e le loro articolazioni, con i Presidi Ospedalieri di riferimento al
fine di garantire la continuita della presa in carico dei bisogni di cura dei pazienti privati della liberta

personale.

Inoltre & presente la SS Coordinamento Medicina Penitenziaria e Ospedali incardinata
strutturalmente nella SC Medicina per inténsita di cura 1 (Mv) e funzionalmente nella SC Assistenza

Sanitaria Penitenziaria.

Profilo soggettivo: _
In considerazione della peculiarita organizzativa e delle caratteristiche proprie della realta in cui
dovra operare ed in particolare in relazione alla tipologia delle prestazionie delle attivita attese nel

contesto operativo di riferimento desctitto, si ritiene ottimale il seguente profilo professionale per

I'incarico di direzione della struttura: %{) /W\
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preparazmne tecnico—professionale approfondita nei vari ambiti della Medicina e Chirurgia
e nella medicina legale supportata dalla formazione specialistica continua nel tempo
possesso di buone capacita organizzative nella gestione dell’attivita assistenziale con
particolare riguardo alla éppropriatezza delle prestazioni sanitarie fornite e alla capacita di
gestione dell’emergenza-urgenza

esperienza professionale di gestione delle attivita rilevanti nel contesto penitenziario sia
locale che regionale garantita dall’aver svolto, in ordine di preferenza, incarichi di Direttore
di Struttura Complessa, Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale, Responsabile di
Struttura Semplice, Responsabile di Incarico di Alta Specializzazione in ambito di sanita
penitenziaria -

esperienza nell’area della Sanita Penitenziaria con particolare riferimento al paziente di
difficile gestione clinica e compprtamentale, al paziente psichiatrico e al paziente
multiproblematico; eventuale possesso di documentazione attestante attivita all'interno
della societd scientifica di medicina penitenziaria (Societa Italiana di Medicina e Sanita
Penitenziaria '

capahité di gestire e valutare il personale del Servizio, relativamente a competenze
professionali e organizzative con particolare riferimento ad attivita di docenza in ambito
clinico-sanitario. Capacita orgamzzatlve con partlcolare rlferlmento a corsi e seminari di
formazione medica

capacita di promuovere |’|ntrodu2|one di nuov1 modelli organlzzatlw di protocolli, di
procedure, validati scientificamente, e il corretto' utilizzo delle apparecchiature e
attrezzature del Servizio da parte del personale

conoscenza e capacita nell’adozione, e nella vigilanza sul prop‘rio personale, della normativa
in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavaro, sull’erario di lavoro,
sulla sicurezza e privacy dei paiienti, sulla trasparenza e su ogni normativa attinente il
proprio servizio

capacita di mantenere rapporti collaborativi e costruttivi con la Direzione Aziendale, di
Distretto e di Dipartimento

attitudine e disponibilita alluso di strumenti di g’estioneuinformatica con esperienza
nell’utilizzo di applicativi aziendali per la gestione assistenziale ed epidemiologica .
attitudine al lavoro di equipe, al trasferimento di conoscenze € competenze ai propri
collaboratori e alla gestione dei conflitti interni

adeguata capacitae predlsposmone al mantenimento diun clima professionale favorente la
collaborazione dei diversi operatori sanitari nell’ambito del lavoro multi professionale,

contribuendo a creare un clima favorente i comportamenti propositivi e costruttivi, al fine

del raggiungimento degli obiettivi prefissati ﬂ _ % i
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o attitudine alla gestione delle relazioni con altre Istituzioni in un rapp'Orto di _coIIaboraizione
ed integrazione al fine di promuovere la migliore presa in carico possibile dei bisogni di cura
della particolare e complessa popolazione detenuta, con capacita di assunzione .di
responsabilita deontologlca e professnonale Esperienza nel campo relazionale figuardo alla
formazione di gruppi di lavoro

e buona capacita comunicativa e motivazionale nei rapporti aziendali interni e con la Direzione
Strategica, con disponibilita al cambiamento organizzativo nell’ambito degli obiettivi
assegnati

o adeguata capacita ed esperienza organlzzatwa nella gestione dei rapporti multidisciplinari e

. |nter|st|tu210nal| con gli interlocutori con cui tradizionalmente la S.C. si interfaccia quali ad
esempio il DSM, il SERD, il Comune di Torino, la Regione, le Autorita Giudiziarie, i Garanti.

o adeguata formazione e competenza manageriéle, con particolare riferimento alla gestione
delle riSorse‘assegnate‘, alla valutazione e al contenimento déi.costi di struttura e dell’Unita
Previsionale di Spesa assegnata e alle tematiche del Risk Management e conseguentemente

formazione e competenza nel campo qualita e sicurezza

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

L'art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 come sostituito dall’art. 20 della Legge 5 agosto 2022, n. 118
prevede che la Commissione, sulla base dell'analisi comparativa.dei cufricu|a, dei titoli professionali
posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi
dell'attivita svolta, dell'aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuira a ciascun
candidato al presente avviso un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e

predisporra una graduatoria.
La Commissione prende atto che gli amlbiti di valutazione dei candidati sono articolati, in via
principale, nelle seguenti macroaree:
a) curriculum
b) colloquio
e che la valutazione sia del curriculum che del colloquio dovra comunque essere orientata alla

verifica dell’aderenza del profilo del candidato a quello delineato dall’azienda nel bando. -

In particolare la Commissione, per la valutazione delle due macroaree, ha a disposizione
complessivamente 100 punti, cosi ripartiti nel bando di avviso:
curriculum:  massimo 40 punti :

colloquio: massimo 60 punti (punteggio minimo: 36 punti)

% ey,
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CURRICULUM

La Commissione stabilisce di ripartire i 40 punti per la valutazione del curriculum come di seguito

indicato, facendo riferimento in via generale, alle disposizioni di cui allart. 6, commi le 2, eart. 8,
commi 3,4 e 5, del DPR n. 484/1997 e precisamente:

- ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, comma 3, DPR 484/97), massimo 20 punti, con riferimento a:

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato

ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime

(massimo 3 punti).

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:

- 2,5 punti se servizio prestato in Ospedale di AS.L.

- 3 punti se servizio svolto presso Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera

Universitaria e IRCCS.

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione

(massimo 15 punti):

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:

Attivita in qualita di Medico in regime di convenzione: punti 0,300/anno
Carriera quale Dirigente Medico nella disciplina o disciplina equipollente con

incarico di livello inferiore alla Struttura Semplice: punti 0,300/anno

Carriera quale Dirigente Medico nella disciplina con incarico dirigenziale di

Struttura Semplice: punti 0,600/anno
Carriera quale Dirigente Medico nella _disciplina con incarico di Direzione di

Struttura Complessa: punti O ,900/anno

c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla

disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con

esclusione dei tirocini obbligatori (massimo 0,5 punti).

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo: il seguente

punteggio: .

punti 0,15 pér ogni soggiorno di studio.

d) Attlwta didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitari

di |aurea o di speC|aI|zza2|one ovvero presso scuole per la formazione di personal

sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (massimo 1 punto
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La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:

punti 0,02 per insegnamento di durata fino a 40-ore
punti 0,03 per insegnamento di durata fra 41 e 60 ore

punti 0,04 per insegnamento di durata oltre le 60 ore.

Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero,

valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché alle

pregresse idoneita nazionali (massimo 0,5 punti). Per quel che riguarda i corsi, nella

va|utaznone verranno presi in considerazione i corsi, convegni, ecc. svolti negli ultimi

10 anni.

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:

punti 0,001 per partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari in qualita di

uditore

punti 0,003 per partecipazione a corsi; congressi, convegni e seminari in qualita di

relatore

punti 0,030 idoneita nazionali.

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUT! (titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con

particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali), massimo 5 punti:

a)

b)

per quel che riguarda le pubblicazioni, nella valutazione verra presa in considerazione

la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina e riferita alle

pubblicazioni degli ultimi 10 annj (massimo 2,5 punti).

La valutazibqe di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il seguente

punteggio:

- punti 0,04 per ogni pubblicazione su rivista internazionale.

punti 0,02 per ogni pubblicazione su rivista nazionale.

Non verranno valutati invece gli abstract, comunicazioni, poster o assimilabili.

Per i titoli accademici (massimo 2,5 pur’\ti), la valutazione di ogni singolo candidato

verra effettuata attribuendo il seguente punteggio:

punti 0,30 per Dottorato di ricerca

punti 0,05 per ulteriore specializzazione rispetto a queIIa richiesta quaIe requ15|to

di ammissione

punti 0,05 per Master universitario/Corso di speCIallzzazione universitario di

durata annuale/biennale. /M W



- VOLUME DELL’ATTIVITA SVOLTA, massimo 5 punti, in linea con i principi di cui all’art. 6 in

particolare commi le 2, DPR n. 484/97 e precisamente:

il candidato deve dimostrare di possedere una casistica di specifiche esperienze e attivita
professionali, riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico e deve essere
certificata dal direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di secondo
livello responsabile del competente dipartimento o unita operativa della unita sanitaria

locale o dell'azienda ospedaliera.
i

Per essere valutata, la tipologia delle prestazioni non puo essere autocertificata, cosi come

prescritto neI bando.

La Commissione formulera, nella scheda di valutazione relativa ad ogni snngolo ‘candidato,

specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale categoria.

- ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO, i cui parametri sono desumibili

dall’avviso, massimo 10 punti.

«

La Commissione formulera, nella scheda di valutazione relativa ad ogni singolo candidato,

specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale categoria.

- coLLoqQuio

La Commissioné prende atto che, cosi come previsto dal bando, per il colloquio dispone di massimo

60 punti (punteggio minimo del colloquio: 36 punti); il colloquio & diretto a:

- valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum:

in questo ambito verranno valutate le conoscenze di tipo specialistico acquisite, indagando

_in particolare le capacita del candidato che risultano particolarmente afferenti alla

posizione di lavoro richiesta;

- accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di d:rez:one, con riferimento
all’incarico da svolgere: \
in questo ambito verra accertato anche il possesso d| adeguate capacita manageriali

coerenti con il profilo professionale richiesto, nonché la ricerca di soluzioni lnnovatlve ela

capacita di motivare le risorse umane.
La Commissione stabilisce che nella valutazione del colloguio terra conto dei seguenti aspetti:

, -

- chiarezza espositiva e correttezza dei contenuti esposti;
pag. 10
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In merito allo svolgimento del colloguio, la Commissione stabilisce che ciascun candidato sara

sottoposto all’esame di due argomenti (uno per ciascuno degli ambiti di valutazione sopra indicati)

e che, per consentire omogeneita di valutazione, i candidati saranno sottoposti all’esame degli stessi

argomenti. Ciascun candidato, dopo essere stato sottoposto al colloquio, verra allontanato affinché

non entri in contatto con i candidati che devono ancora sostenerlo.

I superamento del colloguio & subordinato al raggiungimento di un puntegguo minimo di 36/60.

Il punteggio complessivo per ciascun candidato sara determinato sommando il punteggio

conseguito nella valutazione del curriculum con quello riportato nel colloquio.

AMMISSIONE CANDJDATI

| candidati Dott. DE PASQUALE Pietro, Dott. FRANCHELLO Alessandro, Dott. MARCOLONGO Fabrizio,

che hanno presentato domanda di partecipazione, sono stati convocati in data odierna alle ore-

10:30

mediante  pubblicazione di  apposito awiso sul sito internet aziendale

http://www. aslcittaditorino.it/ - sezione “Concorsi Pubblici” in data 2.2.2023.

La Commissione prende atto che, I’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti

per 'accesso all’incarico in argomento, ai sensi.dell’art. 5 del DPR n. 484/97, & effettuato dalla

Commissione di selezione. | requisiti di ammissione sono i seguenti:

1.
ok

S

iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi;
anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque maturati in una disciplina o disciplina
equ1po|lente afferente alle seguenti aree:

e Medica e delle Specialita Mediche

e Chirurgia e delle Specialita Chirurgiche

e Medicina Diagnostica e dei Servizi

° Sanifé pubblica

e specializzazione in una delle discipline afferenti alle aree suindicate o in discipline

equipollenti.
ovvero

anzianita di servizio di dieci anni maturati nelle discipline afferenti alle aree:
e Medica e delle Specialita Mediche
e Chirurgia e delle Specialita Chirurgiche
e Medicina Diagnostica e dei Servizi
e Sanita pubblica
curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R: 484/97 in cui sia documentata una specifica attivitz

professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6 del D.P.R. stesso.

A MR
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La Commissione procede quindi all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e prende
atto che il Dott. FRANCHELLO Alessandro e il Dott. MARCOLONGO Fabrizio risultano ammissibili i

guanto in possesso dei requisiti prescritti.

La Commissione prende atto altresi che il Dr. DE PASQUALE Pietro non ha presentato la
dichiarazione relativa alla tipologia delle prestazioni erogate- come previsto dall’art. 6 del D.P.R.
484/97.

La Commissione decide pertanto di ammettere alla selezione in argomento il Dr. DE PASQUALE
Pietro, ma. di non procedere alla valutazione nel curriculum del “Volume di attivita svolta” e

dell’””Aderenza al profilo”.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

La Comm|55|one procede quindi alla valutazione dei curriculum dei candidati, Dott. DE PASQUALE
Pietro, Dott. FRANCHELLO Alessandro e Dott. MARCOLONGO Fabrizio tenendo cento dei criteri

precedentemente stabiliti.

Per ciascuno dei suddetti candldatl viene compllata una scheda, contenente il punteggio di ogni
singola categoria di valutazione nonché apposita motivazione relativamente alle categorie “Volume
dell’attivita svolta” e “Aderenza al profilo professnonale ricercato”. La valutazione viene effettuata
sulla base de| dati presenti nella procedura on- -line GECO, attraverso cui il candidato ha compilato
la propria istanza di partecipazione, estrattl cosl come dlchlarat| dal candidato e riportati nella
scheda. Vehgono allegatei al presente verbale esclusivamente |e schede dei candldatl che si
pré'senteranno a sostenere il colloquio a costituire parte integrante e sostan2|ale al presente

verbale.

IDENTIFICAZIONE DEI CANDIDATI

Mentre la Commissione procede con la valutazione dei curricula, la segretaria procede al
riconoscimento dei candidati. Risultano presenti i candidati Dott. FRANCHELLO Alessandro e Dott.
MARCOLONGO Fabrizio.

coLLoQuio

Terminata la valutazione del curriculum, |a Commissione da atto che il colioquio verra effettuato

sulla base dei criteri precedentemente stabiliti e riportati nel presente verbale.

La Commissione stabilisce quindi 3 argomenti da sottoporre al candidato — su tematiche volte alla
valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum e n. 3 argomenti su tematic

volte allaccertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferiment




all’incarico da svolgere che vengono ciascuno inserito in singole buste che verranno sorteggiate dal

candidato.

Gli argomenti relativi alle tematiche professionali sono i seguenti:

ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE PROFESSIONALI N.1)
Gestione delle patologie infettive in ambito penitenziario
ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE PROFESSIONALI N.Z)
Gestione delle gravi alterazioni del comportamento (delirium acuto)
ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE PROFESSIONALI N. 3)

Misure preventive sul disordine comportamentale

Gli argomenti relativi alle tematiche gestionali sono i seguenti:

ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE GESTIONALI N.1)
Rapporti tra Struttura Complessa “Assistenza Sanitaria Penitenziaria” e altri soggetti istituzionali
ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE GESTIONALI N.2)

Assistenza Sanitaria presso un Istituto Penitenziario: acquisizione delle risorse, caratteristiche
organizzative e rapporti istituzionali con le altre Strutture Complesse dell’A.S.L. di riferimento

ARGOMENTO RELATIVO ALLE TEMATICHE GESTIONALI N. 3)

Il governo clinico nella tutela della salute in carcere

Ai candidati presenti Dott. FRANCHELLO Alessandro e Dott. MARCOLONGO Fabrizio, viene data
comunicazione della loro ammissione e vengono introdotti nel locale d’esame per 'estrazione della
prova oggetto d’esame e per essere sottoposti al colloquio che si svolge alla presenza dell’intera

Commissione.

Il candidato FRANCHELLO Alessandro per quanto riguarda gli argomenti relativi alle tematiche
professionali estrae la prova n. 1 e mentre il Dr. MARCOLONGO Fabrizio per quanto riguarda gl

argomenti relativi alle tematiche gestionali estrae la prova n. 1.

Il superamento del colloquio stesso & subordinato al raggiungimento di una valutazione di

sufficienza, pari a 36/60.



La risultanza del colloquio € la seguente:

PUNTI
CANDIDATO coLLOQUIO
(36/60)
FRANCHELLO
ALESSANDRO 50,000

MARCOLONGO FABRIZIO 45,000

Dr. FRANCHELLO Alessandro

Giudizio colloquio: il candidato sia in ordine alla domanda inerente le tematiche professionali che
quelle gestionali dimostra una ottima conoscenza, ed espone in modo dettagliato con buona

padronanza.

Dr. MARCOLONGO Fabrizio

Giudizio colloquio: il candidato sia in ordine alla domanda inerente le tematiche professionali che
quelle gestionali dimostra buona conoscenza, competenza ed espone in modo dettagliato, con

padronanza.

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI COMPLESSIVI

La Commissione, terminato il colloquio, predispone la seguente tabella riepilogativa dei punteggi di

ogni singolo candidato, dando atto che tutti i candidati hanno ottenuto una valutazione di

sufficienza nel colloquio:

PUNTI

PUNTI TOTALI
CANDIDATO coLLoQuio
P I
CURRICULUM (36/60) UNT
FRANCHELLO ALESSANDRO 31,740 50,000 81,740
MARCOLONGO FABRIZIO 10,991 45,000 55,991
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Graduatoria da sottoporre al Direttore Generale.

La Commissione, tenuto conto del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato,
predispone la seguente graduatoria finale da sottoporre al Direttore Generale per la nomina a
Direttore della S. C. Assistenza Sanitaria Penitenziaria del candidato che ha conseguito il miglior

punteggio ai sensi dell’art. 15 comma 7 bis del D. Lgs. 502 del 1992.

TOTALI

N. CANDIDATO PUNTI

1 FRANCHELLO ALESSANDRO 81,740

2 MARCOLONGO FABRIZIO - 55,991

La Commissione, terminati i lavori, redige il presente verbale e lo trasmette al Direttore Generale,

per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente. M /( /Q /@
Dr. PRELLE Alessandro ’{/l ﬁ\-Q ﬁ//

| Componenti:

Dr. PANAREO Stefano

Dr.ssa STORARI Alda

Dr. TARAGLIO Stefano Z m/ )

Segretario: /LL‘ M
Sig.ra FEDER Nadia ,
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AS I SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Avviso pubblico per I'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA

posizione in Graduatoria:l , ‘
Candidato: FRANCHELLO ALESSANDRO nato il 01/06/1959 a TORINO (TO)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture e
tipologia delle prestazioni

% part time
Numero
Ore sett.

Punti

Servizio prestato presso Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria e IRCCS
o Istituzione: Azienda OSpedaIiero-Universitaria Citta della Salute

e della Scienza di Torino - Tipologia: Azienda Ospedaliero-

Universitaria

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 3,000
e tipologia delle prestazioni {max 3,000 p.)

% part time
Numero
Ore sett.

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
posizione funzionale del candidato e sue competenze

Servizi come dirigente medico nella disciplina/equipollente/affine con incarico inferiore della S.S.

e Dipendente a t.det. Assistente {Anestesia e rianimazione) ~mese 24/08/89  01/10/89 001:08 96.8%
presso ASLTO Vill (PA) (n.36.8 Ii/sett.) - nessun incarico

¢ Dipendente a tindet. Assistente di ruolo (Anestesia e Mmese 02/10/89 25/10/90 012:24 96.8%
rianimazione) presso ASL TO VIl (PA) (n. 36.8 h/sett.) - nessun '
incarico

» Dipendente a t.indet. Assistente di ruolo (Chirurgia Generale) mese 26/10/90 30/11/93 037:05 96.8%
presso ASLTO VIIl (PA) {n. 36.8 h/sett.) - nessun incarico

¢ Dipendente a tindet. Aiuto Corresponsabile  (Chirurgia mese 01/12/93 31/12/94 013:00 96.8%
Generale) presso ASL TO Vil (PA) (n. 36.8 h/sett.) - nessun
incarico , y ;

e Diperidente a t.ndet. Dirigente Medico Fascia A, (Chirurgia mese 01/01/95 05/12/96 023:05 96.8%

Generale) presso AO S. Giovanni Battista di Torino (PA) (n. 36.8
: h/sett.) - nessun incarico
« Dipendente a t.indet. Dirigente Medico | livello Chirurgia mese 06/12/96 31/12/97 012:26 96.8%
Generale (Chirurgia Generale) presso AO S. Giovanni Battista di
Torino (PA) (n. 36.8 h/sett.) - nessun incarico
o Dipendente a - tindet. Dirigente Medico  (Chirurgia mese 01/10/16 31/10/20  049:00 96.8%
Generale/Direzione Sanitaria (dal 01/08/20)) presso AOU Citta
delfa salute e delia.Scienza di Torino (PA) (n. 36.8 h/sett.) - alta
special. - Competenze: Responsabile attivita di reparto °
Chirurgia generale 4 e successivamente Week Surgery - Note:
pal 01/08/20 assegnato al 50% alla Direzione Sanitaria del
Presidio Molinette ' )
149:08  96.8%

e Periodo elaborato mese

Servizi come Dirigente Medico nella disciplina con incarico di struttura semplice

e Dipendente a t.indet. Dirigente medico Chirurgia Generale mese 01/01/98 31/12/04 084:00 ° 96.8%
(Chirurgia Generale) presso AO S. Giovanni Battista di Torino
(PA) (n. 36.8 h/sett.) - resp. S.5.D. - Note: Dal 01/08/2002
Responsabile Struttura Semplice Dipartimentale DH Trapianto _

e Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Chirurgia Generale) mese 01/01/05 31/12/07 036:00 96.8%
presso AO S. Giovanni Battista di Torino (PA) (n. 36.8 h/sett.) -
resp. S.5.D." - Note: Dal 01/08/2007 Responsabile Struttura
Semplice Dipartimentale DH Trapianto Chirurgia Generale 8U )

» Dipendente a t.indet. Dirigente medico (Chirurgia Generale) mese 01/08/08 30/06/12 047:00 96.8%
presso AQU S. Giovanni Battista di Torino (PA) (n. 36.8 h/sett.) -
resp. 5.5.D. - Note: Eino al 08/12/2008 Responsabile di
Struttura Semplice _Dfl_pa_rg_i_meptale_ DH. Trapianto, dal

FRANCHELLO ALESSANDRO - Id: 3376922



AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Avviso pubblico per I'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA
01/12/2009 Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale

Gestione Ambulatorio di Chirurgia Epato-biliare SC Chlrurgla

Generale 7

Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Chirurgia Generale) mese 01/07/12 31/12/13 018:00 96:8%
presso AO Citta della Salute e della Scienza'di Torino (PA) (n.

36.8 h/sett.) - resp. S.S.D. - Note: Fino al 31/12/2012

responsabile Struttura ‘'semplice dipartimentale - gestione

ambulatorio di chirurgia epato-biliare Chirurgia Generale 7, dal .

01/01/2013 responsabile struttura semplice dipartimentale 1

gestione ambulatorio di chirurgia epato-biliare Chirurgia .
Generale 4

Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Chirurgia Generale) mese 01/01/14 30/09/16 033:00 96.8%
presso AQU Citta della Salute e della Scienza di Torino (PA) (n. :
36.8 h/sett.) - resp. S.5.D. - Competenze: Responsabile struttura

semplice dipartimentale Gestione Ambulatorio di chirurgia

epato-biliare Chirurgia generale 4

Dipendente 3 t.indet. Dirigente Medico (Direzione mese 01/11/20 04/11/22 024:04 96.8%
Sanitaria/Chirurgia Generale) presso AOU Citta della salute e

della Scienza di Torino (PA) (n. 36.8 hi/sett.) - resp. S.S.D. - Note:

Responsabile Struttura Semplice Dipartimentale Reparto

Detenuti Presidio Molinette. Si precisa che NON ricorrono le

condizioni di cui all'ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79.

e Periodo elaborato mese - ~242:04 96.8%

{
Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Posizione funzionale del candidato e sue competenze 15,000
(max 15,000 p.)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Soggiorni di studio / addestramento professionale

nessun soggiorno di studio/addestramento professionale

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Soggiorni di studio / addestramento professionale (max 0,000
0,500 p.)

| ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - o & R
| Attivita didattica : |

Attivita didattica per insegnamento di durata fino a 40 ore
e AA. 2021-2022 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
Assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore
o ALA. 2018-2019 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza infermieristica in Sala Operatoria) - 6 ore
e AA. 2017-2018 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
Assistenza infermieristica in Sala Operatoria) - 6 ore
e AA. 2016-2017 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedurF chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza Infermieristica in Sala Operatoria) - 6 ore
e ALA, 2015-2016 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo {corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore
» ALA. 2014-2015 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
, procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore
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AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Avviso pubblico per I'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA

e A.A. 2013-2014 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore

e A.A. 2012-2013 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
nfermieristica in area chirurgica) - 10 ore

e AA. 2011-2012 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore

e A.A. 2011-2012 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in infermieristica) - 18 ore

e AA. 2011-2012 Attivitd didattica su: Chirurgia Oncologica
(corso: Diploma di Laure in Infermieristica) - 18 ore

e A.A. 2010-2011 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo {corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore

e A.A. 2010-2011 Attivita didattica su: Chirurgia Generale {corso:
Diploma di Laurea in Infermieristica) - 18 ore

e AA. 2010-2011 Attivita didattica su: Chirurgia oncologica
(corso: Diploma di Laurea in Infermieristica) - 18 ore

e ALA. 2009-2010 Attivita didattica su: Pancreas e fegato:
procedure chirurgiche e strumentario relativo (corso: Master in
assistenza infermieristica in sala operatoria) - 6 ore

e A.A. 2009-2010 Attivita didattica su: Chirurgia generale: (corso:
Diploma di Laurea in Infermieristica) - 18 ore

e AA. 2009-2010 Attivita didattica su: Chirurgia oncologica’
(corso: Diploma di Laurea in Infermieristica) - 18 ore

e A.A. 2010-2011 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Ostericia) - 15 ore

o A.A. 2008-2009 Attivita didattica su: Gestione del rigetto'acuto
e cronico nel trapianto di fegato (corso: Master in epatologia
avanzata) - 12 ore 1

o A.A. 2009-2010 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e A.A. 2008-2009 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e A.A. 2007-2008 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di laurea in Dietistica) - 12 ore

e AA. 2007-2008 Attivita didattica su: Chirurgia Generale e
tecnica chirurgica (corso: Scuola di Specializzazione in Chirurgia
Generale) - 20 ore

e A.A. 2006-2007 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e A.A. 2005-2006 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e A.A. 2005-2005 Attivita didattica su: Chirurgia generale (corso:
Diploma di laurea in Dietistica) - 12 ore

o A.A. 2004-2005 Attivita didattica su: Chirurgia generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e AA. 2003-2004 Attivita didattica su: Chirurgia generale (i:orso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

e A A. 2002-2003 Attivita didattica su: Chirurgia Generale {corso:
Diploma di laurea in Dietistica) - 12 ore '

e A.A. 2001-2002 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di laurea in Dietistica) - 12 ore

» A.A. 2000-2001 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore
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AS L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Avviso pubblico per I'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA
e A:A. 1999-2000 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Diploma di Laurea in Dietistica) - 12 ore

Attivita didattica per insegnamento di durata fra 41 e 60 ore

o AA 2022-2023 Attivita didattica su: Chirufgia Generale (corso: : \
Infermieristica Clinica in Area Chirurgica) - 45 ore

* A.A. 2021-2022 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica Clinica in area Chirurgica) - 45 ore

e AA. 2020-2021 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e A.A. 2019-2020 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) -45 ore

* A.A. 2018-2019 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica Clinica in area chirurgica) - 45 ore

» A.A. 2017-2018 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermie_risﬁca clinica in area chirurgica) - 45 ore

e AA. 2016-2017 Attivita didattica su: ChirurgiayGeneraIe {corso:
Infermieristica Clinica in area Chirurgica) - 45 ore

* A.A. 2015-2016 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e A.A. 2014-2015 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica Clinica in area chirurgica) - 45 ore

e AA. 2013-2014 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e AA. 2012-2013 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e A.A. 2011-2012 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e AA 2010-2011 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermieristica clinica in area chirurgica) - 45 ore

e A.A. 2009-2010 Attivita didattica su: Chirurgia Generale (corso:
Infermiersitica clinica in area chirurgica) - 45 ore

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Attivita didattica (max 1,000 p.) 1,000

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -

A n o Dal Al Punti
Partecipazione a corsi, congressi, ecc.

Partecipazione in qualita di uditore a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

e Partecipante al corso: Master in chirurgia robotica avanzata 01/11/12 01/07/13
epato-pancreatica e trapiantologica 0

e Partecipante (40 ore) alla FSC: Monitoraggio dei tempi e 16/09/13 16/12/13
dell'appropriatezza di ricovero - con esame finale - 40 ECM

e Partecipante (46 ore) alla FSC: Audit sull'antibioticoprofilassi in  24/02/14  17/11/14
chirurgia - con esame finale - 46 ECM 0

e Partecipante (44 ore) alla FSC: La modalita di prescrizione dei 18/03/15 18/11/15
farmaci - con esame finale - 44 ECM '

3 P'artecipante alla FSC: Acido Base? L'equilibrio vitale per l'uvomo 18/11/16 19/11/16
- con esame finale - 5 ECM

e Partecipante (20 ore) alla FAD: Le infezioni nosocomiali: 27/02/17 11/11/17
Protocolli - con esame finale - 15 ECM y

e Partecipante (20 ore) alla FAD: Le infezioni nosocomiali gravi: 27/02/17 12/11/17
modelli - con esame finale - 15 ECM 0

» Partecipante (20 ore) alla FAD: Le infezioni nosocomiali health 20/04/17 06/11/17

" economics - con esame finale - 15 ECM
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e Partecipante (18 ore) alla FAD: Le infezioni batteriche e fungine 01/03/18  29/10/18
nosocomiali: dalle linee guida ai modelli di stewardship - con
esame finale - 12 ECM i
e Partecipante (20 ore) alla FAD: Le infezioni batteriche 01/03/18 30/11/18
nosocomiali: infezioni gravi da germi MDR (multi drug resistant)
- con esame finale - 15 ECM N .
 Partecipante (3 ore) alla FAD: Eradicazione di HCV nei detenuti: 30/09/21 30/09/21

riprendere i programmi post-COVID - con esame finale - 3 ECM :

e Partecipante (3 ore) alla FAD: Antibioticoterapia: nuovi farmaci 30/09/21  30/09/21 iy
e nuove modalita di somministrazione - con esame finale - 3 p ¢ g
ECM

e Partecipante (3 ore) alla FAD: La continuita terapeutica anti-HIV 01/10/21 01/10/21
tra detenzione e liberta - con esame finale - 3 ECM °

e Partecipante (3 ore) alla FAD: La gestione proattiva del detenuto 01/10/21 ‘ 01719/21
psichiatrico - con esame finale - 3 ECM

e Partecipante (3 ore) alla FAD: Gli infermieri e la gestione del 01/10/21 01/10/21

rischio di esposizione al COVID 19 nelle comunita confinate e il
rapporto tra carcere e territorio - con esame finale - 3 ECM

e Partecipante (3 ore) alla FAD: Le complessita medico legali 01/10/21 01/10/21 .
dell'attivita sanitaria in carcere - con esame finale - 3 ECM ‘ ! .

e Partecipante (16 ore) alla FAD: Prostatiti: dalle cause al 25/09/22  09/10/22
trattamento. Evidenze dalle linee guida - con esame finale - 24
ECM

e Partecipante (20 ore) alla FAD: La sorveglianZa sulle Malattie 01/10/22  10/10/22

Trasmesse da Alimenti in Piemonte: novita introdotte dalle
indicazioni operative - con esame finale - 30 ECM

Partecipazione in qualita di Relatore a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

e Tutor alla FSC: Tutoraggio ai fini della formazione specifica in 04/04/16  24/06/16
Medicina Generale - con esame finale

» Relatore al corso: Funzionamento del sistema di valorizzazione  13/06/19  13/06/19
dei ricoveri e importanza della codifica SDO

e Tutor 'alla FSC: La corretta compilazione della SDO come 21/04/20 19/05/20
strumento del Piano di efficientamento aziendale - con esame
finale

o Tutor alla FSC: La corretta compilazione della SDO come - 29/09/20  27/10/20
strumento del Piano di efficientamento aziendale - con esame
finale

Partecipazione a corsi in qualita di uditore o relatore non riferita agli ultimi 10 anni

e Relatore al convegno: Il Trauma Oggi s ©  21/03/87 23/03/87

» Relatore al corso: | Corso Internazionale: Il Trattamento delle 01/06/87 02/06/87
Ferite Oggi ' '

e Relatore al corso: Immunita' e infezioni in chirurgia 04/05/89  06/05/89

 Relatore al congresso: International Congress of Emergency 26/06/89  29/06/89
Surgery - Strasbourg 1989

» Relatore al congresso: Il World Week of Professional Updating 15/07/90 21/07/91

in Surgery and in Surgical and Oncological Disciplines of the
University of Milan

e Partecipante al corso: Corso di Perfezionamento in Endoscopia 01/11/90 06/06/91
Toracica - con esame finale
® Relatore al congresso: XVIlI European Federation Congress of 23/06/91 26/06/91

I.C.S -Traumatic injuries of the diaphragm. Review of 150
successive cases

e Partecipante alla FSC: Advanced Trauma Life Support (ATLS) - 02/10/91 = 12/10/91
con esame finale
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e Relatore al corso: Corso di Perfezionamento post-Universitario 01/11/91  30/06/92
Trattamento del politraumatizzato e terapia intensiva
chirurgica

e Relatore al corso: | Corso di trattamento di base ed avanzato del '07/07/92 07/07/92
paziente traumatizzato ]

o Relatore al ¢orso: Corso di Perfezionamento post-Universitario - 01/11/92 30/06/93
Trattamento del politraumatizzato e terapia intensiva
chirurgica

e Partecipante alla FSC: Advanced Cardiac Life Support (ACLS) -. 03/04/96  20/04/96
con esame finale - d )

e Partecipante alla FSC: Basic Life Support (BLS) - can esame finale 03/04/96  20/04/96

e Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato 29/08/03 02/10/03 |
Digerente :

¢ Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato . 16/02/04  19/02/04
Digerente

e Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato 05/04/04  08/04/04

' Digerente .

¢ Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato 14/06/04  17/06/04
Digerente : )

e Partecipante al corso: Living Donor and Split Liver 10/11/04 13/11/04
Transplantation Course ( '

e Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato 18/04/05  21/04/05
Digerente

¢ Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato . 13/06/05 16/06/05
Digerente

e Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato , ~ 10/10/05  13/10/05
Digerente :

¢ Relatore al corso: .Terapia immunosoppressiva nel trapianto 16/11/06  16/11/06
dorgano: attualita e prospettive future

¢ Relatore al corso: Master in Chirurgia Oncologica dellApparato 20/11/06  23/11/06 X
Digerente

o Partecipante al corso: Corso Base di Chirurgia Laparoscopica 01/12/08  06/06/09

e Partecipante al corso: Corso Base di chirurgia robotica 01/03/11 08/07/11

e Partecipante al corso: 6th International Course of the European 23/06/11  25/06/21

School of surgical ultrasonography - con esame finale

Altre attivita non rientranti nelle precedenti categorie.

o : Competenze tecniche Fellow delllAmerican College of
Surgeons (FACS). Gia Istruttore Corsi BLS, ATLS e ACLS;
esperienza nella gestione dell paziente critico; esperienza nella
gestione del paziente traumatizzato e di interesse chirurgico,
soprattutto nel campo epatologico e pancreatologiqo. Settori
prevalenti di indagine nel corsp del tempo: -Trattamento
avanzato del paziente politraumatizzato e terapia intensiva
chirurgica -Valutazione dei problemi nutrizionali nella terapia
del paziente cirrotico e diabetico -Il trapianto di fegato;
problematiche relative alla selezione dei riceventi e dei
donatori, all' attivita chirurgica, alla gestione dell' immediato

" decorso postoperatorio e del follow-up a distanza -ll trapianto
di pancreas; problematiche relative alle indicazioni (Diabete
tipo 1), alla selezione dei riceventi e dei donatori, all' attivita
chirurgica, alla gestione dell' immediato decorso
postoperatorio ed al follow-up a distanza  -Problematiche
aperte in chirurgia pancreatica . Nel 2019 ha svolto attivita di

. revisione di codifica delle diagnosi e delle procedure delle SDO
del Dipartimento.di Chirurgia Generale e Specialistica dell'’AQU
Citta della Salute e della Scienza di Torino Dal 2019 Referente
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per la Qualitd e la Sicurezza del Dipartimento di Chirurgia
Generale e Specialistica dell'AOU Citta della Salute e della
Scienza di Torino Dal.2019 Referente per la Formazione del
personale medico del Dipartimento di Chirurgia Generale e
Specialistica dell'AQU Citta della Salute e della Scienza di Torino
Ha conseguito |' Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore
di Il Fascia, Settore Concorsuale 06/C1 Chirurgia Generale
(valida dal 01/12/2014 al 01/12/2020). Primo operatore o
operatore supervisore in oltre 2000 interventi chirurgici,
principalmente di chirurgia digestiva ed in particolare epaté-
biliare e pancreatica. Ha effettuato in qualita di primo
operatore oltre 100 trapianti di fegato. Ha partecipato
attivamente all' implementazione del programma di trapianto
di pancreas del Centro Trapianti dell' Azienda Ospedaliera S.
Giovanni Battista, espletando lattivita di prelievo-banco e
effettuando anche il trapianto in qualita di primo operatore.
Negli anni 2007-2008 & stato piu volte invitato per
collaborazione in interventi di trapianto di fegato e pancreas
presso |I' Unita Operativa di Chirurgia Generale dell' Ospedale
Brotzu di Cagliari. Ha svolto la funzione di reviewer per:le
seguenti riviste internazionali: Transplantation, World Journal
of Gastroenterology, World Journal of Surgical Oncology,
World Journal of Hepatology, World Journal of Radiology,
Hepatobiliary & Pancreatic Diseases, International Journal of
Advanced Research

e : Capacita organizzative E' stato responsabile della Struttura
Semplice Dipartimentale Day Hospital del Centro Trapianti di
Fegato di Torino, organizzando la gestione del follow-up
chirurgico di circa 1200 pazienti trapiantati. Giugno 2019:
organizzazione del Seminario "Funzionamento del sistema di
valorizzazione dei ricoveri e importanza della codifica SDO"
riservato agli Specializzandi di Chirurgia Generale (I-VI anno)
dell'Universita degli Studi di Torino.2019. Maggio-Settembre,
Ottobre-Dicembre Organizzazione e attivita di tutoraggio
nell'ambito del progetto formativo dell'’AQU Citta della salute e
della Scienza di Torino, di 2 Corsi "La corretta compilazione
‘della SDOcome strumento del Piano di efficientamento

‘Aziendale". Dal 2019 ha svolto attivita di revisione di codifica

delle diagnosi e delle procedure delle SDO del Dipartimento di

Chirurgia Generale e Specialistica dell'AOU Citta della Salute e

della Scienza-di Torino. Nel 2019 ha partecipato ai seguenti

gruppi di lavoro finalizzati al conseguimento degli obiettivi

dipartimentali del Dipartimento di Chirurgia Generale e

Specialistica in condivisione con il Dipartimento di Anestesia

delllAOU Citta della Salute e della Scienza di Torino: -

Riorganizzazione dei percorsi diagnostici pre-ricovero , -

Riorganizzazione dei criteri di accesso programmato in terapia

intensiva. Ha seguito la sperimentazione e la stesura di

numerose tesi di Laurea e di Specializzazione. Ha tollaborato

alla preparazione di lezioni per gli studenti del Corso di Laurea

e di Specializzazione. Ha tenuto semlnarl e corsidi eserC|taZ|0ne

per gli studenti del Corso di Laurea.

: Competenze gestionali Dal 01/11/2020 Responsabile della

Struttura Semplice Dipartimentale Reparto Detenuti del

Presidio Ospedaliero Molinette, afferente al Dipartimento

Qualita e Sicurezza delle Cure. Nella gestione di tale reparto

multispecialistico: -ha svolto prevalentemente compiti

organizzativi e di gestione dei rapporti multidisciplinari

(specialisti medici afferenti al reparto) e interistituzionali
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(Autorita giudiziarie, Garanti, Comune, Regione, Coordinatore
Regionale, Servizi per le Dipendenze-SERD, Servizi Psichiatrici di
Diagnosi e Cura-SPDC, Residenze per |IEsecuzione delle Misure
di Sicurezza-REMS) .ha promosso |' introduzione e I' utilizzo di
protocolli e procedure che consentissero al personale medico
ed infermieristico una migliore gestione delle problematiche dei
pazienti (aggiornamento del regolamento del reparto, )
implementazione dell' utilizzo della Scheda Unica di Terapia-
SUT, condivisione di. indirizzi clinico-organizzativi mutuati da
partecipazione ai Congressi e Corsi di Aggiornamento delle
Societa di settore, in particolare della Societa Italiana di
Medicina Sanitaria e Penitenziaria-SIMSPe, di cui & socio
ordinario), compresa la standardizzazione delle modalita di
comunicazione delle notizie cliniche a parenti, ‘avvocati ed
autorita giudiziaria. Ha implementato la gestione informatica
dell' attivita di reparto stimolando |' utilizzo degli applicativi
aziendali (Trakcare, afee condivise), aumentando le postazioni
con -computer a disposizione di medici € personale
infermieristico e facilitando la trasmissione di conoscenze e
competenze al gruppo di lavoro in un clima di collaborazione
reciproca. Ha vigilato, soprattutto in epoca di pandemia, sull'
adozione da parte del personale medico-infermieristico e degli
_agenti di Polizia Penitenziaria, delle normative in materia di 4
tutela della salute. Fino al 2020 & stato referente della )
programmazione della attivita chirurgica della Week Surgery, - -
svolgendo anche funzioni di amministratore della cartella
condivisa H56 su server aziendale. Dal 2013 ha svolto attivita di
Tutor Valutatore ai fini del tirocinio per |' esame di abilitazione
all' esercizio della professione di Medico Chirurgo cosi come
previsto dal D.M. n. 445 del 19.10.2001. Dal 2021 fa parte del
Comitato Scientifico del Master Universitario in Assistenza
Infermieristica in Sala Operatoria, organizzato dal COREP
{Consorzio per la Ricerca e IEducazione Permanente) per conto
dell' Universita di Torino, che annovera tra le Strutture
Convenzionate |' AOU Citta della Salute e della Scienza di Torino
e I' ASL Citta di Torino '
: Capacita di direzione Ha svolto le funzioni di Direttore in
svariate edizioni del Corso ATLS (Advanced Trauma Life
Support), svoltesi sotto I'egida dell'American College of
Surgeon; in tali occasioni ha garantito e pianificato il regolare
svolgimento delle lezioni, delle esercitazioni pratiche e del test
finale. Gia responsabile della SSD DH Trapianto di Fegato
dell'AOU Citta della Salute, attualmente responsabile della SSD
Reparto Detenuti del Presidio Molinette.

Titoli non valutabili

e Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di Il Fascia,
Settore Concorsuale 06/C1 Chirurgia Generale (valida dal
01/12/2014 al 01/12/2020). presso MIUR nel 2014 {6 anni)

e Conoscenza inglese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio -
comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione
.interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

e Conoscenza francese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio
- comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione

interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -Partecipazione a corsi, congressi, ecc.
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TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni ’ ) ’ . I ' Punti

Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste nazionali riferita agli ultimi 10 anni

° Pubbl.: "Small is beautiful" A series of ilec-anal anastomoses
performed with the 25 - mm circular stapler. - rivista scient, naz.
Annali Italiani di Chirurgia (pagine 186-191) - 2016

® Pubbl.: Role of TacheSil in distal Pancreatectomy: a single
center experience - rivista scient, naz. Minerva Chirurgica
(pagine 175-180) - 2015

Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste internazionali riferita agli ultimi 10 anni

® Pubbl.: The mesenteric flap: a technique for pelvic closure after
proctectomy for Crohn's disease - rivista scient. internaz.
Colorectal disease (pagine 543-544) - 2015

® Pubbl.: Solitary pancreatic head metastasis from tibial

5damantinoma: a rar_é indication to pancreaticoduodenectomy

- rivista scient. internaz, lournal of Surgical Case Reports (pagine

1-4) - 2018

Pubbl.: Safety and Efficacy of a Novel Double-Stapling

Technique. for Distal Esophageal Resection and Esophago-

lejunal Anastomosis - rivista scient. internaz. Digestive Surgery

(pagine 1-6) - 2016

Pubbl.:  Fluorescence-based bowe! anastomosis perfusion

evaluation: results from the IHU-IRCAD-EAES EURO-FIGS

registry - rivista scient. internaz. Surgical Endoscapy (pagine

. 7142-7153) - 2021 - Note: Studio Multicentrico Europeo

Pubbl.: Precperative oral immunonutrition versus standard

Preoperative oral diet in well nourished patients undergoing

‘pancreaticcducdenectumy - rivista. scient. internaz.

International Journal of Surgery (pagine 93-99) - 2016

Pubbl.: Unusual Presentation "of Recurrent Early Stage

Endometrial Carcinoma 28 Years éfter Primary Surgery - rivista’

scient. internaz. Case Reports in Surgery (pagine 1-4) - 2015

Pubbl.: Arare case of IgG4-related systemic disease manifesting

with pancreatic head mass mimicking borderline resectable

cancer - rivista scient. internaz. lournl of Surgical Case Reports

{pagine 1095-1097) - 2014

® Pubbl.: Amyloid polyneuropathy following domino liver
transplantation, - rivistg scient. internaz. Muscle & Nerve
(pagine 918:919) - 2012 )

Pubblicazioni attinent; alla disciplina su rivist_e nazionali o internazi

® Pubbl.: Acute hyperparathyroidism and vascular thrombosis;
an unrecognized association - rivista scient. internaz. Journal of
Endocrinological Investigation {pagine 683) - 2010

¢ Pubbl.: Efficacy, safety, and pharmacokinetics of intramuscular
hepatitis B immune globulin, Igantibe, for the prophylaxis of
viral B hepatitis after liver transplantation - rivista scient.
internaz. Digestive and Liver Disease {pagine 509-514) - 2010

® Pubbl.: Hyperbaric oxygen therapy in liver transplantation:; is its
use limited to the Mmanagement of hepatic artery thrombosis? -
rivista scient. internaz. Transplant International (pagine 49-50)
- 2010 '

® Pubbl.: The diagnostic accuracy of the immunocytochemical
markers in the pre-operative evaluation of follicular thyroid
lesions - rivista sclent. internaz. Journal of endocrinological
investigation (pagine 378-381) - 2010

onali non riferita agli ultimi 10 anni
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¢ Pubbl.: Transthoracic open window hepatostomy: a sah.rage‘
approach to right lobe abscesses after liver transplantation -
rivista scient. internaz. Liver Transplantation (pagine 818-21) -
2009
Pubbl.: Ischemic preconditioning (IP) of the liver as a safe and
protective technigue against ischemia/reperfusion injury (IRI) -
rivista scient. internaz. American Journal of Transplantation
(pagine 1629-1639) - 2009
Pubbl.: Comparison of the Cobas Ampliprep/Cobas TagMan
HBV Test versus the Cobas Amplicor HBV monitor for HBV-DNA
detection and quantification during antiviral therapy - rivista
scient. internaz. New Microbiologica (pagine 27-35) - 2008
Pubbl.: Safety and efficacy of the percutaneous treatment of
bile leaks in hepaticojejunmtomy or split-liver transplantation
without dilatation of the biliary tree - rivista scient. internaz.
Liver Transplantation (pagine 611-615) - 2008
Pubbl.: Intracperative placement of transparietohepatic biliary
drainage in remedial hepaticojejunostomy: technique and
clinical experience - rivista scient. internaz. American Journal of
Surgery (pagine 528-32) - 2008 :
Pubbl.: Evaluation of a novel real-time PCR system for
tytomegalovirus DNA quantitation on whole blood and
correlation with Pp65-antigen test in guiding pre-emptive
antiviral treatment - rivista scient. internaz. Journal of
Virological Methods (pagine 9-16) - 2008
Pubbl.: COBAS AmpliPrep-COBAS TagMan hepatitis B virus
(HBV)test: a novel automated real-time PCR assay for
quantification of HBV DNA in plasma - rivista scient. internaz.
Journal of Clinical Microbiology (pagine 828-34) - 2007
Pubbl.: Antiangiogenic and immunomodulatory effects of
rapamycin on islet endothelium: relevance for islet
transplantation - rivista scient. internaz. American Journal of
Transplantatiojn (pagine 2601-11) - 2006
Pubbl.: Bacterial- and fungal-positive cultures in organ donors:
clinical impact in liver transplantation - rivista scient. internaz.
Liver Transplantation (pagine 1253-9) - 2006
Pubbl.: Quantitation of cytomegalovirus DNA by real-time
polymerase chain reaction in peripheral blood specimens of
patients with solid organ transplants: comparison with end-
point PCR and pp65 antigen test - rivista scient. internaz. Journal
of Medica Virology (pagine 915-22) - 2006
Pubbl.: P!atelet-activating factor synthesis and response on
‘pancreatic islet endothelial cells: relevance for islet
transplantation - rivista scient. internaz. Transplantation
(pagine 511-18) - 2006
Pubbl.: The first one thousand liver transplantsin Turin: a single-
center experience in Italy - rivista scient. internaz. Transplant
International (pagine 1328-35) - 2005
Pubbl.: New-onset diabetes after liver transplantation - rivista
scient. internaz. Transplantation Proceeding (pagine 2636-7) -

2005
® Pubbl.: Mycophenolate mofetil monotherapy in liver
transplantation - rivista scient. internaz. Transplantation

Proceedings (pagine 2614-15) - 2005

Pubbl.: Use of hepatitis C virus-positive grafts in liver
transplantation: a single-centre experience - rivista scient.
ir_w_ter[laz:]‘_[_a‘m_s_p_la_rzca_ti@  Proceedings (pagine 2569-70) -2005
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e Pubbl.: Posttransplantation chronic renal damage in nonrenal
transplant recipients - rivista scient. internaz. Kidney
International {pagine 1453-63) - 2005
Pubbl.: Severe course of primary hyperoxaluria and renal
failure after domino hepatic transplantation - rivista scient.
internaz. American Journal of Transplantation {pagine 2324-7) -
2005
Pubbl.: Transplantation of hepatitis B surface antigen-positive
livers into hepatitis B virus-positive recipients and the role of
hepatitis delta coinfection - rivista ‘scient. internaz. Liver
Transplantation (pagine 922-8) - 2005
Pubbl.: Prophylaxis of hepatitis B virus recurrence after liver
transplantation in carriers of lamivudine-resistant mutants -
rivista scient. internaz. Liver Transplantation (pagine 532-8) -
2005 .
Pubbl.: Viral load at the time of liver transplantation and risk of
hepatitis B virus recurrence - rivista scient. internaz. Liver
Transplantation (pagine 402-9) - 2005
Pubbl.: Outcome of pregnancy after organ transplantation: a
retrospective survey in Italy - rivista scient. internaz. Transplant
International (pagine 724-9) - 2005
Pubbl.: Quantitation of cytomegalovirus DNA by the
polymerase chain reaction as a predictor of disease in solid
organ transplantation - rivista scient. internaz. Journal of
Medical Virology (pagine 223-9) - 2004
e Pubbl.: Occult hepatitis B virus infection in HBsAg negative
patients undergoing liver transplantation: clinical significance -
rivista scient. internaz. Liver Transplantation (pagine 356-62) -
2004
Pubbl.: Marginal grafts: finding the correct treatment for fatty
livers - rivista scient. internaz. Transplant International (pagine
486-93) - 2003 '
Pubbl.: Treatment of recurrent hepatitis C in liver transplants:
efficacy of a six versus a twelve month course of interferon alfa
2b with ribavirin - rivista scient. internaz. Journal of Hepatology
(pagine 247-52) - 2002
Pubbl.: Effect of perioperative infusion of antioxidants on
neutrophil activation during liver transplantation in humans -
rivista scient. internaz. Transplantation Proceedings (pagine
755-58) - 2002
Pubbl.: Use of arterial conduit as an alternative technique in
arterial revascularization during orthotopic liver transplantation
- rivista scient. internaz. Digestive and Liver Disease (pagine
122-6) - 2002
Pubbl.: Liver transplantation for early-detected, multifocal
hepatocellular carcinoma - rivista scient, internaz. British
Journal of Surgery {pagine 1194-95) - 2001
Pubbl.: Prevention of hepatitis B virus recurrence after liver
transplantation in cirrhotic patients treated with lamivudine
and passive immunoprophylaxis - rivista scient. internaz.
Journal of Hepatology (pagine 903-10) - 2001
Pubbl.: Outcome of patients transplanted with liver from
hepatitis C positive donors - rivista scient. internaz.
Transplantation Proceedings (pagine 1507-8) - 2001
Pubbl.: Effect of macrovescicular steatosis and other donor and
recipient characteristics on the outcome of liver transplantation
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- rivista scient. internaz. Clinical Transplantation (pagine 53-57)

-2001

Pubbl.: Rupture of thoracic aorta resulting from blunt trauma -

rivista scient. internaz. international Surgery (pagine 79-84) -

1997 :

Pubbl.: Treatment of esophageal reflux by insertion of

Angelchik prosthesis: analysis of the follow-up in 26 patients -

rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 273-8) - 1996

Pubbl.: Treatment of traumatic injuries of the spleen. -
Retrosp'ective analysis of 164 cases - rivista scient. naz. Minerva
Chirurgica {pagine 891-905) - 1994
Pubbl.: Lesions of the spleen caused by blunt trauma. Proposal
of a classification based on CT and correlation with prognosis
and treatment] - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine
751-7) - 1994 i ,
Pubbl.: Artificial nutrition in the injured patient - rivista scient.
naz. Chirurgia Italica (pagine 49-53) - 1994
e Pubhl.: Indications for the surgical treatment of esophageal

varices hemorrhage - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica

(pagine 1059-67) - 1993
e Pubbl.: Management of postoperative bile leakage with
endoscopic sphincterotomy (EST) and a naso-biliary drain (NBD)
- rivista scient. internaz. Hepatogastroenterology (pagine 301-
3) - 1992
Pubbl.: Priorities in the treatment of the multiply injured. The
experience of the Piedmont Trauma Center - rivista scient. naz.
Minerva Chirurgica (pagine 512-22) - 1992
Pubbl.: Imipenem-cilastatin in the treatment of hospital
infections - rivista scient. internaz. Jourbal of Chemotherapy
(pagine 205-7) - 1991 ‘
Pubbl.: Traumatic perforation of the duodenum: report of 5
cases - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 1117-20) -
1990 o
Pubbl.: Traumatic perforation of the duodenum. Diagnostic and
therapeutic problems - rivista/scient. naz. Minerva Chirurgica
(pagine 1067-75) - 1990
« Pubbl.: A rare case of Merkel's tumor with intestinal metastases
- rivista scient. naz. Annali ltaliani di Chirurgia (pagine 277-80) -
1990
Pubbl.: Beneficial effect of enhanced macrophage function in
the trauma patient - rivista scient. internaz. Annals of Surgery
(pagine 605-12) - 1990
Pubbl.: Role of operative endoscopy in biliary neoplasia - rivista
scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 565-9) - 1990
Pubbl.: Endoscopy or surgery in the treatment of obstructive
jaundice - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 447-54) .
- 1990
Pubbi.: Intramural hematoma of the duodenum. Diagnosis and
therapy - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 111-16)
-1990
¢ Pubbl.: Segmental portal hypertension caused by splenic vein
thrombosis - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 11-
17) - 1990
Pubbl.: Pancreatic pseudocyst as a complication of
duodenocephalopancreatectomy. Description of a case - rivista
scient. naz. Minerva Chirurgica (pagine 2271-3) - 1989
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e Pubbl.: Distal pancreatectomy with conservation of the spleen. '

Apropos of 3 consecutive cases - rivista scient, naz. Minerva
Chirurgica (pagine 1557-60) - 1989

e Pubbl.: Retrospective analysis of 1354 autopsies in cases of

" death caused by trauma - rivista scient. naz. Minerva Chirurgica
(pagine 1521-3) - 1989

® Pubbl.: Risk of infection during intraoperative autotransfusion -
rivista scient, naz. Minerva Chirurgica (pagine 1381-4) - 1988 )

® Pubbl.: Acute abdomen in the aged - rivista scient. naz. Minerva
Chirurgica (pagine 1045-8) - 1988

. Pubbl.:  Short-term prophylaxis  with aztreonam in -
gastrointestinal surgery - rivista scient. naz. Minerva Dietologica
e Gastroenterologica (pagine 123-8)-1988

® Pubbl.: Construction of an omental envelope for excluding ileal
loops from postoperative pelvic irradiation - rivista scient. naz.
Minerva Chirurgica (pagine 235-7)- 1988

® Pubbl.: Frequency of in vitro sensitivity to netilmicin and
ceftizoxime on selected highly resistant flora in surgical
intensive therapy - rivista scient. naz. Minerva Medica (pagine
133-6) - 1988 '

e Pubbl.: Traumatic and iatrogenic hemobilia: surgical treatment:
or angiographic embolization] - rivista scient. naz. Minerva
Chirurgica (pagine 1813-22) - 1987

® Pubbl.: Cranial trauma as a negative prognostic factor in the
treatment of patients with multiple injuries - rivista scient. naz.
Minerva Chirurgica (pagine 45-8) - 1987 .

® Pubbl.: Gallstone ileus, observations on 13 cases - rivista scient.
naz. Annali Ospedale Maria Vittoria Torino (pagine 216-21) -
1986

® Pubbl.:, Cystic dilatation of the choledocus - rivista scient. naz.
Annali Ospedale Maria Vittoria Torino {pagine 203-15) - 1986'

® Pubbl.: Biliary drainage in neoplastic obstructive icterus - rivista
scient. naz. Annali Ospedale Maria Vittoria Torino (pagine 19-

27]4__1985_ ——— 't . T - .- . TE i T | — —— T
]
Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni (max 2,500 p.) 0,360
]
[ TITOLI PROFESSIONALLI POSSEDUTI - accademici ’ ’ Punti |
Dottorati di ricerca
* Dottore di Ricerca in fisiopatologia chirurgica del paziente
critico e politraumatixxato Presso Universita degli Studi di
Torino - Facolta di Medicina e chirurgia nel1992 (3annj) i o0 SIS = 3
Ulteriori specializzazioni
® Specializzazione in Chirurgia toracica presso Universita degli
_Studidi Torino-Facolta di Medicina e Chirurgia il 10/07/1999 e LA I e = .
Totale TITOLI PROFESSIONALJ POSSEDUTI - accademici (max 2,500 p.) 0,350
LVOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA l I : ] | eunti |

VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato

¢  Dalla documentazione prodotta si ravvisa una attivita
préstata in qualita di Dirigente Medico nella disciplina“

di Anestesia e Rianimazione per un periodo di 1 anno
e 2 mesi (nessun incarico).
®  Siravvisa altresi una attivit iniziale prestata in qualita
di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia
_Generale perun periodo di 7 anni e 2 mesi. [ - il

Awr '
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Si evidenzia una attivita prestata in qualita di
Dirigente Medico di Chirurgia Generale con titolarita
di incarico di alta specializzazione per un periodo di 4
anni e 1 mese.

Si evidenzia altresi una attivita prestata in qualita di
Dirigente Medico nel profilo di Chirurgia Generale con
titolarita di Responsabile struttura semplice
dipartimentale per un periodo di 18 anni e 2 mesi.

Si rileva infine wuna attivita prestata in qualita di
Dirigente Medico Direzione Sanitaria/Chirurgia
Generale con titolarita di incarico di responsabile
struttura semplice dipartimentale Reparto detenuti
del Presidio Molinette per un periodo di 2 anni.

Si evidenzia una piu che buona tipologia delle
prestazioni, sia dal punto di vista qualitativo che
quantitativo.

Totale VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA {max 5,000 p.) - 4,000

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO | ‘ _l J Punti
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo
o || candidato presenta in analogia con la tipologia delle
prestazioni una piu ch buona aderenza al profilo professionale
ricercato, i cui parametri sono desumibili dal bando di avviso. i -
I Totale ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p.) 8,090

Totale punti FRANCHELLO ALESSANDRO: 31,740

s
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Paosizione in Graduatoria:2
Candidato: MARCOLONGO FABRIZIO nato il 19/04/1960 a GENOVA (GE)

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture e Punti
tipologia delle prestazioni

Altra istituzione
¢ Istituzione: ASL3 GENOVESE - Tipologia: ente pubblico
e |stituzione: AZIENDA SANITARIA LOCALE DI ALESSANDRIA -
Tipologia: ente pubblico
* Istituzione: ASLTO4 - Tipologia: ente pubblico == -5 = e i

Servizio prestato in Ospedale ASL
* Istituzione: ASLBI - Tipologia: ente pubblico

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 2,500
e tipologia delle prestazioni (max 3,000 p.)
ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Unita IS !
= i - . Dal Al mm:gg Numero Punti
Posizione funzionale del candidato e sue competenze mis. Ore sett.

Servizi come dirigente medico nella disciplina/equipoliente/affine con incarico inferiore della S.S.

¢ Dipendente a t.indet. Dirigente. -~ Medico mese 26/08/11 02/10/16 061:07 100%
(farmacotossicodipendenze) presso ASL3 GENOVESE (PA) (n. 38

h/sett.) - nessun incarico - Competenze: Dirigente Medico di |

livello Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica - Il lavoro

consiste in 38 ore settimanali per una utenza di pazienti multi-

problematici [diagnosi psichiatrica e diagnosi di dipendenza da

alcol e da sostanze] Mi occupo della parte forense per le

persone che si rendono responsabili di problematiche

giudiziarie. Esamino aspetti riguardo lindicazione presso

comunita  terapeutiche. Successivamente al sostegno

psicologico motivazionale con la  Programmazione Neuro

Linguistica, controllo le prescrizioni di sostitutivi [nel caso di

oppiacei] seguendo la letteratura internazionale e altra

psicofarmaco-terapia, secondo le esigenze del quadro

psicopatologico e motivo i miei clienti al cambiamento. Utilizzo

la rete di contatti del volontariato territoriale e le associazioni

di familiari di pazienti tossicodipendenti e/o alcolisti. Seguo

anche patologia da dipendenza da gioco e da internet. Ho

funzioni anche di Psichiatra in quanto specialista in Psichiatria e

seguo pazienti con doppia diagnosi (Dist. Bipolare, Schizofrenia,

Depressione Maggiore e Disturbi Gravi di Personalita in

comorbidita con Dipendenza da Alcol e Sostanze Stupefacenti)

. Visite Patenti dei soggetti fermati dalle Forze dellOrdine in

seguito ad attivita di Routine e controllo sulle strade. Compiuto

almeno mille visite (Medico preposto alle Visite Ser.T. dirette

alla Commissione Patenti) nellambito specialistico della

Farmacologia e Tossicologia Clinica per gli aspetti di

comportamento di abuso alcolico e di sostanze.

Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (PSICHIATRIA) presso mese  03/10/16  14/01/18 015:12 100%
ASLAL (PA) {n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze: Dirigente
Medico di | livelio Disciplina Psichiatria CSM AL, Spalto Marengo
35 Il lavoro consiste nel seguire una utenza con diagnosi
psichiatrica.  Lattivita riguarda le visite specialistiche
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con attenzione agli aspetti di recrudescenza, controllo delle crisi
e monitoraggio dei parametri clinici in corso di terapia
psichiatrica, lesame dello stato mentale del paziente, la terapia
neurolettica e con psicofarmaci non neurolettici, lindicazione
alla riabilitazione presso comunita terapeutiche, lassistenza a
liberi vigilati, riguardo alla valutazione della pericolosita sociale.
Inoltre compio sostegno psicologico motivazionale con la
Programmazione Neuro Linguistica, controllando le prescrizioni
di psicofarmaci, seguendo la letteratura internazionale e altra
psicofarmaco-terapia, secondo le esigenze del quadro
psicopatologico e motivo i miei pazienti al cambiamento.
Utilizzo la rete di contatti del volontariato territoriale e le
associazioni di familiari di pazienti psichiatrici. Reperibilita
presso |Azienda Sanitaria Ospedaliera di Alessandria, per le
consulenze in DEA e nei vari reparti ospedalieri. Dopo riunione

* effettuata il 03/10/2017 | Responsabili CSM Area Nord

Alessandria e Casale Monferrato Dr. Di Lella Michele e Dr.
Casamento Paolo, hanno deciso su mandato del Direttore Dr.
dAllio, di ridistribuire le risorse lavorative del Servizio e per
quanto riguarda il sottoscritto, la mia percentuale di presenza é
stata variata nel modo seguente: Martedi e Venerdi: SPDC 40%
Lunedi, Mercoledi e Giovedi: CSM 60 % permanendo per
lutenza del SPDC con 11 Letti, estendibili a 13 attraverso
autorizzazione della Direzione Sanitaria in casi eccezionali,
insieme alla attivita consulenziale al Dipartimento di Emergenza
ed Accettazione. Attivita di reparto per due ge. La settimana
dalle ore 08:00 alle ore 16:00, in cui si compie lattivita clinica

diagnostico terapeutica verso i pazienti ricoverati e si esegue .

attivita di consulenza al DEA e nei vari reparti dellO.C. S. Spirito.
Sumandato del Responsabile CDM Al Nord Dr. Di Lella, attivita
presso il CSM per tre giorni alla settimana, con visite
ambulatoriali ai pazienti con diagnosi psichiatrica. Lattivita
riguarda le visite specialistiche psichiatriche nei confronti dej
pazienti presi in carico dal CSM, con attenzione agli aspetti di
recrudescenza, controllo delle crisi e monitoraggio dei
parametri clinici in corso di terapia psichiatrica, lesame dello
stato mentale del paziente, la terapia neurolettica e con
psicofarmaci non neurolettici.  Inoltre compio sostegno
psicalogico  motivazionale, controllando e prescrizioni di
psicofarmaci, seguendo la letteratura internazionale e altra
psicofarmaco-terapia, secondo |le esigenze del quadro
psicopatologico e motivo i miei pazienti al cambiamento,

Utilizzo la rete di contatti del volontariato territoriale e |le

associazioni di familiari di pazienti psichiatrici. Servizio di
reperibilita notturna presso DEA, Reparti ed SPDC Ospedale
Santo Spirito Casale Monferrato. ATTIVITA" IN SPDC Il lavoro
consiste nella presenza in Servizio per lutenza del SPDC con 11
Letti, estendibili a 13 attraverso autorizzazione della Direzione
Sanitaria in casi eccezionali, insieme alla attivita consulenziale
al Dipartimento di Emergenza ed Accettazione. Attivita di
reparto per 5 gg. la settimana dalle ore 08:00 alle ore 16:00, piu
una e due volte al mese anche il sabato mattina in cui si compie
lattivita clinica diagnostico terapeutica verso i pazienti
ricoverati e si esegue attivitd di consulenza al DEA e nej vari
reparti dell0.C. S. Spirito. Ho frequentato un corso di
formazione sulla SDO e DRG per la compilazione della Cartella
Clinica SPDC: le mansioni di computo DRG allo scrivente con di
fatto funzioni specifiche di Responsabile di Struttura. - Note:
Contratto In_c_iividgale_ per il corierir:qento_ di_lnca_rici
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Dirigenziale di Natura Professionale Trattamento dei Disturbi di
Personalita -riconducibile allart.27 comma 1 lett. C) del CCNL
del 08/06/2000 della Dirigenza Medica e Veterinaria., per una
durata triennale a decorrere dalla data di superamento del
periodo di prova, ovvero dal 11/04/2017. LAttivita comprende
il coordinarsi con membro dellequipe Disturbi di Personalita
interaziendale (Alessandria Asti) con le figure professionali
preposte (Dr.ssa Burroni Dr. Vannini) per la costituzione, per
- ogni ASL, di un Centro Super-Specialistico, modellando il Centro
Super-Specialistico capofila ASLTO4 ora condotto dalla Dr.ssa
Silvana Lerda e dal Ex Capo di Dipartimento Prof. Andrea
Ferrero.
Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (PSICHIATRIA) presso  mese 15/01/18 30/04/19 015:16 100%
ASLTO4 (PA) (n. 38 h/sett.) - nessun.incarico - Competenze:
Martedi tutto il giorno e Venerdi mattina: CSM Caluso 35%
Lunedi, Mercoledi, Giovedi e Venerdi pom. : CSM Rivarolo 65 %
attivita presso il CSM per i gg. indicati alla settimana, con visite
ambulatoriali ai pazienti con diagnosi psichiatrica. Lattivita
riguarda le visite specialistiche psichiatriche nei confronti dei
pazienti presi in carico dal CSM, con attenzione agli aspetti di
recrudescenza, controllo delle crisi e monitoraggio dei
parametri clinici in corso di terapia psichiatrica, lesame dello
stato mentale de! paziente, la terapia neurolettica e con
psicofarmaci non neurolettici. Inoltre compio sostegno
psicologico motivazionale, controllando le prescrizioni di
psicofarmaci, seguendo la letteratura internazionale e altra
psicofarmaco-terapia, secondo le esigenze del quadro
psicopatologico e motivo i miei pazienti al cambiamento.
Utilizzo la rete di contatti del volontariato territoriale e le
associazioni di familiari di pazienti psichiatrici. Servizio di
reperibilita diurna e notturna feriale e festiva presso DEA,
Reparti ed SPDC Ospedale di lvrea TO :
Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (PSICHIATRIA) presso  mese 01/05/19  09/11/22 042:09 100%
ASLBI (PA} (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze: CSM di '
COSSATO Loc. Paruzza Via Milano 48 attivita presso il CSM con
" visite ambulatoriali ai pazienti con diagnosi psichiatrica, ed in
particolare assistenza farmacologica alle diagnosi di disturbo
maggiore ( diagnosi di -Disturbo Bipolare, Schizofrenia,
Depressione Maggiore e Disturbi Gravi di Personalité): Lattivita
riguarda le visite specialistiche psichiatriche nei confronti dei
pazienti presi in carico dal CSM, con attenzione agli aspetti di
recrudescenza, controllo delle crisi e monitoraggic dei
parametri clinici in corso di terapia psichiatrica, lesame dello
stato mentale del paziente, la terapia neurolettica e con
psicofarmaci non neurolettici. Inoltre compio sostegno
psicologico motivazionale, controllando le prescrizioni di
psicofarmaci, seguendo la letteratura internazionale e altra
psicofarmaéo-terapia, secondo le esigenze del quadro
psicopatologico e motivo i miei pazienti al cambiamento anche
utilizzando i principi pubblicati nel manuale Attachment
Inception Marcolongo F., 2019 . Utilizzo la rete di contatti del
volontariato territoriale e le associazioni di familiari di pazienti
psichiatrici. Inoltre per la Sede di Cossato, essendo unico
medico presente il Lunedi, Martedi, Giovedi e Venerdi, cioé 4
giorni/s la settimana, svolgo anche funzioni di Medico senza
limitazioni di idoneita, con funzioni di emergenza ed urgenza in
un territorio esteso e poco servito da servizi'di trasporto, come
quello con caratteristiche territoriali ~estremamente
problematiche (strade spesso deserte e zone veramente
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desolate, dal grande valore naturale, ma poco dal punto di vista T
sociale), dove aggressivita, depressione e aspetti di psicosi sono
rappresentati e dove si possono presentare domande dj
assistenza. Svolgo quotidianamente  riunioni con gli 11.PP, del
Servizio di' Salute Mentale di Cossato per tutti i pazienti del
Servizio eccetto quelli seguiti da altro medico Psichiatra Dr.
Lamprillo, con modality che assumonc gli aspetti di
Responsabile di Struttura Semplice. Mi confronto spesso con gli
IIPP che conoscono i pazientiin carico e di cui hanno la memoria
storica del Servizio di Cossato. La quantita dei pazienti riguarda
tutti i pazienti che ha lasciato senza medico il Dr. Dario Blanco,
passato ad altro servizio (NPI). Inoitre svolgo turni di reperibilita
diurna e notturna feriale e festiva presso DEA, Reparti ed SPDC
Ospedale degli Infermi -Biella. Svolgo inoltre reperibilita in
pronta disponibility per le urgenze territoriali su Cossato e
Biella. Questo servizio territoriale di Pronta Disponibilita sia
come turni notturni e diurni festivi ( sabato e domenica) sia
durante Ia settimana (nei giorni feriali sono di fatto presso Biella.
cosi si & deciso in una delle riunioni del Servizio, ma non
verbalizzato per iscritto) non solo rende problematico il
normale svolgersi dellambulatorio del CSM di Cossato ( che si
basa sulla sola mia presenza per il carico di lavoro di ben due
medici), ma rende problematico lavwicendarsi del calendario
degli incontri con i pazienti specifici che sono e/o dovrebbero
essere seguiti a Cossato, di fatto senza specialista referente del
€aso. Attivita doppia Diagnosi Inoltre nei primi mesi di servizio
ho sostituito il Dr. Gioeli nella attivita di Doppia Diagnosi,
considerando fattori di criticita comequello di alcune situazioni
problematiche di Clinical Governance e di Rischio Clinico sulla
condivisione dati SerD/CSM sugh  esami urine/matrici
cheratiniche e sugli effetti collaterali dei farmaci ed | consumo
di sostanze. La figura professionale che ho assunto ha
caratteristiche di attivita super specialiistica. - Note: Detenuti:
Dal 2020 Incarico professionale di Consulente Interno CSM del
Carcere di Biella in completa autonomia: mi sono occupato di
detenuti presso il Carcere di Biella per le visite e |e consulenze
di valutazione psichiatrica eseguendo trattamenti sanitari
obbligatori, visite e valutazioni per la prescrizione di depot e
altri trattamenti farmacologici, invii presso larea psichiatrica
penitenziaria di Torino || Sestante per le consulenze sulla
compatibilita del regime carcerario.
* Periodo elaborato mese 13414 100%

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Posizione funzionale del candidato € sue competenze ‘ 3,350

{max 15,000 p.)
ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - l
Soggiorni di studio / addestramento professionale
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata
non inferiore a tre mesj con esclusione dei tirocini obbligatori

® nessun soggiorno di studio o di addestramento professionale

Totale ESPERIENZE D CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Soggior

ni di studio / addestramento professionale {(max
0,500 p.)

Z M oz
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ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -
Attivita didattica

Attivita didattica
* Nessuna attivita didattica )

Totale ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Attivita didattica (max 1,000 p.) 0,000
FSPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - Dal Al Punti
Partecipazione a corsi, congressi, ecc. ‘

Partecipazione in qualita di uditore a corsi, congressi ecc. riferita agli ultimi 10 anni

* Partecipante (16 ore) al corso: ADDETTO ALLA LOTTA 26/09/22  29/09/22
ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE IN AMBIENTI DI
ATTIVITA' RISCHIO ELEVATO - con esame finale - 16 ECM

Partecipazione a corsi in qualita di uditore o relatore non riferita agli ultimi 10 anni

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 19/11/05  20/11/05
NLPBP305 *

® Relatore (8 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 19/03/06  19/03/06
NLPBP305 k

® Relatore (16 ore) al convegno: Il Mondo dell'Adolescente 23/03/06  24/03/06

* Relatore (16 ore) a| meeting: Corso Basic Practitioner NLPBP306& 22/04/06  23/04/06

® Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 17/06/06  18/06/06
NLPBP306

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 23/09/06  24/09/06
NLPBP306

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 16/12/06  17/12/06
NLPBP306 . ;

* Relatore (40 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 07/01/07 07/02/07
NLPBP306

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 17/02/07  18/02/07
NLPBP306 ' : ] ’

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 05/05/07  06/05/07
NLPBP306

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Basic Practitioner 06/10/07  07/10/07
NLPBP306

* Relatore (8 ore) al seminario: Motivazione e Cambiamento 23/03/09  23/03/09

* Relatore (16 ore} al seminario: Corso Programmazione 12/09/09  13/09/09
NeuroLinguistica NLPBPOSMIO1

* Relatore (8 ore) al seminario: Corso  Programmazione 24/04/10  24/04/10
Neurolinguistica NLPBP10GEOD1

* Relatore . (16 ore) al seminario: Corso Programmazione 22/05/10  23/05/10
NeuroLinguistica NLPBP10GEQ1

* Relatore (16 ore) al seminario: Corso Pfogrammazione 30/10/10  31/10/10
NeuroLinguistica NLPBP10GEQ1 : /

® Relatore (16 ore) al seminario: Corso Programmazione 27/11/10  28/11/10
NeurolLinguistica NLPBP10GEQ1

* Relatore (8 ore) al seminario: Corso Programmazione 11/12/10  11/12/10
NeuroLinguistica

* Relatore (8 ore) al corso: L'Ansia della Mamma come gestirla 24/09/11  24/09/11

codice prog. ECMPG1526 - Crediti ECM - Corso ai Pediatri - con
esame finale - 8 ECM

* Relatore (8 ore) al corso: L'Ansia della Mamma come gestirla 29/11/ 29/11/11
codice prog. ECMPG1526 - Crediti ECM8 Corso ai Pediatri - con
esame finale - 8 ECM
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Awviso pubblico per l'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA
Altre attivita non rientranti nelle precedenti categorie.

¢ : Competenze tecniche Conoscenza ed applicazione della teoria
dell‘attaccamento in campo psicoterapeutico

* : Competenze gestionali applicazione della Programmazione
neuro linguistica in campo relazionale e per Ia gestione delle
emozioni

® : Capacita organizzative applicazione della Programmazione
neuro linguistica in campo relazionale ed attitudinale per la
gestione gella_le_z_xdgsrﬂp — N U B S e

Titoli non valutabili

¢ Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo presso
Universita degli Studi di Genova nel 1987 (6 anni)
® Conoscenza inglese - comprensione ascolto: C1/2 avanzato -
comprensione lettura: C1/2 avanzato - espressione interazione:
C1/2 avanzato - espressione produzione orale: C1/2 avanzato -
scrittura: C1/2 avanzato
¢ Conoscenza francese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio
comprensione lettura: B1/2 intermedio - espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

Totale ESPERIENZE D| CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO -Partecipazione a corsi, congressi, ecc. (max 0,500 p.) 0,001

Erou PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni : I | : f [ Puntﬁ

Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste internazionali riferita agli ultimi 10 anni
e Pubbl.; Attachment.Inception: Attachment NLP Handbook on
Traumas Recovery Attachment Inception: Attachment NLP
Handbook on Traumas Recovery (internazionale) pubblicata nel
25/12/2019 - Unico autore (pagine 150)-2019 =———_ - = e . -

Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste nazionali o internazionali non riferita agli ultimi 10 annj
® Pubbl.: One of the brief psychotherapies: Neuro Linguistic
Programming - rivista scient. internaz.
http://www.psychomedia.it/pm/modther/pnl/marcolongo.ht
m (internazionale) (pagine VEDI ALLEGATO]) - 2008
® Pubbl.: Four P. A. ST. - Four Positions Attachment Style - rivista
scient. internaz.
http://www.psychomedia.it/pm/modther/pnl/marcolongoZ.ht
m {pagine VEDI PUBBLICAZIONE) - 2008

Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - pubblicazioni {max 2,500 p.) 0,040

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - accademici J J ’ 4! ' Pun;_—|

Master/Corsi di perfezionamento universitari

s CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN  MEDICINA DELLA
FARMACOTOSSICODIPENDENZA presso Universita degli Studi dj
Genova nel 1994 (1 anni) —

Ulteriori specializzazioni

* PSICOTERAPEUTA presso Universita degli Studi di Genova nel
1993 (4 anni)

Totale TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - accademici (max 2,500 p.) 0,100

i 05w
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Awviso pubblico per I'attribuzione di INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA
VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA \ ‘ | Punti —l

VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato

o Dalla documentazione prodotta si ravvisa una attivita prestata

in qualita di Dirigente Medico nella disciplina di Farmacologia e

Tossicologia Clinica per un periodo di 5 anni e 1 mese {nessun

incarico).

Si evidenzia una attivita prestata in qualita di Dirigente Medico

nella disciplina di Psichiatria con titolarita di incarico di alta

specializzazione per un periodo di 1 anno e 3 mesi.

Sirimarca una attivita prestata in qualita di Dirigente Medico

nel profilo di Psichiatria {(nessun incarico) per un periodo di 1

anno e 4 mesi .

e Sj evidenzia infine una attivita prestata in qualita di Dirigente
Medico nel profilo di Psichiatria con titolarita di in carico di alta
'specializzazione per un periodo di 3 anni e 6 mesi e dal 2020
incarico professionale di consulente interno CSM del Carcere di
Biella.

e Si evidenzia una discreta tipologia delle prestazioni, sia dal
punto di vista qualitativo che gquantitativo.

Totale VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 5,000 p.) 2,000

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO | \ ‘ Punti i

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo

o Il candidato presenta in analogia con la. tipologia delle
prestazioni una discreta aderenza al profilo professionale
ricercato, i cui parametri sono desumublh dal bando di avviso. -

Totale ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p. ) 3,000

Totale punti MARCOLONGO FABRIZIO: 10,991

< A
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DICHIARAZIONE ATTESTANTE L'ASSENZA
D | SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’

DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI

DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA ASSISTENZA SANITARIA PENITENZIARIA

(dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I sottoindicati Componenti della Commissione dell’incarico di Direttore della S.C. ASSISTENZA SANITARIA
PENITENZIARIA

Dr. PANAREO Stefano

dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili (presa visione dell’elenco dei
partecipanti);

I'art. 51 stabilisce che il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra
vertente su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o’
legato da vincoli di affiliazione, o é convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno
dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito con una delle parti o alcuno dei suoj difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio
nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico; 5) se e tutore,
curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;.se,
inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un
comitato, di una societa o stabilimento che a interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono

. gravi ragioni di convenienza, il giudice pud ri-hiedere al capo dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi;

quando ['astensione riguarda il capo deli'ufficio, I'autorizzazione é chiesta al capo dell'ufficio
superiore. Invece I'art. 52 stabilisce quanto segue: “Nei casi in cui é fatto obbligo al giudice di
astenersi, ciascuna delle parti pud proporiie la ricusazione mediante ricorso contenente i motivi
specifici e i mezzi di prova. Il ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato
in cancelleria due giorni prima dell'udienza, se al ricusante é noto il nome dei giudici che sono chiamati
a trattare o decidere la causa, e prima dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso
contrario. La ricusazione sospende il processo”.

consapevoli di quanto previsto dall’art. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 il guale prevede che le
Commissioni siano composte con esperti che non siano componenti dell’organo di direzione
politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali, dichiarano di non trovarsi in alcuna di tali situazioni di incompatibilita;

dichiarano di non essere stati condannat, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo Il del lih condo del codice penale (art. 35 bis del D.Lgs.

30.3.2001, n. 165).
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