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11 FEB 202

Ai Medici Oculisti Convenzionati Interni

Torino,

Alla Dr.ssa Stefania ORECCHIA
Direttore Distretto Sud Est

E, p.c.

Al Dr. Cosimo POLITANO
Resp. SSS Rapporti Medici Specialisti Ambulatori

AVVISO INTERNO PER L’ASSEGNAZIONE DI TURNO VACANTE SPECIALISTICA AMBULATORIALE
INTERNA DI N. 31 ORE RISERVATO A MEDICI OCULISTI CON INCARICO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L'ASL CITTA’ DI TORINO, AI SENSI DELL’ART. 20 DELL'ACN 31/03/2020.

Oggetto:

Questa Azienda intende conferire un incarico ai sensi dell’art. 20 dell’ACN 31/03/2020 e s.m.i. come di seguito indicato:
Profilo professionale richiesto: medico con specializzazione in OCULISTICA
Impegno orario: 31 (TRENTUNO) ore, frazionabili, come indicato in tabella:

PRESIDIO Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi Tc(;taele
Via San Secondo 29 bis | 8.00 - 14.00 8.00 - 13.00 8.00-13.00 | 16
cdc 540114 vis amb e dom vis amb e dom vis amb e dom
C.so Corsica 55 14.00 - 19.00 8.00 - 13.00 8100157131005 (i Sl E e Bl s B 15
cdc 530113 vis amb e dom vis amb e dom vis amb e dom

Sedi di incarico: Distretto Sud Est — Via San Secondo 29 bis e C.so Corsica 55

I medici interessati possono presentare la loro disponibilita compilando la domanda allegata al presente awviso,
unitamente al curriculum vitae ed inviarla esclusivamente via Posta Elettronica Certificata all'indirizzo:
ersonale.convenzionato@pec.aslcittaditorino.it entro e non oltre le ore 12.00 del 15 febbraio 2022 al fine di
incrementare il proprio orario di incarico fino al raggiungimento del limite massimo di 38 ore.

L'incarico verra assegnato secondo i criteri di cui al comma 1, dell‘art. 20, dell’ ACN 31/03/2020 e s.m.i. ai Medici che non
siano gia titolari di trattamento di quiescenza.

Qualora I'attuale orario di incarico presso questa Azienda sia coincidente con l'orario proposto, € necessario allegare la
richiesta di modifica dell’attuale orario completa dell'autorizzazione del proprio Dirigente Responsabile.

L'attribuzione dellincarico & subordinata al possesso dell’attestato relativo al corso di formazione obbligatoria ai sensi del
D. Lgs 81/08 in termini di salute e sicurezza dei lavoratori ed all'adempimento dell'obbligo, in tema di vaccinazione anti
SARS-CoV-2, di cui all'art.4, comma 1, del D.L. 1° aprile 2021 n. 44, convertito nella Legge 28 maggio 2021 n. 76,
condizioni essenziali ed imprescindibili per I'acquisizione dell’aumento orario.

Distinti saluti

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale e Legale

Dr.ssa Simonetta PAGANO
1 Resp sabile del Procedimento = (

S/e 6, Legg 8/1990 n. 241 e s.m.i. ‘\[
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