SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94

Cod. fiscale/P.1 11632570013

RS A Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
CITTA DI TORINO & 011/5661566 %= 011/4393111

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A
TEMPO DETERMINATO.

* VERBALE DELLA COMMISSIONE I

II giorno 11 dicembre 2020 alle ore 12:00 presso la S.C. Politiche del Personale ¢ Gestione
Strategica Risorse Umane dell’ASL Citta di Torino. — Via San Secondo 29 — Torino (5° Piano) si &
riunita la Commissione preposta alla valutazione del colloquio e dei titoli presentati dai candidati
all’avviso pubblico per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro a tempo determinato quale
Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1000/A.02/2020 del 04 dicembre 2020 risulta cosi
composta:

Dott. APRA’ Massimo Presidente
Dott. MARTELLI Domenico _ Componente
Dott. FERRERI Enrico Componente
Sig.ra FEDER Nadia Segretaria

I suddetti componenti dichiarano, sotto la propria responsabilita, quanto segue:
¢ che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti di cui all’elenco
allegato, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili
(presa visione dell’elenco dei partecipanti);

* di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art.35 del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165;

» di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 35 bis del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165).

La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente agli atti ¢ accerta che:




v" con deliberazione n. 861/A.02/2020 del 29 Ottobre 2020 & stato indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza a tempo determinato. _

v" 1l relativo bando € stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 45 del
05.11.2020 ed ampiamente diffuso, ai sensi della vigente normativa prevedendo, come tempo
utile per la presentazione delle domande, le ore 23:59 del 20 novembre 2020;

v" con deliberazione n. 1000/A.02/2020 del 04 Dicembre 2020 ¢& stata disposta 1’ammissione dei
seguenti candidati: “

NOMINATIVO DATA DI LUOGO
| | NASCITA
1)  BRUSSINO ANDREA 03/11/1989 |TORINO
2)  DIMONACO SILVIA 01/01/1989 |TORINO

Si prende quindi visione delle norme di '1egge che regolano il presente avviso ¢ la Commissione
prende atto che lo stesso & disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R. 10.12.97, n. 483.

La Commissione prende atto che, ai sensi del D.P.R. 483/97, dispone complessivamente di 50 punti
per la valutazione dei titoli e del colloquio, cosi ripartiti:

30 punti per il colloguio
20 punti per titoli cosi ripartiti:

e 10 punti per titoli di carriera
e 3 punti per titoli accademici e di studio
e 3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici

‘e 4 punti per curriculum formativo e professionale
Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli artt. 20, 22 ¢ 23
del D.P.R. 483/97 in merito alla valutabilita ed equiparazione dei servizi ivi previsti.
1. TITOLI DI CARRIERA (max p.ti 10)

I titoli di carriera sono valutati con i criteri e i punteggi previsti dal D.P.R. 483/97, secondo il
seguente dettaglio: ' '

titolo _ punti | mesi
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 1.000 12
- | 368/99 - Dlgs 257/91 ’
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 0.750 12
368/99 - Dlgs 257/91 ’
Presso SSN nella disciplina t.pieno : 1,200 12
Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12
Presso SSN in altra disciplina t.pieno ' 0,600 12
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Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12
Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12
Presso SSN in altra disciplina t.definito ' 0,500 12
Attivita di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12
Attivita di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750 12
Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12
Presso PA come medico 0,500 12
Servizio militare/civile come medico 0,500 12
Presso case di cura conv. nella disciplina 1,000 12
"Presso case di cura conv. in disciplina affine ' 0,750 12
Presso case di cura conv. in altra disciplina 0,500 12

I servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti sono valutati ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.R. 483/97.

L’attivita di specialista ambulatoriale ¢ valutata con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie con orario a tempo definito. 1
relativi certificati di servizio devono contenere I’indicazione dell’orario di attivita settimanale, tale
attivitd non sara valutata nel caso in cui i candidati non riportino le ore settimanali di attivita o
indichino un n. di ore settimanali pari a 999,

Per quanto non espressamente previsto, la Commissione determina altresi i seguenti criteri generali

per la valutazione dei titoli:

v" i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili, le frazioni di anno solare sono valutate in
ragione mensile considerando come mese intero periodi cumulativi di 30 giorni o frazioni
superiori a 15 giorni;

v’ in caso di servizi contemporanei, ¢ valutato quello pili favorevole al candidato;

v" qualora nei certificati di servizio non sia specificato, né risulti indirettamente dalla
documentazione prodotta, la posizione funzionale nella quale il servizio & stato prestato, il
servizio stesso sara valutato con il minore punteggio attribuibile;

¥" non saranno valutati gli attestati laudativi.

2. TITOL1 ACCADEMICI E DI STUDIO (max p.ti 3)

Titoli punti | unita mis.

Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 n.

Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 n.

Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 .

Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 1.

Ulteriore-specializzazione in disciplina affine 0,250 n.

Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 n.

Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 n.

/

/’
/
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3. PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max p.ti 3)

Pubblicazioni e titoli scientifici punti | unita mis.
Pubblicazioni Attinenti 0,080 n.
Abstract, poster comunicazioni a congressi Attinenti 0,040 I

Il punteggio per la categoria & attribuito dalla Commissione, tenuto conto dei titoli posseduti con la
posizione funzionale da conferire e per le pubblicazioni la Commissione stabilisce che la
valutazione deve attenersi ai criteri indicati dall’art. 11 del D.P.R. 483/97. Per la valutazione delle
pubblicazioni vengono quindi valutati I’eventuale ruolo di leader nella produzione, la sua rilevanza
per I’originalita, il valore innovativo, il rigore metodologico e la collocazione editoriale. Laddove la
produzione in oggetto alla luce delle suddette analisi risulti di rilevanza comparativa media rispetto
a quelle di tutti i qandiﬁati si assegna, se attinenti il punteggio suindicato.

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa.

Le pubblicazioni eventualmente indicate e non presentate, non saranno ritenute valide.

4. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max p.ti 4)

Tipologie | Punti | xmesi | DMt
mis.
Attivita libero prof.le/COCOCO/Borse di Studio nella 0.500 9| Mesi

“disciplina o equipoll. presso SN o accreditate

Dottorato di ricerca in materia attinente 0,400 0 n.

Master univ., corsi di perfezionamento univ., corsi di

particolare rilevanza se attinenti 0,300 0 -
Corsi c - - 0 o di o
orsi, convegni, congressi e seminari in qualita di uditore | 0,002 0 n
se attinent:
Corsi/convegni/congr. e seminari come relatore/docente o
. . . . 0,015 0 n.
come discente con esame finale se attinenti _
Insegnamento Scuole Spec. Mediche, Facolta di
> NI 0,050 0 n.
Medicina, Lauree Sanitarie - titolare corso
Insegnamento Scuole Spec. Mediche, Ita di
8 pec. Mediche, Facolta d 0,020 0l n

Medicina, Lauree Sanitarie - didattica aggiuntiva

At sensi dell’art. 11 del D.P.R. 483/97, nel curriculum formativo e professionale saranno valutate le
attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle
precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale
acquisito nell’arco dell’intera carriera rispetto alla posizione funzionale da conferire, ivi compresi
gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. ;

Lattivita libero prof.le/COCOCO/Borse di Studio nella disciplina o equipollente presso SN o
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svolto rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie con orario a tempo pieno. I
relativi certificati di servizio devono contenere 'indicazione dell’orario di attivita settimanale, tale
attivitd non sara valutata nel caso in cui i candidati non riportino le ore settimanali di attivita o
indichino un n. di ore settimanali pari a 999;

Le borse di studio conferite per la frequenza della scuola di specializzazione o comunque conferite
in data antecedente al conseguimento della specializzazione stessa non saranno valutate.
La Commissione precisa inoltre che:

v Tattivita libero professionale CO.CO.CO, Borse di Studio in altra disciplina o presso
Aziende private non & valutabile;

<

Iattivita di titolare o sostituto di medicina generale, di guardia medica o di addetto alla
continuita assistenziale o al 118 o altre attivita assimilabili non sono valutabili;

I’attivitd di volontariato o di missioni all’estero non ¢ valutabile;
Iattivita di medico frequentatore (nazionali o estere) o tutor non & valutabile;
le idoneita concorsuali non sono valutabili;

la partecipazione a Sperimentazioni Cliniche non & valutabile;

AR NEE VR NN

le iscrizioni a societa scientifiche non sono valutabili.

Altre attivita non comprese fra quelle sopra indicate saranno valutate con equo riferimento. -

La Commissione accerta quindi che i candidati sono stati avvertiti del luogo e della data di
svolgimento del colloquio (I’elenco dei candidati ammessi e la data del colloquio ¢ stato pubblicato
sul sito internet aziendale hitp://www.aslcittaditorino.it/ - sezione “Avvisi Pubblici a tempo
determinato” in data 03.12.2020).

A questo punto la Commissione prende atto che & previsto un colloquio vertente su materie afferenti
la disciplina oggetto dell’avviso il cui superamento & subordinato al raggiungimento di un
punteggio pari a 21/30.

La Commissione predispone il seguente quesito per lo svolgimento del colloquio:
U Approccio al paziente febbrile in Pronto Soccorso

La Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione del colloquio:

. livello di conoscenza degli argomenti oggetto della prova;
. chiarezza e sicurezza nell’esposizione;
. capacita di sintesi coniugata ad appropriatezza terminologica.

It personale di supporto nel frattempo procede all’appello ‘e al riconoscimento dei candidati; risulta
la situazione come dall’allegato “ELENCO CANDIDATI PER VERLPICA PRESENZA
COLLOQUIO”. /7
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Vengono ritirate le autodichiarazioni rilasciate in occasione della partecipazione all’avviso a causa

dell’emergenza sanitaria in atto.

Vengono poi imputati i punteggi, per i singoli titoli, nella procedura GECO, secondo i criteri
precedentemente stabiliti. Al termine la procedura genera le schede di ogni singolo candidato che ha
- sostenuto il colloquio, allegate al presente verbale a formarne parte integrante e sostanziale.

I candidati vengono introdotti uno alla volta, in ordine alfabetico, nel locale d’esame per essere
sottoposti al colloquio.

Alle ore 12:15 ha inizio il colloguio.

Man mano che ogni singolo candidato termina la prova, viene allontanato affinché non venga in
contatto con i candidati che devono ancora sostenerla.

Terrhinatq il colloquio, la Commissione assegna collegialmente e con voto palese i punteggi come
da allegato “RISULTATO PROVA — PROVA COLLOQUIO™:

La Commissione da atto che tutti i candidati indicati nel suddetto allegato sono idonei

Ultimate le prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i
titoli e per le prove d’esame, provvede a redigere la graduatoria finale dei candidati dichiarati idonei
come da allegato “GRADUATORIA FINALE”

Ultimati i lavori, la Commissione trasmette il presente verbale e tutti gli atti dell’avviso alla S.C
Politiche del Politiche del Personale ¢ Gestione Strategica Risorse Umane, per i provvedimenti di
competenza.

La seduta odierna termina alle ore

- Letto, approvato ¢ sottoscritto:

IL PRESIDENTE

I COMPONENTI

LA SEGRETARIA
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ELENCO CANDIDATI PER VERIFICA PRESENZA

CoLLOQUIO
CITTA DI TORINO

Avviso pubblico, per titoli e calloquic, per fa copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e d'URGENZA
Ufficio Concorsi - Via San Secondo 29 TORINO il 11/12/2020 alle are 12:00

CANDIDATO PRESENTE
1. * BRUSSINO ANDREA {03/11/1989) oA
‘ {ONo
2. DI MONACO SILVIA {01/01/1585) “@\51
O No

Pae. 1



CITTA DI TORINO

RISULTATO PROVA

coLLoQuio

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e d'URGENZA

CANDIDATO NATO IL PUNTI ESITO NOTE
BRUSSINO ANDREA {03/11/1939) 27,000 ([Superata
DI MONACO SILVIA (01/01/1989) 27,000 |Superata




SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
CITTA DI TORINO
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e
d'URGENZA

Candidato: BRUSSINO ANDREA

nato il 03/11/1989 a TORINO (TO}

Unita % part time
CARRIERA i Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Specializzazione nella disciplina ai sensi def D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91
® Specializzazione: Diploma di Specializzazione in Medicina n. 5 5,000
Interna presso Universita degli Studi di Torino nel 2020 {5
anni) - Note: presso Medicina Interna 2u (prof Montrucchio)
presidio Molinette - AQU Citta della Salute e della Scienza o e
Totale CARRIERA (max 10,000 p.) 5,000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dai Al mm:gg Numero Punti
’ mis. Ore sett,
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000-p.} 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI " Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Pubblicazioni _
e Pubbl.: Update sulla regolazione del metabolismo del ferro in n. 1 0,080
condizioni fisiclogiche e patologiche - rivista: Minerva Medica :
- nazionale - (pagine n° 107 (suppl.l1 to n.5): 177-189) -
01/10/2016 (Brussino. A, Gallo D, Marchisio A, Torti D,
Gaidano V, Camaschella C) - posizione: co autore, numero
autori: 6
¢ Pubbl.: Farmaci delle vie respiratorie - rivista: Minerva Medica n. 1 0,080
- nazionale - (pagine n°108 (suppl.l to n.4); 78-87) -
01/08/2017 (Brussino A, Chiarlo M, Galmozzi M, Petitti P,
Pizzo G, Protti G, Bucca C, Solidoro P) - posizione: co autore,
numero autori: 8
* Pubbl.: Medicina Trasfusionale - rivista: Minerva Medica - n. 1 0,080
nazionale - (pagine pagine n°108 {suppl.l to n.4): 78-87) -
01/10/2018 ({Brussino A, Chiarlo M, Galmozzi M, Gastaldo E,
Pantaleoni S, Pizzuto A, Simoncini M, Dantico S, Francisci T,
Manzini P, Tassi V, Bordiga AM) - posizione: co autore,
numero autori: 12
* Pubbl.: Malattie rare di interesse nefrologico - rivista: Mineva n. 1 0,080
Medica - nazionale - {pagine n° 110 (suppl.1 to n.6}: 155-170) -
01/12/2019 (Brussino A, Ferrante C, Cinatti M, Nesci A, Iride
M, Cavalot G, Simoncini M, Fenoglio R, Sciascia S, Roccatello D}
.- Posizione: co autore, numeroautori: 10 e
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI‘(max 3,000 p.) 0,320
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti /
) Ore sett. /

BRUSSINO ANDREA - Id: 2042563




SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e
d'URGENZA '
Corsi, convegni, congressi e seminari in qualita di uditore se attinenti .
» Partecipante a: Vill Giornate Piemontesi di Medicina Clinica - n. 06/10/16  06/10/16 1 0,002
Corso Precongressuale "Focus su Polmoniti ed Infezioni della ' ‘
Cute e Tessuti Molli {5 ore)

* Partecipante a: VIIl Giornate Piemontesi di Medicina Clinica n. 06/10/16 .08/10/16 1 0,002
{23 ore)

* Partecipante a: THROMBOSIS PREVENTION - La prevenzione . n. 10/11/16  10/11/16 1 0,002
del TEV nel paziente medico (999 ore)

¢ Partecipante a: CORSO DI FORMAZIONE BASE IN ECOGRAFIA n. 24/11/16  25/11/16 1 0,002
CLINICA (999 ore)

* Partecipante a: National Congress CHEST 2018 - American n. 21/03/18  23/03/18 1 0,002
College of Chest Physicians {999 ore)

* Partecipante a: XI Giornate dei Giovani Internisti Piemontesi - n. 19/06/18 18/06/18 . 1 0,002
Essential Radiology for Young Internists (999 ore)

e Partecipante a: Corso di  Perfezionamento  Clinico n. 17/10/18 19/10/18 1 0,002
sull'lpertensione Arteriosa (999 ore) ‘

# Partecipante a: 4° EUS-ERCP Connection - the "EURCP" n. 15/11/18  17/11/18 1 0,002
Concept {999 ore} . ‘

* Partecipante a: Ecografia Toracica - Corso Teorico Pratico {999 n. 24/05/19  25/05/19 . 1 0,002

Corsi/convegnifcongr. e seminari come relatore/docente o come discente con esame finale se attinenti

» Relatore a: X Giornate dei Giovani Internisti Piemontesi (999 n. 17/06/17 17/06/17 1 0,015
ore)

» Partecipante a: ATLS (Advanced Trauma Life Support} (999 ore) n. 14/01/20 16/01/20 1 0,015
- esame superato

* Partecipante a: ACLS {Advanced Cardiovascular Life Support) n. 06/05/20  07/05/20 1 0,015
(999 ore) - esame superato ’

= Partecipante a: ALS {Advanced Life Support) (999 cre) - esame n. 06/06/20  07/06/20 1 0,015
superato .

Titoli non valutabili
e Libero prof. (qualifica: Medico Specializzando con contratto  n. 19/03/20  18/09/20  006:00 100%
libero-professionale COVID-19 discipiina; Pronto Soccorso ) -
38 h/sett. presso ASL Citta di Torino {pubbl.) - Note: presso
__MECAU Ospedale San Giovanni Bosco

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 4,000 p.) 0,078

Totale punti BRUSSINO ANDREA: 5,398

BRUSSINO ANDREA - Id: 2042563 2



CITTA DI TORINO

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e

d'URGENZA

Candidato: D1 MONACO SILVIA

A S L SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

nato il 01/01/1989 a TORINO (TO)

Unita % part time .
CARRIERA ) Dal Al mm:ge Numero Punti
mis. Ore sett.
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 )
« Specializzazione: Specializzazione in Medicina Interna presso  n. 5 5,000
Univrsita di torino nel 2020 (5 anni}
Totale CARRIERA {max 10,000 p.) 5,000
Unita % part time .
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 3,000 p.) 0.000
Unité % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI A Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Pubblicazioni
* Pubbl.: Assessment of a non-physician screening program for n. 1 0,080
hypertension and cardiovascular risk in community pharmacies
- rivista: Nutrition, Metabolism & Cardiovascular Diseases -
internazionale - - 29/12/2019 (Pappaccogli M, Ravetto Enri L,
Perlo £, Di Monaco §, Pignata |, Baratta F, Rabbia F, Mana M,
Veglio F, Brusa P) - posizione: co autore, numero autori: 10
» Pubbl.: Predictors of blood pressure control in patients with n. 1 0,080
resistant hypertension after intensive management in two
expert centres: the Brussels-Toring experience - rivista: Blood
Pressure - internazionale - - 01/06/2019 (Pappaccogli M, Di
Monaco S, Coralie G, Petit G, Eula E, Ritscher S, Lengelé JP,
Fanelli E, Severino F, Renkin J, Avataneo V, Wallemacq P,
Toennes 5W, de Timary P, Rabbia F, Persu A} - posizione: co
autore, numero autori: 16
* Pubbl.: Pregnancy-Related Complications in Patients With n. 1 0,080
Fibromuscular Dysplasia: A Report From the
European/International Fibromuscular Dysplasia Registry -
‘rivista: Hypertension - internazionale - (pagine 545-553) -
01/08/2020 (Pappaccogli M, Prejbisz A, Ciurica S, Bruno RM,
Aniszczuk-Hybiak A, Bracalente I, De Backer T, Debiéve F,
Delmotte P, Di Monaco S, Jarraya F, Gordin D, Kosifiski P,
Kroon AA, Maas AHEM, Marcon D, Minuz P, Montagud-
Marrahi E, Pasquet A, Poch E, Rabbia F, Stergiou GS, Tikkanen
I, Toubiana L, Vinck W, Warchot-Celiriska E, Van der Niepen P,
de Leeuw P, Januszewicz A, Persu A) - posizione: co autore,
numero autori: 31
* Pubbl.: Comparison of Automated Office Blood Pressure With n.

Office and Out-Off-Office Measurement Technigques - rivista:
Hypertension - internazionale - (pagine 481-490) - 01/02/2019
(Pappaccogli M, Di Monaco S, Perlo E, Burrello J, D'Ascenzo F,
Veglio F, Monticone S, Rabbia F) - posizione: co autore,
numero autori:8

DI MONACO SILVIA - Id: 2013618




CITTA DI TORINO

Awviso pubblico, per titoli e colloguio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e
d'URGENZA

e Pubbl.: Cervical artery dissection: fibromuscular dysplasia
versus vascular Ehlers-Danlos syndrome - rivista: Blood
Pressure - internazionale - {pagine.139-143} - 09/01/2019
(Henrard C, Belge H, Fastré S, Di Monaco 5, Revencu N,
Hammer F, Pasquet A, Persu A) - posizione: co autore, numero
autori: 8

Pubbl.: The European/International Fibromuscular Dysplasia
Registry and Initiative (FEIRI)clinical phenotypes and their
predictors based on a cohort of 1000 patients - rivista:
Cardiovascular Research - internazionale - - 13/04/2020
(Pappaccogli M, Di Monaco S, Warchoi-Celinska €, Lorthioir A,
Amar L, Aparicio LS, Beauloye C, Bruno RM, Chenu P, de Leeuw
P, De Backer T, Delmotte P, Dika Z, Gordin D, Heuten H,
lwashima Y, Krzesinski JM, Kroon AA, Mazzolai L, Poch E,
Sarafidis P, Seinturier C, Spiering W, Toubiana L, Van der
Niepen P, van Twist D, Visona A, Wautrecht JC, Witowicz H, Xu

I, Prejbisz A, Januszewicz A, Azizi M, Persu A) - posizione: .

autore, numero autori: 34
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

CITTA DI TORINO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di MEDICINA e CHIRURGIA d'ACCETTAZIONE e
d'URGENZA
® Pubbl.: Verso una ridefinizione dei valori della pressione - n. 1 0,080
rivista: Cardiopiemonte - nazionale - - 01/12/2016 - posizione:
co autore, numero autori: 4
® Pubbl.: Effectiveness of blood pressure educational and n. . 1 0,080
evaluation program for the improvement of measurement
accuracy among nurses - rivista: High Blood Press Cardiovasc
Prev -internazionale - - 08/05/2013 (Rabbia F, Testa E, Rabbia
S, Pratico S, Colasanto C, Montersino F, Berra E, Covella M,
Fulcheri C, Di Manaco S, Buffolo F, Totaro S, Veglio F) -
__posizione: co autore, numero autori:13

Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 3,000 p.) 1,200

Unita l % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
) Ore sett.

Corsi/convegnifcongr. e seminari come relatore/docente o come discente con esame finale se attinenti
* Partecipante a: Corso ACLS (999 ore) - esame superato n. 10/10/19  11/10/19 1 0,015
* Partecipante a: Corso ATLS (999 ore) - esame superato n 16/01/_20 1g/01/20 1 0,015

Titoli non valutabili . ‘ g

» Laurea magistrale: Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina n.
e Chirurgia presso Universita di Torino nei 2014 (6 anni) -

e Libero prof. (qualifica: Medico disciplina: Medicina n. 19/03/20  19/09/20 . 006:01 100%
Interna/Medicina d'Urgenza ) - 38 h/sett. presso ASL Citta di
Torino (pubbl) - Note: Disposizioni urgenti per il

potenziamento del Servizio sanitaric nazionale in relazione
allemergenza COVID-19 (Specializzando} B

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 p.) 0,030
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