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VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALLA ASSEGNAZIONE bl N. 1 BORSA DI STUDIO PER
L’ESECUZIONE DEL PROGETTO REGIONALE DI FARMACOVIGILANZA DAL TITOLO: PROGETTO
“FARMAVIGITER” (CUP J19E1900027005).

Alle ore 14420 del Z 0 0; @sono presenti:

o Dott.ssa Carla Rolle, Direttore S.C. Assistenza Farmaceutica Territoriale nonché Responsabile della
" borsa di studio, con funzioni di Presidente;

o Dott.ssa Emanuela Fiorio, Dirigente Farmacista, S.C. Assistenza Farmaceutica Territoriale;

o Dott.ssa Roberta Caravelli, Dirigente Farmacista, S.C. Assistenza Farmaceutica Territoriale.

La Commissione prende atto che sono pervenute alla S.S. Formazione Aziendale e monitoraggio obiettivi
sanitari, entro il termine di scadenza del bando, n. 6 istanze. Tutti i candidati sono in possesso dei
requisiti previsti.

Pertanto al colloquio sono stati ammessi n. 6 candidati.

I Commissari (Presidente e componenti) sottoscrivono le dichiarazioni attestanti I'insussistenza di
situazioni di conflitto di interessi con gli aspiranti ammessi alla selezione.

La Commissione adotta i criteri di valutazione previsti dal bando e dal V|gente Regolamento per il
conferimento delle borse di studio presso 'ASL Citta di Torino.

La Commissione prende visione del bando dal quale si desumono i seguenti requisiti di accesso alla
selezione:

1. Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologia Farmaceutiche.

Come da Regolamento aziendale la Commissione valutatrice dispone complesswamente di 60 punti cosi
ripartiti :
o 20 punti per i titoli:
> Titoli accademici: max punti 3. Non possono essere valutati ulteriormente i titoli di studio richiesti
quali requisiti di ammissione;
> Curriculum formativo e professionale (eventuali esperienze lavorative attinenti: lavoro dipendente,

attivita libero-professionale, collaborazioni, consulenze, borse di studio, attivita di agglornamento
volontariato, docenza): max punti 13;

> Pubblicazioni (edite a stampa): max punti 4. j
La suddivisione dei punti per ciascuna categoria sara stabilita dalla Commlssmne Valutatrice.
o 40 punti per il colloquio:
> |l_superamento del colloquio, vertente su argomenti inerenti la BdS, & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/40.

Nel bando sono stati previsti quali requisiti preferenziali: specializzazione in farmacia ospedaliera
acquisita o in corso.
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In merito ai punti per titoli la Commissione stabilisce di graduarli come segue:

TITOLI ACCADEMICI (max 3 p.ti)

Specializzazione in farmacia ospedaliera - p.ti: 1
Specializzazione in farmacia ospedaliera in corso — p.ti 0,5
Altra specializzazione attinente — p.ti 0,5

Master — attinente: p.ti 0,5

Corso di perfezionamento — attinente: p.ti 0,5

Altri titoli attinenti: p.ti 0

CURRICULUM FORMATIVO E
'PROFESSIONALE (max 13 p.ti)

Esperienze lavorative attinenti:
- lavoro dipendente: p.ti 2 /anno

=

- attivita libero-professionale/collaborazioni/consulenze: p.ti
0,5 /anno
Borse di studio — attinenti: p.ti 2 /anno
Volontariato — attinente: p.ti 0,2 /anno
Partecipazione a corsi attinenti in qualita di:
- relatore: p.ti 0,5 per relazione
- discente: p.ti 0,2 per partecipazione
Docenza su tematiche attinenti: p.ti 0,5 /ora
PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA | Pubblicazioni edite a stampa: p.ti 0,2 a pubblicazione
(max 4 p.ti)
COoLLOQUIO :
Come previsto dal bando il colloquio vertera su argomenti inerenti la Borsa di Studio.
Al candidato saranno formulate le seguenti domande:
1) Modalita di monitoraggio dei farmaci a pazienti anziani nella continuita ospedale — territorio
max p.ti 10

2) Modalita di informazione e formazione ai medici sul territorio: redazioni di informative rivolte ai
Medici di Medicina Generale (MMG), incontri con equipes territoriali dei Medici di Medicina
max p.ti 10

Generale (MMG)

3) Interazioni tra farmaci: modalita di rilevazione di interazioni tra farmaci in pazienti fragili iper-

consumatori

max p.ti 20

Alle ore /{‘l la Commissione provvede all'identificazione dei candidati presenti.

Risultano assenti: PO S iNGH Pap DEE P
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La Commissione procede, quindi, al colloquio secondo I'ordine alfabetico.‘}e

; [ 30
Il colloquio di valutazione ha occupato la fascia oraria dalle ore Aﬁao alle ore 19 .

E’ stato assegnato il punteggio riportato nella tabella n. 1, allegata al presente verbale a costituirne parte
integrante e sostanziale.

VALUTAZIONE TITOLI

La Commissione procede alla valutazione dei titoli secondo i criteri stabiliti, attribuendo i relativi punteggi
come riportati nella tabella n. 1.

Sulla base, quindi, dei punteggi assegnati e della graduatoria di selezione, la Commissione ritiene
idoneo/a al conferimento dellincarico di Borsa di Studio illla Dett/Dott.ssa- PISAN LAY RA
risultate/a vireitere/vincitrice in ordine di merito. :

Ultimati i lavori, la Commissione trasmette il verbale e le relative dichiarazioni attestanti I'insussistenza di
situazioni' di conflitto di interessi alla S.S. Formazione Aziendale e monitoraggio obiettivi sanitari per
I'affidamento della Borsa di Studio di cui trattasi, come previsto dal vigente Regolamento per il
conferimento delle Borse di Studio presso I'ASL Citta di Torino.

- oo
La seduta si chiude alle ore /\b :
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ALLEGATO 1

Borsa di studio per I'esecuzione del Progetto Regionale di fafmacovigilanza dal titolo
“Progetto Farmavigiter” — CUP J19E1900027005

VALUTAZIONE COLLOQUIO E TITOLI
Data (>

COGNOME E NOME ; PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
: coLLoQuio TITOLI
*

ALBANESE MARIA TERESA 2 2 2

DELLE DONNE ILARIA (5 O XD

MASTROGIACOMO ALICE 26 4 \:1-(3‘
29 R
PISANI LAURA 2 :Iél \SD

SINGH PARDEEP SINS ANSRYE

PAPOTTI GIULIA

*Dunteqqio minimo per inserimento in graduatoria: 21/40
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