COMITATO ZONALE TORINO

Ex art. 16 A.C.N. 17/12/2015
 Allegato n. 9
Pubblicazione del 15 Marzo 2020
A.S.L. TO 5
Incarico a Tempo Indeterminato 
AREA MEDICINA SPECIALISTICA
BRANCA REUMATOLOGIA
	SEDE
	INDIRIZZO
	Totale ore
	Lunedì
	Martedì
	Mercoledì
	Giovedì
	Venerdì

	P.O. “S.Lorenzo”
Ambulatorio Ospedaliero
	Carmagnola
	5
	
	
	08.30-13.30
	
	

	P.O. “S.Lorenzo”

Ambulatorio Ospedaliero
	Chieri
	1
	
	
	14.30-15.30
	
	

	P.O. “S.Lorenzo”

Ambulatorio Ospedaliero
	Moncalieri
	1
	
	
	14.30-15.30
	
	


	CAPACITÀ PROFESSIONALI
Descrizioni delle capacità professionali
ABILITA’ OPERATIVE
· Ecografie articolari: strumento utile sia a fini diagnostici, di diagnostica differenziale, sia nl follow-up dei pazienti per verificare l’efficacia della terapia e individuare eventuali riacutizzazioni, talvolta subcliniche, di malattia.
· Artrocentesi e infiltrazioni articolari eco-guidate.

· Capillaroscopia: esame strumentale utile nella diagnosi differenziale fra le connettiviti, in particolare per la diagnosi della SCLEROSI sistemica, delle Dermatomiositi,del Lupus Eritematoso Sistemico, soprattutto nelle fasi iniziali quando sono apprezzabili clinicamente solo il fenomeno di Raynaud e l’edema delle dita. Questo esame, sviluppatosi e affermatosi negli ultimi anni, ottimizza la diagnosi precoce di patologie che beneficiano del trattamento medico prevalentemente nelle fasi iiziali.
COMPETENZE CLINICO ASSISTENZIALI

· Esperienze nell’ambito specialistico di “transitional care”.


	Contesto di lavoro in cui si inserisce l’attività

(definizione dei mezzi, delle procedure in uso, la progettualità sanitaria globale e l’appropriato governo clinico all’interno del quale vengono collocate le particolari capacità professionali)

in Reumatologia negli ultimi anni si sta affermando la necessità di un approfondimento sia clinico che organizzativo-assistenziale nell’inquadramento e nella cura dei pazienti adulti con patologie reumatiche diagnosticate nell’infanzia. Negli ultimi anni si sta enfatizzando e ribadendo la necessità di modelli organizzativi e assistenziali dedicati alla delicata fase di passaggio dalle cure Pediatriche alle cure dell’ Adulto delle patologie reumatiche al fine di favorirne la continuità assistenziale e gli esiti stessi delle cure.

L’avvio di tale attività si inserirebbe nell’ambito del concetto di transizione (transitional care) in reumatologia con l’obbiettivo di facilitazione della comunità di cura dei pazienti pediatrici affetti da tale patologia che raggiungano la maggiore attraverso la costituzione di un team multidisciplinare aziendale che, attraverso la costruzione di un percorso intra-ed extra-aziendale, supporti una pratica clinica evidence-based di queste patologie, avvalendosi della presenza in Azienda di un Dirigente Medico di Pediatria da tempo impegnato nell’attività specialistica di Reumatologia Pediatrica


	Motivazione per cui le capacità professionali sono ritenute aggiuntive e non rientrano nella normale pratica clinica

L’aquisizione tecnica e/o esperienze di quanto sopra riportato richiede approfondimenti o percorsi formativi non vincolanti all’acquisizione della Specializzazione.

	Tipologia attrezzature presenti nella struttura per la diagnostica strumentale anche ai fini di una eventuale prova pratica.

Ecografo



Per la partecipazione alle ore vacanti con capacità professionali occorre allegare alla domanda:

· il curriculum vitae, 
· la scheda riassuntiva  particolari capacità professionali;

La mancata presentazione del curriculum e della scheda riassuntiva delle competenze comporterà l’esclusione dalla partecipazione ai turni con capacità professionali..

