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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

A S I L ~ REGIONE PIEMONTE
- ~ Azienda Sanitaria Locale "Citta di Torino"

CITTA DI TORINO

Costituita con D.P.G. R. 13/12/2016 n. 94

‘Cod. fiscale/P.I 11632570013

Sedc legale Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
Tel. 01 1/5661566 € 011/4393111

Verbale di dehberazxone del Dlrettore Generale
- Dott. Valerlo Fabio ALBERTI

. 1075/A.02/2019 del 24 Ottobre 2019

OGGETTO: Indlznone di pubblico concorso, per tltoll ed esaml, per la
- ... coperturaa tempo indeterminato di n. 1 posto di :
Collaboratore Prof.le Sanitario - Educatore Professionale, di
n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Logopedista e di
1posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Terapista della -
Neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva. Contestuale
. emissione del relativo pubblico avviso, per titoli e colloquio, -
- per la copertura a tempo determinato dei relativi posti.

L'anno Duemtladzczannove il giorno Ventiquattro del mese di Ottobre in
- Torino, presso I'Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino, in sede di via S.
.Secondo, 29 : :

MIREGIONE -
i PIEMONTE

www.regione.piemonte.l/sanita
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: 'Dehberazmne n. /A.02/2019 . 2 4 07T ng
: : : ' : 2 : SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
S P _, 2 REGIONE PIEMONTE
7. - CITTA DI TORINO 3 i el ‘Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”

Costltuna con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94:
Cod. fiscale/P.I 11632570013
: Sede legale Via San Secondo, 29 10128 Toripo
3 2 : - #®O11/5661566 B 011/4393111 .
STRUTTURA COMPLESSA POLITICHE DEL PERSONALE E GESTIONE STRATEGICA
RISORSE UMANE

,O_GG,ETTO. _‘ 'lndmone di pubbhco concorso, per titoli ed esaml, per la copertura a tempo mdetermmato
At ; di n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Educatore Professmnale, din. 1 posto di
Collaboratore Prof.le Sanitario - Logopedlsta e di 1 posto di Collaboratore Prof.le

N .

Sanitario - Terapista della Neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva. Contestuale emissione |

. del relativo pubblico avv:so, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato dei
relativi posti. - '

Il Responsabile del Procedimento Settore . | 11 Funzionario Res.p'd.nsabile fasi opefative

ASSUnZlOﬂl IﬂCﬁI’lChl Dmgenznah edi Funzxone : procedure concorsuali e Segreteria concorsi
' e Moblhté Interna : i

' | : .~ SigraNpfiia FE
' Drssa P LABONIA i Z ,

. Torino, li 5
i " Torino, I|

Il proponente (o i proponentn se a f irma conglunta)

Il Dlrettore /Responsablle SC/SS ' st oy | Dlrettore

- Torino, li

" Registrazione n.

. Il Direttore
Sc Gestione Economica-Finanziaria
DR.SSA STEFANIA MARINO

Torino, li

SEEm

.SANITARIO s

v ’{519 GA‘Nl ‘
\l“ﬂ“'z‘”9 ooy 24 QT AW

*1 pareri favorevoli sond indicati con la semplice sottoscrizione ed il rinvio automatico ai motm della

proposta di atto deliberativo. I pareri sfavorevoli sono esphcntamente mdxcatl afi 1anco della firma con
.allegati motwn ’

IL DIRETTORE MINISTRATIVO
Dott ssa Isabelld SHvia MARTINETTO

Toriﬁo; li.
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Delibera’zione n. /A. 02/2019

; OGGETTO Indlznone di pubblico concorso, per tltoh ed esami, per la coperturaa tempo
: mdetermmato di n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Educatore
: Professionale, di n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Logopedista e
di 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Terapista della Neuro e
psicomotricita dell’eta evolutiva. Contestuale emissione del relativo pubblico
.avvlso, per. tltoll e colloquio, per la copertura a tempo determmato dei relatnvn

posti. : : :

Su proposta del Dxrettore della Struttura Complessa Pohtlche del Personale ¢ Gestlone Strateg1ca
‘ _ Rlsorse Umane Dr ssa Marla Teresa VASCHETTO che di seguxto si nporta ;

" Con nota prot n. 106274 del 30 lugho 2019 il Dmgente Infermxenstlco Responsablle dell’Area
' Professioni Samtane della Riabilitazione Tecniche e della Prevenzione,. Dr.ssa Carla CESTARI,
ha richiesto il: reclutamento di personale per le figure professionali di Collaboratore Prof.le
Sanitario - Educatore Professionale, Collaboratore Prof.le Sanitario - Logopedlsta e Collaboratore
Profle Sanitario - Terapista della Neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva, al fine di poter
i procedere alla sostituzioné dei pOStl che si sono resi e si renderanno vacanti nei prossimi mesi,
_nonché di rldurre la spesa per lavoro mtermale

Non esxstono presso r ASL Citta di Torino, graduatorie dxspomblh per la copertura di posn dei
proﬁh professxonah in argomento : ;

- Con D G.R. n. 27 8855 del 29.4.2019 la Reglone Piemonte ha approvato il Plano triennale di
fabblsogno del personale (PTFP) di questa Azienda per il triennio 2019-2021, recepito con
deliberazione n. 627/A.02/2019 del 14.6.2019 e ha disposto, nei limiti del tetto di spesa assegnato "
T autonzzaznone ad assumere, tra I’altro, personale del ruolo sanitario.

Con deliberazione n. 627/A 02/2019 del 14.06. 2019 questa Azienda ha adottato il Piano tnennale .
‘Fabblsogno del Personale 2019-2021. oA : :

Si procede pertanto al fine di consentire la copertura dei posti resisi disponibili nonché la
~sostituzione dei posti attualmente coperti con contratti di sommlmstraztone di lavoro temporaneo
- con contratti di lavoro a tempo mdetermmato all’indizione di pubbhco Concorso, per tltoh ed_

: _»esaml per la copertura dei seguenti posti a tempo indeterminato: - 3

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Educatore Professmnale

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Logopedlsta ;

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -Terapista della Neuro e pswomotrlcna dell’eta

evolutiva. j :

; Contestualmente si procede - all’emissione del relativo avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
la copertura a tempo determinato dei posti comspondentl in attesa dell’espletamento dei relativi
pubblici concorsi, approvando i relativi bandi allegati alla presente deliberazione a formame
parte mtegrante e sostanziale (nspettlvamente Allegan 1e2).

I D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, regola la disciplina concorsuale per 11 personale non
dmgenzmle del Servizio Samtano Nazionale. ) , '
2 t\/\ '

i
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Tutto cid premesso;

Dehberaznone n. 1A. 02/2019

1L DIRETTORE GENERALE
Dr. Valerio Fabio ALBERTI
nommato con D. G R. n. 38-4473 del 22. 12. 2016

"~ visto 11 D.L.vo 30.12. 1992 n. 502 e successive modxﬁcazmm e mtegraznom
~" 'yista la LR.6.8. 2007 n.18;
— wstalaLR 24. it 95,1n.10;

= esammata e condivisa la succitata proposta del Direttore della S. C Politiche del Personale e -
Gestione Strateglca Risorse Umane Dott.ssa Marla Teresa VASCHETTO; .

— _considerato. che la formulazione della proposta di un atto dehberatlvo impegna la
responsabilita del soggetto proponente circa la regolanté amministrativa del contenuto della
dehberazxone nonche della legittimita della stessay; ; ‘

- = -acqmsxto il solo parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario, Dott Edoardo TEGANI,
: a norma dell’art. 3 del D.L.vo 30.12.1992 n. 502, e successive modlﬁcazmm e mtegrazxom
" stante l’assenza del Dlrettore Ammlmstratlvo

DELIBERA

oS D1 1nd1re per le motxvazlom espresse in. premessa pubblico concorso per titoli ed esamx,'
£ per la copertura dei seguenti posti a: tempo indeterminato:
n. 1 posto di Collaboratore Professxonale Sanitario - Educatore Professmnale
‘n.1 posto di Collaboratore Professnonale Samtano Logopedista -
n1 posto di Collaboratore Professwnale Sanitario - Terapxsta della Neuro e psxcomotrxclta
dell’eta evolutiva. ;

2. Di emettere contestualmente, in attesa dell’espletamento dei relat1v1 concorsi pubbhcx,
avviso, per titoli e colloqmo per la copertura a tempo determmato dei relativi post1

3. Di approvare gli schemi di bando di concorso e di avviso, allegati al presente
: provvedxmento a fonnarne  parte mtegrante e sostanzxale (nspettlvamente Allegati 1 e 2).

4, Di dare atto che la responsabilita dell’esecuzione del provvedimento ¢ affidata al
Direttore della Struttura Complessa Politiche del Personale e Gestione Strateglca Risorse -
~ Umane. ‘

5 . Di dichiarare la presente dehberazwne 1mmed1atamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28
della legge regionale 24 gennaio 1995, n. 10, stante la necessna di poter espletare nel piu
breve tempo 1 concorsi in argomento

Allegato 1) bando concorso pubbllco a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Profcss:onale n.'1 posto
] “-di Collaboratore Professionale Sanitario —Logopedista ¢ n. 1 posto di Collaboratore Profcssnonalc Samtano -
! ; Teraplsla della Neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva di pagg. 11 %
Allegato 2) bando avviso pubblico a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitatrio — Educatore Professionale, n. 1 posto di
* Collaboratore Profess:onalc Sanitario —Logopedista e n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Tcrapxsta

della Neuro e psncomotncna dell’eta evolutiva di pagg.8 -

3
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE -
REGIONE PIEMONTE
Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
 m ) : . . .Cod. fiscale/P.] 11632570013
CITTA DI TORINO . Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
SR ; B 011/5661566

=

Data scadenza bando:

_ ﬁORE PROFESSIONALE (CAT D) ‘
_ DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
e v;LO OPEDISTA (CAT D) - AR SR

: UNITA’ DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO L S
"STA DELLA NEURO ,b_‘.PSICOMOTRICITA DELL’ETA EVOLUTIVA (CAT D).

BANDO CON ISCRIZIONE ON-LINE

" In esecuzione d1 provvedlmento del Direttore Generale é mdetto €oncorso pubbllco per titoli ed
3 esamx per l’assunzlone a tempo mdetermmato di: ;

° : nl posto di Collaboratore Professionale Samtano ‘Educatore Professionale " - Cat D
e . n. lpostodi Collaboratore Professmnale Sanitario - Logopedlsta CatD
e . n. 1 posto di Collaboratore Professxonale Samtano Terapista della Neuro e psxcomotnmta

- dell’eta evolutiva - Cat D.

1 trattam'ento e_conomico ¢ quello previsto'dal vigente C. C.N.L. del personale del comparto Sanita.

E’ prevista la riserva del posti per i volontari delle FF.AA. ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e
dell art. 678, comma 9 del D.Lgs. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni. '

Il presente bando tiene conto di quanto previsto dalla Legge n. 407/98, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle vittime di terrorismo e della criminalitd organizzata
‘e dalla Legge n. 68/99 nguardo ai benefici in materia’ dl assunzione riservati agli invalidi ed agli
aventl diritto all’assunzione obbhgatorxa

Per poter usufrulre del beneficio prev1sto dalla Legge n. 68/99, i candidati devono dimostrare di
essere iscritti nello specifico elenco istituito presso gli uffici competenti e di trovarsi in stato. dx ‘
-disoccupazione, ai sensi dell’art. 8, comma 2, della Legge 68/99, alla data di scadenza del presente
bando, mediante produzmne di idonea ‘certificazione. L’1scrlznone in tale selenco deve essere
posseduta anche alla data dell’eventuale assunzione in servleo
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Qualora tra i conconentx dlchxaratl xdonel nella graduatona di merlto -ve ne siano alcuni che
. ‘appartengono a piu categorie che danno tltolo a d1fferent1 rxserve di postx si appllchera l art. 5 ;
‘ comma3 delDPRn487/1994esm1 S 7 e *

LREQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

> cittadinanza 1tahana salve le equ1parazmm stab1hte dalle Iegg1 v1gentl o c1ttadmanza di uno
. dei pae51 dell Unione Europea. '

Ai sensi dell’ art 38 del D.Lgs 165 del 30.03.2001, come modlﬁcato dall’art. 7 della Legge:
' 6.8.2013 n. 97, possono accedere ai pubblici impieghi i cittadini degli Stati membri
- dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto -di soggiomo permanente, ed i cittadini di
~ Paesi. Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
‘ penodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussuhana I cittadini di uno dei Paesi dell ’Unione Europea o di Paese terzo devono
comunque essere in possesso dei seguenti requisiti: :
v -godimento dei diritti c1v1h e p011t1c1 anche negh Stan d1 appartencnza o di

: provemenza : :
\( possesso, fatta eccezione della titolarita della cmadmanza 1tahana di tutti gll altn

- requisiti previsti per i cittadini délla Repubblica;
IR adeguata conoscenza della lmgua italiana; , .

L eatn 1d0ne1ta fisica all’lmplego L'accertamento della idoneita fisica all'xmpxego conl’ osservanza
delle norme in tema di categone protette, ¢ effettuato a cura dell’ Azxenda Sanitaria Locale,
prima dell’immissione in servizio. I personale dlpendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di cui agh artt. 25 e 26, comma 1, del -
D.P. R 761/79 € dispensato dalla visita medlca £

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> TITOLO DI STUDIO
Per il Profilo di Collaboratore Professionale Samtano— EDUCATORE PROFESSIONALE
“CAT.D”

‘Laurea di primo livello in “Educazxone Professmnale” appartenente alla classe L/SNT02 -
Professioni Samtane della Riabilitazione
ovvero ,
diploma umversxtano di Educatore Professmnale conseguito ai sensi dell’art 6, comma 3,
del Decreto leglslatlvo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni, '
.OVVero : : : : y :
altri titoli nconoscnutl equlpollentl ai sensi del DM 27/07/2000 e successive modificazioni e
e mtegrazxom : : » ‘
~ Per il Profilo di Collaboratore Professmnale Sanitario - LOGOPEDISTA “CAT. D”
Laurea di primo livello in “Logopedla appartenente alla classe L/SNT2 — Professioni
‘ .Samtarle della R_labllltazwne ' ! ' ' ;
ovvero

A
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: dlploma umversxtarlo di Logopedxsta consegulto ai sensi dell’art 6, comma 3, del Decreto
: legislativo 30 dlcembre 1992,n. 502 ¢ successwe modlﬁcazmm '

‘ovvero i ‘ :
g altn titoli riconosciuti eqmpollent: ai sensi del DM 27/07/2000 € successive modlﬁcazmm e

’mtegrazxom
- ‘Per il Profilo di- Collaboratore Professlonale Samtano - TERAPISTA DELLA NEURO E
‘PSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’ EVOLUTIVA“CAT. D” :
* * Laurea di primo livello in “Teraplsta della Neuro ¢ Psicomotricita dell’Eta Evolutiva” -
appartenerite alla classe L/SNT2 - Professioni Samtarle della Rlablhtazmne
' ovvero : ; : T
d1ploma umversnano dl “Teraplsta della Neuro e Psicomotricita dell’ Eta evolutxva”
conseguito ai sensidell’art 6, comma 3, del Decreto leglslatlvo 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive modlﬁcazmm v
‘OVvero b Soypes 2
-altri titoli rxconoscmtl equlpollenn ai sensi del DM 27/07/2000 e successive modificazioni e
mtegrazmm 0 Lo s

i Se consegulto all’estero, il tltolo di studxo deve essere rxconoscmto equ1parato all’analogo
tltolo dx studio acqunslto in Itaha secondola’ normativa v1gente :

> ‘ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE L’iscrizione al comspondente albo
o professmna]e di.uno de1 Paesi dell’ Umone Europea consente la partecipazione ai concorsi, - -
fermo restando r obbhgo dell’i 1scnzxone all’albo in Itaha prima dell’assunzmne in servizio.

> VERSAMENTO DI UN CONTRIBUTO DI 10, 00 EURO (in nessun caso rlmborsabxle)
per la partecipazione alle spese- d1 espletamento della procedura concorsuale. Il versamento
deve essere effettuato:

sul conto corrente intestato a A. S I:; CITTA’ DI TORINO presso la Banca Intesa
San Paolo Agenzia 20 Via Clmarosa n. 87 — 10154 Torino - IBAN IT 28 Y 03069

01020 100000046260 - BIC/SWIFT BCITITMLM (SOLO PER ACCREDITI g

_ DALL’ESTERO).

Nello spazio rnservato alla causale deve essere indicato “Contributo concorso”
(seguito .dal nome sintetico del concorso) - indicare nome e cognome del
~ candidato.

' Non possono accedere all’i 1mp1ego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che i
siano stati destituiti o dispensati dall’lmplego presso pubbliche amministrazioni per aver
conseguito .I’i impiego stesso mediante produzione di documenti fa151 0 viziati da invalidita non
sanablle

I requisiti. prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stablhto dal
bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

Eoc
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PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

"_Le domandc di ‘ammissione al concorso dovranno essere escluswamente prodotte medlante
‘procedura telematxca pena ésclusione, con le modalita di seguito descritte, entro il termine

perentono di 30 giorni, successivi alla data di pubbhcazmne dell’ estratto del presente bando sulla °
Gazzetta Ufﬁmale della Repubbhca Italiana, 4" serie  speciale concorsi. Qualora la scadenza
coiricida con un gxomo festivo, il termme si mtende prorogato al pnmo giorno successxvo non

festivo.

La procedura & attiva 24 ore su 24 ragglungxblle da qualsiasi personal computer collegato alla rete
internet'e dotato di un browser di nav1gazxone tra quelli di maggxore diffusione (Chrome, Explorer,
Firefox, Safari) e di Tecente versione: le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23:59:59

" del giomo di scadenza Dopo tale termine 11 candidato non potra piu_apportare modlﬁche elo.
- integrazioni né inviare la domanda ‘

' MODALITA’ DI TRASMISSIONE MEDIANTE PROCEDURA ON - LINE

FASE 1:‘REGISTRAZIONE ~

v Collegar31 al sito internet: MDS //aslcnttadltormo lscnzmneconcorsn it/ (oppure in -
alternativa, collegar51 al sito mtemet aziendale http://www. aslclttadltormo it/ e accedere’
alla sezxone “Concorsi Pubblici”. All’interno, in Concorsi Pubblici, sceghere il concorso al

s quale si intende partecipare. B
v’ Accedere alla “PAGINA DI REGISTRAZIONE” ed ‘inserire i dati richiesti e
: “Conferma”

Inserire esclusxvamente un indirizzo di posta elettronica NON certlﬁcata L’mserlmento

. deve essere necessariamente corretto in quanto a seguito di questa operazione il programma
‘1nv1era una e-mail al candidato con le credénziali i ‘provvisorie: USERNAME e PASSWORD,
fondamentali per I’ accesso al sistema di i iscrizione al concorso on-line.

" Si invitano i candidati a eglstrar51 in tempo utile p01che l’mvxo delle credenziali di accesso
non € immediato.

v Rlcevuta la mail contenente le credenziali provvisorie, il candxdato dovra collegarsi al link
indicato nella mail stessa per modlﬁcare la password provvisoria con una password
deﬁmtlva che dovra essere utilizzata per la registrazione della domanda e per tutti gl
accessi. Al primo accesso si verra automaticamente reindirizzati alla scheda 'Utente' tramite
la quale il candidato pud completare le sue informazioni anagrafiche e.di contatto. Le -
informazioni anagrafiche della scheda ‘Utente’ non sono obbhgatorle ma & utile compxlarle
in quanto verranno poi automaticamente riproposte nella scheda ‘Anagraﬁca (questa sia
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by compllazxone obbhgatona) di ogni seleznone presente e futura al quale il candldato vorra
: partempare : ‘

FASEZ ISCRIZIONE ON-LINEALCONCORSO R B —,

/ .Collegar51 al ‘sito mternet httgs I/aslclttadltormo iscrizioneconcorsi. it/ (oppure ‘in

alternativa, collegarsi al sito mtemet aziendale http://www.aslcittaditorino.it/ e accedere
alla sezione “Concorsi Pubbhc1” All interno, m Concor51 Pubblici scegllere il concorso al
. quale s1 intende partecxpare ' '

v Insern'e USERNAME e PASSWORD

v Dalla pagina Concorsi chccare sull’icona “Iscriviti” del concorso al quale si intende
partecxpare : ;

v Si accede cosi alla pagma di msenmento della domanda in cu1 11 candldato dovra dlchlarare
il possesso de1 I‘equSItl generali e spec1ﬁc1 di ammissione ' B

v _Si inizia la compilazione dalla scheda “Anagrafica” che dovra essere compilata in tutte le
sue parti. Per iniziare la compﬂazmne cliccare sul tasto “Compila” ed al termine
' dell’msenmento di tut’u i dati confermare cliccando su “Salva”.

v .1 candldato dovra prosegulre nella compilazione di tutte le pagine visibili sul pannello di.
sinistra (requlsm generici, requisiti specifici, ecc.). Le pagine gia compilate presenteranno
un segno . di spunta di colore verde (v ) mentre: quelle non ancora compilate-sono precedute
dal 31mbolo del punto 1nterrogat1vo '

La compilazione delle pagine pud avvenire in. plu momenti; inoltre & possibile
agglungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la compllazmne

v" Quando la compilazione & termmata nella scheda “Conferma ed invio” il candidato dovra
stampare la domanda, che dovra essere allegata secondo le istruzioni indicate al
'successwo punto del presente bando ed infine cliccare su “Invia l’lscrmone

Al termme della procedura on-line 11 candxdato ricevera una mall dl conferma

: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE

I candidati devono allegare alla domanda on—lme pena esclusxone la copla digitale, nel formato
mdlcato de1 seguenti documenti:

v carta d’identita (l’upload del ﬁle sara effettuato nella pagina “Anagrafica”)

\/ ricevuta dell’avvenuto pagamento del contributo alle spese generali del concorso dl
euro 10,00 . (I’'upload del file sara effettuato nella pagma “Requisiti generlcl”)
versamento deve essere effettuato: :

_sul conto corrente.intestato a A.S.L. CITTA’ DI TORINO presso la Banca Intesa'_
San Paolo Agenzia 20-Via Cimarosa n. 87 — 10154 Torino - IBANIT 28 Y 03069
! -5- /

Yo
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; 01020 100000046260 - BIC/SWIFT BCITITMM (SOLO PER ACCREDITI
DALL’ESTERO) '

- Nello spazio riservato alla causale deve essere mdxcato “Contrlbuto CONCorso --
.- seguito dal nome sintetico del concorso (mdlcare nome e cognome del
o candldato)” '

v copia della domanda dl partecnpaznone, datata e firmata (I’ upload del file sara effettuato
nella pagina “Conferma e Invio”). In partlcolare il candldato dovra:

1) Scaricare e stampare la domanda
2) Fi irmare la domanda : -

3) Dlgltallzzare l'intera domanda ﬁrmata (N ON solo I ultlma pagma con la ﬁrma)
-4) Allegare la domanda ﬁrmata _ o o . g e

Per ogni file allegato & prevista una dxmensmne massima, 1nd1cata a ﬁanco del pulsante di upload
. del documento, che non potra essere superata. : ;

1

Sl precisa che non verranno prese in considerazione eventuali mtegrazmm 1nv1ate con modalita
. dlversa da quella prevista dal seguente bando (anche se inviate tramxte raccomandata ) tramlte

[ : e Sl ASSISTENZA TECNICA

‘Le rlchleste dl assnstenza tecnica possono essere avanzate tramite lapposxta funzxone disponibile °

: alla voce di mentl "Assnstenza" sempre presente in testata della pagina web. Le richieste di
assistenza tecmca Verranno soddisfatte compatibilmente con le -esigenze operative dell’Ufficio
'Concors1 enon saranno comunque evase nei 3 glorm precedentl la scadenza del bando. :

AVVERTENZE a

3] rapportl di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertlﬁcan limitatamente alla
data in cui viene compxlata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto
il candidato.deve inserire la data dell’i invio della domanda, anche se 1l rapporto di lavoro € ancora in
€Orso). -

Con riferimento al servizio prestato pfesso Aziende Sanitarie Pubbliche, il candidato deve indicare -
se ricorrono o non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79 che di
seguito si riportano: .“La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita di
aggiornamento professzonale per un periodo superiore .ai 5 ‘anni comporta la riduzione del
punteggzo di anzianita”. La riduzione non puo comunque superare il 50%". : ;

Per i servizi prestatl presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico dl dmtto prlvato )
verranno valutati se. detti Istituti abbiano provveduto o meno all’ adeguamento dei propri
ordinamenti del personale come previsto dall’art. 25 del D.P.R. 20.12. 1979, n. 761, in caso
contrario i suddetti servizi saranno valutati per 11 25% della nspettlva durata. »

6

’ : | | . ' M
-
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Per il serv1zxo prestato presso Case d1 Cura private verra valutato se’ le stesse ‘operano in regime d1

E accred1tamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sara considerato, qualora di
dlpendenza, nei titoli di camera ma nel cumculum formatxvo [ professxonale :

: Eventuah documentx o titoli redatti in lmgua straniera, escluse le pubbhcazxom dovranno essere
corredati dalla traduzxone in lmgua italiana certlﬁcata conforme al testo straniero, dalle competentl
-autorita dlplomatlche o consolari, ovvero da un traduttore ufﬁcxale, in mancanza la Comm1ssxone
'potra non teneme conto : :

" Non' € ammessa la produzxone di documentl dopo la scadenza del termine utile per la presentazmne
'della domanda di partempaznone on-line nonche con modalita dlversa da quella prevista dal
seguente bando : :

Non verranno valutati i titoli préSentati compilando in maniera non completa ed esaustiva il format
‘on-line. E’ responsabilitd del candidato fornire tutte le mfonnaznom necessarie alla corretta
md1v1dua210ne del titolo posseduto i

EVENTUALE PRESELEZIONE

Ai sensi dell art. 3, comma 4 del D.P.R. 220/2001, al ﬁne di garantire una gestlone raplda del
concorso, 1’Azienda si rxserva la facolta di effettuare una preselezione, predlsposta anche con
* T"ausilio di a21ende specxahzzate in selezione del personale

1 candidati che hanno presentato correttamente la domanda onlme saranno. convocati a sostenere -’
" ’eventuale preselezxone md1pendentemente dall avvenuto accertamento del possesso dei requ1sm o
‘previsti ¢ dal bando e :

Ai sensx dell’ait. 25« c.9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito can L. 11/8/2014 n.114 la persona
affetta da 1nva11d1ta uguale o superiore all'80% non & tenuta a sostenere. la prova preselettiva
- eventualmente prevista e pertanto ¢ ammessa, previa venﬁca dei requisiti, direttamente alle prove

concorsuali. :

La preselezione, che non & prova concorsuale, conSJStera nella rlsoluzmne di un test basato Su una
sene di domande a risposta multipla su:

- conoscenze tecniche nel settore professmnale specifico.

-La preselezione potra essere effettuata anche con procedura automatizzata che preveda I'utilizzo di
supporti 1nformat1c1 per lo svolgimento e la correzione della stessa.

Almeno 10 giorni prima dell’mlzlo della data prev1sta per 1’eventuale preselezione, sul sito internet
~dell’A.S.L. Cltta di Torino (http://www. aslclttadltorlno.ltl) nella sezione Concorsi Pubblici e
all’interno di questa, in Concorsi Pubblici, saranno pubblicati: - il luogo e ’orario in cui i candidati
:dovranno presentarsi; - le indicazioni e le modalita di svolglmento della preseleznone - 1 criteri di
,attnbuzxone dei punteggi e di correzione della preselezione: - il numero di candidati che saranno _
ammessi alla prova scritta. :

L’avviso verra pubblicato non prima del 30° giorno successxvo alla data di scadenza del termini per
la presentazmne delle istanze di partecipazione.

i

s

i
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. Per éssere ammessi nei locah in cui si terra la preselezmne i candxdatl dovranno essere mumt1 d1 un
: vahdo documento di nconoscxmento

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezwne nel giomno, ora e sede prestabllm
saranno con51derat1 rinunciatari al concorso. quali che siano l¢ cause dell’assenza anche md1pendent1
: 'dalla loro volonta ; : :

In base al numero delle domande pervenute, la preselezlone si potra svolgere su pm sedi
contemporaneamente € non sara posmblle sostenere la prova preselettiva in una sede diversa da
_ quella assegnata : '

Il punteggxo consegmto alla preselezxone non mﬂulra sul totale del punteggio attrxbunto nella
valutazxone delle prove concorsuali. ' : '

‘L’esito della preselezxone sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet
" dell’A.S.L.. Citta di Torino (http://www. aslclttadltormo lt/) nella sezione ConcorSI Pubblici e,
all’ mtemo di questa, in Concorsi Pubblici”. :

I candidati che avranno superato la preseleznone ed in possesso del requisiti di ammissione saranno
convocati alla pnma prova concorsuale con le modalita prevxste al paragrafo “Diario delle prove di
. esame”.

SI INFORMANO I CANDIDATI CHE SI PROCEDERA’ ALLE VERIFICHE DEI REQUISITI
PREVISTI DAL BANDO DI CONCORSO SOLO PER I CANDIDATI CHE VERRANNO
£ AMMESSI "A SEGUITO ‘DELLA PRESELEZIONE, A PARTECIPARE ‘ALLE PROVE
; CONCORSUALI I CANDIDATI CHE RISULTERANNO PRIVI DEI REQUISITI PRESCRITTI
| SARANNO PERTANTO ESCLUSI DAL CONCORSO E NON SARANNO CONVOCATI PER

LE SUCCESSIVE PROVE CONCORSUALI '

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME

L’elenco dei candldatl ammessi e il dlano delle prove concorsuall sara pubbhcato sul sito
internet aziendale http://www. aslclttadltormo it/ - sezione “Concorsn Pubblici” e, all’mterno, :
di questa, in Concorsi Pubblici. ;

L’avvlso ha valore di notifica a tutti i candidati e la mancata presentazione nel giorno e
nell’ora stabiliti sara considerata come rinuncia alla partecnpazwne alla procedura, quale ne
sia la causa, anche se non dlpendente dalla volonta del singoli concorrenti. i

PROVE D’ESAME

Le prove di esame sono le seguenti: :
Prova scritta: soluzione di quesiti a risposta sinteticag e/o a rzsposta multzpla su argomentl attinenti

alla materia oggetto del concorso; ‘
- j
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Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecnzche speczf che o predtsposzzzone di attt connessi

Il
\

alla quallf icazione professzonale rzch:esta

Prova orale vertente sulle materie oggetto della prova scrttta oltre che elementz di znformattca e
vertf ica della conoscenza almeno a livello zmzzale della lingua znglese In relazione al numero dei
candidati ammessz la prova patra essere svolta con | auszlw di supporti mformatzcz i

VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE i

La Connmssmne Esamlnamce nominata dopo la: scadenza del bando € costituita secondo quanto
previsto dal D.P.R. 27.3. 2001 n. 220 dlspone per i tltoh € le prove di esame complessivamente di

100 punti, 0051 rlpamtl

30 punti per i t1toh

70 punti per le prove di esame

| punti per la valutazxone dei t1toh sono cosi npartm

titoli di camera max punti 15

titoli accademlcl e di studio max punti 3
pubbhcaznom e titoli scientifici max puntl 3

: currlculum formatxvo e professxonale max punti 9

Ipuntl per la valutazxone de]le prove d1 esame sono cost ripartiti:

‘prova scrltta ‘max punt1 30

prova pratlca max punti 20
prova orale max punn 20

'A1 sensi di quanto’ dlsposto dal DPR 220/2001 la Commissione stabxhra i criteri di massima al ﬁne '

della valutazxone dei t1t011 ivi compreso il punteggio da assegnare ad ogm smgolo anno di servizio
prestato. ' ;

- superamento della prova scritta & subordinato al ragglunglmento di una 'valutazione di sufﬁmenza

espressa in termini numerici di almeno 21/30, mentre il superamento della prova pratica e della

prova orale ¢ subordinato al raggxunglmento di una valutazione di sufﬁmenza espressa in termini
numerici di almeno. 14/20

GRADUATORIA TITOLI DI PRECEDENZA E Di PREFERENZA

- La Commissione, al termine delle prove di esame, formula la graduatoria di merito del candidati. E’

escluso dalla graduatona il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufﬁcxenza A

La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettmo Ufficiale della Reglone Plemonte € avra

validita triennale, salvo successive disposizioni in merito.

‘Per quanto rlguarda I’ apphcazmne delle preferenze; a panta di merito ed a parlta di titoli, si fa

nferlmento all art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. e all’art. 18 del D.P.R. 220/2001.
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COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Al fine di ‘acquisire 1’eventuale dlspombxhta all’ assunzlone i candldatl _verranno contattau
attraverso una delle seguenti modalita, ad 1nsmdacablle gludleo dell’A.S.L. Cltta di Torino:

> posta elettronica;
> posta elettronica certificata;
> telegramma

La mancata r1sposta entro i term1m ﬁssat1 nella suddetta comumcazmne sara con51derata rinuncia
_all’ assunzione. ' ' :

Ogni candldato che avra comunicato la propria dxspomblhta all’assunzione, sara invitato
“dall’Azienda a produrre ai fini della stlpula del contratto individuale entro 30 giorni dalla data di
ricevimento della relativa notlﬁcazmne a pena di decadenza la documentazmne richiesta per
]accesso al rapporto di- lavoro medlante dichiarazioni sosmutxve E’ in. facolta del candldato
presentare i documenn in originale o copla autenticata. '

Decade dall'i lmpxego chi abbia conseguito 1’assunzione mediante presentazione di documenti fa151 o
- viziati da invalidita non sanabile .ovvero abbia reso dichiarazioni mendaci. Il provvedlmento di
. decadenza ¢ adottato con deliberazione dell’Azienda Sanitaria. '

Il dlpendente assunto a tempo mdetermmato, & soggetto ad un ‘periodo d1 prova di me51 sei,
secondo le modalxta previste dal C.C.N. L. vxgente

DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione al concorso, & 1mphclta da parte del concorrenti, 1’accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato glundxco ed economico del personale del Servizio Sanitario Nazionale.

11 trattamento ‘dei dati personali & dlsc1p1mato dal ‘d.lgs. 19 settembre 2018 n. 101 “Regolamento
Europeo in materia dei Dati Personali” e gli stessi saranno raccolti presso la competente struttura di
questa Azienda per la gestione dell’avviso pubblico, per ’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro e per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Le stesse mformazxom potranno
essere comunicate alle Ammmlstrazlom Pubbliche interessate.

1l presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza della legge 10 aprlle 1991, n. 125, in materia di
pari opportunita per 1’accesso al lavoro della legge 12 marzo 1999, n. 68 in materia di assunzioni
riservate agli invalidi e agli altri aventi diritto all’ assunzione obbligatoria; della legge 23 novembre
1998, n. 407, riguardo ai benefici'in materia di assunzioni riservate ai famxllarl delle vittime del
terrorismo e della criminalita orgamzzata

-10-

o
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1l ‘candidato portatore di handicap puo specxﬂcare nella domanda di partempazxone ai sensi di
quanto previsto dall’art. 20 della legge 5.02.1992 n, 104, l'ausilio necessario in relazione al proprio
handlcap, nonche leventuale necessna di tempi aggiuntivi, per l'espletamento di cnascuna delle
prove prev1ste ; ;

Per quanto non prevxsto dal presente bando, s1 fa nfenmento alla legislazione v1gente in materia. .

Ci si riserva la facolta di prorogare, sospendere e revocare il presente bando o parte di esso qualora
‘ ne rilevasse la necess:ta o l'opportumta per raglom di pubbhco mteresse senza che i concorrent1
possano vantare dmttx di sorta. ' :

IL DIRETTORE S.C. POLITICHE DEL PERSONALE
* 'E GESTIONE STRATEGICA RISORSE UMANE
Dr.ssa Maria Teresa VASCHETTO
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SERVIZ]O SANITARIO N AZIONALE
REGIONE PIEMONTE :
Aznenda Sanitaria Locale “Citta di Tormo”
y 3 s o' 'Cod. fiscale/P.I 11632570013 :
CITTA DI TORINO Scde legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino*
& : Eon/ssmsss

Data scadenza bandoz _

o 'AVVISO PUBBLICO,‘PER TITOLI _E' COLLOQUIO ;PER LA COPERTURA A TEMPO'_
: :..-DETERMINATO W ; i

. POSTO DI COLLABORATORE PF ‘_FESSIONALE SANITARIO .
~ EDUCATORE PROFESSIONALE (CAT D). | -

'POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO

~LOGOPEDISTA (CATD) o

N, 1POSTODI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO s

L TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA DELL’ETA EVOLUTIVA (CAT. D). .

' BANDO CON ISCRIZIONE ON-LINE

L

. In esecuzmne di provvedlmento del Dlrettore Generale & mdetto avviso pubbhco per tltoh e
colloquxo per la _copertura a tempo. determmato dei seguenti posti: :

. nl posto di Collaboratore Professionale. Samtarlo Educatore Professionale - Cat D
o i 1 posto d1 Collaboratore Professionale Sanitario - Logopedxsta CatD :
e  n. 1l posto di Collaboratore Professionale Samtano Teraplsta della Neuro e e psmomotncxta

dell’eté evolutlva Cat D

Il trattamento economi_co € quello previsto dal C.C.N.L. del personale del comparto Sanita vigente.

‘E’ prevista la riserva dei posti per i volontari delle FF.AA. ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e
dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 ¢ successive modlﬁcazmm ed integrazioni.

; REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

» ' Cittadinanza italiana, salve le equxparazxom stablhte dalle leggl v1gent1 o mttadmanza di
- uno dei paesi dell’Unione Europea. :

. Al sensi dell’art. 38 del D.Lgs 165 del 30.03.2001, come modlﬁcato dall’art. 7 della

- Legge 6.8.2013 n. 97, possono ‘accedere ai pubblici impieghi i cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato

membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno

permanente, ed i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno

CE per soggiornanti di lungo perlodo o che siano titolari dello status di nfugxato
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.OVVero dc]lo status di proteznone sussxdlana I cittadini di uno dei Paesx dell’Unione
"~ Europea o di Paese terzo devono comunque essere in possesso dei seguenti requisiti:
~ godimento dei diritti cxvxh e p011t1c1 anche negh Stati di appartenenza o d1
provemenza el :
¥ possésso, fatta eccezione della tltolanta della c1ttadmanza 1tahana, dx tutti ghi altn
- requisiti previsti per i cittadini della Repubbhca
v adeguata conoscenza della lingua italjana;

. '1done1ta fisica all’impiego. L'accertamento della idoneita fisica all'lmplego conl’ osservanza
- delle norme in tema di categone protette, & effettuato a cura dell’ Azxenda di assegnaznone
‘prlma dell’i immissione m servizio. -

.~ Non possono accedere all’xmpxego coloro .che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
* stati dest1t1ut1 0, dispensati dall’lmpxego presso pubbliche amministrazioni per aver consegmto
I’i 1mp1ego stesso medlante produznone di documentl fals1 o v121at1 da invalidita non ‘sanabile.

REQUISITI SPECIF ICI DI AMMISSIONE

>

' TITOLO DI STUDIO

Per il Proﬁlo di Collaboratore Professionale Samtarlo- EDUCATORE PROFESSIONALE
“CAT. D” :

Laurea di prxmd 11vello in “Educazione Professmnale” appartenente alla classe L/SNT02 ~

Professioni Samtane della Rlablhtazxone

“ovvero -

dxploma universitario di Educatore Professmnale consegmto ai sensi dell art. 6, comma 3

: del Decreto legxslatwo 30 dxcembre 1992 n. 502 e successive modlﬁcazlom
ovvero

altri titoli riconosciuti equxpollentl ai sensi del DM 27/07/2000 e successwe modificazjoni e
mtegrazmm :

Per il Profilo di Collaboratore Professmnale Samtano LOGOPEDISTA “CAT. D”

Laurea d1 primo  livello in “Logopedla” appartenente alla classe L/SNT2 — Professioni

, -Samtarle della Rlablhtazmne

ovvero : - :
diploma universitario di Logopedlsta consegmto ai sensi dell’art 6, comma 3, del Decreto
leglslatlvo 30 dlcembre 1992 n. 502 e successive modificazioni,

ovvero

altri titoli riconosciuti equlpollentl ai sensi del DM 27/07/2000 e successive modxﬁcazxom (Tt
mtegrazxom R ] '

Per il Profi lo di Collaboratore Professnonale Sanitario - TERAPISTA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’. EVOLUTIVA“CAT. D”

Laurea di primo livello. in “Teraplsta della Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolunva”‘

appartenente alla classe L/SNT2 — Professnom Samtane della Rlablhtazxone
ovvero : : -

- diploma umversxtano d1 Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’ Eta Evolutlva

conseguito ai sensi dell’art 6, comma 3, del Decteto. legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive mod1ﬁcaz10n1 ;

-2:
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. OVVEro . , : :
altri titoli riconosciuti equlpollentl ai sensi'del DM 27/07/2000 e successive modlﬁcazmm (5

mtegrazwm : o

iSe conseguxto all’estero, il tltolo di studxo deve essere nconoscmto equlparato all’analogo
tltolo di studio acqulsxto in Italxa secondo la normatlva vigente." '

B _'ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE L’1scrlzxone al comspondente albo
et professwnale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partempazmne ai .concorsi,.
femlo restando l’obbhgo dell’i 1scnzlone all’albo in Itaha prima dell’assunzxone in servizio.

Non possono accedere all’xmplego coloro che siano esclu51 dall'elettorato attivo e coloro che siano :
. stati destituiti o d1spensat1 dall’impiego presso pubbliche ‘amministrazioni. per aver conseguito
I’i 1mp1ego stesso medlante produzmne di documenti fa151 o viziati da 1nva11d1té non sanablle

e reqms1t1 prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termme stablllto dal bando
di concorso pér la presentazxone delle domande di amm1ssmne

PRESENTAZION E DELLE DOMANDE

Le domande di amm1ss10ne al suddetto avv:so, dovranno essere escluswamente prodotte med1ante

procedura telematica, pena esclusione, con le modalita . di seguito descntte entro il termine

perentorio di 15 giorni, successivi alla data di pubbhcazxone del presente bando sul Bollettmo
 Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida con un glomo festlvo 11 termme si
" intende prorogato al primo giorno successivo non festxvo '

La procedura ¢ attwa 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete internet: le domande
potranno essere inoltrate sino alle ore 23:59:59 del giomno di scadenza. Dopo tale termme il
] candldato non potra piu apportare modifiche e/o integrazioni né inviare la domanda. '

- MODALITA’ DI TRAS_MISSIONE MEDIANTE 'PROCE])URA ON - LINE

FASE 1: REGISTRAZIONE

/ Collegarsi al sito mtemet

htt S: //aslclttadltormo lscrmoneconcorSI it/

v Accedere alla “PAGINA DI REGISTRAZIONE” ed mserlre i dati richiesti e
 “Conferma”. _
Inserire escluswamente un indirizzo d1 posta elettromca NON certificata. L’inserimento
deve essere necessanamente corretto in-quanto a seguito di questa operazione 1l programma
| . inviera una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie: USERNAME e PASSWORD,
: fondamentali per I’accesso al sistema di iscrizione al concorso on-line.

Si invitano i candidati a reglstram in tempo utile poiché I’invio delle credenzmll di accesso

‘non ¢ immediato.
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v 'Rlcevuta la mail contenente le credenziali provvlsone, il candidato dovré collegar51 al link

' 'mdlcato nella mail stessa per modlﬁcare la password provvisoria ¢on una password

def' nitiva che dovra essere utlhzzata per la reglstrazmne de]la domanda e per tutti gh
‘accessi successivi. '

-

[ G "FASE 2: ISCRIZIONE ON-LIN_E ALL’AVVISO PUBBLICO

; Collegars1 -al 51to mtemet https: //aslcnttadltormo lscrlzwneconcorSI it/

" Inserire USERNAME e PASSWORD

Cliccare sull’lcona “Iscriviti” del concorso al quale si mtende partecipare

| \ f\-*\

'Si accede cosi alla pagina di inserimento della domanda in cui il candldato dovra dichiarare
il possesso dei requisiti generali e spemﬁm di ammissione ‘

Si inizia la compilazione dalla scheda “Anagrafica”, che dovra essere compllata in tutte le
sue parti. Per iniziare la compilazione cliccare sul tasto “Compila” ed al termme
dell’inserimento di tutti i dati confermare’ chccando su “Salva”.

&

v Il candidato dovra prosegulre nella compllazmne di tutte le pagine v1sxb111 sul panhello d1
sxmstra (requisiti generm, requ1s1t1 specifici, ecc) Le pagine gia compxlate presenteranno :
un segno di spunta di colore verde (v) mentre quelle non ancora compilate sono precedute
dal simbolo del punto mterrogatxvo :

La compxlazxone delle pagine pud avvenire in _pitt _momenti; inoltre. & - pos51b11e
, agglungere/correggere/cancellare 1 dat1 fino a quando non si conclude la compilazione.

VG 'Quando la compllazxone ¢ terminata, nella scheda “Conferma ed invio” il candxdato dovra
stampare la domanda, che dovra essere allegata secondo le istruzioni indicate al
 successivo punto del presente bando ed infine cliccare su “Invia P’iscrizione”.

Al termine della procedura on-line il candidato ricevera una mail di conferma.

DOC_UMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ON-LINE .

I candidati devono allegare alla domanda on—lme pena esclusxone la copia digitale in formato .pdf
dei seguenti documentl

v carta d’identita (I’ upload del file sara effettuato nella pagina “Anagrafica”)

v' copia della domanda di partecipazione, datata e firmata (I’upload del file sara effettuato
nella pagma “Conferma e Invm”) In partxcolate il candxdato dovra: ; :

1) Scarlcare € stampare la domanda in formato PDF
2) Firmare la domanda _ :
3) Digitalizzare I'intera domanda ﬁrmata (NON solo I'ultima pagma con la firma)

4) Allegare la domanda firmata.
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' v Eventuali pubblicazioné di cui il candidato & atitore_/coautore, attinenti .al profilo
... professionale a COncCorso, per essere oggetto di valutazione devono essere obbligatoriamente
presentate (1’upload del file.sara effettuato nella pagina “Articoli e pubblicazioni” e dovra
:'e,_ssere evidenziato sulle stesse il nom'e‘dell c_a:_ididat_tj). 7 ' ' ‘

~ - Per ogni file allegat6 ¢ prevista una dimensione massima, indicata a fianco del pulsante di upload ‘
del documento, che non potra essere superata. : i : i o %

ASSISTENZA TECNICA

: Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite T'apposita funzione disponibile
alla voéc di meni '?_Assistenza" sempre presente in testata della pagina web. Le richieste di
-assistenza ‘tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative dell’Ufficio
Concorsi e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la scadenza del bando.

. AVVERTENZE

I rapporti di ]avorp/attjvité professionali in COIso possono essere autocertificati limitatamente alla A
data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto
il candidato deve inserire la 'data'dell’in:vio della dbmanda, anche se il rapporto di lavoro & an_cofa in
-€Ors0). - ‘ : i Lt o : :
Con r-iferimcnfo al servizio prestato presso Aziende Saﬁ__itafie Pubbliche, il candidato deve indicare
se ricorrono 0. non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79 che di
- seguito si"ri'ponﬁano_; “La mancata partecipazione, senza giustificato motivo,- alle - attivita di
~ aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del

N

- punteggio di anzianita”. La riduzione non Pud comunque superare il 50% "

Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricoverd e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato,
verranno valutati se detti Istituti abbiano provveduto ©0 meno all’adeguamento dei propri
ordinamenti del personale come previsto dall’art. 25 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761; in caso

contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della rispettiva durata.
Per il servizio prestato presso Case di Cura private verra valutato se le stesse operano in regime di
“accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sara considerato, qualora di
L dipendenza, nei titoli di carriera ma eventualmente nel curriculum formativo e professionale,

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (né manoscritte, né dattilografate) ed i relativi testi
dovranno essere allegati integralmente alla domanda avendo cura di evidenziare il Proprio nome.

Eventuali documenti o titoli redatti in lingua straniera, escluse le pubbliéazidni, dovranno essere
corredati dalla traduzione in lingua italiana certificata, conforme al testo straniero, dalle competenti

. autorita diplomatiche o consolari, ovvero.da un traduttore ufficiale; in mancanza la Commissione -
potra non tenerne conto. i '

Non € ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc. dopo la scadénza del termine utile -
* per la presentazione della domanda di partecipazione on-line. ' !
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| EVENTUALE PRESELEZIONE

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del D.P.R. 220/2001, al fine di garantire una gestione rapida
dell’Avvis‘o,_ I’ Azienda si riserva.ia'facolte‘l di effettuare una preselez’ione; predisposta anche con
Iausilio di aziende specializzate in selezione del personale. S0 ok :
I candidati che hanno presentato correttamente. la -domanda online saranno convocati a sostenere
~ T’eventuale preselezione indipendentemente dall’avvenuto accertamento del _.pJossesso dei requisiti
previsti dal bando.- : ‘ | ‘ it ;
Ai sensi dell’art.25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n.114 la persona
éffetta dd'invalidita uguale o superiore all'80% non & tenuta a sostenere la prova preselettiva
eventualmente preil_ist_a € pertanto ¢ ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle prove
concorsuali. ' e o :

La preselezione, che non ¢ prova concorsuale, consistera nella risoluzione di un test basato su una
serie di domande a risposta multipla su: i :

- conoscenze tecniche nel settore professionale specifico.

La preselezione ijotré essere effettuata anche con procedura automatizzata che preveda I’utilizzo di
- supporti informatici per lo svolgimento e la correzione della stessa. ' '

Almeno 10 giorni prima dell’inizio della data prevista per I’eventuale pfesc]ezione, sul sito internet
dell’A.S.L. Citta di TbrinO'(httQ://www.aslcittaditorino.it{) nella sezione “Concorsi Pubblici”(alla
voce “Avvisi pubblici per titoli e colloquio”), saranno pubblicati: - il luogo e 1’orario in cuj i
candidati dovranno presentaféi‘; - le indicazioni e le modalita di svolgimento della preselezione; - i
criteri di attribuzione dei punteggi e di correzione della preselezione: - il numero di candidati che
saranno ammessi al colloquio. : o

- L’avviso.verra pubblicato non prima del 15° giorno successivo alla data di scadenza dei termini per
la presentazione delle istanze di partecipazione. ' '

Per essere ammessi nei locali in cui si terra la preselezione, i candidati dovranno essere muniti di un
- valido documento di riconoscimento. ' :

_ I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, ora e sede prestabiliti
saranno considerati rinunciatari all’ Avviso quali che siano le cause dell’assenza anche indipendenti
dalla loro volonta.

In base al numero delle domande pervenute, la preselezione si potra svolgere su piu sedi -
contemporaneamente e non .sard possibile sostenere la prova preselettiva in una sede diversa da
quella assegnata. | pEra :

Il punteggio conseguito 'alla_ preselezione non influira sul punteggio attribuito nella valutazione del
colloquio. '
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L’esito della preselezione sara comunicato ai- candldatl medlante pubbhcazmne sul sxto internet
~dell’A.S.L. Citta di Torino (http://www. aslclttadltormo lt/) nella sezmne “ConcorSI Pubblici”(alla
. -voce “Avvisi pubbhcl per t1t011 e colloqulo”) e : ‘

. I candidati che avranno superato la preselezxone ed in possesso de1 requ1s1t1 di ammxsswne saranno
‘convocatl al colloquxo conle modahta prevxste al paragrafo £ Valutazmne t1toh e colloquio”.

= SI INFORMANO I CANDIDATI CHE SI PROCEDERA’ ALLE VERIFICHE DEI REQUISITI
PREVISTI . DAL BANDO SOLO PER I CANDIDATI CHE VERRANNO AMMESSI, A | .
| SEGUITO DELLA PRESELEZIONE, A PARTECIPARE AL COLLOQUIO. I CANDIDATI CHE
- ‘| RISULTERANNO PRIVI DEI REQUISITI PRESCRITTI SARANNO PERTANTO ESCLUSI
DALL’ AVVISO ENON SARANNO CONVOCATI PER IL COLLOQUIO :

VALU’I"AZIONE. DEI TIT(_)LI E COLLOQUIO

L’elenco dei candldatl ammessi e la data del colloquio saranno pubbhcatl sul sito mtemet
aznendale http: //www .aslcittaditorino.it/ - sezmne “Concorsn Pubblici” (alla voce “Avvnsn
pubbllcl per titoli e colloqulo) almeno 7 giorni prlma dell’effettuazmne del colloquio stesso.
L’avviso ha valore di notifica a tuttl i candldatl ‘¢ la mancata presentaznone nel giorno e'

: nell’ora stabiliti. saré consxderata come rinuncia alla parteclpazmne alla procedura, quale ne B
sia la causa, anche se non dlpendente dalla volonta del smgoll concorrenti. 5

La Commlssmne dlspone complessxvamente di 70 puntl cosi r1part1t1
" 30 punti per i txtoh : :
40 puntl peril colloqulo
. I'punti per la valutaznone dei titoli sono cosi ripartiti:
titoli di carriera: 15 |
titoli accademici e di studio: 4
pubbliq’azioni e titoli sciéntiﬁpi: 4
'curri‘culum formativo e professionale: 7.
e t1toh valutab111 edi crxten di valutazione sono mdlcatx nel D. P R. 27. 03 2001, n. 220.
| Il colloquio vertera su materi afferenti la dxscxplma oggetto dell avviso.:

Il superamento .del colloqulo ¢ subordinato al raggiungimento di un punteggib almeno pari a 21/4_0.

[ GRADUATORIA

La Commissione, al termine del colloqu1o formula la graduatona di merito. dei cand1dat1 E’
escluso dalla graduatona il candldato che nel colloquio non abbia conseguxto la prevista valutazione :
di sufficienza.’ :

La graduatorla dell’avviso sara pubbllcata nel Bollettmo Ufficiale della Regxone Plemonte
: o _

M
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DISPOSIZIONI FINALL

Con la partecxpaznone al suddetto avviso, & 1mphclta da parte dei concorrent1 l’accettazmne senza
_ riserve, di tutte le  prescrizioni e preclsazxom del presente bando, nonché di quelle che dxscxplmano o
dlsmphneranno lo stato glundlco ed economico del personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Il trattamento dei dati personali & dxsc1p1mato dal d.Igs. 19 settembre 2018 n. 101 “Regolamento
Europeo in ‘materia dei Dati Personali” e gli stessi saranno raccolti presso la competente struttura di
questa Azienda per la gestlone dell’avviso pubblico, per I’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro-e per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Le stesse mformazmm potranno
essere comumcate alle Ammmlstrazmm Pubbliche interessate.

11 presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza della legge 10 apnle 1991, n. 125, in matena d1
pari opportunita per I’accesso al lavoro.

Per quanto non prev:sto dal presente bando si fa nfenmento alla legislazione v1gente in materia. =

L'Azienda si riserva la facolta di: prorogare sospendere e revocare il presente bando, o parte di esso
qualora ne rilevasse la necessita o [l'opportunita per raglom d1 pubblico interesse, senza che i
concorrentl possano vantare diritti di sorta.

JL DIRETTORE S.C. POLITiCHE DEL PERSONALE
E GESTIONE STRATEGICA RISORSE UMANE
i Dr. ssa Maria Teresa VASCHETTO



