SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

<% REGIONE PIEMONTE
Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”

Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94

Cod. fiscale/P.1 11632570013

CITTA DI TORINO Sede legale: Via San Secondo. 29 — 10128 Torino
= 011/5661566 75 011/4393111

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALLA ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO
DAL TITOLO: “CARATTERIZZAZIONE DEI FATTORI PREANALITICI CHE POSSONO INFLUENZARE LA
FARMACOCINETICA DEI NUOVI FARMACI ANTI-HIV”.

Alle ore 12.00 del 25/07/2019, sono presenti:

o Prof. Antonio D’Avolio, Professore Associato di Farmacologia - Clinica Universitaria
Malattie Infettive - Presidio Ospedaliero Amedeo di Savoia su delega del Prof. Giovanni Di
Perri, Direttore della S.C. Direzione Universitaria di Malattie Infettive ex ASL TO2, con
funzioni di Presidente;

o Dott. Mauro Sciandra, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — Laboratorio di
Farmacologia Clinica e Farmacogenetica della Clinica Universitaria Malattie Infettive -
Presidio Ospedaliero Amedeo di Savoia - componente,

o Dott. Andrea Calcagno, Medico della Clinica Universitaria Malattie Infettive - Presidio
Ospedaliero Amedeo di Savoia - componente,

La Commissione prende atto che sono pervenute alla S.S. Formazione Aziendale e monitoraggio
obiettivi sanitari, entro il termine di scadenza prevista dal bando, n. 7 istanze di candidati in
possesso dei requisiti previsti.

| Commissari (Presidente e componenti) sottoscrivono le dichiarazioni attestanti I'insussistenza di
situazioni di conflitto di interessi con gli aspiranti ammessi alla selezione.

La Commissione adotta i criteri di valutazione previsti dal bando e dal Regolamento per il

conferimento delle borse di studio presso I'ASL Citta di Torino (Deliberazione DG n.1377/2-
B.01/2017 del 27 ottobre 2017) :

La Commissione prende visione del bando dal quale si desumono i seguenti requisiti di accesso alla
selezione:

1. Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico;

Come da Regolamento aziendale la Commissione valutatrice dispone complessivamente di 60 punti
cosi ripartiti :

o 20 punti per i titoli:
> Titoli accademici: max punti 3. Non possono essere valutati ulteriormente i titoli di studio
richiesti quali requisiti di ammissione;
> Curriculum formativo e professionale (eventuali esperienze lavorative attinenti: lavoro
dipendente, attivita libero-professionale, collaborazioni, consulenze, borse di studio, attivita di
aggiornamento, volontariato, docenza): max punti 13;
> Pubblicazioni (edite a stampa): max punti 4.
La suddivisione dei punti per ciascuna categoria sara stabilita dalla Commissione Valutatrice.
o 40 punti per il colloquio:
» |l _superamento del colloquio, vertente su argomenti inerenti la BdS, & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/40.

Nel bando sono stati previsti quali requisiti preferenziali:

- comprovata esperienza nelle tecniche di cromatografia liquida a fase inversa e nella spettrometria
di massa e UV/PDA;
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- comprovata conoscenza ed esperienza nell’area della farmacologia clinica dei farmaci anti-HIV;

- comprovata esperienza nella gestione di database, conoscenza del pacchetto office e del software
statistico SPSS;

- comprovata esperienza nella gestione documentale delle norme UNI EN ISO 9001 e 13485;
- conoscenza della lingua inglese.

In merito ai punti per titoli la Commissione stabilisce di graduarli come segue:

TITOLI ACCADEMICI (max 3 p.ti) altra laurea attinente: p.ti 1

Specializzazione- attinente: p.ti 1

Master — attinente: p.ti 1

CURRICULUM  FORMATIVO E | Esperienze lavorative attinenti:

PROFESSIONALE (max 13 p.ti) - lavoro dipendente: p.ti 1__/anno
- attivita  libero-professionale/collaborazioni/consulenze:
pti__ 1 /anno
- Borse di studio — attinenti: p.ti____ 2 /anno
- Volontariato o Tirocinio — aftinente: p.ti___ 0,5 /anno

Partecipazione a corsi attinenti in qualita di:

- relatore: p.ti 2 per relazione

- discente: p.ti 0,5 per partecipazione

Docenza su tematiche attinenti: p.ti 1 lora
PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA | Pubblicazioni attinenti: p.ti__0,5 a pubblicazione
(max 4 p.ti)
coLLoQuIo

Come previsto dal bando il colloquio vertera su argomenti inerenti la Borsa di Studio.

Al candidato saranno formulate 2 tra le seguenti domande, e verra valutata la conoscenza della
lingua inglese:

1) Quali sono i principali fattori preanalitici noti che possono alterare un TDM? max p.ti 20

2) Il ruolo della temperatura sui campioni biologici HIV+ max p.ti 20
3) Solventiin grado di inattivare I'HIV? max p.ti 20
4) Taratura strumentale: micropipette max p.ti 20
5) (verifica conoscenza lingua inglese, tramite lettura articolo scientifico) max p.ti 5

Alle ore 12.30 la Commissione provvede all'identificazione dei candidati presenti.

Risultano assenti:
e Dott.ssa Costantini Teresa Rosaria
e Dott.ssa De Stefano Francesca;

e Dott. Granieri Simone; \

e Dott.ssa La Colla Angela;
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La Commissione procede alla chiamata al colloquio in ordine alfabetico.
Il colloquio di valutazione ha occupato la fascia oraria dalle ore 12.35 alle ore 13.05.

E’ stato assegnato il punteggio riportato nella tabella n. 1, allegata al presente verbale a costituirne
parte integrante e sostanziale.

VALUTAZIONE TITOLI

La Commissione procede alla valutazione dei titoli secondo i criteri stabiliti, attribuendo i relativi
punteggi come riportati nella tabella n. 1.

Sulla base, quindi, dei punteggi assegnati e della graduatoria di selezione, la Commissione ritiene
idonea/o al conferimento dell'incarico di Borsa di Studio la Dott.ssa Miriam Antonucci, 1°
classificato/a in ordine di merito.

Ultimati i lavori, la Commissione trasmette il verbale e le dichiarazioni attestanti I'insussistenza di
situazioni di conflitto di interessi alla S.S. Formazione Aziendale e monitoraggio obiettivi sanitari per
I'affidamento della Borsa di Studio di cui trattasi, come previsto dal vigente Regolamento per il
conferimento delle Borse di Studio presso I'ASL Citta di Torino.

La seduta si chiude alle ore 13. 15

Letto, approvato, sottoscritto. /f\ / / (7 /’7// Q

Prof. Antonio D’Avolio ,/‘5.' 1
Dott. Mauro Sciandra /@"“’L"—/{‘QA
Dott. Andrea Calcagno 7 e ,4/ '
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ALLEGATO 1

Borsa di studio dal titolo “Caratterizzazione dei fattori preanalitici che possono
influenzare la farmacocinetica dei nuovi farmaci anti-HIV”

VALUTAZIONE COLLOQUIO E TITOLI

rd

e |
Jatd co/U(1£4U19

COGNOME E NOME PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
coLLOQUIO TITOLI
%
37 13,5
ANTONUCCI MIRIAM
- 25
COSTANTINI TERESA ROSARIA
35 1,0
DE SANTIS STELLA
- 2,5
DE STEFANO FRANCESCA
- 2,0
GRANIERI SIMONE
- 1,0
LA COLLA ANGELA
- 3,5
RICCI FRANCESCA

*punteqqio minimo per inserimento in graduatoria: 21/40
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