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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

A S I REGIONE PIEMONTE

CITTA DI TORINO Azienda Sanitaria Locale "Citta di Torino"

Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94

Cod. fiscale/P.I 11632570013

Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
Tel.011/5661566 ¢ 011/4393111

Verbale di deliberazione del Commissario,
Dott. Carlo Picco

n. 875/01.00/2020 del 02 Novembre 2020

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per il reclutamento di personale a
tempo determinato nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, svolto dall'A.S.L. Citta di Torino per
conto di tutte le ASR piemontesi.

L'anno Duemilaventi, il giorno Due del mese di Novembre, in Torino,

presso 1'Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino, in sede di via S. Secondo,
29
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”

Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94

CITTA DI TORINO Cod. fiscale/P.I 11632570013
Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino

™ 011/5661566 7 011/4393111

Deliberazione del Commissario

DIREZIONE GENERALE -D.LR.M.E.L

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per .il reclutamento di personale a tempo

determinato nel profilo di Collaboratore Professionale  Sanitario -
Infermiere, svolto dall’A.S.L. Citta di Torino per conto di tutte le ASR
piemontesi.

Premesso che:

nell’ambito ‘della gestione della pandemia da Covid-19 in atto un aspetto che si &

rivelato particolarmente critico, riguardante peraltro ’intero territorio nazionale, &

" quello relativo al reclutamento di personale infermieristico. A titolo esemplificativo,

nel mese di ottobre sono gia stati espletati dal DIRMEI, per conto di tutte le ASR
piemontesi, due avvisi pubblici per il reclutamento di infermieri: nel primo avviso sono’
pervenute n. 323 candidature (una media di 18 domande per azienda) e nel secondo n.
589 (una media di 33 domande per azienda). Si tratta di un numero assolutamente
insufficiente a coprire le esigenze delle aziende sanitarie piemontesi, soprattutto in
considerazione del riacutizzarsi della pandemia. :

Su disposizione della Direzione Regionale Sanita e Welfare, I’A.S.L. Cittd di Torino
viene individuata quale capofila per lo svolgimento di una procedura assuntiva a tempo
determinato per il reclutamento di Infermieri.

Lo scopo di tale procedura € quello di reclutare personale infermieristico non solo per
far fronte alle necessita contingenti legate alla pandemia da Covid-19, ma anche per
rafforzare per il futuro I’offerta sanitaria e socio-sanitaria territoriale nonché quella
ospedaliera, affinché il sistema sanitario regionale possa essere potenziato in termini di
risorse umane.

Allo stato attuale, alla luce dell’andamento pandemico, non & prevedibile
’espletamento entro tempi brevi di una procedura concorsuale per I’assunzione di
personale infermieristico a tempo indeterminato; € quindi indispensabile che la
procedura in argomento preveda una durata dei contratti individuali di lavoro pari a

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi delD.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nellaprocedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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~quella massima prevista dal vigente C.CN.L. Comparto Sanita, tutto cid anche

nell’ottica di rafforzare il sistema sanitario regionale mediante rapporti di lavoro che

. garantiscano una certa stabilita.

Visto I’art. 57, comma 2, del C.C.N.L. Comparto Sanita 2016-2018.

Visto il D.P.R. 27.03.2001, n. 220 recante la disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del servizio sanitario nazionale

" IL COMMISSARIO
Dr. Carlo PICCO

nominato con D.G.R. n. 1 —757 del 18.12.2019
visto il D.L.vo 30.12.1992, n..502 e successive modificazioni e integrazioni;
vista laL.R. 6.8.2007, n.18;
vista laL.R. 24.1.95, n. 10;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Ammnistrativo, Dott.ssa Eva
COLOMBO e dal Direttore Sanitario, Dott. Stefano TARAGLIO, a norma dell’art. 3
del D.Lgvo 30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni e integrazioni.

DELIBERA

Di indire, per le motivazioni espresse in premessa, in qualita di capofila per tutte le
ASR Piemontesi, pubblico avviso per soli titoli per il reclutamento di Collaboratori
Professionali Sanitari — Infermieri a tempo determinato, approvando il relativo bando -
allegato al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale (Allegato
1) e dando atto che i singoli contratti individuali che verranno stipulati a seguito della
presente procedura avranno una durata di 36 mesi.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28
della legge regionale 24 gennaio 1995, n. 10, stante la necessita di procedere entro
breve all’espletamento della procedura in argomento. '

Allegato 1 avviso, pubblico— pagine 7

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nellaprocedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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I

Firmatari:

Responsabile del procedimento: DOTT.SSA DONATELLA PAGLIASSOTTO - Dirigente
Amministrativo Area Risorse Umane D.IRME.L

Direttore Amministrativo Dott.ssa Eva COLOMBO*

- Direttore Sanitario: Dott. Stefano TARAGLIO" -

Commissario: Dott. Carlo PICCO

Estensore dell’Atto: Dott.ssa. Donatella PAGLIASSOTTO

* 1 pareri favorevoli dei Direttori Amministrativo e Sanitario sono confermati con sottoscrizione digitale del

presente atto ed il rinvio automatico ai motivi della proposta. I pareri sfavorevolisono esplicitamente motivati
ed indicati in un allegato, firmato digitalmente.

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata
in originale, nellaprocedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda ASL Citta' di Totino

BC-15-FF-9D-10-FE-F2-B5-82-02-D7-B3-58-0D-33-57-9E-61-65-C7

CAdES 1di 4 del 02/11/2020 11:00:58

Soggetto: DONATELLA PAGLIASSOTTO PGLDTLG67S67L219G
Validita certificato dal 15/06/2020 09:50:12 al 15/06/2023 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 011E 927D

CAdES 2 di 4 del 02/11/2020 15:12:06
Soggetto: EVA COLOMBO CLMVEAGSE44F704K

Validita certificato dal 21/04/2020 14:30:57 al 21/04/2023 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 0114 180B

CAdES 3 di 4 del 02/11/2020 16:00:36

Soggetto: STEFANO TARAGLIO TRGSFN59M17L219E
Validita certificato dal 22/02/2018 09:30:49 al 22/02/2021 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 6DAG A8

CAdES 4 di 4 del 02/11/2020 16:38:24 .
Soggetto: CARLO PICCO PCCCRLG0OE17L013P V1
Validita certificato dal 09/01/2020 15:21:59 al 09/01/2023 01:00:00

Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 00FF 3525
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DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE
Sfunzionale a valenza regionale
“Malattie ed Emergenze Infettive ”

Data scadenza bando:

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI PER IL RECLUTAI\/IENTO DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO DA IMPIEGARE NELLE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE
PIEMONTE !

PROFILO: COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE
(durata 36 mesi)

Su mandato della Direzione Regionale Sanita e Welfare, al fine di rafforzare I’offerta sanitaria e
socio-sanitaria territoriale nonché quella ospedaliera e in esecuzione di provvedimento del
Commissario dell’A.S.L. Citta di Torino, che svolge le funzioni di capofila per tutte le ASR
piemontesi, ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per il reclutamento di personale a tempo
determinato da destinare alle Aziende sanitarie della Regione Piemonte, nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere (durata del contratto individuale: 36 mesi).

La conseguente procedura assuntiva sara gestita direttamente dalle smgole Aziende

interessate.

L'inserimento nella graduatoria non comportera il diritto all'assunzione; tale graduatoria potra essere
progressivamente utilizzata secondo le esigenze delle Aziende.

| REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE R |

1

v’ _cittadinanza italiana o cittadinanza di uho degli stati membri dell’Unione Europea (o
possesso di uno dei requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs 165 del 30.03.2001, come
modificato dall’art. 7 della Legge 6.8.2013 n. 97).

y pag .1
sede legale: Via San Secondo n. 29 —Torino — centralino 011/4393111
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v idoneita fisica all’impiego incondizionata rispetto alle mansioni da svolgere in Reparti
organizzati_con lavoro a turni 24 ore su 24. ['accertamento della idoneita fisica
all'impiego ¢ effettuato a cura dell’Azienda di assegnazione, prima dell’immissione in
servizio. [’azienda si riserva la facolta di non procedere all’assunzione in caso di
mancanza dell’idoneita specifica alla mansione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito
I’impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditi non sanabile.

Non saranno ammessi alla presente procedura i dipendenti a tempo indeterminato di una delle
aziende sanitarie regionali, inquadrati nel profilo professionale oggetto del presente avviso.

| REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

v Laurea di 1° livello in infermieristica ovvero diploma universitario di Infermiere, conseguito
ai sensi. dell’articolo 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e
successive modificazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in base al precedente
ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.

v" Iscrizione al relativo Ordine Professionale.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando
di reclutamento per la presentazione delle domande di ammissione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere esclusivamente prodotte mediante
procedura telematica, pena esclusione, con le modalitd di seguito descritte, entro il termine

perentorio di 30 giorni, successivi alla data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Ogni candidato, all’atto dell’iscrizione, dovra indicare per quale Azienda intenda concorrere tra le
seguenti:

pag .2-
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A.S.L. CITTA’ DI TORINO
DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE

funzionale a valenza regionale
“Malattie ed Emergenze Infettive ”

ASL Citta di Torino, ASL TO 3, ASL TO4, ASL TOS5, ASL AT, ASL AL, ASL VC, ASL NO, ASL
VCO, ASL BI, ASL CN1, ASL CN2, A.O.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino, A.O.
Ordine Mauriziano, A.O.U. S. Luigi Gonzaga di Orbassano, A.O. Sante Croce e Carle di Cuneo,
A.O0.U. Maggiore della Carita di Novara, A.O. SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo AL.

Il candidato puo optare per UNA SOLA delle suddette Aziende Sanitarie.

La procedura ¢ attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete internet: le domande
potranno essere inoltrate sino alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine il
candidato non potra piu apportare modifiche /o integrazioni né inviare la domanda.

MODALITA’ DI TRASMISSIONE MEDIANTE PROCEDURA ON — LINE

REGISTRAZIONE

v' Collegarsi al sito internet:
https://aslcittaditorino.iscrizioneconcorsi.it/

v' Accedere alla “PAGINA DI REGISTRAZIONE” ed inserire i dati richiesti e
“Conferma”.

Inserire esclusivamente un indirizzo di posta elettronica NON certificata. Il programma
inviera una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie: USERNAME e PASSWORD.

v Ricevuta la mail contenente le credenziali provvisorie, I’aspirante dovra collegarsi al link
indicato nella mail per modificare la password provvisoria con una password definitiva che
dovra essere utilizzata per la registrazione della domanda e per tutti gli accessi successivi.

PRESENTAZIONE CANDIDATURE

‘Collegarsi al sito internet: https://aslcittaditorino.iscrizioneconcorsi.it/

Inserire USERNAME e PASSWORD

Cliccare sull’icona “Iscriviti” della procedura alla quale si intende partecipare

Si accede cosi alla pagina di inserimento della candidatura.

Si inizia la compilazione dalla scheda “Anagrafica”, che dovra essere compilata in tutte le
sue parti. Per iniziare la compilazione cliccare sul tasto “Compila” ed al termine
dell’inserimento di tutti i dati confermare cliccando su “Salva”.

SNENENENEN

: pag .3
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v" 1l candidato dovra proseguire nella compilazione di tutte le pagine visibili sul pannello di
sinistra (requisiti generici, requisiti specifici, ecc.). Le pagine gia compilate presenteranno
un segno di spunta di colore verde ([J) mentre quelle non ancora compilate sono precedute
dal simbolo del punto interrogativo (?).

La compilazione delle pagine pud avvenire in pil momenti; inoltre & possibile
aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la compilazione.

v Quando la compilazione ¢ terminata nella scheda “Conferma ed Invio” il candidato dovra
stampare la domanda, firmarla ed allegarla secondo le istruzioni indicate ed infine cliccare su
“Invia Iscrizione”

v Al termine della procedura on — line il candidato ricevera una mail di conferma.

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile
alla voce di menui "Assistenza' sempre presente in testata della pagina web.

AVVERTENZE

I rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto
il candidato deve inserire la data dell’invio della domanda, anche se il rapporto di lavoro & ancora in
COrso).

Con riferimento al servizio prestato presso Aziende Sanitarie Pubbliche, il candidato deve indicare
se ricorrono o non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma art. 46 D.P.R. 761/79 che di
seguito si riportano: “La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita di
aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del
punteggio di anzianita”. La riduzione non puo comunque superare il 50% .

Il candidato dovra altresi autorizzare, ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR 679/2016 (Regolamento
Europeo in materia di protezione dei dati personali) I’A.S.L. Citta di Torino all utilizzo dei propri
dati personali per i necessari atti amministrativi.

pag .4
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Nella domanda di partecipazione il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita e a
pena di esclusione:

le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali pendenti; in caso negativo il
candidato dovra dichiarare espressamente di non averne riportate (al riguardo si precisa che
la sussistenza di una pregressa condanna penale non & di per sé causa ostativa
all’assunzione, a meno che si tratti condanna per un reato che impedisca la costituzione del :
rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione perché da esso deriva I’interdizione dai
pubblici uffici, o I’incapacita di contrarre con la p.a., o I’estinzione del rapporto di impiego
ex artt. 28, 29, 32-ter, 32-quater, 32-quinquies Cod. Pen., artt. 3,4, 5, L. 27 marzo 2001, n.
97; negli altri casi, sara cura dell’ Amministrazione accertare autonomamente la gravita dei
fatti penalmente rilevanti compiuti dall’interessato, ai fini dell’accesso al pubblico impiego,
in modo da accertare la sussistenza dell’elemento fiduciario che costituisce il presupposto
fondamentale del rapporto tra datore di lavoro e lavoratore, nonché ai fini della valutazione
dell’esistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare attivita di pubblico
impiegato).

VALUTAZIONE DEI TITOLI

La valutazione dei titoli verra effettuata da un’apposita Commissione, che dispone
complessivamente di 30 punti, cosi ripartiti: ;

titoli di carriera: 8

titoli accademici e di studio: 8
pubblicazioni e titoli scientifici: 6 :
curriculum formativo e professionale: 8

Nella valutazione dei titoli si terra conto di quanto previsto dal D.P.R. 27.03.2001, n. 220:

pag .5
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GRADUATORIE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

La Commissione al termine della valutazione dei titoli predisporra le graduatorie. Verranno
formulate graduatorie distinte (una per ogni Azienda). Ciascuna Azienda provvedera alla gestione
della relativa graduatoria di merito.

Le graduatorie, articolate per ogni singola azienda promotrice, saranno pubblicate sul sito internet
dell’A.S.L. Citta di Torino www.aslcittaditorino.it nella Sezione Concorsi, nonché — solo per la
graduatoria di propria competenza — sul sito Internet delle altre singole aziende.

Le singole Aziende, qualora abbiano necessita di attingere alla relativa graduatoria, invitano i
destinatari a presentare la documentazione prescritta per 1’accesso al rapporto di lavoro, entro un
termine non superiore a tre giorni. Scaduto inutilmente tale termine non si dara luogo alla
stipulazione del contratto.

La durata dei singoli contratti individuali & pari a 36 mesi.

Il lavoratore assunto a tempo determinato & sottoposto ad un periodo di prova in base al disposto
punto 2 dell’art. 58 CCNL comparto Sanitd 21.05.2018. 1l periodo di prova non pud essere
rinnovato o prorogato alla scadenza.

' | DISPOSIZIONI FINALI

In caso di esaurimento di una delle graduatorie, la relativa Azienda potra richiedere 1’utilizzo della
graduatoria dell’azienda che presenta il maggior numero di candidati. L’utilizzo della graduatoria &
comunque subordinato all’assenso dell’azienda cedente.

Con la partecipazione al suddetto avviso, & implicita, da parte dei concorrenti, I’accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si informano gli aspiranti alla presente
selezione che il trattamento dei dati personali da essi forniti o comunque acquisiti a tal fine dall’ASL
Citta di Torino ¢ finalizzato unicamente all'espletamento della procedura ed avverra presso
I'Azienda medesima da parte di personale autorizzato, con I'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita. I dati saranno

pag .6
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conservati in conformita alla norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
Titolare del trattamento & I’ ASL Citta di Torino, con sede in via San Secondo n. 29 — Torino.

Il conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei
titoli nonché per I’espletamento della procedura; la loro mancata indicazione puo precludere tale
valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura stessa . Le graduatorie saranno pubblicate
secondo la normativa vigente; non sono previste comunicazioni a terzi se non per ottemperare ad
eventuali richieste degli organi giudiziari e di controllo. Gli interessati hanno il diritto di ottenere
dall’ASL Citta di Torino, nei casi previsti, I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento, artt. 15 e ss.
del Regolamento (UE) 2016/679. L'apposita istanza & presentata contattando il Responsablle della
protezione dei dati presso I’ASL medesima, i cui recapiti sono reperibili sul sito internet aziendale.
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante.

I dati saranno conservati in conformitd alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza della legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di
pari opportunita per ’accesso al lavoro.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alla legislazione vigente in materia.

Il presente bando puo essere prorogato, sospeso o revocato per ragioni di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Eventuali  chiarimenti potranno  essere  richiesti al seguente  indirizzo  e-mail:
personale.concorsi@aslcittaditorino.it ' '

IL COMMISSARIO
Dott. Carlo PICCO

pag .7
sede legale: Via San Secondo n. 29 — Torino — centralino 011/4393111



Deliberazione 0000875/01.00/2020 del 02/11/2020 (Allegato) Pagina 8 di 9

1970flav3o0

PIEMONTE

valori comuni

Uras regions. tante storie

CITTA DI TORINO

A.S.L. CITTA’ DI TORINO
DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE
funzionale a valenza regionale
“Malattie ed Emergenze Infettive ”

Funzionario Responsabile
Donatella PAGLIASSOTTO
Dirigente Amministrativo

pag .8
sede legale: Via San Secondo n. 29 — Torino — centralino 011/4393111



Deliberazione 0000875/01.00/2020 del 02/11/2020 (Allegato) Pagina 9 di 9

La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda ASL Citta' di Torino

E2-A1-68-7F-32-0E-64-7D-7D-2B-66-58-F9-21-A7-1B-1C-C7-CC-7F

CAdES 1 di 4 del 02/11/2020 11:00:59
Soggétto’: DONATELLA PAGLIASSOTTO PGLDTL67S67L219G

Validita certificato dal 15/06/2020 09:50:12 al 15/06/2023 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 011E 927D

CAdES 2 di 4 del 02/11/2020 15:12:06
Soggetto: EVA COLOMBO CLMVEAGSE44F704K

Validita certificato dal 21/04/2020 14:30:57 al 21/04/2023 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 0114 180B

CAdES 3 di 4 del 02/11/2020 16:00:36
Soggetto: STEFANO TARAGLIO TRGSFN59M17L219E

Validita certificato dal 22/02/2018 09:30:49 al 22/02/2021 01:00:00
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 6DAG A8

CAdES 4 di 4 del 02/11/2020 16:38:24
Soggetto: CARLO PICCO PCCCRLGOE17L013P

Validita certificato dal 09/01/2020 15:21:59 al 09/01/2023 01:00:00 -
Rilasciato da InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT con S.N. 00FF 3525



