MODALITA’ DI ISCRIZIONE

L’iscrizione dovra essere effettuata
esclusivamente tramite il sito Regiona-
le ECM con la seguente procedura:

Collegarsi al sito:

www.formazionesanitapiemonte.it

- Inserire Utente e Password nell’area riser-
vata in alto a destra e cliccare su "login"

- Selezionare “OFFERTA FORMATIVA” dalla
pagina "utente":

Per il personale interno ASL Citta di Torino:

- Selezionare "Corsi residenziali” e mantene-
re il filtro “in sede”

Per il restante personale:

- Selezionare "Corsi residenziali” e imposta-
re il filtro “fuori sede”

- Individuare il titolo dell’iniziativa, e clicca-
re l'icona ‘“Iscriviti” e, successivamente,
cliccare sull’icona per iscriversi

- Segquire le procedure per I'iscrizione

Se non si @ ancora registrati
Collegarsi al sito:
www.formazionesanitapiemonte.it

- Selezionare in basso a sinistra il link
“Registra Professionista” e seguire le istru-
zioni

| professionisti esterni al Sistema Sanitario
Regionale possono registrarsi in piattaforma per
iscriversi ai corsi organizzati dai Provider regio-
nali. Accedendo in area riservata con il proprio
nome utente e la propria password, sara possibi-
le consultare I'offerta formativa dei Provider ac-
creditati nella Regione Piemonte, procedere con
le iscrizioni online ai corsi, verificare tutta la
formazione fruita presso i Provider regionali e
visualizzare gli eventuali attestati firmati digi-
talmente.

Il sistema rilascia un modulo di pre-iscrizione.

Al momento dell’inserimento in aula, il sistema
invia automaticamente una notifica all’indirizzo
di posta elettronica dichiarato in fase di registra-
zione o per chi e gia registrato nell’Area Comuni-
cazioni della propria area riservata.

QUOTA DI ISCRIZIONE
Il corso e gratuito.

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Valerio Fabio Alberti

PROGETTISTA
Laura Giacon
011.5662332
laura.giacon@aslcittaditorino.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
011.566.2327-2455-2351
formazionepressoterzi@aslcittaditorino.it

In attesa di patrocino di:
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AREA TEMATICA

Area gestionale e manageriale

FINALITA’ ed OBIETTIVI

Le fondamenta del convegno affondano nella
consapevolezza che la dimensione quali-
quantitativa del personale delle aziende
sanitarie costituisce I'architrave e I'aspetto
centrale non solo per la tenuta strutturale del
sistema, ma anche per la qualita stessa dei
servizi erogati.

La valorizzazione dei Professionisti e lo
Sviluppo Organizzativo sono i due temi che,
tra i molti legati alle politiche del personale,
verranno trattati durante il convegno.

Accanto al lancio di numerosi aspetti
dell’Human Resource Management, centrale
sara il focus sui nuovi percorsi di carriera che
andranno ad affiancarsi ai tradizionali sviluppi
di carriera legati ai ruoli di responsabilita
gestionale.

L’ASL Citta di Torino presentera i risultati del
progetto “Competenze dei Dirigenti
Professional” realizzato da: Marco Altomare,
Anna Brunetti, Alessandra D’Alfonso,
Marinella  Fammartino, Carla  Fassino,
Raffaella Fornero, Maria Susetta Grosso, Luigi
Malomo, Gaia Manassero, Carola Meda,
Michele Morandi, Maria Teresa Vaschetto.

DESTINATARI

Tutte le professioni sanitarie e
professionali tecnico-amministrative

9.00

10.00

10.30

11.00

11.10

11.40

PROGRAMMA

Welcome coffee e registrazione partecipanti

Saluti delle Autorita
Sergio Chiamparino
Presidente Regione Piemonte*
Chiara Appendino

Sindaco Citta di Torino*

Apertura dei lavori:

Valerio Fabio Alberti

Direttore Generale ASL Citta di Torino,
Vicepresidente FIASO

Il valore strategico delle politiche

del personale in Sanita

Elio Borgonovi

Professore Senior delle Aziende e delle
Amministrazioni Pubbliche - Universita Bocconi

Sessione 1

Valorizzazione dei professionisti e
sviluppo di carriera
Coordinatrice di sessione:

Ida Grossi

Coordinatore FIASO Regione Piemonte

Percorsi di carriera basati sulle competenze
Valerio Fabio Alberti

Direttore Generale ASL Citta di Torino,
Vicepresidente FIASO

Contributo multimediale Gruppo di progetto
“Competenze dei Dirigenti Professional”

Percorsi di carriera e formazione

Roberta Siliquini

Presidente del Consiglio Superiore di Sanita
Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Medicina
e Chirurgia Sede di Torino

*in attesa di conferma

12.00 Tavola Rotonda: Percorsi di carriera e
innovazione gestionale
Coordinamento in via di definizione
Fulvio Moirano
Direttore Generale ATS Sardegna
Antonio Saitta
Coordinatore Commissione Salute
della Conferenza delle Regioni
Umberto Ricardi
Scuola di Medicina dell’Universita di Torino
Danilo Bono
Direttore Sanita Regione Piemonte
Carlo Palermo
Segretario Nazionale ANAOO
Guido Quici
Presidente Nazionale CIMO
Sergio Gasparrini
Presidente ARAN
Mauro Campanini Presidente Fondazione
FADOI*

Coordinatore FIASO Regionale*

13.00 Light Lunch

14.00 Sessione 2
Valorizzazione dei professionisti e
sviluppo organizzativo. La centralita dei
professionisti nei processi
di cambiamento organizzativo
Roberto Vaccani \deatore scientifico
modello attitudinale MASPI

14.30 L’esperienza dell’Asl Citta di Torino:
Il coinvolgimento nelle progettazioni
organizzative aziendali dei
professionisti. Il “posizionamento” dei
professionisti nella struttura
organizzativa e nei processi decisionali
aziendali.

15.00 Esperienze a confronto:
Piemonte (in via di definizione),
Fausto Nicolini, Direttore Generale
Azienda Usl di Reggio Emilia - IRCCS
Mara Azzi Direttore Generale ATS Bergamo

16.20 Dibattito e Conclusioni



