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ACONC‘ORSQ PUBBLICQ PER TITOLI ED ESAMI ‘A N 1 POSTO DI DIRIGENTE
L MEDICO DI MEDICINA INTERNA ‘ ) C

‘ VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE :

~ 11 g10rn0 18 apr1le 20f9 alle ore 8 30 presso 1Aula sita al 3° piano della Palazzina Uffiei
Amm1mstrat1v1 dell’A. SL Citta 'di Torino, Via San Secondo n. 29 = Torino, si & riunita 1a ’
Comm1ss1one Esaminatrice del:concorso pubbhco pert tltoh ed esami a n. 1 posto di Dlrlgente Medlco ‘
di Medlcma Interna. - ‘ o '
La Commlssmne nomlnata con determmazmne n. 386 del 14 marzo 2019 & cosi composta

. Dott. . GIUSTI Massimo - " PRESIDENTE
Dott.ssa . VARESEPaola - R COMPONENTE
Dott.ssa . DACQUINO Stefano " ', COMPONENTE -

Sigm FEDERNa'dia' o SEGRETARIA

il Premdente constatata la regolare costltuzmne della’ Comm1531one e la legahta dell’adunanza

‘ 'essendo presentl tutt1 1 component1 e, accertato che non suss1stono 51tua210n1 di 1ncompat1b111ta tra. 1 L
~_componenti stessi ed i cand1dat1 al ‘sensi degh ‘articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, né
" motivi- di 1ncompat1b111ta di cui all’art. 35 del D.gs. 30.3. 2001 n.. 165, -come risulta dalla

dichiarazioné di ogm s1ngolo componente che si 1ntende resa con la, sottoscrizione del p_resentev;'

: verbale d1ch1ara aperta la seduta

La Comm1ssmne procede qu1nd1 all’esame della documentazmne esistente agh attie accerta 'che:

~

v Con dehberazmne n. 2007/A 02/2018 del 27 novembre 2018 & stato indetto pubbhco concorso L
"~ per t1t011 ed esami a n 1 posto di Dlrlgente MCdlCO di Medlcma Interna ' : -

{ 11 relativo bando ¢ stato pubbhcato sul Bollettmo Ufﬁc1ale della Regione. Plemonte n. 50 del 13 {

‘dlcembre 2018, nonché sulla Gazzetta Ufﬁcmle della Repubbhca Itahana n. 5. del 18.01: 2019

' j‘/ con determmazmm n 386 del 14 marzo 2019 ¢ stata dlsposta 1’amm1ssmne de1 seguent1 candldatl

- al concorsoin argomento




NOMINATIVO o | Datadi = |Luogo dinascita ‘
- 7 - nascita )
1 BECHIS GABRIELA LILIANA ) " | 17/01/1965 | CORDOBA (SARGENTINA) (EE)
2. CAPODANNO ALBERTO - 05/03/1984 | TORINO (TO)
3. CATANIA GIOACCHINO ; K 31/05/1979 | AGRIGENTO (AG)
4. CELASCO MELISSA ' O . | 06/01/1983 | NOVARA (NO)’
5. CHIOLA PATRIZIA ) 04/04/1982 | OLIVETO CITRA (SA)
6. CREA TERESA , : - | 11/05/1988 |REGGIO CALABRIA (RC)
7. DE GIORGI RENATO L y 06/06/1965 | TORINO (TO) )
8. DEVITO ANTONIO - . | 06/06/1984 | MARTINA FRANCA (TA)
9. DI STEFANO ANGELO - : 17/09/1981 | ROMA (RM)
10. DI TOMMASO DOMENICO : - | "18/08/1977 | NAPOLI (NA)
11.  FARA ENRICA ’ ' 26/09/1965 | TORINO (TO)
12.  FORNELLI GIORGIA ' 22/11/1985 | CIRIE' (TO)
13.  GIORDANO MARIA . : | 13/05/1985 | CATANIA (CT)
14.  GRAVINA ANGELA - L ' 23/08/1982 | COSENZA (CS)
15.  LOSANO ISABEL . ~ . 4 25/10/1987 PI.NEROLOF(TO)
16. . LOVERA LUISA - - | 15/11/1974 | CUNEO (CN)
17. MARINUCCI CLAUDIA = - = : 22/09/1988 | NAPOLI (NA)
18. MERLO CHIARA , o | 19/11/1982 | TORINO (TO)
_ |19 NAVONE FABRIZIA ' ’ 30/08/1973 | TORINO (TO)-
20.©  PRICOP LARISA .. 24/07/1972 | MOLDAVIA (EE)
21.  PRIORA MARTA ' ‘| 02/12/1987 |SAVIGLIANO (CN)
22 RAINONE ILARIA ' '_ 28/05/1983 | SALERNO (SA)
23.  SANT SELENA , 09/11/1985 | CONEGLIANO (TV)
24.  SAPIENZA .CHIARA 1 30/08/1986 | CATANIA (CT)
25. . SCIACCA SANTI , 15/08/1987 | PATTI'(ME)
26. SCIARRILLO" IRENE ) 18/12/1983 | TORINO (TO)
27.° SCIULLO DANIELA - . | 03/01/1970 TORINO {TO)
28, SONA ALESSANDRO o 13/06/1981 | TORINO (TO)
29.  VERHOVEZ ANDREA S 10/04/1980 TORINO (TO)
30.  ZUCCO CHIARA _ ~ ' 15706/1982 TORINO (T0)

Si prende quindi visione delle norme di legge che regolano il presente concorso, ¢ la Commissione
prende atto che 10 stesso & disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R, 10.12.97, n. 483

La Commissione prende atto che, ai sensi del D.P.R. 483/97, dispone complesswamente di 100 punt1_
-perla Valutaz1one dei titoli e delle prove d’esame cosi r1part1t1
20 punt1 perititoli . . _ » .

80 punti per le prove d’esame

-Gli 80 punti per le prove d’hesame sono cosi ripai‘titi:
30 punti per la prova scritta : ’
30 punti per la provapratica
20 punti per la‘prova orale
120 punﬁ per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

10 punti per titoli di carriera h




3 punti per titoli accademici e di studio
3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici

4 punti per curriculum forrhativo e professionale

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno apphcate le dlsposmom di cui agli artt. 20 22 e23 del
 D.P.R. 483/97 in merito alla Valutablhta ed equiparazione dei servizi ivi previsti.

1. TITOLI DI CARRIERA (max p. t1 10)

2

- Ititoli di carriera sono Valutat1 coni cr1ter1 ei puntegg1 prev1st1 dal D P.R. 483/97 secondo il seguente
dettaglio:

titolo ' I 4 ‘punti | mesi| % val
Spec1ahzza210ne nella disciplina ai sen31 del D. Lgs , .
368/99 - D.Lgs 257/91 1,000 12 100
| Specializzazione in disciplina affine ai sensi del n S

D.Lgs. 368/99 — D.Lgs. 257/91° / |00 12 100

- | Presso SSN nella disciplina t.pieno ; ~ . 1,200 12 100

'| Presso SSN in disciplina affine t.pieno ) 0,900 | 12 .- 100~
Presso SSN in altra disciplina t.pieno . . | 0,600 12 100
Presso SSN nella disciplina t.definito - . ) 1,000 12 100
Presso.SSN in disciplina affine t.definito - 0,750 12| 100
Presso SSN in altra disciplina t.definito - 0,500 12 - 100
Attivita di specialista ambulatoriale nella disciplina - 1,000 | 12 100
Attivita di specialista ambulatorlale in disciplina - 0,750 12| 100
affine :
Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina - 0,500 12 100
Presso PA come medico. : - © 0,500 0 12| 100
Servizio militare/civile come medico . 0,500 121 100 ’
-Presso case di cura conv. nella disciplina 1,000 12 .25
Presso case di cura conv. in disciplina affine 0,750 12 | - 25
Presso case di cura conv. in altra disciplina  * : 0,500 121 25

I servizi di ruolo prestati presso le unitd sanitarie ’loéali o le aziende ospedaliere e servizi -
e_quipollenti sono valutati ai sensi degli artt. 22 €23 del,D.P.R. 483/97. ‘

L’attivita d1 specialista . ambulatonale ¢ valutata con riferimento all’orario sett1manale svolto -
rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie con orario a tempo definito. I'relativi
certificati di servizio devono contenere I’indicazione dell’orario di attivita settimanale, tale attivita
non sara valutata nel caso in cui i candidati non r1p0rt1no le ore sett1manah di attivita o indichino un’

n. di ore settlmanah pari a 999;
Per quanto non espressamente previsto, la Commissione determina altresi i seguenti criteri generali

per la Valuta210ne de1 tltoh

vioi perlodl d1 servizio omogeneo sono cumulabili, le fraz1on1 di arino solare Sono valutate in ragione
mensile con31derando come mese intero periodi cumulativi di 30 giorni o fra210n1 superiori a 1

giorni;



~/ 1n caso d1 serv121 contemporanel e valutato quello p1u favorevole al candldato .

v non saranno valutatl gli attestati 1audat1v1

2. TITOLI ACCADEMI(_]I E,DI,STUDIO'(max ‘p.ti 3)

'Tltoll

‘punti uniti mis.
| Altra spec1ahzzaz1one in d1801p11na equlpollente 1,000 | »  n.
~Altra spemahzzazmne in disciplina affine ' 0,500 | n!
- Altra specializzazione in altra disciplina . 0,250 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 70,500 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina affine - 0,250  n.
Ulteriore spemahzzazmne in altra. dlsc1p11na 0,125 n.
Altra laurea del ruolo sanltarlo L . . 0,500 n.

3. PUBBLICAZIONIE TITOLI SCIENTIFICI (max pti3)

Abstract poster comunicazioni a congresm Attmentl

| Pubblicazioni e itoli séienti_fici - ‘punti | unita mis.
Pubblicazioni Attlnentl ‘ 0,020 n.
0, 01 O' n..

1 cand1dat1 si assegnano se attlnentl il punteggio suindicato.

Le pubbhcazmm per essere oggetto di valutazione, ‘devono essere edlte a stampa.

. Il punteggio. per la categorla ¢ attrlbulto dalla Comm1s510ne tenuto conto dei t1t011 possedutl con la

posizione funz1onale da confer1re &perle pubbhcazmm’la Commissione stab1hsce che la valutazione

~ deve attener51 ai criteri 1ndlcat1 dall’art. 11 del D.P.R. 483/97. Per la valutazione delle pubblicazioni
Vengono qu1nd1 valutati I’eventuale ruolo di leader nella produzwne la suarilevanza per Doriginalita,

il valore innovativo, il rigoreé metodologico e la collocazione editoriale. Laddove la produzione in

_oggetto alla luce delle suddette anahsl risulti di rilevanza comparatlva media r1spetto a quelle di tutti

Le pubbhcazwm eventualmente 1nd1cate e non presentate non saranno riteriute vahde

s

4 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max p.ti 4)

/

| come dlscente con esame ﬁnale se attinenti

| N . | -Unita |
Tlpologle o | »Pup.tlv X mﬁe’sl_\ “mis. |
=  Attivita libero prof le/COCOCO/Borse di Studlo nella | 0,500 ' 12| Mesi -
~dls<:1p11na o equipoll. presso SN o accreditate _ .
Attivita libero prof.1le/COCOCO/Borse di St1\1d1o nella | 0300 12| Mesi
disciplina’ affine presso SN o accreditate - ‘ - N
Dottorato di ricerca in materia attinente - 0,400 0 n.
Master univ’, corsi di perfezionamento univ., corsi d1 ' 0 3'00 B 1
particolare rilevanza se attlnentl ) C : ’ I )
| Corsi, convegm congressi e sem1nar1 1n qualita d1 udltore 0002 0 n
| se. att1nent1 t. : .
Cor51/convegm/congr e seminari come relatore/docente ol 0010 0 I




Insegnamento Scuole Spec. Mediche, Fapoltq di 2 o, 05 ol ol

Medicina, Lauree Sanitarie - titolare corso - ;

Insegnamento Scuole Spec. Mediche, Facolta di - ] 0’020» ol o

Medlcma Lauree Samtarle dldattlca agg1unt1va - ST ‘

ST s ey /e

‘Prova orale;_ sulle ‘materie inerenti alla disciplina a concors

. funzione da conferire.’

Ai sensi dell’art 11 del D. P R. 483/97, nel curr1cu1um formatlvo e profess1ona1e saranno valutate le
attivita. profess1ona11 e di studlo formalmente documentate non riferibili ai titoli gia valutat1 nelle

‘precedentl categone ‘idonee ad evidenziare ultenormente il livello di quahﬁcazmne professionale
‘acquisito nell’arco dell’intera carriera rlspetto alla posmone funzionale da conferire, ivi compresi gh

1

1ncar10h1 di 1nsegnamento conferiti da ent1 pubb11c1 - o

[’attivita libero prof. le/COCOCO/Borse di Stqdlo nella d1501p11na 0 equlpollente presso SN o

'accredltate ( per 38 ore settimanali di att1v1ta) ¢ valutata con riferimento all’orario settlmanale svolto -
rapportato a quello dei medici d1pendent1 delle aziende sanitarie con orarlo a tempo p1eno I relativi

certificati di serv121o devono contenére l’1nd1ca21one dell’orano d1 att1v1ta settimanale, tale att1v1ta ‘

. non sara valutata nel caso in cui'i cand1dat1 non I'lpOI'tll’lO le ore settlmanah di att1V1ta 0 1nd1ch1no un

. d1 ore sett1mana11 parl a 999

»La Comm1ssmne prec1sa 1noltre che Y

v 1’att1v1ta hbero professmnale CO CO. CO Borse d1 Studlo in altra d1301p11na 0 presso Az1ende
‘prlvate non & valutablle, ‘ L ; . - 8 S
b attivita di guardia med1ca o d1 addetto alla contmulta ass1stenz1ale o altre att1v1ta a351m11ab111 g

non sono valutablll, o ,
Iattivitadi Volontanato odi missioni all’estero non & valutablle,

Pattivita d1 medico frequentatore (na210na11 0 estere) o tutor non & valutablle, ‘

le 1done1ta concorsuah non sono valutablh,

la partempazmne a Sperlmentazmnl Chmche non & valutabile;

\"\x\a\_

le 1scrlzlom a soc1eta 301ent1ﬁche non sono valutabili;
Altre att1v1ta non comprese fra quelle sopra Indlcate saranno Valutate con equo rlferlmento

Per i serv121 non spemﬁcatamente determlnatl le annate saranno calcolate dal 31.12 del prlmo anno

_'al 1° gennaio dell’ultlmo anno, mentre le mensilita saranno calcolate dall’ultlmo g10rn0 del primo

: mese al prlmo glomo dell’ultlmo mese T o

A questo punto la Commlssmne prende atto che le prove d1 esame relatlve al concorso quah rlsultano

Adall’art 26 del D.P.R. 483/97 Sono le seguent1

Prova scrltta relazwne su caso’ chmco sunulato o su argomentl 1nerent1 alla dlsc1p11na messa a

concorso o soluzione di una serie di quesm a r1sposta smtet1ca 1nerent1 alla dlsc1p11na stessa.

- Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della d1$01phna messa a Concorso. La prova pratlca

deve comunque essere anche 1llustrata schematicamente per iscritto. (
o nenché sui comp1t1 connessi all

~,




i

e L’amm1ss1one alla. prova prat1ca & subotdinata al consegulmento d1 una valutazione di sufﬁ01enza
nella prova scritta, espressa-in termini numerici di almeno 21/30, cosl come I’ammissione alla prova
. orale ¢ subordlnata al consegulmento di una Valutaz1one d1 sufﬁ01enza nella prova prat1ca par1 a

o 21/30

La Segretana procede qu1nd1 all’appello e al r1conos<:1mento dei candidati; risulta la srtuazmne come
- dall’ allegato “ELENCO CANDIDATI PER”VERIFICA PRESENZA PROVA SCRITTA” ‘

~ Accertato quindi che 1 cand1dat1 sono stat1 avvertltl del luogo e della data di svolgimento delle od1erne
. prove d’esame (I’elenco dei candidati amme351 € il diario delle prove. concorsuali & stato pubblicato
sul sito, 1nternet a21endale http //www a5101ttad1tor1no it/ - sezione “Concorsi PubbllCl” in data
©13.3. 2019) '

La Segretar1a provvede a r1t1rare i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro d1spos1t1vo elettromco -

: che verranno rest1tu1t1 ai cand1dat1 a prova ultlmata

- Per lo svolglmento della PROVA SCRITTA la Comm1551one stablhsce che verranno predlsposte
- tre prove. La prova d’esame verra determmata medlante sortegglo d1 una delle tre prove. Il tempo
stabilito per lo svolglmento della prova: sard di 30 m1nut1 ’ '

‘La Comm1531one stab111sce che la prova scrltta Verra valutata con riferimento ai seguentl cr1ter1

o livello e profondlta di preparazmne professmnale circa l’argomento oggetto della prova a-
concorso N
e chlarezza e coerenza espos1t1va :
. capac1ta di sinesi. concettua.le da conc1har31 con la compluta trattazmne dell’argomento
oggetto della prova T ' - ‘
la Comm1ssmne predlspone i seguent1 teml che vengono progresswamente numeratl dal n. 1 al n. 3

e ch1u31 c1ascuno fn una busta:

L 1) L’ Accettazmne del paziente anem1co
» ' Deﬁmzlone _
Eziologia T . ‘

’ Algorltmo dlagnostlco terapeutlco P - ST
- 2). Ipertens1one Portale: , S
’ Definizione =~ U BRI
‘. Ez1olog1a ‘ ,

Algorltmo dlagnostlco terapeutlco
3). Lo scompenso card1aco congestlzm

Definizione S SR
Ezmlogla -

Algorltmo dlagnostlco terapeutlco
La candldata Dr ssa BECHIS Gabrlela L111ana estrae la prova n. 3

il Premdente da lettura delle prove non estratte ela prova estratta viene letta per ultlma

RN . . ~ s . . . -
. ; N -
: . 5 S B . v .
. . - S
. A Y. . . o
6 ‘ , . : .
S




la Segretarla formsce ai cand1dat1 i fogh di carta protocollo mun1t1 di t1mbro e 51gla n. 1 biro nera -
nonche un foghetto blanco tlmbrato en. 1 busta grande en. 1 busta plccola : o

I candldatl sono invitati a scrivere le proprle generahta sul foghetto blanco firmato e a chluderlo nella’

" busta plccola agli stessi viene inoltre comunicato che, terminata la ‘prova, ‘dovranno 1nser1re
’elaborato e 1a. busta piccola-nella busta grande che dovra essere sigillata e consegnata alla

_ .Comm1ssmne che provvedera a s1g1arla sui lembi di chiusura. Vengono quindi 1mpart1te le opportune
" disposizioni circa le modahta di svolglmento della prova. In partlcolare ai cand1dat1 viene indicato

che non & possibile comunicare fra loro, verbalmente 0 per iscritto e di metters1 in relazione con altri,

" salvo che con- i membri della comm1ssmne esaminatrice per motivi att1nent1 alle modahta d1
svolglmento del concorso, né usare appunti, manosctitti o pubbhcazwm d1 qualsiasi’ spe01e senza
autorizzazione della commissione. -Ai candidati viene ‘inoltre fatto. presente che. durante lo
svolgimento della prova e fino alla consegna dell’elaborato non & possibile uscire dai locali degh '

“esami. Viene ricordato infine che l’uso d1 carta d1versa da quella munita d1 t1mbro e 51gla comporta "
la nulhta della prova. ‘ d a

: Ultlmate e suddette operaz1om prehmmarl viene comumcato al cand1dat1 che la Commlss1one ha -
determinato in 30 m1nut1 il tempo per lo svolgimento della prova scritta. ‘

La Commlss1one comunica ai- candidati che alle ore 11:15 sara possibile prendere visione dell’esito
della prova, scritta. La Commissione comunica 1noltre che i candldatl che supereranno la prova scritta .-
procederanno con I’espletamento della prova pratica. : ’

Alle ore, 9: 20 ha inizio la prova scritta.

Durante lo- svolglmento della prova scrltta permangono nei locah d’esame il segretarlo ei membrr
. della Comm1351one ‘ ‘

'Vengono poi 1mputat1 i punteggl per i singoli t1t011 nella procedura GECO"secondo i criteri o
‘precedentemente stab111t1 Al termine la procedura genera le schede di ¢ ogm singolo candldato che ha
_ sostenuto la prova allegate al presente verbale a formame parte 1ntegrante & sostanzmle ' , L

N

= Nell’esammare i titoli la Comm1ss1one rlscontra che la Dr.ssa. BECHIS Gabrlela Liliana rlsulta gia ‘

dlpendente dell’A.S.L. Citta di Torino quale Dirigente Medico nella disciplina di Medicina Interna: o
Verificata la d1501p11na la Comm1ss1one prende atto che la Dr ssa: BECHIS e stata ammessa al . '

. COl’lCOI‘SO per mero errore : S . - . . o ‘ ", . - Y |

‘La Segretana comumca alla Dr ssa BECHIS che & stata annnessa al concorso per mero errore in
quanto gia d1pendente nella disciplina di Medlclna Interna presso ’A.S.L. Citta di Tormo La Dr. ssa A
BECHIS dec1de comunque di procedere con l’espletamento delle success1ve prove T ‘

~La Comm1ssmne procede qu1nd1 alla valutazione della prova scrltta o '- IR

) Il Pres1dente appone su c1ascuna busta estema man miano che si procede alla sua apertura un numero g
progress1vo che viene rlportato sull’elaborato e sulla busta plccola che vi ¢ acclusa - ‘

: AV1ene ‘data lettura di 01ascuna prova e, dopo attento esame € valutazmne la Comm1ssmne assegna M -
colleglalmente e con voto palese i seguenti. punteggl come da allegato «ASSEGNAZIONE
PUNTEGGIO ALLE BUSTE. PROVA SCRITTA” L




Ultlmata la lettura e la valutazione di tutti gh elaboratl si procede all’apertura‘delle buste piccéle‘
‘ contenentl le generallta dei candidati. Sul foghetto blanco contenente le generahta dei cand1dat1 viene .

r1portato lo stesso numero segnato sulla busta che lo conteneva. -
R . . >

~L’abbinamento n° elaborato e candldato ¢ quello riportato “pell’ allegato “CORRISPONDENZA
GENERALITA DEL CANDIDATO ALLE BUSTE PROVA SCRITTA” - Cae T

1l r1su1tato della prova con'elaborato e quello r1portato nell’allegato “RISULTATO PROVA _ .
PROVA SCRITTA con elaborato : ~ N . : :

La Comm1ssmne da atto, che tutti 4 cand1dat1 1nd1cat1 hanno superato la prova scrltta

La Comm1ssmne ‘comunica ai cand1dat1 il r1su1tat0 della prova scrltta con 1ndlca210ne del voto
rlportato come da allegato “RISULTATO PROVA -PROVA SCRITTA”

\

Accertato quindi’ che i candidati sono stat1 avvertltl del luogo e della data di svolglmento dell’odlerna; .
PROVA PRATICA la Comm1ssmne stablhsce di far effettuare a tutt1 i cand1dat1 1a stessa prova '

La Comm1ss1one predlspone e seguentl prove che Vengono progresswamente numerate dal n.1 al
n. 3 e chiuse ciascuna inuna busta o , .

'
o

1) Ipert1r01dlsmo Jodio-indotto (amlodarone + MDC)
: 2) Infezione Ur1nar1a da E. Coli ESBL Produttore ‘

3) Elettrocardlogramma di pa21ente in F.A: con msufﬁc1enza renale e 1ndlca210ne a terapla
antlcoangulante orale con attenta Valutazmne dei dosaggl e dél mon1toragg1o '

~La Comrmsswne stablhsce 1 seguent1 cr1ter1 per la Valutazmne della prova pratlca

e grado di conoscenza della tecmca oggetto della prova e livello d1 sicurezza nell’approqbio L
della stessa; ' ' : o

. chlarezza espos1t1va

= P

S procede qu1nd1 ad ammettere i cand1dat1 nel locale d’esame R R :
\ . -

Sono presenti i cand1dat1 1ndlcat1 nell’allegato “ELENCO CANDIDATI PRESENTI - PROVA
PRATICA”. ’ : %

La Segretarla provvede a r1t1rare i telefom cellulari, smartphone € ogm altro d1sp051t1vo elettronico.

che verranno- rest1tu1t1 ai candidati a prova ultlmata

: La-candldata Dr.ssa BECHIS Gabnela Liliana es‘;rae la prova 1. 1.-
Il Presidente da lettura delle prove non estratte

La Segretarla formsce ai candldatl i fogh di carta protocollo muniti di t1mbro e sigla,
nonche un foghetto bianco t1mbrato en. 1 busta grande ¢ n. 1 busta p1cc01a '




prova, : . . S ' ! T

riportato 10 stesso numero segnato sulla busta che lo conteneva

.. La Comm1ssmne da atto che tutti i cand1dat1 sono ammessi alla successiva prova orale La

: Comm1551one comunica ai cand1dat1 il r1su1tato della prova pratica, con indicazione del
o :come da allegato “RISULTATO PROVA PROVA PRATICA” T

N

~ La segretarla consegna ai candldatl i fogh fotocopiati relat1v1 alla prova estratta n. 1.

\

I’elaborato e la busta’ plccola nella busta grande che dovra essere sigillata e consegnata alla
Commissione, che provvedera a siglarla sui lembi di chiusura. Vengono quindi 1mpart1te le opportune .

‘salvo che con i membri della commissione esammatnce per ‘motivi attinenti- alle modalita. di
svolglmento del concorso, né ‘usare ‘appunti, manoscrlttl 0 pubbhcazmm di qualsla51 spec1e senza .
vautorlzzazmne della comm1ss1one Ai candidati viene inoltre fatto - presente che durante lo

svolglmento della-prova e fino-alla consegna dell’elaborato non & p0531b11e uscire dai locali degll
esami. Viené ricordato infine che l’uso d1 carta diversa da quella mumta di timbro e s1g1a comporta

: la nulhta della prova. ’ , >

g

La Commissione comunica ai candldatl che hanno a disposizione 15 minuti per lo svolgimento della

LN

Alcuni candidati, durante la prova segnalano d1 aver scritto. 1a prova prat1ca per errore, sulla copla
- consegnata ‘relativa alla prova an210he sul foglio protocollo. La Commissione de01de qu1nd1 di -
: ‘concedere atuttii cand1dat1 7 minuti in pit rlspetto al tempo concordato per dare modo ai cand1dat1

di r1cop1are la prova sul fogho protocollo

La Comm15310ne procede qulndl alla valutazmne della prova pratlca

P

progresswo che viene rlportato sull’elaborato e sulla busta p1ccola che vi & acclusa. .

\

Vlene data lettura di ciascuna prova e, dopo’ attento esame e valutazwne la Comm1351one assegna, -

‘I cand1dat1 sono invitati-a scrivete le proprie generahta sul foglietto b1anco firmato e a chluderlo nella 7
“ busta. plccola agh stessi viene inoltre comunicato che, termmata la prova, dovranno inserire -

'd1sp051210n1 circa le modalita di svolgimento della prova. In particolare ai candidati viene indicato |
- che non & possibile. comunicare fra loro, verbalmente o per 1scr1tt0 e di mettersi in relazione con altri;

~

1l Pres1dente appone su 1 ciascuna busta esterna man mano che si procede alla sua apertura, un NUMero

colleglalmente e con voto palese, i seguenti puntegg1 come -da allegato “ASSEGNAZIONE

, PUNTEGGIO ALLE BUSTE PROVA PRATICA”

Ultlmata la lettura e la Valutazmne di- tuttl gh elaborati si procede all’aperturai delle buste. piccolé

contenentl le generahta dei candldatl Sul foglietto bianco contenente le generahta dei candldatl viene

A .
s

L’abbmamento n° elaborato e candldato & quello rlportato nell’allegato- “CORRISPONDENZA o

GENERALITA DEL CANDIDATO ALLE BUSTE PROVA PRATICA” IR S

PROVA PRATICA con. elaborato

Qto r1portat

~

'

. i 11 risultato della prova con elaborato © quello rlportato nell allegato “RISULTATO PROVA -




~ Alle ore 15: 00 ha inizio la PROVA ORALE Tale prova si svolge in locale aperto al pubbhco alla
~ presenza dell’mtera Commissione.

La Commissione prende atto cheil superamento della prova orale & subordmato al conseguimente

. dr una Valutazmne di sufﬁc1enza pari a 14/20

la Comm1ssmne pred1spone i seguent1 ‘quesiti per lo svolglmento della prova'orale‘ che vengono

'.progresswamente numerat1 dal n.1aln. 3 e vengono ch1usr ciascuno 1n una busta

1) Alterazwne ormonale t1r01dea da ac1do Tr110d10 acetlco (TRIAC)

2) Gammopatie Monoclonah in partlcolare MGUS -

" 3) Batter1em1a da MSSA

La Comm1ssmne stab1hsce che la prova orale verra valutata con rlfenmento ai seguenti criteri:

K hvello di

conoscenza degh argoment1 oggetto della prova

e chJarezza g sicurezza. nell’esposmone

X,

. capac1ta di sintesi comugata ad approprlatezza termmologlca

i

La Segretaria acc“erta{ che sono presenti i candidati indieatl nell allegato “ELENCO CANDIDATI

PRESENTI PROVA ORALE®.

- che’ verranno restituiti a1 candidati a prova ultlmata " .

| 'La candldata Dr.ssa, BECHIS Gabr1ela Liliana , estrae la prova n 1

Il Pre51dente da l

I candrdatl veng

/ La Segretaria prevvede a ritirare i telefem cellularl smartphone e ogm altro d1sp031t1vo elettromco

AN

- Un candldato des1gnato dagh altr1 v1ene 1nv1tato ad estrarre la prova oggetto d’esame

Y

ettura delle prove non estratte o _ | e

ono 1ntrodott1 uno alla volta, in ordine alfabetlco nel locale d’esame per essere

sottoposti alla prova orale e v1ene loro comumcato il puntegglo relatlvo alla Valutazmne dei t1t011

Man mano che ogni singolo candldato termina 1a prova viene accompagnato afﬁnche non possa&

comunjcare con 1 cand1dat1 che devono ancora sostenerla . R

'- Termmata la pro
] allegato “RISUL

o

va, Ta Comm1ss1one assegna colleglalmente e con voto palese i punteggl come da
TATO PROVA PROVA ORALE” :

+

- La Legge di Bllancm 2019 prevede che i MedICI in formazrone specialistica iscritti aIl"ultimo anno

Sanitario nella

-del relativo corso sono amme551 alle’ procedure concorsuah per ’accesso alla: Dirigenza del ruolo

spe01ﬁca dlsc1p11na bandlta e collocat1 all’es1to pos1t1vo della procedura in

graduatoria separata

\ Ultlmate le prove d’esame la Comrmssmne sulla scorta dei punteggl assegnat1 al candldatl per i titoli

e per le prove d’esame, provvede a'red1gere la.graduatoria finale dei candidati d1ch1arat1 idonei come

“da allegato “GRAD'UATOR'IA'FINALE” e provvede 1noltre redlgere come prev1st0 dall ogge di

10




X

Bllancm 2019 la graduatona separata relatlva a1 med1c1 in formazmne specialistica 1scr1tt1 éll’ultimo,
- anno di corso come da allegato “GRADUATORIA SPECIALIZZANDI”

Ultimati 1 lavon la Comm1sswne trasmette il presente verbale e tutti gli atti del concorso alla'S.C.
. Politiche del Personale e Gestione Strateglca Rlsorse Umane per i provved1ment1 di competenza. -

,fLasedutatermmaalleore \9/0(90 : - S | s

Letto approvato e sottoscrltto f_ IR
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