AZIENDA SANITARIA LOCALE «CITTA’ DI TORINO”
sede legale: Via San Secondo n. 29 — 10128 Torino - tel. 01 1/4395306-5308

CITTA DI TORINO

Selezione per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
CHIRURGIA GENERALE 2 — OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO

VERBALE DELLA COMMISSIONE

1l giorno 3 dicembre 2018 alle ore 9.30, presso la Direzione Generale, sita in Via San Secondo n. 29 a
Torino, si € riunita la Commissione prevista dall’art. 15, comma 7, del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., che dovra
presentare al Direttore Generale una terna di candidati idonei, all’interno della quale il Direttore
Generale dovra individuare il Direttore della Struttura Complessa CHIRURGIA GENERALE 2 —
OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO.

La Commissione, nominata con provvedimento n. 1799 del 24.09.2018, & cosi composta:

Componenti sorteggiati:

Dr. Vincenzo BLANDAMURA Direttore nella disciplina — Regione Lazio
Dr. Ferdinando CAFIERO Direttore nella disciplina — Regione Liguria
Dr. Raffacle GIANESINI Direttore nella disciplina — Regione Veneto

Componente di diritto:

Dr. Edoardo TEGANI Direttore Sanitario A.S.L. Citta di Torino

Segretario:

Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto ASL
Citta di Torino

La Commissione prende atto che 1’avviso in argomento ¢ disciplinato dalle seguenti disposizioni:

_ art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 e s.m.i., comma aggiunto dal D.L. 158/2012, convertito in
Legge. n. 189 dell’8.11.2012
— D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29.07.2013 “Disciplinare per il conferimento degli incarichi di
* direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza sanitaria
nelle aziende ed enti del SSR ai sensi dell’art. 4 del d.1. n. 158 del 13.09.2012 convertito con
modificazioni nella legge n. 189 dell’8.11.2012”
_ D.P.R. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I’accesso
alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per ’accesso al secondo livello
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dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio sanitario nazionale”, limitatamente
alle parti applicabili
— bando di avviso approvato con deliberazione n. 1230 del 26.06.2018.

NOMINA DEL PRESIDENTE

La Commissione prende atto che, ai sensi delle suddette disposizioni, deve eleggere un Presidente tra i
tre componenti sorteggiati. In caso di parita di voti, ¢ eletto il componente piu anziano e, in caso di
parita di voti nelle deliberazioni della commissione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione procede quindi alla nomina del Presidente. All’unanimita elegge il Dott. Ferdinando
CAFIERO.

11 Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti e, accertato che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i componenti
stessi ed i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, né motivi di
incompatibilita di cui all’art. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, come risulta dalla dichiarazione resa da
ogni singolo componente, facente parte integrante del presente verbale, dichiara aperta la seduta.

CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

I candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso sono i seguenti:

1) AMISANO MARCO FRANCESCO 03/05/1970 | ALESSANDRIA

2)  ANDREONE DARIO 16/10/1956 | TORINO (TO)

3)  BACCARI PAOLO ALDO RAUL ; 08/01/1958 | MILANO (MI)

4)  BONACCORSI LUCIANO 18/10/1963 | CATANIA (CT)
5)  MAGLIONE MANUEL 07/11/1978  |BOLZANO (BZ)
6)  MONACO ALFREDO ' 19/12/1960 | NAPOLI (NA)

7)  VIORATIZIANA : 30/08/1964 | GASSINO (TO)

PROFILO PROFESSIONALE

La Commissione prende atto che il profilo professionale, cosi come definito nel bando di avviso, ¢ il
seguente: ;

Riferimenti:

Con D.P.G.R. n. 94 del 13.12.2016 & stata costituita, con decorrenza dal 1.01.2017, I’ASL Citta di
Torino, risultante dall’accorpamento delle disciolte AA.SS.LL. TO 1 e TO 2.

L’ASL Citta di Torino, in data 5/07/2017, ha fatto pervenire alla regione la deliberazione del
Direttore Generale n. 984 del 30.06.2017 ad oggetto “Atto Aziendale ASL Citta di Torino -
Adozione”. ‘

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 2017, n. 102-5531 Atti aziendali delle
AA.SS.RR - ASL Citta' di Torino - Atto n. 984 del 30.06.2017 "Atto Aziendale ASL Citta' di
Torino - Adozione". Recepimento regionale con prescrizioni ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del
3.04.2012, all. A, par. 5.1. — Atto n. 1225/1A/2017 del 15.9.2017 “Modifica delibera n. 984/10/17
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del 30/06/2017 - Atto Aziendale ASL "Citta di Torino" - Adozione; recepimento e adeguamento
dell'Atto Aziendale alle prescrizioni regionali di cui alla DGR n. 102-5531 del 3/8/2017”.

La S.C. Chirurgia Generale 2 si colloca all’interno del Dipartimento Area Chirurgica.
All’interno della struttura sono presenti due strutture semplici:

o SS chirurgia oncologica

o SS chirurgia d’urgenza

Profilo oggettivo

La struttura complessa di Chirurgia Generale 11 si articola nei seguenti settori di macroattivita:

o reparto di Degenza, con 32 PL (quattro postazioni monitorizzate), per ricoveri ordinari e di
emergenza; '

e attivita di Day Surgery afferente alla SSD di Day Hospital centralizzato;

e ambulatorio divisionale e ambulatori specialistici;

Inoltre garantisce le consulenze e la guardia chirurgicé notturna di DEA.

HUB per il trattamento di casi complessi provenienti da altre sedi sia per la chirurgia generale che
traumatologica.

E’ struttura di riferimento riconosciuta dalla Rete Oncologica Piemonte ¢ Valle d’Aosta per la
patologia oncologica del tratto gastroenterico e biliopancreatico.

E¢ Centro di riferimento Nazionale per la chirurgia del pancreas, sede di SIC Academy per il
tutoraggio a livello nazionale della chirurgia pancreatica.

-Volumi
Vengono eseguiti oltre 1.600 interventi chirurgici all’anno, di cui oltre 500 in urgenza per patologie
acute e per traumi e oltre 300 per patologia neoplastica, anche complessa, del ’apparato digerente.
All’interno della Struttura sono presenti 2 strutture semplici:

- SS chirurgia d’urgenza

- SS chirurgia oncologica

Caratteristiche specifiche del profilo professionale (competenze professionali, manageriali,
attitudini)

- Attitudine alla gestione di strutture complesse in ambito di chirurgia generale.

- Documentata evidenza di uno sviluppo professionale che rilevi esperienza e competenza per
affrontare la patologia afferente ad un ospedale sede di DEA di II LIVELLO.

- Documentata esperienza nella gestione come primo operatore dell’emergenza/urgenza
chirurgica in ambito di chirurgia addominale ad alta complessita, anche con utilizzo di
metodiche innovative e mini invasive. :

- Competenze di alta professionalita nel trattamento delle patologie oncologiche dell’apparato
digerente.

- Competenze di alta professionalitd nel trattamento della patologia pancreatica benigna e
neoplastica con tecnica open e laparoscopica.




- Competenze teoriche e pratiche necessarie alla gestione del paziente critico.

- Esperienza nella definizione e gestione di percorsi diagnostico-terapeutici in ambito di
chirurgia generale.

- Capacita di pianificare e organizzare attivita in relazione alle priorita cliniche dei pazienti
ricoverati e di pronto soccorso. :

- Capacita di rispettare criteri di appropriatezza, efficacia ed efficienza, nel rispetto del budget
assegnato alla Direzione Aziendale. |

- Capacita di programmare i fabbisogni di risorse, materiali ed attrezzature, nel rispetto del
budget assegnato alla Direzione Aziendale.

- Documentata attivita di aggiornamento in materie attinenti alla disciplina (partecipazione a
corsi, convegni con attivita di relatore).

- Attivita di tutoraggio per Iattivita chirurgica complessa.

- Conoscenza della gestione degli audit interni, nell’ambito della Qualita e del Rischio
Clinico.

- Capacita di gestire e valutare il personale di Servizio, relativamente a competenze
professionali e organizzative.

- Capacita di promuovere l’1ntr0du21one di nuovi modelli organizzativi e di protocolli,
validati scientificamente, ed il corretto utilizzo delle apparecchiature e attrezzature del
Servizio da parte del personale.

- Attitudine al lavoro di equipe, al trasferimento di conoscenze e competenze ai propri
collaboratori e alla gestione dei conflitti interni.

- Attitudine. a lavorare in collaborazione con i Direttori di Distretto, con elaborazione di
PDTA, per integrare i percorsi assistenziali tra ospedale e territorio.

- Attitudine alla gestione delle relazioni con i familiari e nel promuovere una corretta e
tempestiva informazione.

- Conoscenza e attitudine all’uso di strumenti di gestione informatica della documentazione
clinica. :

- Conoscenza e capacita nell’adozione e nella vigilanza sul proprio personale, della normativa
in materia di tutela e della sicurezza sui luoghi di lavoro, sull’orario di lavoro, sulla
sicurezza e privacy dei pazienti, sulla trasparenza e su ogni normativa attinente il proprio
servizio.

- Capacita di mantenere rapporti collaborativi e costruttivi con la Direzione Aziendale e di
Dipartimento.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La Commissione prende atto che gli ambiti di valutazione dei candidati sono articolati, in via principale,

nelle seguenti macroaree:

a) curriculum
b) colloquio




e che la valutazione sia del curriculum che del colloquio dovra comunque essere orientata alla verifica
dell’aderenza del profilo del candidato a quello delineato dall’azienda nel bando.

In particolare la Commissione, per la valutazione delle due macroaree, ha a -disposizione
complessivamente 100 punti, cosi ripartiti nel bando di avviso:

curriculum: ~ massimo 40 punti

colloquio: massimo 60 punti (punteggio minimo: 36 punti)

CURRICULUM

La Commissione stabilisce di ripartire i 40 punti per la valutazione del curriculum come di seguito

indicato, facendo riferimento in via generale, alle disposizioni di cui all’art. 6, commi | e 2, e art. &,
commi 3, 4 e 5, del DPR n. 484/1997 e precisamente:

- esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui all’art.
8, comma 3, DPR 484/97), massimo 10 punti, con riferimento a:

a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

¢) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori, riferiti all’ultimo triennio. '

d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento.

e) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonch¢ alle pregresse idoneita
nazionali ;

- titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali), massimo 5 punti:

per quel che riguarda le pubblicazioni, nella valutazione verra presa in considerazione la
produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, riferita all’ultimo
triennio (dall’1.1.2015 alla data di scadenza del bando).

- volume dell’attivita svolta, massimo 10 punti, in linea con i principi di cui all’art. 6 in
particolare commi 1 € 2, DPR n. 484/97 ¢ precisamente:

per le discipline chirurgiche, il candidato deve dimostrare di possedere una casistica chirurgica
e delle procedure chirurgiéhe invasive, riferita al decennio precedente alla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione
dell'incarico e deve essere certificata dal direttore sanitario sulla base della attestazione del
dirigente di secondo livello responsabile del competente dipartimento o unita operativa della
unita sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera. -

Per essere valutata, la tipologia delle prestazioni non puo essere autocertificata,- cosi come

prescritto nel bando. %)



In particolare la Commissione prendera in esame la casistica operatoria dall’1.1.2015 alla data
di scadenza del bando.

- aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso,
massimo 15 punti.

COLLOQUIO

La Commissione prende atto che, cosi come previsto dal bando, per il colloquio dispone di massimo 60
punti (punteggio minimo del colloquio: 36 punti); il colloquio ¢ diretto a:

- valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum: :
in questo ambito verranno valutate le conoscenze di tipo specialistico acquisite, indagando in
particolare le capacita del candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione di
lavoro richiesta; ;

- accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere:
in questo ambito verra accertato anche il possesso di adeguate capacita manageriali coerenti
con il profilo professionale richiesto, nonché la ricerca di soluzioni innovative e la capacita di
motivare le risorse umane.

La Commissione stabilisce che nella valutazione del colloquio terra conto dei seguenti aspetti:

- chiarezza espositiva e correttezza dei contenuti esposti;

- capacita di rielaborazione critica dei temi proposti.
In merito allo svolgimento del colloquio, la Commissione stabilisce che ciascun candidato sara
sottoposto all’esame di tre argomenti riferiti al primo ambito di valutazione (valutazione capacita
professionali) e uno riferito al secondo ambito (accertamento capacita gestionali) e che, per consentire
omogeneita di valutazione, i candidati saranno sottoposti all’esame degli stessi argomenti. Ciascun
candidato, dopo essere stato sottoposto al colloquio, verra allontanato affinché non entri in contatto con
i candidati che devono ancora sostenerlo.

11 superamento del colloquio € subordinato al raggiungimento di un punteggio minimo di 36/60.

Il punteggio complessivo per ciascun candidato sara determinato sommando il punteggio conseguito
nella valutazione del curriculum con quello riportato nel colloquio.

AMMISSIONE CANDIDATI

La Commissione prende atto che i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso
sono stati convocati in data odierna alle ore 10.30, con lettera prot. n. 141072 del 24.10.2018.

Si prende atto che l’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti per ’accesso
all’incarico in argomento, ai sensi dell’art. 5 del DPR n. 484/97, ¢ effettuato dalla Commissione di
selezione. I réquisiti di ammissione sono i seguenti:
1. iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi; _
2. anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell’incarico o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita
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di servizio di dieci anni nella disciplina;




3. curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 484/97 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6 del D.P.R. stesso.

Relativamente al requisito “dell’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina (o
equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipollente) ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina, & valutabile, cosi come previsto dal bando, il servizio: ’

- di ruolo;

- non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario;

- servizio di cui al settimo comma dell’articolo unico del D.L. 23.12.78, n. 817, convertito con
modificazioni nella Legge 19.12.79, n. 54 (servizio di assistenza e cura prestato dai contrattisti
ed assegnisti presso gli istituti e le cliniche universitarie delle facoltd di medicina e chirurgia
nonché quello dei medici interni universitari assunti in servizio continuativo per motivate
esigenze delle cliniche e degli istituti di cura universitari e che abbiano percepito il trattamento
economico previsto dalle leggi vigenti). .

- servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione
delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali. Tale servizio ¢
valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello dei medici dipendenti
delle Aziende Sanitarie. I certificati di servizio, rilasciati dall’organo competente, devono
contenere |’indicazione dell’orario di attivita settimanale.

Non & invece valutabile il servizio prestato con qualifiche di:

- volontario, precario, borsista o similari.

La Commissione procede quindi all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione da parte dei
~ candidati.

La Commissione da atto che tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione risultano
ammissibili, in quanto sono in possesso dei requisiti prescritti.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E IDENTIFICAZIONE CANDIDATI

Terminata la fase di ammissione dei candidati, la Commissione procede quindi alla valutazione' dei

curricula, tenendo conto dei criteri precedentemente stabiliti.

Alle ore 10,40 la segretaria procede all’appello e al riconoscimento dei candidati..Risultano presenti i
dott.ri:

ANDREONE DARIO 16/10/1956 TORINO'(TO)
BACCARI PAOLO ALDO RAUL 08/01/1958 MILANO (M1)
VIORATIZIANA ~ 30/08/1964 | GASSINO (TO)

Il Dott. Dario ANDREONE comunica alla Segreteria di volersi ritirare dall’avviso, come da
dichiarazione agli atti del fascicolo concorsuale, rinunciando quindi a sostenere il colloquio.

La Segretaria comunica ai candidati la loro ammissione e comunica loro che i colloqui avranno inizio
alle ore 12.00 circa. I candidati accettano di sostenere il colloquio in ordine alfabetico.

Per ciascun candidato presente viene compilata una scheda, contenente il giudizio su ogni singola
categoria di valutazione. Ogni singola scheda contiene i dati estratti dalla procedura on-line GECO,
attraverso cui ciascun candidato ha compilato la propria istanza di partecipazione, integrata dagli altri
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elementi di valutazione facenti parte del curriculum. Le schede {/engono allegate al presente verbale
quale parte integrante.

La Commissione stabilisce che non verranno allegate le schede dei candidati assenti e del candidato
ritirato.

COLLOQUIO

La Commissione da atto che i colloqui verranno effettuati sulla base dei criteri precedentemente stabiliti
e riportati nel presente verbale.

La Commissione stabilisce quindi che gli argomenti da sottoporre ai candidati — tre su tematiche volte
alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum e uno su tematiche volte
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento all’incarico da
svolgere - sono i seguenti:

1) L’urgenza splenica

2) Itumori dell’ileo :

3) Trattamento del CA pancreatico nei vari stadi evolutivi

4) Organizzazione di una Chirurgia in un Hub nell’ambito della rete oncologica

Alle ore 12,50 hanno inizio i colloqui. I candidati vengono introdotti uno alla volta nel locale d’esame
per essere sottoposti al colloquio che si svolge alla presenza dell’intera Commissione.

Quando ogni candidato termina il colloquio, viene allontanato affinché non venga in contatto con I’altro
candidato che deve ancora sostenerlo. '

Le risultanze del colloquio sono i seguenti:

PUNTI
CANDIDATO COLLOQUIO |'GIUDIZIO SUL COLLOQUIO

Il candidato ha dimostrato una buona conoscenza delle patologie oggetto della
dissertazione ed & stato accurato per quanto riguarda l'urgenza splenica. E’
risultato inoltre poco preciso nella trattazione dei tumori dell’ileo e non del
tutto chiaro e organico nella trattazione del carcinoma del pancreas. Per

quanto riguarda il quesito volto all’accertamento della conoscenza dell'aspetto
organizzativo e gestionale, ha espresso dei concetti generali sui sistemi di rete,
BACCARI PAOLO ALDO RAUL 46 senza entrare nello specifico

Molto buona ed esaustiva la trattazione degli argomenti richiesti. In particolare
dettagliato I'inquadramento dell’urgenza splenica; analisi completa pur con
alcune imperfezioni la dissertazione sui tumori dell'ileo e sul carcinoma del
pancreas. Per quanto riguarda il quesito volto all’accertamento della
conoscenza dell'aspetto organizzativo e gestionale, ha chiaramente esposto
I'articolazione dell’organizzazione della rete oncologica sia in relazione alla sua
VIORA TIZIANA 53 organizzazione che alle modalita di reclutamento dei pazienti

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI COMPLESSIVI '

La Commissione, terminato il colloquio, predispone la seguente tabella riepilogativa dei punteggi
attribuiti ai candidati, dando atto ché entrambi hanno ottenuto una valutazione di sufficienza nel

L

colloquio:




PUNTI PUNTI _
CANDIDATO CURRICULUM | COLLOQUIO | TOTALE PUNTI
BACCARI PAOLO ALDO RAUL 22,2 46 68,2
VIORA TIZIANA 27,37 53 80,37

INDIVIDUAZIONE DELLA TERNA DA SOTTOPORRE AL DIRETTORE GENERALE

La Commissione, tenuto conto dei punteggi conseguiti dai candidati, predispone il seguente elenco degli

idonei, formulata sulla base dei migliori punteggi, da sottoporre alla valutazione del Direttore Generale

per I’individuazione del candidato a cui conferire I’incarico:

PUNTI PUNTI

CANDIDATO CURRICULUM | COLLOQUIO |  TOTALE PUNTI
1 | VIORA TIZIANA 27,37 53 80,37
2 | BACCARI PAOLO ALDO RAUL 22,2 46 68,2

La Commissione, terminati i lavori, redige il presente verbale e lo trasmette al Direttore Generale, per i

provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 13,50.
Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente

Dr. Ferdinando CAFIERO

I Componenti:

Dr. Vincenzo BLANDAMURA
Dr. Raffacle GIANESINI

Dr. Edoardo TEGANI

Segretario:
Dr.ssa Donatel:la PAGLIASSOTTO
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DICHIARAZIONE ATTESTANTE L'ASSENZA
D I SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’

DEI COMPONENTI DELA COMMISSIONE INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DELLA S.C. CHIRURGIA GENERALE 2 — OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO

(dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell ’art. 47 del D.P.R: 28 dicembre 2000, n. 445)

[ sottoindicati Componenti della Commissione dell’incarico di Direttore della S.C. CHIRURGIA
GENERALE 2 — OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO

dichiarano, sotto la propria personale responsabilita:

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51
e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili (presa visione dell’elenco dei
partecipanti);

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita. previste dall’ art. 35 del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165 (1). :

Dr. Vincenzo BLANDAMURA (Componente)

Dr. Ferdinando CAFIERO (Componente)

Dr. Raffacle GIANESINI (Componente) / L\w@
; 1 |
e e

Dr. Edoardo TEGANI (Componente)

Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO (Segretario) ( tS é\;\(aww

NOTE:
(1) (Situazioni di incompatibilitd): Composizione della Commissione con esperti che non siano
componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e

che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali € o
dalle associazioni professionali. '
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CITTA DI TORINO

§ AS L CURRICULUM CANDIDATO

Avwviso pubblico il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa Chirurgia Generale 2 - OSPEDALE SAN GIOVANNI| BOSCO

Candidato: BACCARI PAOLO ALDO RAUL nato il 08/01/1958 a MILANO (M)

1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO
(max 10,000 punti)

1a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita e tipologia delle
prestazioni erogate dalle stesse:
presta la propria attivita presso I'AO di Perugia e in precedenza
presso |'Ospedale San Raffaele

1b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione:
Servizio militare (3 mesi scuola AUC, 12 mesi ufficiale medico) mesi  04/09/84  10/12/85
(qualifica: Sottotenente medico disciplina: Corpo Sanitario
Aeronautico ) - 38 h/sett. presso Aeronautica Militare
(pubbl.)
Dipendente Dirigente | livello, tipologia incarico dirigenziale: mesi  01/01/88  10/06/12
assistente poi aiuto, dall 1/1/2002 Resp. Struttura Semplice
(Chirurgia Generale) presso Istituto Scientifico Universitario
S. Raffaele (IRCCS) di Milano (conv.) t.indet. 100%
Dipendente Dirigente Il livello (in comando), tipologia incarico mesi ~ 02/10/09  30/09/10
dirigenziale: Direttore Struttura Complessa Chirurgia
Generale (Chirurgia Generale) presso Fondazione Istituto S.
Raffaele-G.Giglio di Cefalu (Pa) (conv.) t.det. 100%
Dipendente Dirigente Il livello, tipologia incarico dirigenziale: mesi  11/06/12 24/08/18
Direttore Struttura Complessa Chirurgia Generale (Chirurgia
Generale) presso Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Perugia, Ospedale S. Maria della Misericordia (pubbl.)
t.indet. 100%

1c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori:
non presenti

1d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento:
Altro titolo: Professore a contratto c¢/o Scuola di
Specializzazione Chirurgia dell'Apparato Digerente presso
Universita Vita-Salute San Raffaele, Milano nel 2002 (10
anni)
Attivita didattica su: Professore a Contratto in "Patologia 22/01/02 10/06/12
Speciale e Metodologia Clinica" (corso: Scuola di
Specializzazione in Chirurgia dell'Apparato Digerente) - 12
ore-a.a. 10 anni
Attivita didattica su: Chirurgia mini-invasiva colo-rettale (corso: 21/01/05 22/10/07
Corso di formazione in chirurgia mini-invasiva colo-rettale) -
6 ore - a.a. 4 corsi
Attivita didattica su: Chirurgia laparoscopica del laparocele 15/02/05 18/10/11
(corso: Corso teorico-pratico di Chirurgia Laparoscopica del
Laparocele) - 6 ore - a.a. 37 corsi
Attivita didattica su: Chirurgia oncologica e mini-invasiva 14/11/08 14/05/11
esofago-gastrica (corso: Corso di Formazione in Chirurgia
Oncologica e Mini-Invasiva Esofago-Gastrica) - 3 ore - a.a. 2

corsi
Attivita didattica su: Chirurgia laparoscopica colo-rettale 20/04/10 21/04/10

(corso: Corso teorico-pratico in Chirurgia Laparoscopica /

Colo-Rettale) - 12 ore-a.a. 1 // (§ :
Attivita didattica su: Chirurgia oncologica e mini-invasiva 18/11/11  19/11/11 ' i 1A

/A
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pancreatica (corso: Corso di Formazione in Chirurgia
Oncologica e Mini-Invasiva Pancreatica) - 3 ore - a.a. 1 corso

1e) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 D.P.R.
484/97, nonché pregresse idoneita nazionali:
Altro titolo: Certificato di Formazione Manageriale per
Direttore Responsabile di Struttura Complessa presso
Scuola di Direzione in Sanita, I.Re.F., Regione Lombardia nel
2002 (1 anni) - Note: Il documento & allegato al CV
33 Invited Lectures a Corsi, Congressi e Meeting scientifici
nazionali e internazionali

Partecipante a: Advanced Endoscopic Surgery Skills (Cuschieri 11/10/93  15/10/93
Course) (30 ore)

Partecipante a: Séminaire avancé de Coeliochirurgie sur la 05/11/93  05/11/93
Chirurgie Colique (Prof. J. Mouiel) (8 ore)

Attivita didattica su: ATLS Instructor (corso: Trattamento 17/01/97 11/11/07

avanzato del politraumatizzato nella prima ora dopo
I'evento traumatico) - 20 ore - a.a. 18 corsi

Relatore a: 8° International Congress of EAES, Nice (999 ore) 28/06/00 01/07/00

Partecipante a: Corso di Formazione in Chirurgia Robotica 08/06/04  18/06/04
(Direttore Prof. C. Giulianotti) (80 ore)

Relatore a: 13° International Congress of the EAES, Venice (999 01/06/05 04/06/05
ore)

Relatore a: 107° Congresso Societa Italiana di Chirurgia, Cagliari 09/10/05  12/10/05
(999 ore)

Relatore a: XXIX Reuniao International de Cirurgia Digestiva 26/01/06  28/01/06
(999 ore)

Relatore a: 14° International Congress of the EAES, Berlin (999 13/09/06  16/09/06
ore)

Relatore a: 14° International Laparoscopic Surgery Symposium, 02/11/06 04/11/06
SFCE 2006 Bordeaux (999 ore)

Relatore a: 14° International Postgraduate Course of the 07/12/06  09/12/06
IASGO, Athens (999 ore)

Attivita didattica su: Chirurgia dell'ernia inguinale (corso: Corso 21/06/07 06/11/08
di Formazione in Chirurgia dell'Ernia Inguinale) - 2 ore - a.a.
5 corsi

Relatore a: Congresso Nazionale Societa Italiana di Chirurgia 19/09/07  22/09/07
Endoscopica, Reggio Calabria (999 ore)

Relatore a: 15° International Postgraduate Course of the 11/10/07  13/10/07
IASGO, Athens (999 ore)

Relatore a: 30° Congress EHS, Sevilla (999 ore) 07/05/08  10/05/08

Relatore a: 16° International Congress of the EAES, Stockholm 11/06/08 14/06/08
(999 ore)

Relatore a: Joint Meeting of the AHS and the EHS, Berlin (999 09/09/09  12/09/09
ore)

Relatore a: 4° International Congress Aortic Surgery and 18/12/10  18/12/10
Anesthesia (999 ore)

Relatore a: XXI° Congresso Nazionale ACOI di Videochirurgia, 18/09/11  20/09/11
Cernobbio (999 ore)

Relatore a: XXII° Congresso Nazionale ACOI di Videochirurgia, 07/06/12 09/06/12
Castelvolturno (999 ore)

Relatore a: 5° International Congress Aortic Surgery and 13/12/12  15/12/12
Anesthesia (999 ore)

Relatore a: Quale Consensus da EURECCA-CC3 (999 ore) 23/05/13  23/05/13

Relatore a: Consensus Conference "Update del Trattamento 19/09/13  20/09/13
Laparoscopico dei Laparoceli" (999 ore) 7 Vi =3

BACCARI PAOLO ALDO RAUL !
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Relatore a: Digestive Surgery, Training, Management and 07/04/16  09/04/16
Innovative Technology in Surgery (999 ore)
Relatore a: IV Simposio annuale. Tumori Neuroendocrini: NET 07/04/17  07/04/17

pancreatici. GOM regionale. (999 ore)

1f) Altre attivita non rientranti nelle precedenti categorie:
Laurea v.o.: Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita
degli Studi di Milano nel 1983 (6 anni)
Affiliazione societa scientifiche: ESSO, EAES, IASGO, SIC, ACOI,
AISP, SICCR GIRCG, SICO
Specializzazione: Diploma di Specializzazione in Chirurgia
d'Urgenza e di Pronto Soccorso presso Universita degli Studi
di Milano nel 1988 (5 anni) - requisito di ammissione
14/02/2006: Idoneita al ruolo di Direttore di Struttura
Complessa nella disciplina Chirurgia Generale conseguita
presso il presidio ospedaliro di Gallarate (VA)
20/04/2007: ldoneita al ruolo di Direttore di Struttura
Complessa conseguita in seguito alle selezioni presso il
presidio ospedaliero di Cremona
Revisore scientifico di articoli per le riviste: Surgical Oncology,
Journal of Surgical Oncology, Surgical Laparoscopy and
Endoscopy, Clinical Anatomy, Journal of Pediatric Surgery,
Expert Review of Anticance
Stage on advanced laparoscopic surgery and clinics ¢/o Prof. A. 01/09/93  30/10/93
Cuschieri, Dept. of Surgery, Ninewalls Hospital & Medical
School, Dundee, Scotalend, UK.
Stage de perfectionnement en chirurgie digestive, 02/11/93  18/12/93
vidéochirurgie et transplantation c/o Prof. J. Mouiel, Service
de Chirurgie Digestive, Hopital Saint-Roch, C.H.U. de Nice,
France
Stage dans le service de transplantation hépatique adulte c/o 04/01/94 26/02/94
Prof. J.B. Otte et Prof. J. Lerut, Universite Catholique de
Louvain, Cliniques Universitaires Saint-Luc, Bruxelles,
Belgique.
Giudizio sulle ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO:
Il candidato ha svolto la propria attivita professionale presso aziende sanitarie che garantiscono un'adeguata professionalita e ha
un'anzianita di servizio nella disciplina pari a 30 anni e 8 mesi (oltre a 1 anno e 3 mesi in qualita di ufficiale medico), di cui 7 anni e 2 mesi
in qualita di Direttore di Struttura Complessa. Rilevante attivita didattica con 12 anni di insegnamento e buona attivita di aggiornamento.
Non presenta soggiorni di studio e addestramento professionale di durata superiore a tre mesi, riferiti all’ultimo triennio.

Totale 1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (max 10,000 punti) 10,000

2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e
pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze
organizzative e professionali) (max 5,000 punti)

Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica:
Pubbl.: Value of split-bolus multi detector-row CT technique in
the quantitative assessment of pancreatic enhancement -
rivista: Med Med J - internazionale - (pagine 32(3): 180-
187) - 31/12/2017 (Scialpi M, Rondoni V, Recchia N,
Barberini F, Baccari P, Mazzei MA, Manganaro L, Roncati L,
Pusiol T, Palumbo B) - posizione: co autore, numero autori:
10
Pubbl.: Management and outcomes of pancreatic resections
performed in high-volume referral and low-volume
community hospitals lead by surgeons who shared the same \\
mentor: The importance of training. - rivista: Dig Surg - //

BACCARI PAOLO ALDO RAUL
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internazionale - (pagine doi: 10.1159/000464412) -
10/03/2017 (Capretti G, Balzano G, Gianotti L, Stella M,
Ferrari G, Baccari P, Zuliani W, Braga M, Zerbi A) -
posizione: co autore, numero autori: 9

Pubbl.: IPOD Study: Management of acute left colonic
diverticulitis in italian surgical departments. - rivista: World
J Surg - internazionale - (pagine 41(3):851-859
doi:10.1007/s00268-016-3800-y) - 02/03/2017 (Sartelli M,
Binda GA, Brandara F, Borasi A, Feroci F, Vadald S,
Labricciosa FM, Birindelli A, Luridiana G, Coccolini F, Di
Saverio S, Catena F, Ansaloni L, Campanile FC, Agresta F,
Piazza D, IPOD study collaborative Working Group) -
posizione: co autore, numero autori: 17

Pubbl.: Pancreatic tumors: Imaging update 2015 - rivista:
International Journal of Surgery - internazionale - (pagine
doi: 10.1016/j.ijsu.2015.12.053) - 09/01/2016 (Scialpi M,
Reginelli A, Gravante S, Falcone G, Baccari P, Manganaro L,
Palumbo B, Cappabianca S) - posizione: co autore, numero
autori: 8

Pubbl.: Laparoscopic ventral/incisional hernia repair: updated
guidelines from the EAES and EHS endorsed Consensus
Development Conference. - rivista: Surgical Endoscopy -
internazionale - (pagine 29:2463-2484) - 03/07/2015
(Silecchia G, Campanile FC, Sanchez L, Ceccarelli G, Antinori
A, Ansaloni L, Olmi S, Ferrari GC, Cuccurullo D, Baccari P,
Agresta F, Vettoretto N, Piccoli M.) - posizione: co autore,
numero autori: 13

Pubbl.: Erratum to: Laparoscopic ventral/incisional hernia
repair: updated Consensus Development Conference based
guidelines. - rivista: Surgical Endoscopy - internazionale -
(pagine 29:2485) - 03/07/2015 (Silecchia G, Campanile FC,
Sanchez L, Ceccarelli G, Antinori A, Ansaloni L, Olmi §,
Ferrari GC, Cuccurullo D, Baccari P, Agresta f, Vettoretto N,
Piccoli M.) - posizione: co autore, numero autori: 13

Pubbl.: Short and mid-term outcome after laparoscopic repair
of large incisional hernia. - rivista: Hernia - internazionale -
(pagine vol. 17, p. 567-572) - 27/12/2012 (Baccari P, Nifosi
J, Ghirardelli L, Staudacher C) - posizione: autore, numero
autori: 4

Pubbl.: Celiac artery compression syndrome managed by
laparoscopy. - rivista: Journal of Vascular Surgery -
internazionale - (pagine 50:134-9) - 01/07/2009 (Baccari P,
Civilini E, Dordoni L, Melissano G, Nicoletti R, Chiesa R) -
posizione: autore, numero autori: 6

Pubbl.: Laparoscopic incisional and ventral hernia repair
without sutures: a single center experience with 200 cases -
rivista: Journal of Laparoendoscopic and Advanced Surgical
Techniques - internazionale - (pagine 19(2):175-179) -
30/04/2009 (Baccari P, Nifosi J, Ghirardelli L, Staudacher C)
- posizione: autore, numero autori: 4

Pubbl.: Surgical and endovascular treatment of secondary
aortoesophageal fistula - rivista: The Journal of Thoracic and
Cardiovascular Surgery - internazionale - (pagine 131:1409-
10) - 13/01/2006 (Marone EM, Baccari P, Brioschi C,
Tshomba Y, Staudacher C and Chiesa R) - posizione: co
autore, numero autori: 6

Pubbl.: Laparoscopic central pancreatectomy - rivista:
American Journal of Surgery - internazionale - (pagine

BACCARI PAOLO ALDO RAUL
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191(4):549-52) - 30/04/2006 (Orsenigo E, Baccari P,
Bissolotti G, Staudacher C) - posizione: co autore, numero
autori: 4

Pubbl.: Laparoscopic assisted duodenopancreatectomy -
rivista: Surgical Endoscopy - internazionale - (pagine 19(3):
352-6) - 31/01/2005 (Staudacher C, Orsenigo E, Baccari P,
Di Palo S, Crippa s) - posizione: co autore, numero autori: 5

Pubbl.: Operative and long-term results after one-stage surgery
for obstructing colonic cancer - rivista: Hepato-
Gastroenterology - internazionale - (pagine vol.53, issue n°
71, 698-701) - 01/06/2006 (Baccari P, Bisagni P, Crippa S,
Sampietro R, Staudacher C) - posizione: autore, numero
autori: 5

Pubbl.: Laparoscopic bilateral adrenalectomy in patients with
pheochromocytoma and von Hippel-Lindau disease - rivista:
Rare Kidney Diseases.Contrib Nephrol - internazionale -
(pagine 136:284-91) - 01/02/2001 (Baccari P, Corlatti M,
Staudacher C) - posizione: autore, numero autori: 3

Pubbl.: Successful Voriconazole therapy of disseminated
Fusarium verticillioidesinfection in an immunocompromised
patient receiving chemotherapy. - rivista: Journal of
antimicrobial chemotherapy - internazionale - (pagine
57(4): 796-8) - 30/04/2006 (Sagnelli C, Fumagalli L,
Prigitano A, Baccari P, Magnani P, Lazzarin A) - posizione:
co autore, numero autori: 6

Pubbl.: Temperature control and recovery of bowel function
after laparoscopic or laparotomic colorectal surgery in
patients receiving combined epidural/general anesthesia
and postoperative epidural analgesia - rivista: Anesth Analg
- internazionale - (pagine 95(2): 467-71) - 20/08/2002
(Danelli G, Berti M, Perotti V, Albertin A, Baccari P, Deni F,
Fanelli G, Casati A) - posizione: co autore, numero autori: 8

Pubbl.:  Selection criteria for preoperative endoscopic
retrograde cholangiography and endoscopic-laparoscopic
treatment of biliary stones - rivista: Eur J Gastroenterol
Hepatol - internazionale - (pagine 11(7): 781-4) -
12/07/1999 (Masci E, Fanti L, Mariani A, Guerini S, Zuliani
W, Baccari P, Giacomelli M, Tittobello A) - posizione: co
autore, numero autori: 8

Autore o co-autore di 202 pubblicazioni scientifiche di cui: 43
articoli originali e 43 abstract su riviste nazionali e
internazionali, 10 capitoli di libro, 15 articoli e 91 abstract in
Atti di Convegni nazionali e internazionali

Titoli accademici:
Professore a contratto per 12 anni

Altri lavori (abstract, comunicazioni...):

Abstract: Short-course radiotherapy with delayed surgery in
unfit locally advanced rectal cancer patients. - rivista: 3
Estro Forum. Barcelona - internazionale - (pagine doi:
10.1016/50167-8140(15)41197-1) - 24/04/2015
(Lancellotta V, Lupattelli M, Bini V, Galuppo C, Castelllani D,
Podlesko AM, Baccari P, Graziosi L, Aristei C) - posizione: co
autore, numero autori: 9

Giudizio sui TITOLI PROFESSIONALI:
Dal 1.1.12015 alla data di scadenza del bando sono presenti 5 pubblicazioni con impact factor che sthate punti 0,5 per ognung;
inoltre ha svolto attivita di professore a contratto per 12 anni che viene valutata punti 0,1 per anno \W\

L~
BACCARI PAOLO ALDO RAUL QA 75 &R ﬂ 5




AS L CURRICULUM CANDIDATO

CITTA DI TORINO

Awviso pubblico il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa Chirurgia Generale 2 - OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO

Totale 2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze 3,700
organizzative e professionali) (max 5,000 punti)

3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 punti)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:
Presenta dichiarazione relativa alla prestazioni individuali

effettuate.
Interventi in qualita di primo operatore negli ultimi 10 anni:
alta complessita: 597

media/bassa complessita: 912
Giudizio sul VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA:
E’ satata presa in considerazione la casistica dall’1.1.2015 alla data di scadenza del bando. In tale periodo il candidato ha eseguito 327
interventi quale primo operatore, di cui I'8% di alta complessita (interventi su esofago, gastrectomia totale, fegato - vie biliari — pancreas,
retto) ed, in particolare, dall’1.1.2017 solo 4 interventi di alta complessita. La casistica appare pertanto discontinua e con un netto calo
dell’attivita pitt complessa nell’ultimo periodo

Totale 3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 punti) 2,500

4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max
15,000 punti)

Giudizio sul' ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO:
Per quanto riguarda I'aderenza al profilo professionale richiesto, il candidato presenta titoli sostanzialmente aderenti, pur tuttavia con
una notevole riduzione dell’attivita chirurgica complessa a partire dal 2017. Si evince inoltre una notevole esperienza nel campo del
trapianto di rene, che peraltro non & richiesta nel profilo

Totale 4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 15,000 punti) 6,000

Totale punti BACCARI PAOLO ALDO RAUL: 22,200

YV
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Candidato: VIORA TIZIANA nato il 30/08/1964 a GASSINO (TO)

1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO
(max 10,000 punti)

1a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita e tipologia delle
prestazioni erogate dalle stesse:
presta la propria attivita presso I'ASL Citta di Torino

1b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione:

Dipendente  ASSISTENTE ~ MEDICO, tipologia incarico mesi  29/07/92  28/02/93
dirigenziale: NEOASSUNTO (CHIRURGIA GENERALE) presso
USSL 26 OSPEDALE CIVILE DI VENARIA (pubbl.) t.det. 100%

Dipendente  ASSISTENTE ~ MEDICO, tipologia incarico mesi ~ 01/03/93  30/11/93
dirigenziale: NEOASSUNTO (CHIRURGIA GENERALE) presso
USSL 62 PRESIDIO DI FOSSANO (pubbl.) t.det. 100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIRGENZIALE, tipologia mesi  01/12/93 22/11/94
incarico dirigenziale: FASCIA B (CHIRURGIA GENERALE)
presso USSL 62 PRESIDIO DI FOSSANO (pubbl) t.indet.
100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico  mesi ~ 23/11/94 14/11/95
dirigenziale: FASCIA B (CHIRURGIA GENERALE) presso USL 4
OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO (pubbl.) t.det. 100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico  mesi ~ 15/11/95  31/01/96
dirigenziale: FASCIA B (CHIRURGIA GENERALE) presso USL
17 PRESIDIO DI FOSSANO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico  mesi ~ 01/02/96 30/06/01
dirigenziale: FASCIA B (CHIRURGIA GENERALE) presso USL 4
OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico  mesi  01/07/01 31/03/15
dirigenziale: C2- ATTIVITA' DI RACCORDO REPARTO-PRONTO
SOCCORSO (CHIRURGIA GENERALE) presso ASL4/ASLTO2
Nord (pubbl.) t.indet. 100%

RUOLO DI VICARIO DIRETTORE SC CHIRURGIA Il ASL CITTA' DI mesi 01/01/10 31/08/17
TORINO

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico  mesi ~ 01/04/15 11/12/16
dirigenziale: C1-ATTIVITA' DI CHIRURGIA EPATOBILIO-
PANCREATICA (CHIRURGIA GENERALE) presso ASLTO2-
OSPEDALE SAN GIOVANNI BOSCO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente MEDICO | LIVELLO DIRIGENZIALE, tipologia incarico ~ mesi 12/12/16  31/08/17
dirigenziale:  RESPONSABILE ~ STRUTTURA  SEMPLICE
CHIRURGIA ONCOLOGICA (CHIRURGIA GENERALE) presso
ASL CITTA' DI TORINO PRESIDIO SAN GIOVANNI BOSCO
(pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente MEDICO Il LIVELLO, tipologia incarico dirigenziale:  mesi 01/09/17 23/08/18
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA (CHIRURGIA
GENERALE) presso ASL CITTA DI TORINO PRESIDIO MARIA
VITTORIA (pubbl.) t.indet. 100%

1c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori:

STAGE DI PERFEZIONAMENTO IN CHIRURGIA DIGESTIVA 01/11/91 30/04/92
presso CENTRO DI CHIRURGIA DIGESTIVA OSPEDALE SAINT-
ANTOINE -PARIS -
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1d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento:

Attivita didattica su: ANATOMIA E FISIOLOGIA (corso: 01/10/92 30/05/93 007:30 100%
ANATOMIA E FISIOLOGIA) - 133 ore - a.a. 1992/93
Attivita didattica su: CHIRURGIA GENERALE (corso: ESAME DI 01/10/06  01/10/16 120:01 100%

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICO
CHIRURGO D.M.445 19/10/2001) - 100 ore - a.a. 10

Attivita didattica su: CHIRURGIA GENERALE (corso: CORSO 01/10/11 30/07/16 057:30 100%
REGIONALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA
GENERALE D.M 07/03/2006) - 100 ore - a.a. 5

Attivita  didattica su: CHIRURGIA  GENERALE (corso: 01/11/12 30/07/16 044:30 100%
TUTORAGGIO SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA
GENERALE D.| 68/2015 art 4 comma 5) - 1520 ore - a.a. 5
ANNI - Note: 38 ore settimanali

Attivita didattica su: CHIRURGIA GENERALE (corso: TIROCINIO 01/11/14 30/07/16 020:30 100%
CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA) - 720 ore -
a.a. 3 ANNI

1e) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 D.P.R.
484/97, nonché pregresse idoneita nazionali:
Altro titolo: ATLAS CARD presso AMERICAN COLLEGE OF
SURGEONS nel 1997 (999 anni)

Partecipante a: VIl CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOC. 01/10/87  03/10/87
ITALIANA DI ENDOCRINOCHIRURGIA (999 ore)

Partecipante a: Il SETTIMANA MONDIALE DI AGGIORNAMENTO 15/07/90  20/07/90
IN CHIRURGIA (999 ore)

Partecipante a: CORSO DI AGGIORNAMENTO DISTURBI DELLA 20/10/90  21/10/90
FUNZIONE ANORETTALE SIC (999 ore)

Partecipante a: 2° GIORNATA TORINESE DI ONCOLOGIA (999 17/11/90 17/11/90
ore)

Partecipante a: Il CORSO DI AGGIORNAMENTO CHIRURGIA 22/03/91  23/03/91
DELL'APPARARTO DIGERENTE (999 ore)

Partecipante a: RIUNIONE GRUPPO SISTEMA ENDOCRINO 17/05/91  17/05/91
DIFFUSO (999 ore)

Partecipante a: 93°CONGRES FRANCAIS DE CHIRURGIE (999 03/10/91 03/10/91
ore)

Partecipante a: XXIIIEMES JOURNEES DE CHIRURGIE DIGESTIVE 25/11/91  27/11/91
H SAINT ANTOINE (999 ore)

Partecipante a: 16° JOURNEES FRANCOPHONES 28/03/92 01/04/92
D'HEPATOLOGIE ET DE GASTROENTEROLOGIE- PARIS (999
ore)

Partecipante a: 3° JOURNEES DE PRINTEMPS -MONACO (999 22/05/92  23/05/92
ore)

Partecipante a: LA VALUTAZIONE DEL PROCESSO FORMATIVO 23/09/92  25/09/92
(999 ore)

Partecipante a: 94°CONGRES FRANCAIS DE CHIRURGIE (999 28/09/92 01/10/92
ore) .

Partecipante a: 3° EUROPEAN CONGRESS OF SURGERY- 14/09/93  17/09/93
EUROSURGERY 93 (999 ore)

Partecipante a: 95° SIC- MILANO (999 ore) 17/10/93  20/10/93

Partecipante a: METASTAS| EPATICHE DA CARCINOMA DEL 23/03/94  25/03/94
COLON RETTO-OSP SAN CARLO BORROMEO MILANO (999
ore)

Partecipante a: SEDUTA CONGIUNTA SOCIETA'LIGURE E 16/04/94  16/04/94
PIEMONTESE DI CHIRURGIA- GENOVA (999 ore)

Partecipante a: VIl CONGRESSO NAZIONALE SPIGC- TAORMINA 20/05/94  21/05/
(999 ore) 7 : 7o ]
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Partecipante a: 96°SIC- ROMA (999 ore) 16/10/94  19/10/94

Partecipante a: IX CONGRESSO REGIONALE ACOI LIGURIA- 25/11/94 25/11/94
GENOVA (999 ore)

Partecipante a: 1st INTESTINAL ANASTOMOTIC WORKSHOP 06/10/95 07/10/95
(999 ore)

Partecipante a: IL CARCINOMA GASTRICO-STATO DELL'ARTE 16/12/95 16/12/95
(999 ore)

Partecipante a: 9° CORSO DI TORACOSCOPIA (999 ore) 07/05/96  09/05/96

Partecipante a: 1st COMBINED MEETING OF THE EUROPEAN 12/06/96 15/06/96

PANCREATIC CLUB AND THE INTERNATIONAL ASSOCIATION
OF PANCREATOLOGY (999 ore)

Relatore a: WORKSHOP ESPERIENZE A CONFRONTO IN 18/04/97  19/04/97
CHIRURGIA GENERALE (999 ore)

Partecipante a: |l CORSO DI AGGIORNAMENTO ACOI IN 14/04/99  17/04/99
CHIRURGIA EPATICA -TORINO (999 ore) - esame superato

Partecipante a: IL CANCRO DEL COLONRETTO-CUNEO (999 ore) 12/11/99  13/11/99

Partecipante a: xxxxxxxx (999 ore) - esame superato 01/01/00  01/01/00

Partecipante a: LA CHIRURGIA OSPEDALIERA ITALIANA 24/05/00  27/05/00
NELL'EUROPA DEL 2000-TORINO (999 ore) - esame superato

Partecipante a: | TUMORI BILIARI (999 ore) - esame superato 18/01/02  18/01/02

Partecipante a: LA DAY SURGERY DI QUALITA' (999 ore) - 25/10/02  25/10/02
esame superato

Partecipante a: QUALITA' DI VITA IN CHIRURGIA (999 ore) - 08/11/02  08/11/02
esame superato :

Partecipante a: LE METASTASI DA CARCINOMA 07/02/03  07/02/03

COLORETTALE:DIAGNOSI E TERAPIA (999 ore) - esame
superato - 3 ECM

Partecipante a: IX CORSO DI AGGIORNAMENTO ACOIl IN 10/05/06  12/05/06
CHIRURGIA EPATICA (999 ore) - esame superato

Partecipante a: CHIRURGIA LAPAROSCOPICO COLORETTALE- 22/05/06  24/05/06
WORKSHOP TEORICOPRATICO (999 ore) - esame superato

Partecipante a: 109° CORSO SIC VERONA (999 ore) - esame 14/10/07  17/10/07
superato

Partecipante a: | WORKSHOP CHIRURGIA DIGESTIVA AD ALTA 19/11/07  21/11/07
COMPLESSITA'? (999 ore) - esame superato

Partecipante a: XI CORSO DI AGGIORNAMENTO ACOl IN 07/05/08  08/05/08
CHIRURGIA EPATICA (999 ore) - esame superato

Partecipante a: CHIRURGIA ONCOLOGICA E MINI-INVASIVA 14/11/08  15/11/08

ESOFAGO-GASTRICA- SAN RAFFAELE MILANO (999 ore) -
esame superato - 9 ECM

Partecipante a: Il WORKSHOP CHIRURGIA DIGESTIVA AD ALTA 24/11/08 26/11/08
COMPLESSITA' (999 ore) - esame superato

Partecipante a: STAGE DI CHIRURGIA DIGESTIVA (999 ore) - 11/11/09  13/11/09
esame superato - 17 ECM

Partecipante a: LA PANCREATITE ACUTA- TORINO (999 ore) - 12/03/10  12/03/10
esame superato - 6 ECM

Partecipante a: XIll CORSO DI AGGIORNAMENTO ACOI IN CHIR 12/05/10  14/05/10
EPATICA (999 ore) - esame superato - 12 ECM

Partecipante a: CORSO ACOI -TRATTAMENTO CHIRURGICO 08/10/10 08/10/10

MULTIDISCIPLINARE DEI LAPAROCELI COMPLESSI (999 ore) -
esame superato - 2 ECM

Partecipante a: 112° CORSO SIC -ROMA (999 ore) - esame 11/10/10  13/10/10
superato - 17 ECM -
Partecipante a: CORSO TEORICO PRATICO: GESTIONE E 14/03/11  14/03/11 \
TRATTAMENTO DELLE FERITE E DELLE USTIONI E GESTIONE
DEL TUBO DI DRENAGGIO PLEURICO IN PRONTO SOCCORSO / 7 \
o)
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(9 ore) - esame superato - 10 ECM

Partecipante a: CORSO DI CHIRURGIA DIGESTIVA-TORINO (999 04/05/11 06/05/11 000:03 100%
ore) - esame superato

Relatore a: 1° CORSO GESTIONE DEL RISCHIO EMORRAGICO IN 21/05/11  21/05/11 000:01 100%
CHIRURGIA (999 ore)

INNOVAZIONE TECNICA E TECNOLOGIA IN CHIRURGIA 04/07/11 05/07/11 000:02 100%
COLORETTALE-ELANCOURT-FRANCE

Partecipante a: EXPORT COLON CANCER MEETING (999 ore) - 18/11/11  19/11/11 000:02 100%
esame superato

Partecipante a: APPROCCIO SOCIO-OCCUPAZIONALE Al 30/03/12 30/03/12 000:01 100%

PROBLEMI CORRELATI AD ALCOOL E AD ALTRE SOSTANZE
D'ABUSO (7 ore) - esame superato - 8 ECM

Partecipante a: LA TRACCIABILITA: PIU' TRACCE=PIU' 19/09/12  20/09/12 000:02 100%
SICUREZZA (12 ore) - esame superato - 12 ECM
Partecipante a: LA PROCALCITONINA (PCT): STRUMENTO PER IL 27/09/12  27/09/12 000:01 100%

MIGLIORAMENTO DELLE CURE E DELL'OUTCOME CLINICO
(6.3 ore) - esame superato - 5 ECM

Partecipante a: CHIRURGIA TORACICA IN UN DEA DI Il LIVELLO 03/10/12 03/10/12 000:01 100%
(7 ore) - esame superato - 7 ECM

Partecipante a: CORSO TEORICO-PRATICO DI ECOGRAFIA 04/10/12  15/01/13 003:12 100%
CLINICA TORACO-POLMONARE (21 ore) - esame superato -
23 ECM

Partecipante a: LA GESTIONE DELL'EVENTO AVVERSO (8.3 ore) - 24/10/12  24/10/12 000:01 100%
esame superato - 9 ECM

Partecipante a: PREVENZIONE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI 08/11/12  09/11/12 000:02 100%

LAVORO: | RISCHI PRESENT! NELL'AZIENDA SANITARIA (16.3
ore) - esame superato - 19 ECM
Partecipante a: AIMS ACADEMY ADVANCED LAPAROSCOPIC 21/11/12  23/11/12 000:03 100%
COURSE FOR SOLID ORGAN SURGERY-MILANO (999 ore) -
esame superato

Relatore a: CROHN-X-MAS: APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE 06/12/12 06/12/12  000:01 100%
ALLA MALATTIA DI CHRON (5 ore)
Partecipante a: CORSO DI CHIRURGIA VIDEO-LAPAROSCOPICA 21/03/13  22/03/13  000:02 100%

AVANZATA:PERCORSI DIAGNOSTICI, TERAPEUTICI ED
ASSISTENZIALI. FOCUS ON PANCREAS (999 ore) - esame
superato - 16 ECM

Partecipante a: LE SFIDE DELLA CHIRURGIA NEL XXI SECOLO 22/05/13  24/05/13 000:03 100%
(999 ore) - esame superato

Relatore a: LA LITIASI BILIARE: IL TIMING TERAPEUTICO, UN 08/06/13  08/06/13 000:01 100%
APPREZZAMENTO CRITICO AL PNE (999 ore)

Partecipante a: ADDETTO ALLA PREVENZIONE DI INCENDI E 15/11/13  16/11/13 000:02 100%

GESTIONE DELL'EMERGENZA:ATTIVITA' A RISCHIO ELEVATO
(16.3 ore) - esame superato - 18 ECM

Partecipante a: STRATEGIE E PERCORSI PER L'ATTUAZIONE 10/12/13  10/12/13 000:01 100%
DELL'OSPEDALE APERTO (7 ore) - esame superato - 8 ECM

Partecipante a: PRODUZIONE DI RACCOMANDAZIONI CLINICHE 01/01/14 31/12/14 012:00 100%
PER | TUMORI DEL PANCREAS E DELLE VIE BILIARI (40 ore) -
20 ECM

Relatore a: NOVITA' NELLA DIAGNOSI E TERAPIA 13/10/14 15/10/14 000:03 100%

DELL'ADENOCARCINOMA DEL COLON IN RELAZIONE ANCHE
ALL'INTERVENTO DI TECNICHE DI BIOLOGIA MOLECOLARE
(14.3 ore) - 1 ECM- Note: 1° EDIZIONE

Relatore a: NOVITA' NELLA DIAGNOSI E TERAPIA 27/10/14 30/10/14 000:04 100%
DELL'ADENOCARCINOMA IN RELAZIONE ANCHE
ALL'INTERVENTO DELLE TECNICHE DI BIOLOGIA
MOLECOLARE (1 ore) - 1 ECM- Note: 2° EDIZIONE

Relatore a: LA COMUNICAZIONE INFINITA- LA 12/13/14  12/11/14 000:01 100%, ~L
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COMUNICAZIONE NELLA DIAGNOSI DELLA PATOLOGIA

ONCOLOGICA: TRA COMPETENZA DEI PROFESSIONISTI E

SNODI CRITICI DEL PERCORSO CLINICOASSISTENZIALE DEL

PAZIENTE (0.3 ore) - Note: 1 EDIZIONE

Relatore a: LA COMUNICAZIONE INFINITA - LA 02/12/14 02/12/14 000:01 100%

COMUNICAZIONE NELLA DIAGNOSI DELLA PATOLOGIA

ONCOLOGICA: TRA COMPETENZA DEI PROFESSIONISTI E

SNODI CRITICI DEL PERCORSO CLINICO ASSISTENZIALE DEL

PAZIENTE (0.5 ore) - esame superato - Note: 2° EDIZIONE

Partecipante a: PRODUZIONE DI RACCOMANDAZIONI CLINICHE 02/03/15  18/12/15 009:17 100%
PER | TUMORI DEL PANCREAS E DELLE VIE BILIARI (40 ore) -
20 ECM

Partecipante a: CCRISP-ASSISTENZA AL MALATO CHIRURGICO 10/03/15  25/03/15 000:16 100%
CRITICO (999 ore) - esame superato - 60 ECM

Partecipante a: IL PANCREAS PROBLEMATICO CONFRONTO 12/06/15  12/06/15 000:01 100%

APERTO OLTRE LE LINEE GUIDA-POLICLINICO GEMELLI
ROMA (999 ore) - esame superato

Docente a: LA GESTIONE CLINICO-ASSISTENZIALE DEL PAZIENTE 16/11/15  16/11/15 000:01 100%
CRITICO COMPLESSO POST CHIRURGICO IN MEDICINA
D'URGENZA NELLA FASE ACUTA E RIABILITATIVA (1.3 ore) -
3 ECM- Note: 1 EDIZIONE

Partecipante a: 26°CONGRESSO DI CHIRURGIA 19/11/15  20/11/15 000:02 100%
DELL'APPARARTO DIGERENTE-PALAZZINI ROMA (999 ore) -
esame superato

Relatore a: LA GESTIONE CLINICO-ASSISTENZIALE DEL PAZIENTE 23/11/15  23/11/15 000:01 100%
CRITICO COMPLESSO POST CHIRURGICO IN MEDICINA
D'URGENZA NELLA FASE ACUTA E RIABILITATIVA (1.3 ore) -

3 ECM

Partecipante a: LIVE SURGERY-6° CORSO DI CHIRURGIA [N 23/11/15 23/05/16 006:01 100%
DIRETTA PER CHIRURGHI (999 ore) - esame superato - 50
ECM

Partecipante a: PRODUZIONE DI RACCOMANDAZIONI CLINICHE 16/03/16  23/12/16 009:08 100%
PER | TUMORI DEL PANCREAS E DELLE VIE BILIARI (40 ore) -
20 ECM

Resp. Scientifico a: IL TUMORE DEL PANCREAS ALL'OSPEDALE 16/06/16  16/06/16 000:01 100%
SAN GIOVANNI BOSCO (999 ore)

Partecipante a: PROGETTO SVILUPPO COMPETENZE DEI 05/07/16  05/07/16 000:01 100%
DIRIGENTI PROFESSIONAL (4 ore) - 4 ECM

Partecipante a: PERCORSI DI SVILUPPO, DI VALORIZZAZIONE E 01/08/16  30/11/16 004:00 100%

DI VERIFICA DELLE CLINICAL COMPETENCE DEI DIRIGENTI
PROFESSIONAL PARTE | (20 ore) - 20 ECM

Partecipante a: SOSTENIBILITA',INNOVAZIONE ,CONTENZIOSO 25/09/16  28/09/16 000:04 100%
ED ETICA: LE SFIDE DELLA CHIRURGIA (999 ore)

Relatore a: GESTIONE PERIOPERATORIA DEI PAZIENTI IN 07/10/16 07/10/16 000:01 100%
TERAPIA ANTITROMBOTICA: BRIDGING THERAPY (999 ore)

Partecipante a: COMUNICAZIONE E  PERFORMNCE 12/10/16  12/10/16 000:01 100%

PROFESSIONALE: METODI E STRUMENTI (999 ore) - esame
superato - 12 ECM

Partecipante a: 2° convegno interregionale della societa ligure 14/10/16  14/10/16 000:01 100%
e piemontese di chirurgia (999 ore) - esame superato
Partecipante a: L'INFORMATICA IN AMBITO SANITARIO:LA 28/10/16  28/10/16 000:01 100%

GESTIONE DEI DOCUMENTI ,IL SIS E LA LETTERARTURA
SCIENTIFICA ON LIN (999 ore) - esame superato - 9 ECM

Partecipante a: PERCORSO DI SVILUPPO, DI VALORIZZAZIONE E 31/10/16  24/03/17 004:25 100%
DI VERIFICA DELLE CLINICAL COMPETENCE DEI DIRIGENTI
PROFESSIONAL 2° PARTE (20 ore) - 20 ECM

Relatore a: GASTROENTEROLOGIA 2016: MODELLI GESTIONALI 04/11/16, 05/11/16 000:02
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A CONFRONTO  XVII CORSO DI FORMAZIONE
INTERREGIONALE FISMAD.ANOTE/ANIGEA (999 ore)

Relatore a: LA RETE OSPEDALIERA: ESPERIENZE A CONFRONTO 06/11/16  06/11/16 000:01 100%
SUI MODELLI ORGANIZZATIVI (999 ore)

Partecipante a: VALUTARE LE PERFORMANCE DELLE 10/11/16  11/11/16 000:02 100%
ORGANIZZAZIONI SANITARIE (999 ore) - esame superato

Relatore a: IL TRATTAMENTO DEL CARCINOMA DEL COLON- 19/11/16  19/11/16 000:01 100%
RETTO. TUTTO,MA PROPRIO TUTTO, DALLA A ALLA ...ADI
(999 ore)

Partecipante a: 27°CONGRESSO DI CHIRURGIA DELL'APPARATO 24/11/16 25/11/16 000:02 100%
DIGERENTE (999 ore) - esame superato

Partecipante a: LE VACCINAZIONI: EFFICACE COMUNICAZIONE 30/01/17 30/01/17 000:01 100%
(999 ore) - esame superato - 12 ECM

Partecipante a: ALLERGIE E INTOLLERANZE ALIMENTARI (999 30/01/17 30/01/17 000:01 100%
ore) - esame superato - 10 ECM

Partecipante a: L'INFEZIONE DA VIRUS ZIKA (999 ore) - esame 31/01/17 31/01/17 000:01 100%
superato - 10 ECM

Partecipante a: LA PATOLOGIA CHIRURGICA D'URGENZA NEL 05/05/17  05/05/17 000:01 100%

PAZIENTE ANZIANO. FOCUS ON LITIASI BILIARE E MALATTIA
DIVERTICOLARE (999 ore) - esame superato

Relatore a: 36° CONGRESSO NAZIONALE ACOI PESCARA 21/05/17 24/05/17  000:04 100%
MONTESILVANO (999 ore)
Partecipante a: IL TEAM MULTIDISCIPLINARE NELLA TERAPIA 26/05/17 26/05/17  000:01 100%

DEL CARCINOMA COLORETTALE METASTATICO:DALLA
PRATICA.... (999 ore) - esame superato
Relatore a: IL TUMORE DEL PANCREAS ALL'OSPEDALE SAN 16/06/17 16/06/17 000:01 100%
GIOVANNI BOSCO DI TORINO. Il EDIZIONE FOCUS ON
LESIONI CISTICHE (999 ore)

Partecipante a: 119°SIC -NAPOLI (999 ore) - esame superato - 16/10/17  18/10/17 000:03 100%
5.7 ECM
Partecipante a: PRINCIPI,PROCEDURE E STRUMENTI PER IL 02/11/17 02/11/17 000:01 100%

GOVERNO CLINICO DELLE ATTIVITA' SANITARIE (999 ore) -
esame superato - 8 ECM

Relatore a: IL TEAM MULTIDISCIPLINARE NEI TUMORI 29/11/17  29/11/17 000:01 100%
GASTROENTERICI: LE REALTA' OPERATIVE DELL'ASL CITTA'
DI TORINO (999 ore)

Relatore a: LA COMUNICAZIONE  TRA IL RADIOLOGO 13/12/17  13/12/17 000:01 100%
ATTRAVERSO IL REFERTO DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINE
(0.3 ore) - 1ECM

Tutor a: PROGETTO FORMATIVO IN CHIRURGIA PANCREATICA- 22/01/18  26/01/18 000:05 100%
SIC ACADEMY TORINO (40 ore)

Tutor a: PROGETTO FORMATIVO IN CHIRURGIA PANCREATICA 19/02/18  23/02/18 000:05 100%
SIC ACADEMY TORINO (40 ore)

Partecipante a: IL REGOLAMENTO EUROPEO N 679/2016 IN 28/02/18  28/02/18 000:01 100%

MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALIL.EENTRATA IN
VIGORE ED ADEMPIMENTI (8 ore) - esame superato - 9 ECM

Partecipante a: | MARCATORI TUMORALI (999 ore) - esame 04/03/18 04/03/18 000:01 100%
superato - 10 ECM

Partecipante a: INFLUENZA E ANZIANL.IMPATTO 04/03/18  04/03/18 000:01 100%
EPIDEMIOLOGICO,CLINICO ED ECONOMICO.

PROGRAMMARE E REALIZZARE AZIONI PER MIGLIORARE LE
COPERTURE VACCINALI (999 ore) - esame superato - 8 ECM

Partecipante a: MORBILLO E ROSOLIA : EPIDEMIOLOGIA E 04/03/18 04/03/18 000:01 100%
PREVENZIONE (999 ore) - esame superato - 8 ECM

Tutor a: PROGETTO FORMATIVO IN CHIRURGIA PANCREATICA 19/03/18  21/03/18 000:03 100%
SIC ACADEMY -VICENZA (24 ore)

Docente a: PARETE ADDOMINALE FRA DUBBI E CERTEZZE- 23/03/18  23/03/18 000:01 /ZO % o F\
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CASEELE (999 ore)

Partecipante a: GIORNALISMO DI PUBBLICA UTILITA: LO 14/04/18  14/04/18 000:01 100%
SVILUPPO DELLA RETE ONCOLOGICA (5 ore) - esame
superato

Partecipante a: IGIENE DELLE MANI: MISURA FONDAMENTALE 01/05/18 31/05/18 001:00 100%

NELLA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA (ICA) (5 ore) - esame superato - 8 ECM
Relatore a: SHAREPOINT- OTTIMIZZARE IL TRATTAMENTO 08/05/18  08/05/18 000:01 100%
MULTIDISCIPLINARE DEL CARCINOMA GASTRICO E DELLA
GEJ (999 ore)

Relatore a: EVOLUZIONE O RIVOLUZIONE NELLE NEOPLASIE 17/05/18  18/05/18 000:02 100%
DEL TRATTO Gl (999 ore)
_Relatore a: QUESTIONI PRIMARIALI (999 ore) 18/05/18  18/05/18 000:01 100%

1f) Altre attivita non rientranti nelle precedenti categorie:
Altro titolo: CERTIFICAZIONE BLS-D presso ASLTO2 nel 2013

(999 anni)

Conv. (qualifica: MEDICO DI BASE disciplina: MEDICINA 14/05/90  02/06/90 000:20 100%
GENERALE ) - 32 h/sett. presso USSL 36 (pubbl.) - Note: 96
ORE TOTALI

Libero prof. (qualifica: MEDICO DI GUARDIA disciplina: 11/06/90 01/11/91 016:22 100%

MEDICINA GENERALE ) - 999 h/sett. presso CASA
CIRCONDARIALE LE VALLETTE DI TORINO (pubbl.) - Note:

1240 ORE TOTALI

Conv. (qualifica: MEDICO DI BASE disciplina: MEDICINA 01/07/91  11/07/91 000:11 100%
GENERALE ) - 80 h/sett. presso USSL 29 (pubbl.) - Note: 160
ORE TOTALI

Conv. (qualifica: MEDICO DI BASE disciplina: MEDICINA 05/08/91  24/08/91 000:20 100%
GENERALE ) - 80 h/sett. presso USSL 29 (pubbl.) - Note: 160
TOTALI

PROGRAMMA DI TRAPIANTO EPATICO- PROF HANNOUN - 01/11/91 30/04/92 006:00 100%
HOPITAL SAINT ANTOINE- PARIS

Libero prof. (qualifica: MEDICO DI GUARDIA disciplina: 11/05/92  31/03/93 010:21 100%

MEDICINA GENERALE ) - 999 h/sett. presso CASA
CIRCONDARIALE LE VALLETTE DI TORINO (pubbl.) - Note:
1000 TOTALI
STAGE PRESSO IL CENTRO DI CHIRURGIA DEL PANCREAS - 11/01/16  15/01/16 000:05 100%
OSPEDALE BORGO ROMA DI VERONA

Giudizio sulle ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO:
Il candidato ha svolto la propria attivita professionale presso aziende sanitarie che garantiscono un'adeguata professionalita e ha
un'anzianita di servizio nella disciplina pari a 26 anni e 1 mese, di cui ultimo anno in qualita di Direttore di Struttura Complessa. Buona

attivita didattica e di aggiornamento. Non presenta soggiorni di studio e addestramento professionale di durata superiore a tre mesi,
_riferiti all’ultimo triennio

Totale 1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (max 10,000 punti) (max 10,000 p.) 8,170

2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e
pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze
organizzative e professionali) (max 5,000 punti)

Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica:
Pubbl.: VALUTAZIONE PRE-E POSTOPERATORIA MEDIANTE
DOPPLER TRANSCRANICO(TCD) DEL FLUSSO EMATICO
CEREBRALE IN PAZIENTI CANDIDATI ALL'INTERVENTO DI
RIVASCOLARIZZAZIONE CAROTIDEA - rivista: RICERCA

NEUROCHIRURGICA VOL.IV N 1 - nazionale - (pagine 20) - ]
01/03/1999 y
(L.POLI,P.SECRETO,A.M.RASO,P.L.CASTAGNO,T.VIORA,U.FIA / ? e
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NDRA) - posizione: co autore, numero autori: 6

Pubbl.: COLITE ISCHEMICA MANIFESTATASI QUALE MORBO DI
CROHN - rivista: MINERVA MEDICA - nazionale - (pagine 4) -
01/09/1992 (R.DURANDO,
T.VIORA,P.RISPOLI,M.FREDDI,N.PALESTINI,G.MAZZUCCO) -
posizione: co autore, numero autori: 6

Pubbl.: CYTOMORPHOMETRY AS A PROGNOSTIC INDICATOR IN
COLONIC CANCER - rivista: BRITISH JOURNAL SURGERY,
SUPP. VOL 79:528 - internazionale - (pagine 1) - 01/06/1992

(R.DURANDO, N.PALESTINI,N.CAPELLO,|.FESTINI-
MIRA,T.VIORA,S.ABEATICI) - posizione: co autore, numero
autori: 6

pubbl.: CONSIDERACIONES CLINICAS Y SOCIOECONOMICAS
SOBRE LAS ENFERMEDADES CEREBROVASCULARES EN
EUROPA - rivista: ANGIOLOGIA - internazionale - (pagine 9)
- 01/03/1992 (A.M.RASO,M.A.
BELLOSILVA,T.VIORA,G.SlSTO,P.L.CASTAGNO,M.MUNCINELL
|, M.TROGOLO) - posizione: co autore, numero autori: 7

Pubbl.: INCIDENTALOMI EPATICI - rivista: CHIRURGIA -
nazionale - (pagine 4) - 01/09/1992  (S. ABEATICI,
R.DURANDO,N.PALESTINI,T.VIORA,A.BELLOSILVA) -
posizione: co autore, numero autori: 5

Pubbl.: VON HIPPEL-LINDAU AND MYOTONIC DYSTROPHY OF
STEINERT ALONG WITH PANCREATIC NEUROENDOCRINE
TUMOR AND RENAL CLEAR CELL CARCINOMAL NEOPLASM:
CASE REPORT AND REVIEW OF THE LITERARTURE - rivista:
INTERNATIONAL JOURNAL OF SURGERY CASE REPORT. -
internazionale - (pagine 3) - 29/03/2013 (A. ADDEO, R.
BINI,T. VIORA,L.BONACCORSI,R.LELI) - posizione: co autore,
numero autori: 5

Pubbl.: SMALL BOWEL OBSTRUCTION IN PERCUTANEOUS
FIXATION OF TRAUMATIC PELVIC FRACTURES - rivista:
JOURNAL OF EMERGENCIES,TRAUMA, AND SHOCK -
internazionale - (pagine 6) - 01/09/2013
(R.BINI,F.QUlRICONI,T.VIORA,R.LELI) - posizione: co autore,
numero autori: 4

Pubbl: TRANS ARTERIAL CHEMOEMBOLIZATION WITH
IROTECAN LOADED DC BEADS (DEBIRI) FOR SYMPTOMATIC
AND INTRACTABLE COLORECTAL CANCER . PHASE | STUDY -
rivista: JOURNAL OF VASCULAR AND INTERVENTIONAL
RADIOLOGY VOL 24,ISSUE8(I.F.2.85) - internazionale -
(pagine 1) - 01/04/2013
(S.COMELLI,R.BINI,G.GALLO,D.SAVIO,T.VIORA,R.LELI,G.VAU
DANO) - posizione: co autore, numero autori: 7

Pubbl.: PERITONEAL LACTATE AS A POTENTIAL BIOMARKER
FOR PREDICTING THE NEED FOR REINTERVENTION AFTER
ABDOMINAL SURGERY - rivista: JOURNAL OF TRAUMA AND
ACUTE CARE SURGEON (I.F.2.8) - internazionale - (pagine 5)
- 01/08/2014
(T.BINI,G.FERRARI,F.APRA',T.VIORA,R.LELl,P.COTOGNI) -
posizione: co autore, numero autori: 6

pubbl.: THE ROLE OF SURGERY IN A CASE OF DIFFUSE
MUCORMYCOSIS WITH HAEMATEMESIS AND GASTRIC
NECROSIS - rivista: ANNALS ROYAL COLLEGE OF SURGEON
OF ENGLAND( I.F.1.33) - internazionale - (pagine 3) -
20/08/2014
(R.BINI,A.ADDEO,L.MAGANUCO,D.FONTANA,T.VIORA,R.LELI /
) - posizione: co autore, numero autori: 6 //
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Pubbl.: INFERIOR MESENTERIC ARTERY CHEMOEMBOLIZATION
AND CHEMOTHERAPY FOR ADVANCED RECTAL CANCER:
REORT OF A CLINICAL CASE - rivista: TUMORI (LF.1.27) -
internazionale - (pagine 3) - 03/04/2015
(R.BINI,S.COMELLl,A.ADDEO,T.VlORA,F.VANA,G.P.VAUDAN
0,D.SAVIO,R.LELI) - posizione: co autore, numero autori: 8

Pubbl.: A NOVEL APPROACH TO INOPERABLE OR RECURRENT
RECTAL CANCER BY CHEMOEMBOLIZATION. A NEW ARROW
IN OUR QUIVER? - rivista: ONCOTARGET (LF.5.01) -
internazionale - (pagine 8) - 10/06/2016
(R.BINl,S.COMELLI,R.LELI,G.P.VAUDANO,D.SAVIO,T.VIORA,A.
ADDEO) - posizione: co autore, numero autori: 7

Titoli accademici:
Master univ. 2° livello: ONCOLOGIA CHIRURGICA D.M.
509/1999 presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO
FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA nel 2010 (2 anni)

Altri lavori (abstract, comunicazioni...):

Comunic.: FATTORI PROGNOSTICI DEL CARCINOMA DEL COLON
RETTO: ANALISI STATISTICA IN UN CAMPIONE DI PAZIENTI
SOTTOPOSTI AD INTERVENTO CHIRURGICO CON INTENTI DI
RADICALITA' - rivista: INCONTRO PIEMONTESE DI
COLOPROCTOLOGIA - nazionale - (pagine 5) - 02/12/1989
(R.DURANDO,I. FESTINI-MIRA,S.PALESTINI, T.VIORA) -
posizione: autore, numero autori: 5

Comunic.: TECNICA DI SUTURA DEL COLON IN MONOSTRATO
CON FILO RIASSORBIBILE:  UN'ALTERNATIVA  ALLE

SUTURATRICI  MECCANICHE -  rivistaz  INCONTRO
PIEMONTESE DI COLOPROCTOLOGIA - nazionale - (pagine
5) - 02/12/1989

(R.DURANDO,T.VIORA,,N.PALESTRINI,I.FESTlNI-MIRA) -
posizione: co autore, numero autori: 5

Comunic.: IMPORTANZA DELLA PATOLOGIA
CARDIOVASCOLARE NELLA CHIRURGIA DELL'ANZIANO -
rivista: ATTI DEL 4° CONGRESSO NAZIONALE DELLA
SOCIETA' ITALIANA DI CHIRURGIA GERIATRICA - nazionale -
(pagine 6) - 22/09/1990 (S. ABEATICI,
R.DURANDO,T.VIORA,N.PALESTINI) - posizione: co autore,
numero autori: 4

Comunic.: COLECISTECTOMIA E CARCINOMA DEL COLON -
rivista: 3° CONGRESSO REGIONALE ACO! PIEMONTE -
nazionale - (pagine 3) - 24/11/1990 (R.DURANDO,T.
VIORA,N. PALESTINI, M. FREDDI, M.A. FORTUNATO) -
posizione: co autore, numero autori: 5

Comunic.: CINETICA  DEGLI  ACIDI BILIARI DOPO
COLECISTECTOMIA - rivista: 3° CONGRESSO REGIONALE
ACOl PIEMONTE - nazionale - (pagine 6) - 24/11/1990
(R.DURANDO,T.VIORA,N.PALESTINI,M.
FREDDI,M.A.FORTUNATO) - posizione: co autore, numero
autori: 5

Comunic.: RAPPORTO TRA ETA' E STADIAZIONE NEI PAZIENTI
PORTATORI DI CARCINOMA RETTO COLICO - rivista: ATTI
DEL 5° CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA' ITALIANA
DI CHIRURGIA GERIATRICA - nazionale - (pagine 4) -

21/09/1991 (R.DURANDO,T.VIORA,N.PALESTINL,M.
FREDDI,S. ABEATICI) - posizione: co autore, numero autori:
5

Comunic.: PROTOCOLLO DI VALUTAZIONE  DEL RISCHIO
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OPERATORIO - rivista: ATTI DEL 5° CONGRESSO NAZIONALE
DELLA SOCIETA' ITALIANA DI CHIRURGIA GERIATRICA -
nazionale - (pagine 6) - 21/09/1991
(T.VIORA,R.DURANDO,N.PALESTINI,S.ABEATICI) - posizione:
autore, numero autori: 4

Comunic.: IPERPARATIROIDISMO PRIMARIO  ED ULCERA
PEPTICA - rivista: GIORNATE MEDICO CHIRURGICHE
INTERNAZIONALI - nazionale - (pagine 5) - 14/12/1991
(R.DURANDO,N.PALESTIN|,M.FREDDI,T.V|ORA,M.A,
FORTUNATO) - posizione: co autore, numero autori: 5

Comunic.: VALORE PROGNOSTICO DELLA MORFOMETRIA
NUCLEARE NEL CARCINOMA FOLLICOLARE DELLA TIROIDE -
rivista: GIORNATE MEDICO CHIRURGICHE INTERNAZIONALI
- nazionale - (pagine 4) - 14/12/1991 (N.PALESTINI,N.
CAPPELLO,R.DURANDO,L.FRAMARIN,I.FESTINI-MIRA,
M.A.FORTUNATO,T.VIORAS,S.ABEATICI) - posizione: co
autore, numero autori: 8

Comunic.: INTERESSE DELLA VALUTAZIONE PREOPERATORIA
DEL RISCHIO CHIRURGICO NEL PAZIENTE ANZIANO - rivista:
GIORNATE MEDICO CHIRURGICHE INTERNAZIONALI -
nazionale - (pagine 3) - 14/12/1991
(R.DURANDO,T.VIORA,N.PALESTINI,I.FESTINI-MIRA) -
posizione: co autore, numero autori: 4

Comunic.: SPLENECTOMIA SU INDICAZIONE MEDICA: MORBO
DI WELHOF - rivista: GIORNATE MEDICO CHIRURGICHE
INTERNAZIONALI - nazionale - (pagine 3) - 14/12/1991
(R.DURANDO,I. FESTINI-MIRA,S.PALESTIN|,T.VIORA) -
posizione: autore, numero autori: 4

Comunic.: LA DIAGNOSTICA  PREOPERATORIA  NELLA
CHIRURGIA DELL'IPERPARATIROISMO PERSISTENTE O
RECIDIVO - rivista: XI CONGRESSO NAZIONALE S.LE.C. -
nazionale - (pagine 6) - 09/11/1991
(R.DURANDO,S.PALEST|NI,T.VIORA,M.FREDDI) - posizione:
co autore, numero autori: 4

Comunic.: CHOLECYSTECTOMIE ET RESORPTION ILEALE DEC
ACIDES BILIARES - rivista: ATTI DEL 94# CONGRES FRANCAIS
DE CHIRURGIE - internazionale - (pagine 1) - 01/10/1992
(R.DURANDO,N.PALESTINl,T.VlORA,M.FREDDI) - posizione:
co autore, numero autori: 4

Comunic.: REINTERVENTI IN CHIRURGIA ONCOLOGICA - rivista:
94° CONGRESSO NAZIONALE SIC - nazionale - (pagine 5) -

29/10/2018 (R.DURANDO, L. FESTINI-
MIRA, T.VIORA,N.PALESTINI) - posizione: co autore, numero
autori: 4

Comunic.: MALATTIA METASTATICA DEL COLON-RETTO:UN
CASO AD EVOLUZIONE INSOLITA - rivista: IX CONGRESSO
REGIONALE ACOl LIGURIA - nazionale - (pagine 1) -
25/11/1994 (T.VIORA,C.LAURO,G.ORSI) - posizione: autore,
numero autori: 3

Comunic.: PROFILASSI DEL DOLORE POST-OPERATORIO - rivista:
WORKSHOP.ESPERIENZE A CONFRONTO IN CHIRURGIA
GENERALE - nazionale - (pagine 1) - 19/04/1997
(T.VIORA,V.RIZZA,R.LELl,C.ROMANO,F.ENRICHENS) -
posizione: autore, numero autori: 5

Comunic.: PROFILASSI ANTIBIOTICA CENTRALIZZATA - rivista:
WORKSHOP.ESPERIENZE A CONFRONTO IN CHIRURGIA
GENERALE - nazionale - (pagine 1) - 19/04/1997
(T.VIORA,V.RIZZA,R.LELI,C.ROMANO,F.ENR|CHENS) -
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posizione: autore, numero autori: 5

Comunic.: SMALL BOWEL OBSTRUCTION IN PERCUTANEOUS
FIXATION OF TRAUMATIC PELVIC FRACTURES - rivista:
12°EUROPEAN CONGRESS OF TRAUMA AND EMERGENCY
SURGERY(I.F.0.42) - internazionale - (pagine 1) -
30/04/2011 (R.BINI, F. QUIRICONI, T. VIORAR. LELI) -
posizione: co autore, numero autori: 4

Comunic.: EMERGENCY TOTAL AND SUBTOTAL COLECTOMY IN
LEFT-SIDED NEOPLASTIC COLON OBSTRUCTION - rivista: 14°
EUROPEAN CONGRESS OF TRAUMA AND EMERGENCY
SURGERY(I.F.0.42) - internazionale - (pagine 1) -
07/05/2013
(F.LODDO,M.FUSCA,R.BlNI,D.FONTANA,T.VIORA,R.LELI) -
posizione: co autore, numero autori: 6

Abstract: INTRAARTERIAL INFUSION OF IRITNOTECAN LOADED
MICROPARTICLES(IAIRIM) ~ FOR  SYMPTOMATIC ~ AND
UNRESECTABLE COLORECTAL CANCER(UCRC):PRELIMINARY
REPORT - rivista: J CLINICAL ONCOL 31 (SUPPL;ABSTR
E20562 - LF 11.45) - internazionale - (pagine 2) -
01/11/2013
(S.COMELLI,R.BINI,G.GALLO,D.SAVlO,T.VIORA,,G.VAUDANO,
R.LELI) - posizione: autore, numero autori: 7

Comunic.: UNDERTRIAGE IN MINOR TRAUMA:ANALYSIS OF
RISK FACTOR - rivista: 16° EUROPEAN CONGRESS OF
TRAUMA AND EMERGENCY SURGERY(l.F.0.42) -
internazionale - (pagine 1) - 12/05/2015
(R.BINI,P.FRANZESE,T.TOSATI’I,E.CODOGNOTI’O,F.GALLO,T.
VIORA,R.LELI,G.OLIVERO) - posizione: co autore, numero
autori: 8

Abstract: VALORE PREDITTIVO DELLA PROCALCITONINA
NELL'IDENTIFICAZIONE PRECOCE DELLE COMPLICANZE
INFETTIVE IN CHIRURGIA COLORETTALE - rivista: ANNALI
ITALIANI DI CHIRURGIA (I.F.0.6) - nazionale - (pagine 1) -
01/10/2015
(E.CODOGNOTTO,R.BINI,F.PANERO,T.VIORA,R.LELI,G.OLlVER
0) - posizione: co autore, numero autori: 6

Giudizio sui TITOLI PROFESSIONALI:

Dal 1.1.12015 alla data di scadenza del bando sono presenti 2 pubblicazioni con impact factor che sono valutate punti 0,5 per ognuna;

inoltre si evidenzia il possesso di Master univ. 2° livello della durata di due anni in ONCOLOGIA CHIRURGICA, che viene valutato punti 0,1
per anno

Totale 2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze 1,200
organizzative e professionali) (max 5,000 punti)

3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 punti)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:
Presenta dichiarazione relativa alla prestazioni individuali

effettuate.
Interventi in qualita di primo operatore negli ultimi 10 anni:
alta complessita: 550

media/bassa complessita: 405

Giudizio sul VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA:
E’ satata presa in considerazione la casistica dall’1.1.2015 alla data di scadenza del bando. In tale periodo la candidata presenta una
casistica rilevante di interventi ad alta complessit; in particolare dall’1.1.2017 alla data di scadenza del bando, su 108 interventi eseguiti
in un singolo blocco operatorio, 57 sono di alta complessita, soprattutto per quanto riguarda la chirugia epato-bilio pancreatica
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4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max
15,000 punti)

Giudizio sull' ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO:
Risulta una buona aderenza al profilo professionale richiesto dalbando

Totale 4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 15,000 punti) 11,000

Totale punti VIORA TIZIANA: 27,370
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