AZIENDA SANITARIA LOCALE “CITTA’ DI TORINO”
sede legale: Via San Secondo n. 29 — 10149 Torino - tel. 011/4395306-5308

CITTA DI TORINO

Selezione per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
‘ NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

VERBALE DELLA COMMISSIONE

Il giorno 29 ottobre 2018 alle ore 9,30, presso la Direzione Generale, sita in Via San Secondo n. 29 a
Torino, si ¢ riunita la Commissione prevista dall’art. 15, comma 7, del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., che dovra
presentare al Direttore Generale una terna di candidati idonei, all’interno della quale il Direttore
Generale dovra individuare il Direttore della Struttura Complessa NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE NORD. :

La Commissione, nominata con provvedimento n. 1283 del 29.06.2018, ¢ cosi composta:

Componenti sorte,q,qfati:

Dr. Renato CERBO Direttore nella disciplina — Regione Abruzzo
Dr.ssa Gabriela GILDONI Direttore nella disciplina — Regione Emilia Romagna
Dr. Michele TAGLIASACCHI Direttore nella disciplina — Regione Lombardia :

Componente di diritto:

Dr. Edoardo TEGANI Direttore Sanitario A.S.L. Citta di Torino

Segretario:

Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO A Collaboratore Amm.vo Professionale Esperto ASL Citta
' di Torino

La Commissione prende atto che I’avviso in argomento € disciplinato dalle seguenti disposizioni:

— art. 15 comma 7-bis, D.Lgs. 502/92 e s.m.i., comma aggiunto dal D.L. 158/2012, convertito in
Legge. n. 189 dell’8.11.2012

— D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29.07.2013 “Disciplinare per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza sanitaria
nelle aziende ed enti del SSR ai sensi dell’art. 4 del d.l. n. 158 del 13.09.2012 convertito con
modificazioni nella legge n. 189 dell’8.11.2012”

— D.P.R. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I’accesso
alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I’accesso al secondo livello
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dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio sanitario nazionale”, limitatamente
alle parti applicabili ;
— bando di avviso approvato con deliberazione n. 309 del 22.02.2018.

NOMINA DEL PRESIDENTE

La Commissione prende atto che, ai sensi delle suddette disposizioni, deve eleggere un Presidente tra i
tre componenti sorteggiati. In caso di parita di voti, & eletto il componente pili anziano e, in caso di
parita di voti nelle deliberazioni della commissione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione procede quindi alla nomina del Presidente. All’unanimita elegge il Dott. Renato
CERBO.

[l Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti e, accertato che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i componenti
stessi ed i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura . civile, né motivi di
incompatibilita di cui all’art. 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, come risulta dalla dichiarazione resa da
ogni singolo componente, facente parte integrante del presente verbale, dichiara aperta la seduta.

CANDIDATI CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

I candidati che hanno preéentato domanda di partecipazione all’avviso sono i seguenti:

1)  BAIONA MARIA 10/03/1961 | TORINO
2)  DELBOSCO MARIA CONCETTA ‘ 07/05/1962 | PALERMO
3)  DIAVOLETTO ALDO 01/09/1961 | SALERNO
PROFILO PROFESSIONALE
La Commissione prende atto che il profilo professionale, cosi come definito nel bando di avviso, ¢ il
seguente:
Riferimenti:

Atto Aziendale e Piano delle Attivita Territoriali.

L’ASL Citta di Torino & inserita in una rete ospedaliera regionale organizzata secondo il modello
hub & spoke; in particolare svolge funzioni ad alta complessita quali: DEA (di II Livello) ostetricia
(di II Livello), ginecologia, pediatria, chirurgia oncologica, ematolo‘gia, emergenza neonatale,
neurochirurgia, chirurgia cascolare, chirurgia plastica e ricostruttiva. Oltre agli interventi in
emergenza e urgenza, I’ASL Citta di Torino garantisce la presa in carico dei pazienti secondo
aggiornati Percorsi Diagnostico Terapeutici Assistenziali (PDTA), attraverso attivita di ricovero
ordinario, week e day-surgery. Al proprio interno & organizzata in Dipartimenti, che perseguono la .
piena integrazione fra le funzioni di assistenza, ricerca e formazione. All’interno dei Dipartimenti,
assume come modello organizzativo di riferimento quello dell’organizzazione per intensita e per
profili di cure.
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Profilo oggettivo:

La struttura complessa di Neuropsichiatria Infantile Nord con sede sia presso 1’ospedale Maria
Vittoria che presso 7 ambulatori afferenti ai Distretti N-E e N-O, comprendenti le Circoscrizioni
45,6 e 7 del territorio cittadino, fa parte del Dipartimento Strutturale Materno Infantile , che
comprende anche le Strutture Complesée di Ostetricia e Ginecologia 1 e 3 , la SC Consultori
Familiari e Pediatrici, le SC di Pediatria 1 € 3 , la SC di Neuropsichiatria Infantile Sud, e la SC di
Terapia Intensiva Neonatale (UTIN OMV).

~ La SC svolge la sua attivita in stretta integrazione fra Ospedale e Territorio nell’ambito a cui
afferiscono le attivita dei Consultori familiari, del DEA pediatrico dell’Ospedale Maria Vittoria, del
DEA dell’Ospedale Maria Vittoria e dell’Ospedale Giovanni Bosco, della Pediatria 1 collocata
presso 1’Ospedale Maria Vittoria e della unita di Terapia Intensiva Neonatale. Le consulenze dirette
al DEA vengono fornite ai pazienti sino ai 18 anni per le competenze psichiatriche sino ai 16 anni
per quelle neurologiche. Le attivita territoriali della SC di Neuropsichiatria Infantile Nord sono
rivolte a bambini ed adolescenti in eta compresa fra 0 e 18 anni.

Il suo assetto organizzativo ha come obiettivo, in sintonia con la SC di Neuropsichiéltria Infantile
SUD, il promuovere e mantenere una uniformita nei percorsi clinico-assistenziali, sia nella fase
diagnostica che quella di presa in carico, secondo profili riconosciuti da DGR specifiche regionali e
da Linee Guida disponibili e riconosciute a livello internazionale, nell’ottica di una cultura della
flessibilita e della ricerca di standard e di efficacia e di efficienza.

Operano all’interno della SC: 7 medici dipendenti, 16 Medici NPI Specialisti convenzionati, 13
psicologi dipendenti, 14 psicologi specialisti convenzionati, 1 foniatra, 11 logopediste, 5
FKT/TNPEE, 1 educatrice professionale dipendente, 1 collaboratore amministrativo professionale,
1 coadiutore amministrativo esperto, 1 personale di tipo amministrativo inserito quale collaboratore
protetto, 1 infermiera pediatrica, 1 infermiera professionale, 1 OSS.

La popolazione del territorio su cui opera la SC di NPI nord ¢ di circa 425000 abitanti di cui 69067
minori 0-17 anni (dati 2014). Complessivamente la SC di NPI Nord ha seguito nel 2016 5509
pazienti con le loro famiglie con una prevalenza stimata del 7.97 %.

La SC di NPI Nord eroga prestazioni ‘che consistono nella prevenzione, diagnosi, cura e
riabilitazione dei disturbi dello sviluppo psichico del bambino e dell’adolescente, dei danni
neuromotori, delle patologie neurologiche in eta evolutiva (con particolare riguardo alle cefalee ed
epilessie), dei deficit neurosensoriali, delle patologie comportamentali, dei disturbi del linguaggio e
dell’apprendimento. Nell’anno 2016 sono state erogate 37307 prestazioni dirette e 13750 indirette
di cui 980 per il Tribunale e 3507 con il Servizio Sociale (indicatori di complessita).

Nella SC di NPI Nord & prevista una Struttura Semplice di elettrofisiologia e Disturbi del
Comportamento Alimentare (DCA) dell’eta evolutiva, allocata presso ’Ospedale Maria Vittoria,
che nell’anno 2016 ha effettuato un volume di 829 EEG (di cui 73 per la SC di Pediatria, 96 per la
UTIN, 45 per il DEA) e 110 consulenze per la SC di Pediatria, 254 per la UTIN e 257 per il DEA.

La SC di NPI Nord collabora in rete con i servizi sociali o altri enti del territorio per 'UMVD
(Unita multidisciplinare Valutazione Disabilitd) minori e nell’ambito degli affidamenti e delle




adozioni (in convenzione con il Comune di Torino), con il Tribunale Ordinario, Minorile e Penale,
con il Dipartimento di Salute Mentale ed.il Dipartimento Patologie Dipendenze e le loro
articolazioni, con il mondo della Scuola per ’integrazione scolastica e sociale dei disabili, dei BES
(Bisogni Educativi Speciali) e delle EES (Esigenze Educative Speciali), nelle Equipe
multidisciplinari abuso e maltrattamento come previsto dalla DGR 42-29997 del 2/5/2000.

Profilo soggettivo:

in considerazione della peculiarita organizzativa e delle caratteristiche proprie della realta in cui
dovra operare ed in particolare in relazione alla tipologia delle prestazioni e delle attivita attese nel
contesto operativo del DMI, ospedaliero e territoriale, su descritte, si ritiene ottimale il seguente
profilo professionale per I’incarico di direzione della struttura:

- preparazione tecnico—professionale approfondita nei vari ambiti della Neuropsichiatria
Infantile supportata dalla formazione specialistica continua nel tempo e dalla partecipazione
a congressi/convegni in qualita di relatore

- possesso di buone capacitd organizzative nella gestione dell’attivita assistenziale con
particolare riguardo alla elaborazione ed applicazione di PDTA in eta evolutiva, alla
definizione di percorsi integrati ospedale-territorio, alla capacita di gestione dell’emergenza-
urgenza psichiatria in et evolutiva

- esperienza professionale di gestione delle attivita rilevanti per disciplina, sia ospedaliere
(con particolare riguardo alla integrazione con una SC di Terapia Intensiva Neonatale e alle
competenze elettroencefalografiche), sia territoriali, garantita dall’aver svolto, in ordine di
preferenza, incarichi di Direttore di Struttura Complessa, Responsabile di Struttura
Semplice, Responsabile di incarico di Alta Specializzazione.

- Attitudine e disponibilita all’uso di strumenti di gestione informatica con esperlenza
nell’utilizzo di app11cat1v1 aziendali per la gestione assistenziale ed epidemiologica

- Attitudine al lavoro di equipe, al trasferimento di conoscenze e competenze ai propri
collaboratori e alla gestione dei conflitti interni

- Adeguata capacita e predisposizione al mantenimento di un clima professionale favorente la
collaborazione dei diversi operatori sanitari nell’ambito del lavoro multi professionale,
contribuendo a creare un clima favorente i comportamenti propositivi e costruttivi, al fine
del raggiungimento degli obiettivi prefissati

- Attitudine alla gestione delle relazioni con le famiglie al fine di promuovere la discussione e
la risoluzione di eventi critici, con capacita di assunzione di responsabilita deontologica e
professionale

- Buona capacita comunicativa e motivazionale nei rapporti a21endal1 interni e con la
Direzione Strategica, con disponibilita al cambiamento organizzativo - nell’ ambito degli
obiettivi assegnati ‘

- Adeguata capacita ed esperienza organizzativa nella gestione dei rapporti multidisciplinari €
interistituzionali con gli interlocutori con cui tradizionalmente la NPI si interfaccia quali ad
esempio il DSM, il SERD, il Comune di Torino, la Regione, le Autorita Giudiziarie, i
Servizi Sociali, le Agenzie del Territorio, il Privato Sociale, le Associazioni di Famiglie.
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- Adeguata formazione e competenza manageriale, con particolare riferimento alla gestione
delle risorse assegnate, alla valutazione e al contenimento dei costi di struttura e dell’Unita
Previsionale di Spesa assegnata, alle tematiche del Risk management e al technology
assesment in ambito psicologico e neuropsichiatrico infantile.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La Commissione prende atto che gli ambiti di valutazione dei candidati sono articolati, in via principale,

nelle seguenti macroaree:
a) curriculum
b) colloquio
e che la valutazione sia del curriculum che del.colloquio dovra comunque essere orientata alla verifica

dell’aderenza del profilo del candidato a quello delineato dall’azienda nel bando.

In particolare la Commissione, per la valutazione delle due macroaree, ha a disposizione
complessivamente 100 punti, cosi ripartiti nel bando di avviso:

curriculum:  massimo 40 punti ;

colloquio: massimo 60 punti (punteggio minimo: 36 punti)

CURRICULUM

La Commissione stabilisce di ripartire i 40 punti per la valutazione del curriculum come di seguito

indicatb, facendo riferimento in via generale, alle disposizioni di cui all’art. 6, commi 1 e 2, e art. 8§,
commi 3, 4 e 5, del DPR n. 484/1997 e precisamente: ' :
- esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui all’art.
8, comma 3, DPR 484/97), massimo 10 punti,-con riferimento a:

a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

¢) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti.strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori. '

d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento.

- ¢) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché alle pregresse idoneita
nazionali ;

- titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare ‘
riferimento alle competenze organizzative e professionali), massimo S punti:

per quel che riguarda le pubblicazioni, nella valutazione verra presa in considerazione la

produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori.
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- volume dell’attivita svolta, massimo 10 punti, in linea con i principi di cui all’art. 6 in

particolare commi 1 e 2, DPR n. 484/97 e precisamente:

per le discipline non chirurgiche, il candidato deve dimostrare di possedere una casistica di
specifiche esperienze e attivita professionali, riferita al decennio precedente alla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione
dell'incarico e deve essere certificata dal direttore sanitario sulla base della attestazione del
dirigente di secondo livello responsabile del competente dipartimento o unita operativa della
unita sanitaria locale o dell'azienda ospedaliera.

Per essere valutata, la tipologia delle prestazioni non puo essere autocertificata, cosi come

prescritto nel bando.

- aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso,
massimo 15 punti.

COLLOQUIO

La Commissione prende atto che, cosi come previsto dal bando, per il colloquio dispone di massimo 60
punti (punteggio minimo del colloquio: 36 punti); il colloquio € diretto a:
- valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum:
in questo ambito verranno valutate le conoscenze di tipo specialistico acquisite, indagando in
particolare le capacita del candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione di
lavoro richiesta;
- accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento
all’incarico da svolgere:
in questo ambito verra accertato anche il possesso di adeguate capacita manageriali coerenti
con il profilo professionale richiesto, nonché la ricerca di soluzioni innovative e la capacita di
motivare le risorse umane.

La Commissione stabilisce che nella valutazione del colloquio terra conto dei seguenti aspetti:

- chiarezza espositiva e correttezza dei contenuti esposti;

- capacita di rielaborazione critica dei temi proposti.
In merito allo svolgimento del colloquio, la Commissione stabilisce che ciascun candidato sara
sottoposto all’esame di due argomenti (uno per ciascuno degli ambiti di valutazione sopra indicati) e
che, per consentire omogeneitd di valutazione, i candidati saranno sottoposti all’esame degli stessi
argomenti. Ciascun candidato, dopo essere stato sottoposto al colloquio, verra allontanato affinché non
entri in contatto con i candidati che devono ancora sostenerlo.

I superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di un punteggio minimo di 36/60.

Il punteggio complessivo per ciascun candidato sara determinato sommando il punteggio conseguito
nella valutazione del curriculum con quello riportato nel colloquio.

AMMISSIONE CANDIDATI

La Commissione prende atto che i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso
sono stati convocati in data odierna alle ore 10.00, con lettera prot. n. 125381 del 26.09.2018.

B pa



Si prende atto che I’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti per I’accesso
all’incarico in argomento, ai sensi dell’art. 5 del DPR n. 484/97, ¢ effettuato dalla Commissione di
selezione. I requisiti di ammissione sono i seguenti:

1. iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi;

2. anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell’incarico o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina; :

3. curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 484/97 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6 del D.P.R. stesso.

Relativamente al requisito “dell’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina (o
equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipollente) ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina, & valutabile, cosi come previsto dal bando, il servizio:

- diruolo;

- non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario;

- servizio di cui al settimo comma dell’articolo unico del D.L. 23.12.78, n. 817, convertito con
modificazioni nella Legge 19.12.79; n. 54 (servizio di assistenza e cura prestato dai contrattisti
ed assegnisti presso gli istituti e le cliniche universitarie delle facolta di medicina e chirurgia
nonché quello dei medici interni universitari assunti in servizio continuativo per motivate
esigenze delle cliniche e degli istituti di cura universitari e che abbiano percepito il trattamento
economico previsto dalle leggi vigenti).

- servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione
delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali. Tale servizio ¢ .
valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quello dei medici dipendenti
delle Aziende Sanitarie. I certificati di servizio, rilasciati dall’organo competente, devono
contenere I’indicazione dell’orario di attivita settimanale.

Non ¢ invece valutabile il servizio prestato con qualifiche di:

- volontario, precario, borsista o similari.

La Commissione procede quindi all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione da parte dei
candidati.

Il Dott. Aldo DIAVOLETTO risulta in possesso di un’anzianita di servizio maturata esclusivamente
nella disciplina di Psichiatria (Dirigente Medico di Psichiatria dall’1.10.1993 ad oggi). :

Relativamente alle equipollenze alla disciplina di Neuropsichiatria Infantile, il D.M. 30.01.1998 e
successive modificazioni ed integrazioni, stabilisce quanto segue:

Specializzazioni in discipline EQUIPOLLENTI

Valevoli per la verifica e la valutazone dei titoli di carriera
(tabella A)

Neurologia pediatrica

Neuropediatria

Psicopatélogia dell’eta evolutiva
Psicopatologia generale dell’eta evolutiva

Psicopatologia medica dell’eta evolutiva
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Il Dott. DIAVOLETTO ha svolto attivita di Giudice Onorario nella disciplina di NPI per 12
ore/settimanali dall’1.1.2005 al 31.12.2010. Tale attivita non rientra, perd, tra quelle valutabili ai fini
dell’ammissibilita all’avviso.

Pertanto il Dott. Aldo DIAVOLETTO non é ammissibile all’avviso in argomento, in quanto ha prestato
servizio in una disciplina che non risulta equipollente alla Neuropsichiatria Infantile.

La Commissione da atto che la Dr.ssa BAIONA ¢ in possvesso di tutti i requisiti prescritti dal bando di
avviso.

La Commissione prende atto che la Dott.ssa DEL BOSCO ha presentato una dichiarazione sulla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni individuali incompleta (la candidata ha presentato
esclusivamente la prima pagina della dichiarazione).

Intanto la segretaria procede all’appello e al riconoscimento dei candidati. Risultano presenti i dott.ri:

.BAIONA MARIA 10/03/1961 TORINO
DEL BOSCO MARIA CONCETTA 07/05/1962 PALERMO

DIAVOLETTO ALDO 01/09/1961 SALERNO

La Commissione comunica al Dott. DIAVOLETTO la sua non ammissione all’avviso per le motivazioni
sopra esposte.

Vengono richiesti chiarimenti alla Dr.ssa DEL BOSCO in merito alla dichiarazione sulla tipologia delle
prestazioni individuali e la stessa fa presente di aver inviato la dichiarazione via e-mail, in quanto ha
avuto un disguido nell’invio attraverso la proéedura on-line. La candidata presenta alla Commissione la
copia della dichiarazione allegata al proprio messaggio di posta elettronica.

La Commissione stabilisce che la Dr.ssa DEL BOSCO & ammissibile all’avviso.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

Terminata la fase di ammissione dei candidati, la Commissione procede quindi alla valutazione dei

curricula dei candidati ammessi, tenendo conto dei criteri precedentemente stabiliti.

Mentre la Commissione valuta i curricula, la Segretaria comunica alle Dr.sse BAIONA e DEL BOSCO
la loro ammissione e comunica alle stesse le modalita di svolgimento del colloquio, che avra inizio alle
ore 11,30 circa. Le candidate accettano di essere sottoposti al colloquio in ordine alfabetico. '

Per ciascun candidato ammesso viene compilata una scheda, contenente il giudizio su ogni singola
categoria di valutazione. Ogni singola scheda contiene i dati estratti dalla procedura on-line GECO,
attraverso cui ciascun candidato ha compilato la propria istanza di partecipazione, integrata dagli altri
elementi di valutazione facenti parte del curriculum. Le schede vengono allegate al presente verbale

quale parte integrante.

COLLOQUIO

La Commissione da atto che i colloqui verranno effettuati sulla base dei criteri precedentemente stabiliti
e riportati nel presénte verbale.

La Commissione stabilisce quindi che gli argofnenti da sottoporre ai candidati — uno su tematiche volte
alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella disciplina con riferimento anche alle
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esperienze professionali maturate e documentate nel curriculum e uno su tematiche volte
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento all’incarico da
svolgere - sono i seguenti:

1) La gestione dell’emergenza — urgenza in neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza tra
ospedale e territorio
2) La Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza inserita nella rete territoriale
Alle ore 12,10 hanno inizio i colloqui. I candidati vengono introdotti uno alla volta nel locale d’esame
- per essere sottoposti al colloquio che si svolge alla presenza dell’intera Commissione.

Quando ogni candidato termina il colloquio, viene allontanato affinchié non venga in contatto con Ialtro
candidato che deve ancora sostenerlo.

Le risultanze del colloquio sono i seguenti:

CANDIDATO PUNTI GIUDIZIO

BAIONA MARIA 56 La candidata affronta il quesito volto all’accertamento delle capacita
: professionali, dimostrando una ottima conoscenza dell’argomento ¢
dimostra anche ottime conoscenze sugli aspetti gestionali e organizzativi

DEL BOSCO MARIA ' 40 La candidata affronta il quesito volto all’accertamento delle capacita
CONCETTA professionali, dimostrando una buona conoscenza dell’argomento; per
quanto riguarda gli argomenti di carattere organizzativo e gestionale,
dimostra una conoscenza settoriale

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI COMPLESSIVI

La Commissione, terminato il colloquio, predispone la seguente tabella riepilogativa dei punteggi di
ogni singolo candidato, dando atto che tutti i candidati hanno ottenuto una valutazione di sufficienza nel
colloquio:

- CANDIDATO PUNTI PUNTI PUNTI TOTALI
CURRICULUM | €OLLOQUIO

BAIONA MARIA 33,27 56 89,27
DEL BOSCO MARIA 20,92 40 60,92
CONCETTA

INDI VID UAZIONE DELLA TERNA DA SOTTOPORRE AL DIRETTORE GENERALE

La Commissione, tenuto conto dei punteggi conseguiti dai candidati, predispone il seguente elenco degli
idonei, formulato sulla base dei migliori punteggi, da sottoporre alla valutazione del Direttore Generale
per I’individuazione del candidato a cui conferire I’incarico:

'CANDIDATO PUNTI PUNTI | PUNTITOTALI
CURRICULUM | €OLLOQUIO

'BAIONA MARIA o 133,27 56 89,27
DEL BOSCO MARIA 20,92 40 60,92
CONCETTA

bl 0 el



La Commissione, terminati i lavori, redige il presente verbale e lo trasmette al Direttore Generale, per i
provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore 13,50 .
Letto, confermato e sottoscritto

[l Presidente

Dr. Renato CERBO / Q(AML%

I Componenti:

Dr.ssa Gabriela GILDONI /C\AM/</’L—‘

Dr. Michele TAGLIASACCHI W 4/6/&@%4,‘/6&
Dr. Edoardo TEGANI / e %Y()( £ 1/(

Segretario:
Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO
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DICHIARAZIONE ATTESTANTE L'ASSENZA
D I SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’

DEI COMPONENTI DELA COMMISSIONE INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DELLA S.C. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

(dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[ sotto indicati - Componenti della Commissione dell’incarico di Direttore della  S.C.
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

dichiarano, sotto la propria personale responsabilita:

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51
e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili (presa visione dell’elenco dei
partecipanti); i

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 35 del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165 (1).

Dr. Renato CERBO (Componente)

Dr. Gabriela GILDONI(Componente) -

Dr. Michele TAGLIASACCHI (Componente)

Dr. Edoardo TEGANI (Componente)

Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO (Segretario) \M\ W\%D

NOTE:

(1) (Situazioni di incompatibilitd): Composizione della Commissione con esperti che non siano
componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e
che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali € o
dalle associazioni professionali. .
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A @ L Curriculum candidato

CITTA DI TORINO

»

Awviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

Candidato: BAIONA MARIA nato il 10/03/1961 a TORINO (TO)

1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO

1a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita e tipologia delle
prestazioni erogate dalle stesse:
Ha svolto la propria attivita presso I'ASL Citta di Torino

1b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione:

Dipendente Assistente medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  24/01/94 31/12/94 011:08
neoassunto (Neuropsichiatria Infantile) presso U.S.S.L.
TORINO IV (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale:  mesi 01/01/95 31/12/01 084:00
neoassunto (Neuropsichiatria Infantile) presso Azienda
Sanitaria Locale N. 3 TORINO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  01/01/02 31/12/04 036:00
Coord. verifica e controllo delle attivita elettrofisiologia
neuropsichiatrica (Tip. Az. C2) (Neuropsichiatria Infantile)
presso Azienda Sanitaria Locale N. 3 TORINO (pubbl.)
t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi 01/11/02 31/12/04 026:00
Referente dell'U.0.a. Neuropsichiatria Infantile ( Prot. 7073 .
del 28/10/2002) (Neuropsichiatria Infantile) presso Azienda
Sanitaria Locale N. 3 TORINO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale:  mesi 01/01/05  31/12/07 036:00
Responsabile dell'attivita del reparto ed ambulatorio di NPI
- Tip. Az. B2 (Neuropsichiatria Infantile) presso Azienda
Sanitaria Locale N. 3 TORINO (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale:  mesi 01/01/08 31/12/08 012:00
Responsabile dell'attivita del reparto ed ambulatorio di NPI
- Tip. Az. B2 (Neuropsichiatria Infantile) presso A.S.L. TO 2
(pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale:  mesi 01/01/09 11/12/16 095:11
Responsabile Struttura Semplice di Elettrofisiologia dell'eta
evolutiva Tip. Az. B2 (Neuropsichiatria Infantile) presso
A.S.L. TO 2 (pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  01/11/10 16/07/12 020:16
Direttore  F.F. S.C. Neuropsichiatria Infantile 1
(Neuropsichiatria Infantile) presso A.S.L. TO 2 (pubbl.)
t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi 17/07/12  31/07/13 012:15
Funzioni superiori Vicarie Direttore Struttura Complessa NPI
1 OMV (Neuropsichiatria Infantile) presso A.S.L. TO 2
(pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  01/08/13 31/12/16 041:00
Direttore F.F.  S.C. Neuropsichiatria Infantile 1 e 2
(Neuropsichiatria Infantile) presso AS.L. TO 2 (pubbl.)
t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  12/12/16 09/05/18 016:28
Incarico dirigenziale di Alta Professionalita (Tip. Az. C1)
(Neuropsichiatria Infantile) presso ASL Cittd di Torino
(pubbl.) t.indet. 100%

Dipendente Dirigente Medico, tipologia incarico dirigenziale: mesi  01/01/17 09/05/18 016:09
Direttore F.F. S.C. Neuropsichiatria Infantile 1 e 2 ex

; //\ = 1
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D Curriculum candidato
CITTA DI TORINO
Avwviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

ASLTO2 (Neuropsichiatria Infantile) presso ASL Citta . di
Torino (pubbl.) t.indet. 100%

1c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori:
non presenti

1d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento:
Attivita didattica su: Area Biologica (corso: Scuola di 01/12/00 31/12/01
Specializzazione polivalente per Insegnanti di Sostegno) - 43
ore - a.a. 2000/2001
Attivita didattica su: Neuropsichiatria Infantile (corso: Corsi di 22/10/07 31/12/07
riqualificazione educatori professionali ( Corsi C e D)) - 5 ore
-a.a. 2007

1le) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 D.P.R.
484/97, nonché pregresse idoneita nazionali:
Altro titolo: Specializzazione Post- Diploma presso Associazione
Nazionale Italiana di Riabilitazione Equestre nel 1993 (1
anni)
Attivita didattica su: Disturbi relazionali e patologie genetiche 14/04/05  14/04/05
(corso: Formazione per docenti in tema di integrazione di
alunni disabili) -3 ore-a.a. 1
Attivita didattica su: Formazione sull'Handicap (corso: Scuola 04/04/05  04/04/05
Polo per I'Handicap: sussidi didattici, tecnologie e
formazione) -3 ore-a.a. 1

Partecipante a: 1° Corso teorico-pratico di Neurofisiologia in 16/04/07  20/04/07
eta pediatrica (999 ore) - esame superato - 25 ECM

Partecipante a: Disturbo Bipolare e ADHD: sottotipo, 11/04/08 12/04/08
complicanza, comorbidita (999 ore) - esame superato - 8
ECM

Partecipante a: 2° Corso teorico-pratico di Neurofisiopatologia 14/04/08  18/04/08
in Eta Pediatrica (999 ore) - esame superato - 25 ECM

Partecipante a: Seminario ADHD - Procedure operative fra 19/05/08  19/05/08
Centri Territoriali e Centri di Riferimento (999 ore)

Relatore a: Seminario L 149/01 - I'entrata in vigore delle nuoe 21/05/08 21/05/08

norme processuali: quali ricadute sui servizi sociali e
sanitari? (999 ore)

Partecipante a: seminario L'utilizzo dell'ICF nell'individuazione 22/05/08 22/05/08
degli alunni con disabilita (999 ore)

Relatore a: Una rete per gli adolescenti..un obiettivo da 04/06/08 04/06/08
costruire insieme (999 ore)

Partecipante a: il rischio biologico nelle strutture sanitarie (6 06/06/08 06/06/08
ore) - esame superato - 6 ECM

Tutor a: Apprendere dalle differenze: bambini e ragazzi in 09/09/08  10/09/08
affido o adottati a scuola (999 ore)

Partecipante a: Confronto con Procura e Servizi in relazione alle 11/09/08 11/09/08
probleatiche attuali delle procedure civili minorili (5 ore)

Partecipante a: i rischi nell'azienda sanitaria e il ruolo del 13/10/08 13/10/08

dirigente e del preposto nel sistema di prevenzione
aziendale (6.5 ore) - esame superato - 6 ECM

Docente a: Guida al disagio: come riconoscere i segnali del 03/11/08 03/11/08
maltrattamento e dell'abuso sui minori (999 ore)
Partecipante a: Farmaci ed appropriatezza prescrittiva: aspetti 27/11/08  27/11/08
pratici e normativi (6.5 ore) - esame superato - 6 ECM
Partecipante a: A quale prezzo. Dal concepimento alla 02/12/08 02/12/08
sopravvivenza dei bambini speciali: aspetti etici verso prassi s

N Jeclay
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CITTA DI TORINO

Awviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

terapeutiche (999 ore) - esame superato - 8 ECM

Relatore a: Giornata di approfondimento progetti NPI (8 ore) 05/03/09 05/03/09

Partecipante a: Terzo corso teorico-pratico di Neurofisiologia 20/04/09  24/04/09
Pediatrica (999 ore) - esame superato - 24 ECM

Resp. Scientifico a: Clinica e trattamento del Disturbo Bipolare 14/05/09  15/05/09
in eta evolutiva (999 ore)

Relatore a: Emergenze comportamentali in adolescenza (999 07/10/09  07/10/09
ore)

Partecipante a: Stroke ischemico in eta pediatrica (999 ore) - 16/10/09  16/10/09
esame superato - 4 ECM )

Relatore a: Le epilessie parziali: aspetti diagnostici-terapeutici e 06/11/09 06/11/09
la risposta dei servizi NPI (7 ore) - esame superato - 4 ECM

Partecipante a: 25° anno dall'lstituzione del Consiglio Regionale 25/11/09  25/11/09
di Sanita e Assistenza - CORESA 1984/2009 (999 ore)

Partecipante a: Incontri con gli animali nell'Ospedale Pediatrico 26/11/09  27/11/09
(10 ore) - esame superato - 9 ECM

Relatore a: Le raccomandazioni nazionali su accertamenti e 22/01/10 22/01/10
trattamenti sanitari obbligatori (999 ore)

Partecipante a: Le nuove tecnologie di. indagine 24/03/10 26/03/10

neuroradiologica, neurofisiologica e neurogenetica nella
diagnosi e terapia delle malattie neurologiche in eta
pediatrica (999 ore) - esame superato - 10 ECM
Docente a: La valutazione genitoriale in situazioni di 21/04/10 26/05/10
maltrattamento e abuso sessuale, nel funzionamento di una
rete multidisciplinare (12 ore) - esame superato - 6 ECM

Partecipante a: International Symposium Progressive 28/04/10 01/05/10
Myoclonus Epilepsies: PMEs in the new millenium (999 ore)
Docente a: | disturbi dello spettro autistico ed i pediatri di 08/05/10 08/05/10

famiglia: diagnosi precoce e indirizzi terapeutici (7 ore) -
esame superato - 1 ECM

Relatore a: Psicopatologia dei disturbi del comportamento (999 22/10/10  22/10/10
ore)
Partecipante a: Localizzazioni delle lesioni Cerebrali e funzioni 10/11/10 12/11/10

Evolutive: lobi frontali, sistema limbico, sistema visuo-
cognitivo (999 ore) - esame superato - 13 ECM
Docente a: | disturbi dello spettro autistico ed i pediatri di 13/11/10 13/11/10
famiglia: diagnosi precoce e indirizzi terapeutici (7 ore) -
esame superato - 1 ECM

Partecipante a: Neuroneonatologia Bolzano 2010 (999 ore) - 19/11/10 20/11/10
esame superato - 8 ECM

Partecipante a: Audit clinico e indicatori di qualita (999 ore) - 26/11/10  11/12/10
esame superato - 32 ECM

Docente a: | disturbi dello spettro autistico ed i pediatri di 19/02/11  19/02/11
famiglia: diagnosi precoce e indirizzi terapeutici (7 ore) - 1
ECM

Relatore a: Disagio mentale e dispersione scolastica: dialogo fra 13/04/11  13/04/11
Neuropsichiatria Infantile e Scuola (999 ore)

Partecipante a: La paralisi cerebrale infantile: dalla valutazione 06/05/11 07/05/11

alla progettazione dell'intervento riabiitativo (999 ore) -
esame superato - 10 ECM
Relatore a: Approfondimento delle "Indicazini operative per i 06/06/11  06/06/11
servizi sociali e sanitari in materia di segnalazione di minori
in presunto stato di abbandono" (8 ore) - esame superato -

2 ECM
Relatore a: | disturbi dello spettro autistico in adolescenza ed 09/06/11  09/06/11
eta adulta (999 ore)
_Partecipante a: L'invidia al lavoro (16.5 ore) - esame superato - 22/09/11  24/09/11
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Curriculum candidato

Avwviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

10 ECM

Docente a: Peculiarita delle tipologie dei percorsi clinici nella
presa in carico NPI: metodologie di lavoro e risultati (48 ore)
- 48 ECM- Note: Responsabile scientifico

Docente a: Le buone prassi nella presa in carico integrata
dell'adolescente con psicopatologia (31 ore) - 5 ECM- Note:
Responsabile scientifico

Partecipante a: Le scoliosi nelle disabilitd neuromotorie:
paralisi cerebrali infantili, malattie neuromuscolari, spina
bifida. Aspetti clinici e condotte terapeutiche (16 ore) -
esame superato - 3 ECM

Partecipante a: Brain injury and neonatal diseases: early
diagnosis and therapeutic strategies (999 ore) - Note: 5°
International EURAIBI meeting

Partecipante a: Sanitd elettronica, sicurezza e privacy
nell'azienda sanitaria (8 ore) - esame superato - 6 ECM

Partecipante a: Follow-up neuroevolutivo ed auxologico del
neonato a rischio (999 ore) - esame superato - 9.5 ECM

Partecipante a: Appropriatezza delle cure (10 ore) - esame
superato - 15 ECM- Note: Corso FAD

Partecipante a: Attaccamento - Trauma- Dissociazione (16 ore)
- esame superato - 11 ECM

Partecipante a: Comprehensive Brain are for Newborn Infants
including monitoring ( aEEG, Video-EEG monitoring,
imaging, NIRS), therapies ( EPO, Hypothermia) and fostering
development ( NIDCAP, parent-infant relationships) (999
ore) - esame superato - 15.2 ECM- Note: IPOKRaTES
Foundation

Partecipante a: 4° Corso residenziale in Neuroradiologia
pediatrica (22 ore) - esame superato - 22.2 ECM

Partecipante a: Governo clinico: innovazioni, monitoraggio,
performance cliniche, formazione (14 ore) - esame superato
- 20 ECM- Note: Corso FAD

Partecipante a: Il progetto T4A ( TOUCH FOR AUTISM) (7.5 ore)
- esame superato - 5 ECM

Partecipante a: Terapie in Neuropsichiatria Infantile (14 ore) -
esame superato - 7 ECM

Partecipante a: Neurologia cognitiva e comportamentale
dell'eta evolutiva (11 ore) - esame superato - 8.3 ECM

Partecipante a: Giornata di approfondimento sull'applicazione
delle indicazioni operative inerenti la fase di passaggio del
minore dalla famiglia affidataria alla famiglia adottiva (6.3
ore) - esame superato - 4 ECM

Relatore a: Nonni e bambini oggi: diritti,salute, benessere (8.3
ore)

Partecipante a: La valutazione di esito nella pratica clinica in
situazioni di complessita per curare e prendersi cura (999
ore) - esame superato - 12 ECM

Partecipante a: Comunicare nell'era di Internet: la grande rete,
potenzialita e limiti (8 ore) - esame superato - 6 ECM

Partecipante a: Art. 37 D.Lgs 81/08 - Formazione dei Dirigenti
(16.3 ore) - esame superato - 12 ECM

Partecipante a: La' psicofarmacologia dei disturbi del
comportamento in eta evolutiva (8 ore) - esame superato -
9 ECM

Partecipante a: La riparazione incompiuta. L'esperienza
adottiva dall'infanzia all'eta adulta (11 ore) - esame
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superato - 8 ECM

Partecipante a: Il valore terapeutico degli animali: dall'infanzia 21/11/14  21/11/14
all'eta giovanile (7.2 ore) - esame superato - 4 ECM

Partecipante a: | disturbi di attenzione in eta evolutiva (8 ore) - 05/12/14 05/12/14
esame superato - 6 ECM

Docente a: | bisogni emergenti nell'adolescente con 18/12/14 19/12/14

psicopatologia complessa. Esperienze di lavoro integrato e
multiprofessionale. (11.3 ore) - 2 ECM

Docente a: Dalla potesta genitoriale alla responsabilita 20/05/15  21/05/15
genitoriale nel superiore interesse del minore (10 ore) - 2
ECM

Docente a: Orti in Citta: esperienze in terapie complementari - 18/09/15  18/09/15
Ortoterapia ed attivita assistite con gli animali (6.3 ore) - 1
ECM

Partecipante a: IPPOCRATE, Competenze di management per 05/10/15  17/12/15
medici dirigenti (96 ore) - esame superato - 50 ECM

Partecipante a: | disordini del movimento in eta evolutiva (12 28/10/15 04/12/15
ore) - esame superato - 14 ECM

Docente a: Le Epilessie parziali e sintomatiche: prospettive di 30/10/15 30/10/15
cura (7 ore) - 4 ECM

Docente a: Psicopatologia in adolescenza e realta virtuale: 13/11/15  13/11/15
Internet, Smartphone, Social Network (8.3 ore) - 2 ECM

Partecipante a: Le patologie di interesse neurochirurgico in eta 30/11/15 30/11/15
evolutiva (8 ore) - esame superato - 10 ECM

Tutor a: Formazione Specifica in Medicina generale (999 ore) - 09/12/15 01/04/16
16 ECM

Docente a: L'anoressia nelle adolescenti: strategie di 20/02/16  20/02/16
prevenzione primaria e secondaria (6 ore) - 3 ECM

Docente a: Disprassia Evolutiva: stato dell'arte e principi 11/04/16° 11/04/16
dell'intervento riabilitativo (7.3 ore) - 4 ECM

Docente a: Assistenza sanitaria in carcere - Competenze 12/05/16  09/06/16
gestionali e cliniche (999 ore) - 6 ECM

Partecipante a: Sviluppo delle competenze dei professionals (4 05/07/16  05/07/16
ore) - esame superato - 4 ECM

Partecipante a: Strategie per modificare i comportamenti 17/10/16  18/10/16

. professionali (16 ore) - esame superato - 24 ECM
Partecipante a: Diagnosi e classificazione dei tumori cerebrali: 28/11/16  28/11/16

implicazioni prognostiche e terapeutiche della nuova
classificazione OMS (7.3 ore) - esame superato - 9 ECM

Partecipante a: Gli interventi assistiti con gli animali: le nuove 02/12/16  02/12/16
frontiere della riabiitazione (4.3 ore) - esame superato - 5
ECM

Partecipante a: La valutazione neuro oftalmologica nei disturbi 13/12/16  13/12/16
di apprendimento (7 ore) - esame superato - 8 ECM

Partecipante a: Team Work e Team Training in Sanita (999 ore) 15/12/16  16/12/16
- esame superato - 24 ECM

Relatore a: Ragazzi ritirati: servizi integrati e ruolo della Scuola 17/02/17  17/02/17
(9 ore)

Partecipante a: Percorsi di sviluppo, di valorizzazione, di 06/03/17  31/08/17

verifica delle clinical competence dei dirigenti professional.
1° PARTE (20 ore) - esame superato - 20 ECM
Partecipante a: Percorso di sviluppo, di valorizzazione, di 11/05/17  20/10/17
verifica delle clinical competence dei dirigenti professional.
2° PARTE (20 ore) - esame superato - 20 ECM

Partecipante a: Il contributo della WISC IV per la clinica dei 19/06/17 19/06/17
disturbi del neurosviluppo: confronto con il KBIT2 (7.2 ore) -
___esame superato - 7 ECM v . TS S |
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uffici regionali, Direzione Sanita
Partecipazione ad una settimana di confronto e studio a 20/10/08 26/10/08
Berlino organizzata dal Sozialpadagogisches
Fortbildunginstitut  Berlin-Brandendurg  per  scambio
interculturale  sull'organizzazione dei servizi socio-
assistenziali e sanitari per I'eta evolutiva :
Convenzione fra La Regione Piemonte, Direzione Sanita, I'ASL e 01/07/09  30/06/10
la D.ssa M. Baiona per comando di 16 ore mensili presso gli
uffici regionali, Direzione Sanita

Giudizio sulle ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO:
La candidata, che ha svolto la propria attivitd presso strutture sanitarie che garantiscono un'adeguata professionalita, presenta
un'anzianitd di servizio nella disciplina pari a 24 anni e 3 mesi, con I'attribuzione di incarico di Direttore f.f. della SC NPI nord dall’1.11.2010
ad oggi. E’ altresi Responsabile di Struttura Semplice dal 1.1.2008. Presenta inoltre una sufficiente attivita didattica e una buona attivita di
aggiornamento

Totale 1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (max 10,000 p.) 9,920

2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e
pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze
organizzative e professionali)

Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica:
Capitolo: L'integrazione fra servizi ed il lavoro di rete. Qualche
riflessione a partire dall'esperienza del gruppo di lavoro
dell'ASL 3 di Torino - rivista: Il bambino tradito - nazionale -
(pagine 181-198) - 01/12/2000 - posizione: co autore,
numero autori: 34

Titoli accademici:

Master univ. 1° livello: Master di Perfezionamento
Universitario " L'abuso all'Infanzia" presso Universita
Cattolica del Sacro Cuore nel 1999 (1 anni)

Altri lavori (abstract, comunicazioni...):

Comunic.: Idrope da isoimmunizzazione RH: un quadro clinico
da non dimenticare - rivista: Convegno regionale di
pediatria e neonatologia - nazionale - - 24/05/1996
(G.Guala, P. Savant Levet, R. Boccaccini, L. Fogli, F. Pomari,
M.Baiona) - posizione: co autore, numero autori: 6

Comunic.: Il lavoro del pediatra ospedaliero si evolve: una
esperienza nel trattaento di disassuefazione di una
adolescente - rivista: 9° Convegno Poster di Pediatria e
Neonatologia - nazionale - - 01/06/2001 (s. Biasetti, G.
Signorile, M. Baiona, P. Terzi) - posizione: co autore,
numero autori: 4

Comunic.: La nascita di un bambino affetto da patologia
cromosomica: metodologia di presa in carico da parte di un
Dipartimento Materno Infantile - rivista: 3° Convegno
Regionale di Pediatria e Neonatologia - nazionale - -
09/06/1995 (G. Guala, M. Baiona, C. Zanno, P. Savant
Levet, L. Fogli, R. Boccaccini) - posizione: co autore, numero

_.. autori:6
Giudizio sui TITOLI PROFESSIONALI:

Si evidenzia una sufficiente e discontinua produzione scientifica nella disciplina. Si evidenzia inoltre il possesso di Master universitario

sull’Abuso all’infanzia

Totale 2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze 0,350
organizzative e professionali) (max 5,000 p.)
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3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:
Presenta dichiarazione sulla tipologia delle prestazioni
effettuate presso I'ASL Citta di Torino
Giudizio sul VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA:
Dalla documentazione prodotta, si evidenzia una ottima tipologia
_ogni ambito della disciplina ]

delle prestazioni, sia dal punto di vista qualitativo che quantitativo, in

Totale 3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 p.) 9,000

4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO

Giudizio sull’ ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO:

La candidata presenta una ottima aderenza al profilo professionale ricercato,con piena rispondenza ai parametri definiti dal bando di

awviso

Totale 4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 15,000 p.) 14,000

Totale punti BAIONA MARIA: 33,270
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Awviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa NEUROPSICHIATRIA INFANTILE NORD

Candidato: DEL BOSCO MARIA CONCETTA nato il 07/05/1962 a PALERMO (PA)

1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO

1a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita e tipologia delle
prestazioni erogate dalle stesse:
Ha svolto la propria attivita presso I'ASST di Monza

1b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambltl dl autonomia
professionale con funzioni di direzione:

Dirigente Medico di NPI presso ASST San Gerardo di Monza mesi  04/12/99 01/05/18 220:28
1c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori:

non presenti

1d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento:

Attivita didattica su: Neuropsicologia (corso: Scienza 01/09/02  31/08/05
dell'educazione) - 20 ore - a.a. 3

Attivita didattica su: Psichiatria forense (corso: Corso elettivo di 01/09/03  31/07/09
psichiatria f) - 8 ore-a.a. 6

Attivita didattica su: Psicopatologia dell'adolescente (corso: 01/09/03 31/10/14

Psichiatria dell'adolescente - Scuola di specializzazione in
Neuropsichiatria Infantile) - 12 ore-a.a. 11

Attivita didattica su: Aree associative cerebrali (corso: 01/09/04 31/07/10
Neurosviluppo del neonato - Laurea Neuropsicomotricisti) -
12 ore-a.a.6

Attivita didattica su: Psicopatologia dell'adolescente (corso: 01/09/04 31/10/10
Neuropsichiatria dello sviluppo - Laurea '
Neuropsicomotricisti) - 30 ore - a.a. 6

1e) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 D. P R.
484/97, nonché pregresse idoneita nazionali:

Partecipante a: Advance in Child neuropsichiatry (999 ore) 03/02/83 08/02/83 000:06 100%

Partecipante a: | disturbi visivi di origine cerebrale nelle 22/11/96  22/11/96 000:01 100%
encefalopatie perinatali e nelle PCI (999 ore)

Partecipante a: Percorsi diagnostici nei casi di presunto abuso 07/03/98  08/03/98 000:02 100%
sessuale:diagnosi sulla famiglia e sulla vittima (999 ore)

Partecipante a: Congresso Nazionale SINPIA (999 ore) 13/05/99  15/05/99 000:03 100%

Ciclo di seminari dal titolo “Sulla tecnica del counseling e 01/10/99  31/05/00 008:00 100%
psicoterapia breve in bambini, adolescenti e coppia
genitoriale”

Cicli di seminari ( cinque seminari per anno) dal titolo “Diagnosi 01/10/99 31/05/06 080:00 100%

e terapia della coppia genitoriale” tenuti dal Prof. M.
Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Partecipante a: IV Congresso internazionale 'Adolescenza e 19/11/99  21/11/99 000:03 100%
alienazione' (999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Mente e corpo”, tenuti dal prof. 01/10/00 31/05/01 008:00 100%
M. Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Partecipante a: Il Congresso Internazionale - Winnicott nel 16/11/00  19/11/00 000:04 100%
2000 (999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “L'isteria oggi”, tenuti dal Prof. M. 01/10/01  31/05/02 008:00 100%
Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Relatore a: Approccio al disagio psichico in eta evolutiva: eta 03/10/01  05/10/01 000:03 100%

evolutiva e autorita (999 ore)
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Tutor a: Forme della depressione in adolescenza (8 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “La fobia oggi”, tenuti dal Prof. M.
Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Tutor a: Violenza e abuso nel bambino, nell'adolescente e nella
societa, tra normalita e fallimento ambientale (16 ore)

Relatore a: Le basi neurobiologiche, cliniche e sociali della
neuropsicomotricita (999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “L’ossessivita oggi”, tenuti dal Prof.
M. Bertolini e dal Prof. A.Giannakuolas

Partecipante a: XX Congresso Nazionale SINPIA (999 ore)

Partecipante a: Comunita terapeutica e cura (999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Le perversioni”, tenuti dal Prof.
M. Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Ciclo di seminari dal titolo “Dogma, fanatismo e violenza: nella
famiglia, nella scuola e nei gruppi”, tenuti dal Prof. M.
Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Relatore a: Third International Congress, the work of Dnald W.
Winnicot: Going on being, breakdown and beyond (999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Clinica e teoria della depressione,
significati e significanti” tenuti dal Prof. M. Bertolini e dal
Prof. A. Giannakoulas

Tutor a: L'urgenza in Neuropsichiatria Infantile (25 ore)

Docente a: Motricita, pensiero e linguaggio dal concreto al
simbolico: neuropsicomotricita e neuropsichiatria infantile
(999 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Lo psichesoma: normalita e
patologia”, tenuti dal Prof. M. Bertolini e dal Prof. A.
Giannakoulas

Partecipante a: Fusione, separatezza, fenomeni collusivi nel
transfert (6 ore)

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Aggressivita, violenza,
perversione nella coppia e nella famiglia” tenuti dal Prof. M.
Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Partecipante a: Legami in famiglia tra invarianza e
trasformazioni (999 ore)

Partecipante a: Continuita e discontinuita tra narcisismo sano e
patologico (8 ore)

Partecipante a: Etica della contenzione: criticita della cura (999
ore) - esame superato

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Normalita e patologia nel sogno ”
tenuti dal Prof. M. Bertolini e dal Prof. A. Giannakoulas

Partecipante a: “Epilessie generalizzate, focali, o..” (8 ore) -
esame superato ‘

Tutor a: XXIIl Coso di aggiornamento in neurologia infantile dal
titolo “Malformazioni cranio-faciali: craniostenosi e facio-
craniostenosi (24 ore) - esame superato

Partecipante a: La concentrazione sul corpo e gli scopi della
psicoterapia psicodinamica (8 ore) - esame superato

Ciclo di 5 seminari dal titolo “Considerazioni sull’evoluzione
della  tecnica nella  psicoterapia dell'infanzia e
dell’adolescenza ” tenuti dal Prof. A. Giannakoulas

Partecipante a: La stimolazione vagale nell'epilessia farmaco-
resistente nel bambino: setting ed outcomes (6 ore)

Partecipante a: Il trattamento degli esiti da paralisi del nervo
facciale (3 ore)

Partecipante a: problematiche legali in ambito ospedaliero e

nuova legislatura (4 ore)
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Partecipante a: Contenzione:lecita, opportuna, utile? (10 ore) - 05/05/18  05/05/18 000:01 100%
esame superato

Giudizio sulle ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO:
La candidata, che ha svolto la propria attivita presso una struttura sanitaria universitaria che garantisce un'adeguata professionalita,

presenta un'anzianita di servizio nella disciplina pari a 18 anni e-5 mesi. Presenta inoltre una buona attivita didattica e una adeguata
_ attivita di aggiornamento T W
Totale 1) ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (max 10,000 p.)

8,920

2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e
pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze
organizzative e professionali)

Giudizio sui TITOLI PROFESSIONALI:
Non presenta titoli appartenenti a tale categoria ) S

Totale 2) TITOLI PROFESSIONALI (Titoli scientifici, accademici, e pubblicazioni con particolare riferimento alle competenze 0,000
organizzative e professionali) (max 5,000 p.)

3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:
Presenta dichiarazione sulla tipologia delle prestazioni
effettuate presso I'ASST di Monza
Giudizio sul VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA:
Dalla documentazione prodotta, si evidenza una buona tipologia delle prestazioni individuali, sia dal punto di vista qualitativo che

quantitativo

Totale 3) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (max 10,000 p.) 6,000

4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO

Giudizio sul' ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO:
La candidata presenta una adeguata aderenza al profilo professionale ricercato

Totale 4) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 15,000 p.) 6,000

Totale punti DEL BOSCO MARIA CONCETTA: 20,920
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