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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PMIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Cittd & Toring”
Coestiaita con DLPG.R. 13/12/2016 0. 94

Cod, fiscale/Pd 11632570013

CITTA DI TORINO Scde legale: Via San Secando, 29 — 10128 Torino

FOI/36613668 T011/439311]

8.C. Gest. e Amm. Risorse Umnane ex ASE 701
Via San Secondo 29 - 10128 Torino
telofono 011/5662363 ~ 2273 - fox 011/5662171

Settore Reclutamento

e-mail: concorsiosi@asicittoditoning. it

Prot. n, /18 del
Tit. Cat. Cl.

Torino,

AVVISO DI M

OBILITA INTERNA

PER TITOLI E COLLOQUIO

PROFESSIONAL E ESPERTO oot @

a tempo pieno

da assegnare alla

$.C. Farmaci e Dispositivi ex ASL TO1

sede di Via San Quintino n. 3

Www,regione. picmonte. it/sanitd
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Toring”
Costituita con DGR, 13/12/2016 0, 94

Cod. {iseale/P] 11632570013

Sede legale: Via Sen Seconda, 29 ~ 16128 Toring
015661566 0011/43931H

CITTA DI TOR

AVVISO DI MOBILITA INTERNA

E' indefto awiso di mobilita interna per la copertura di n. 1 posto di Coliaboratore
Amministrativo Professionale Esperto cat. DS, a tempo pieno da assegnare alla S.C.
Farmaci e Dispositivi delfex A.8.L. TO1 - sede di Via San Quintino n. 3.

Possono partecipare allavviso di mobilita interna | dipendenti a tempo indeferminato
delfAs! Citta di Torino inquadrati nel profilc  professionale di  Collaboratora
Amministrativo Professionale Esperto a rapporio di lavore a tempo pieno, owvero
disponibili alla trasformazione del rapporto di lavore da tempo parziale a tempo pieno .

Le attivitd amministrative prevalenti riguardano Fespletamento di

e procedure aziendali di contabilita analitica, controllo dei consumi, emissione di ordini
e liquidazione fatiure:

e istrutiorie e responsabilitd dei procedimenti amministrafivi tecnici e contabili nei
confronti delle farmacie territoriali e di quelli conseguenti all'atiivita di vigilanza e di
trasferimento di sede e di titolarieta delle Farmacie:

s svolgimento di compiti di segreteria della Commissione Farmaceutica Aziendale:

¢ gestione amministrativa dei buoni acquisto degli stupefacenti, o smaltimento di quelli
scaduti, e la tenuta dei relativi registr:

¢ predisposizione del calendario annuale dei turni & delle ferie dafie Farmacie della
Citta di Torine;

& compili connessi alf'espletamento di incombenze proprie della Strutiura,

E richiesta altresl, buona capacitd relazjonale che sara valutata previo praventivo

collogquio con | candidati,

it colloquio attitudinale sara effettuato dal Direttore £ della 8.C. Farmaci e Dispositivi

della ex Asl TO1 coadiuvato da altro Dirigente Farmacisia.

www regione. piemante. isanity
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Axzienda Sanitaria Lecrle “Citt di Torine™
Costituita con BLPGR. 13/12/2016 n, 94

Cod. fiscale/P1 11632570013

Sede legale: Via San Secondo, 29 - 10128 Torino
H0I1/566]1566 B011/4393111

CITTA DI TORINO

L'anzianita di servizio sard verificata d'ufficio dalla S.C. Gestione e Amministrazione
Risorse Umane dell'ex Asl To1 e daila S.C. Amministrazione del Personale dellex Asl
To2.

La graduateria cosl formata sara utilizzata per la sola copertura del posio in oggetto.

La mobilita & subordinata al giudizic di idoneita specifica alla mansione espressa dal
Medico Competente.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I dipendenti interessati sono invitati a presentate domanda, utilizzando laliegato
maodulo, aifa $.C. Gestione e Amministrazione Risorse Umane dellex As! Tol— Setiore
Reclutamento — Via San Secondo 29 — V° piano — stanza 508,

it termine di presentazione deile domande di ammissione al presente avviso, pubblicato
allAlbo dellAs! “Citta di Torino” e sul sito aziendale in data 08.01.2018, scade
improrogabilmente il 23.01.2048. Non verranno prese in considerazione le domande
pervenute olire Il suddetio fermine anche se inolfrate a mezzo servizio posiale entro la
data di scadenza.

it Diretiore Amministrativo

DW&& Verﬁzia

N - -

Il Birettore 8.C. Gest. e Amm. Risorse Umane il Direttorg Amimn. del Personale

o

‘I‘ exi.8.L. TO1 gx 851
Dot ?géfj@ Eagine Doﬁ.gsa Mz ‘ Tl

www.regione piemonte,itsanita
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGHINE PIEMONTE

Avienda Sanitaris Locals “Citt di Toring™
Costituita con D.PG.R, 13/12/2016n. 94

Cod. fiscale/PI 11632576013

- Sede legale: Via San Secondo, 29 ~ 13128 Torine
CITTA DI TORINO 1011/5661566 0 011/439311)

Azienda Sanitaria Locale ©iita di Torino
5.C. Gestione & Amm. Risorse Umane exA.S8.L. TO1

Seitore Reclutamento — stanza . 508
Via S. Secondo?28

10128 TORINO
WL@SOROSCIIO/R .o e e
RBIOME 8 oo | O
residenta N oo R 2RI ...,
in servizio presso la SUtUra ..o el s

CHIEDE

di essere ammesso/a allawiso di mobilita interna a n. 1 posto di Collaborators
Amministrative Professionale Esperte ~ cat. DS da asgegnare alla 5.0, Farmaco! e
Dispositivi dell'ex A.S.L. TO1 — sede di Via San Quintino n. 3 dell’A.8.L. Citta di Torino.

Al fini del’ammissione dichiara, ai sensi dell'art. 48 del PR, n.445/2000 e sotto la propria
responsabiiitd, di essere:

1) dipendente di questa A.S.L. TO1 con la posizione funzionale di ........cooove oo

2} diessere in servizio con rapporio di lavoro a tempo pieno,
ovvero di essere in servizio & fempo parziale con trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo pieno (*);

3) di possedere | seguenti titoli di studio e di formaxione professionate;

........................................................................................................................

IWLa sottoscritto/a autorizza I'Azienda al trattamento dei propri dati persenali, ai sensi del D.Lgs.
n. 186/2003, finalizzato agli adempimenti per l'espletamento della procedura di mobilita,

Toring,
Firma

(*} cancellare la voce che non inferessa.

www.regione plemonte, itVsanita




